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WGZ BANK — Die Initiativbank

Die WGZ BANK ist seit 1884 Zentralbank
fir 187 Volksbanken und Raiffeisenbanken
im Rheinland und in Westfalen. Uber ihre
klassischen Zentralbankfunktionen hinaus
erganzt sie initiativ die Leistungen ihrer
Mitgliedsbanken im nationalen und inter-
nationalen Geschéaft. Neben ihrer Zentral-
bankaufgabe nimmt die WGZ BANK

als traditioneller Partner des rheinisch-
westfalischen Mittelstandes die Rolle als
dessen verlasslicher Finanzpartner wahr.
Als moderne Geschaftsbank bietet sie ihren
Firmenkunden ein breites Spektrum maf-
geschneiderter und qualifizierter Produkte
und Dienstleistungen an.

Als Handelsbank ist die WGZ BANK aktive
Teilnehmerin im weltweiten Geld-, Devisen-
und Derivatehandel, im Handel mit Kapital-
marktprodukten sowie im Wertpapier-
emissions- und Konsortialgeschaft. Zudem
ist sie fur Kapitalmarktpartner (Banken,
Institutionelle, GroBkunden) Anbieterin
mit individuellen Produktgestaltungen.

Dariiber hinaus bildet die WGZ BANK fiir 2 ] ..?
ihre lokalen Genossenschaftsbanken die f}‘_f ' ii
Briicke zu den internationalen Markten. Wy

Sie arbeitet mit Uber 3.000 Korrespondenz-
banken auf allen Kontinenten zusammen
und gewadbhrleistet so eine schnelle und
reibungslose Abwicklung der Auslands-
geschafte.

Uber Tochterunternehmen, Beteiligungen so-
wie das Netzwerk der Genossenschaftlichen
FinanzGruppe wird das innovative Finanz-
angebot der WGZ BANK erganzt.




WGZ BANK im Uberblick

31.12. 2013 2014 Veranderung
in Mio. EUR (HGB) (HGB) %>
Aktiva
Forderungen an

angeschlossene Kreditinstitute 15.844 15.336 -508 -32

andere Kreditinstitute 6.046 3.168 -2.878 -47,6

Kunden 8.286 8.509 223 2,7
Wertpapiere 8.450 8.470 20 0,2
Handelsbestand 9.620 9.592 -28 -0,3
Beteiligungen und Anteile an verbundenen Unternehmen 2.571 2.694 123 4.8
Ubrige Aktiva 543 482 -61 -11,2
Passiva
Verbindlichkeiten gegeniiber

angeschlossenen Kreditinstituten 10.227 10.177 -50 -0,5

anderen Kreditinstituten 16.767 16.701 -66 -04

Kunden 6.148 6.254 106 1,7
Verbriefte Verbindlichkeiten 8.174 7.415 -759 -93
Handelsbestand 6.063 2.979 -3.084 -50,9
Nachrangige Verbindlichkeiten 517 740 223 43,1
Genussrechtskapital - - 0 0,0
Fonds fur allgemeine Bankrisiken 819 829 10 1,2
Gezeichnetes Kapital 649 714 65 10,0
Rucklagen 1.495 1.814 319 213
Bilanzgewinn 77 108 31 40,3
Ubrige Passiva 424 520 96 22,6
Bilanzsumme 51.360 48.251 -3.109 -6,1
Eventualverbindlichkeiten 3.096 3.500 404 13,0
Geschéaftsvolumen 54.456 51.751 -2.705 -5,0
Derivate - Nominalvolumen - 137.976 161.033 23.057 16,7
Kernkapital 2.987 2.743 -244 -8,2
Eigenmittel 2.508 3.438 930 371
Gesamtkapitalquote (in Prozent) 16,6 18,8

Ertragslage

Zinstberschuss 291 289 -2 -0,7
Provisionstiberschuss 110 116 6 55
Nettoertrag des Handelsbestands 80 81 1 13
Sonstiges betriebliches Ergebnis 0 -2 -2 >100,0
Verwaltungsaufwendungen 229 240 1 4.8
Betriebsergebnis vor Risikovorsorge 252 244 -8 -3,2
Saldo sonstiges Geschaft" -41 -69 -28 <-100
Risikovorsorge? -37 68 105 -283,8
Einstellung in Fonds fir allgemeine Bankrisiken - - 0 0,0
Steueraufwendungen 63 77 14 22,2
Jahrestiberschuss 111 166 55 49,5
Cost-Income-Ratio (in Prozent) 47,7 49,6

" Inkl. Buchgewinnen aus Beteiligungen und Verlustibernahmen. ? Inkl. Verénderung stiller Reserven.
3 Prozentabweichungen basieren auf ungerundeten Werten.



WGZ BANK-Gruppe im Uberblick

31.12. 2013 2014 Veranderung
in Mio. EUR (IFRS) (IFRS) %>
Aktiva
Forderungen an

angeschlossene Kreditinstitute 16.368 15.596 -772 -4,7

andere Kreditinstitute 6.598 7.242 644 9,8

Kunden 37.007 37.621 614 1,7
Handelsaktiva 8.199 10.013 1.814 221
Nach der Equity-Methode bilanzierte Unternehmen 949 980 31 33
Beteiligungs- und Wertpapierbestand 20.615 21.682 1.067 5.2
Ubrige Aktiva 1.190 1.739 549 46,1
Passiva
Verbindlichkeiten gegentiber

angeschlossenen Kreditinstituten 10.388 10.342 -46 -04

anderen Kreditinstituten 25.585 26.729 1.144 45

Kunden 21.911 22.555 644 29
Verbriefte Verbindlichkeiten 22.790 21.239 -1.551 -6,8
Handelspassiva 4.871 7.004 2.133 43,8
Nachrangkapital 646 770 124 19,1
Gezeichnetes Kapital 649 714 65 10,0
Rucklagen 2.562 2.955 393 153
Wandelanleihen 0 98 98 >100,0
Anteile in Fremdbesitz -15 -8 7 -47,7
Konzernbilanzgewinn 77 108 31 41,1
Ubrige Passiva 1.462 2.367 905 61,9
Bilanzsumme 90.926 94.873 3.947 43
Eventualschulden 902 1.026 124 13,8
Geschéaftsvolumen 91.828 95.899 4.071 44
Derivate - Nominalvolumen - 183.851 207.499 23.648 129
Kernkapital 3.074 3.772 698 22,7
Haftende Eigenmittel 2.552 3.466 914 358
Gesamtkennziffer (in Prozent) 14,8 15,1

Ertragslage

Zinstberschuss 468 514 46 9.8
Risikovorsorge im Kreditgeschaft -8 -23 -15 >100,0
Provisionstiberschuss 67 69 2 2,1
Ergebnis aus Sicherungszusammenhéngen -36 -25 1 -31,5
Handelsergebnis 152 212 60 394
Finanzanlageergebnis -87 -133 -46 53,1
Ergebnis aus nach der Equity-Methode bilanzierten Unternehmen 17 17 0 0,6
Verwaltungsaufwendungen 284 296 12 4,2
Sonstiges betriebliches Ergebnis 17 -27 -44 >100,0
Operatives Ergebnis 306 308 2 0,6
Steueraufwendungen 79 74 -5 -6,3
Jahrestiberschuss 227 234 7 3,1

Cost-Income-Ratio (in Prozent) 47,5 47,2
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Aufsichtsrat

Werner Bohnke

— Vorsitzender — (ab 24.06.2014)
Bankdirektor i.R.

Dusseldorf

Dieter Philipp (bis 24.06.2014)

- Vorsitzender -

Ehrenprasident des Zentralverbands des
Deutschen Handwerks,

Prasident der Handwerkskammer Aachen

Franz Lipsmeier

- Stv. Vorsitzender —

Bankdirektor, Vorsitzender des Vorstands
der Volksbank Delbriick-Hovelhof eG
Delbriick

Johannes Berens (bis 24.06.2014)
Bankdirektor i.R.
Lohmar

Peter Bersch

Bankdirektor, Vorsitzender des Vorstands
der Volksbank Bitburg eG

Bitburg

Martin Eul

Bankdirektor, Vorsitzender des Vorstands
der Dortmunder Volksbank eG
Dortmund

Uwe Goldstein (ab 24.06.2014)
Bankdirektor, Sprecher des Vorstands
der Raiffeisenbank Frechen-Hurth eG
Hurth

Ludger Huinteler
WGZ BANK
Dusseldorf

Manfred Jorris
WGZ BANK
Dusseldorf

Ina MaBmann
WGZ BANK
Dusseldorf

Herbert Pfennig (ab 24.06.2014)
Bankdirektor, Sprecher des Vorstands

der Deutschen Apotheker- und Arztebank eG

Dusseldorf




Hans-Bernd Wolberg
- Vorsitzender -

Uwe Berghaus

Dr. Christian Brauckmann

Karl-Heinz Moll

Michael Speth




Beirat

Werner Béhnke (ab 24.06.2014)
- Vorsitzender —

Bankdirektor i.R.

Dusseldorf

Dieter Philipp (bis 24.06.2014)

- Vorsitzender —

Ehrenprasident des Zentralverbands des
Deutschen Handwerks,

Prasident der Handwerkskammer Aachen

Franz Lipsmeier

— Stv. Vorsitzender —

Bankdirektor, Vorsitzender des Vorstands
der Volksbank Delbriick-Hovelhof eG
Delbriick

Markus Baumler

Bankdirektor, Mitglied des Vorstands
der VR-Bank Hunsriick-Mosel eG
Morbach

Ralf W. Barkey

Verbandsdirektor, Vorsitzender des
Vorstands des Rheinisch-Westfalischen
Genossenschaftsverbands e. V.
Dusseldorf

Christoph Bickmann

Bankdirektor, Vorsitzender des Vorstands
der Darlehnskasse Minster eG

Mdinster

Dr. Ulrich Bittihn (bis 07.11.2014)
Bankdirektor, Vorsitzender des Vorstands
der Volksbank Paderborn-Hoxter-Detmold eG
Paderborn

Leo Blum

Prasident des Bauern- und Winzerverbands
Rheinland-Nassau e.V.

Koblenz

Konrad Breul

Bankdirektor, Mitglied des Vorstands der
Raiffeisenbank Neustadt eG

Neustadt

Gerhard Brocker

Bankdirektor, Mitglied des Vorstands
der Vereinigten Volksbank Munster eG
Munster

Friedhelm Decker
Ehrenprésident des Rheinischen
Landwirtschafts-Verbands e.V.
Bonn

Rolf Domikowsky (bis 24.06.2014)
Bankdirektor i.R.
Munster

Rainer Eggert

Bankdirektor, Vorsitzender des Vorstands
der Volksbank Versmold eG

Versmold



Ulrich Ernsting (bis 24.06.2014)
Petershagen

Christian Eschbach

Bankdirektor, Mitglied des Vorstands
der Volksbank Sauerland eG
Arnsberg

Johannes Gastreich

Bankdirektor, Vorsitzender des Vorstands
der Raiffeisen-Bank Eschweiler eG
Eschweiler

Uwe Goldstein (bis 24.06.2014)
Bankdirektor, Sprecher des Vorstands
der Raiffeisenbank Frechen-Hurth eG
Hurth

Carsten Graaf

Bankdirektor, Vorsitzender des Vorstands
der Volksbank Meerbusch eG

Meerbusch

Dr. Clemens GrofBe Frie
Vorsitzender des Vorstands
der AGRAVIS Raiffeisen AG
Miunster

Andreas Hartmann

Bankdirektor, Mitglied des Vorstands
der Volksbank Greven eG

Greven

Franz-Josef Heidermann
Bankdirektor, Mitglied des Vorstands
der Volksbank Bocholt eG

Bocholt

Martin Herding (ab 24.06.2014)
Bankdirektor, Mitglied des Vorstands
der Volksbank Nottuln eG

Nottuln

Heinz-Wilhelm Hermeling (ab 24.06.2014)
Bankdirektor, Mitglied des Vorstands
der Volksbank Monchengladbach eG
Méonchengladbach

Hans-Josef Hilgers

Vorsitzender des Vorstands der
Raiffeisen Waren-Zentrale Rhein-Main eG
Koln

Gilinter Hippchen
Bankdirektor, Vorsitzender des Vorstands
der Volksbank Beckum-Lippstadt eG
Lippstadt

Walter Hoff

Bankdirektor, Mitglied des Vorstands
der Raiffeisenbank Zeller Land eG
Zell (Mosel)

Bruno Hollweger (ab 07.11.2014)
Bankdirektor, Mitglied des Vorstands
der Kolner Bank eG

Koln



Beirat

Rainer Jenniches

Bankdirektor, Vorsitzender des Vorstands
der VR-Bank Bonn eG

Bonn

Dr. Klaus Kalefeld (bis 24.06.2014)
Bankdirektor i.R.
Nottuln

Christoph Kaminski (ab 24.06.2014)
Bankdirektor, Mitglied des Vorstands
der VR-Bank Rhein-Erft eG

Bruhl

Norbert Kaufmann

Bankdirektor, Sprecher des Vorstands
der Volksbank Siegerland eG

Siegen

Gisela Krauss

Bankdirektorin, Mitglied des Vorstands
der Raiffeisenbank Junkersdorf eG
Koln

Roland Krebs

Bankdirektor, Mitglied des Vorstands
der Volksbank im Markischen Kreis eG
Lidenscheid

Birger Kriwet

Bankdirektor, Mitglied des Vorstands
der Vereinigten Volksbank eG

Brakel

Gerhard Kuhlemann (bis 24.06.2014)
Bankdirektor i.R.
Kalletal

Heinrich Lages

Bankdirektor, Vorsitzender des Vorstands
der Volksbank Selm-Bork eG

Selm

Anno Lederer (bis 24.06.2014)
Direktor i.R.
Mdunster

Hans-Jirgen Lembicz

Bankdirektor, Mitglied des Vorstands
der Volksbank Euskirchen eG
Euskirchen

Dr. Veit Luxem

Bankdirektor, Vorsitzender des Vorstands
der Volksbank Erkelenz eG

Erkelenz

Siegfried Mehring (ab 18.02.2014)
Mitglied des Vorstands des Rheinisch-
Westfalischen Genossenschaftsverbands e.V.
Dusseldorf

Herbert Pfennig (bis 24.06.2014)
Bankdirektor, Sprecher des Vorstands

der Deutschen Apotheker- und Arztebank eG
Dusseldorf

Jurgen Putz

Bankdirektor, Vorsitzender des Vorstands
der Volksbank Bonn Rhein-Sieg eG

Bonn



Michael Radau

Vizeprasident des Einzelhandelsverbands

NRW, Vorsitzender des Vorstands der
SuperBioMarkt AG
Mdunster

Paul Regenhardt (bis 24.06.2014)
Bankdirektor i.R.
Hovelhof

Peter Scherf (ab 24.06.2014)
Bankdirektor, Sprecher des Vorstands
der Volksbank Mindener Land eG
Minden

Jurgen Schmidt

Bankdirektor, Mitglied des Vorstands
der Volksbank Hunsriick-Nahe eG
Simmern

Elmar Schmitz

Bankdirektor, Vorsitzender des Vorstands

der Volksbank RheinAhrEifel eG
Bad Neuenahr-Ahrweiler

Carsten Schruck

Mitglied des Vorstands der WESTFLEISCH eG

Moinster

Manfred Stevermann

Bankdirektor, Vorsitzender des Vorstands

der Sparda-Bank West eG
Dusseldorf

Josef Stieger (bis 24.06.2014)

Bankdirektor, Vorsitzender des Vorstands

der Volksbank Kempen-Grefrath eG
Kempen

Ludger Suttmeyer

Bankdirektor, Mitglied des Vorstands
der Volksbank eG

Waltrop

Dr. Ekkehard Thiesler

Bankdirektor, Vorsitzender des Vorstands

der Bank fur Kirche und Diakonie eG -
KD-Bank
Dortmund

Claus-Dieter Toben (ab 07.11.2014)
Vorsitzender des Vorstands

der GAD eG

Munster

Helmut Vilmar

Bankdirektor, Mitglied des Vorstands
der Volksbank Wipperfurth-Lindlar eG
Wipperfirth

Holger Zitter

Bankdirektor, Mitglied des Vorstands
der Volksbank Emmerich-Rees eG
Emmerich

Peter Zurheide

Bankdirektor, Mitglied des Vorstands
der Volksbank Bielefeld-Gutersloh eG
Gutersloh




Aus der langjahrigen partnerschaftlichen
Begleitung ihrer mittelstandischen Firmen-
kunden weil3 die WGZ BANK um die Vielzahl
vergleichbarer Herausforderungen, von
deren gemeinschaftlicher Losung die
Unternehmer, aber auch die WGZ BANK
profitieren kénnen. Aus diesem Grund tritt
die WGZ BANK im Rahmen des Initiativ-
kreises Mittelstand regelmaBig in Dialog mit
ausgewahlten und erfahrenen Personlich-
keiten aus Wirtschaft und Wissenschaft

in ihrem Geschéftsgebiet.

Initiativkreis
Mittelstand

Initiativkreis Mittelstand

In einem kreativen Arbeitsumfeld diskutieren
die aktuell 16 Mitglieder des Initiativkreises
Mittelstand reale und visionare Themen-
stellungen, partizipieren gegenseitig an
ihren Erfahrungen und entwickeln gemein-
same Positionen. Aktuelle Anregungen
und Erkenntnisse aus Wissenschaft und
Praxis sind fester Bestandteil dieses Dialogs.
Die Ergebnisse der Sitzungen sollen eine
nachhaltige Wirkung erzielen und genutzt
werden, um mittelstandische Unternehmen
fur aktuelle Herausforderungen zu sensibi-
lisieren und ihnen Impulse fur deren Bewal-
tigung zu geben.



Jirgen Abromeit
Vorsitzender des Vorstands
INDUS Holding AG

Dr. Matthias Becker
Geschaftsfuhrer
Huls AG & Co. KG

Prof. Dr. Wolfgang Berens

Lehrstuhl fur Betriebswirtschaftslehre,
insb. Controlling

Westfalische Wilhelms-Universitat MUnster

Andreas Busacker

Klaus-Dieter Holz
Geschéftsfiihrender Gesellschafter
Vulkan Grundstticksgesellschaft mbH & Co. KG

Peter van Hiillen
Vorsitzender der Geschaftsfihrung
Georgsmarienhitte Holding GmbH

Philipp Koecke
Vorstand Finanzen
SolarWorld AG

Patrick Ludwig

Stv. Vorsitzender

der Geschaftsfiihrung

Rheinisch-Bergische Verlagsgesellschaft mbH

Roland Mauss
Finanzvorstand der
KMR Stainless AG und
CFO der KMR-Gruppe

Hans-Ewald Reinert
Geschéftsfuhrender Gesellschafter
H. & E. Reinert Westfalische
Privat-Fleischerei GmbH

Heinz-Peter Schliter
Vorsitzender des Aufsichtsrats der
TRIMET ALUMINIUM SE und
Eigentlimer der TRIMET-Gruppe

Prof. Dr. Glnther Schuh
Universitatsprofessor
an der RWTH Aachen

Ulrich Schiimer
Vorsitzender des Vorstands
Schmitz Cargobull AG

Albert ten Brinke
Geschaftsfuhrender Gesellschafter
Ten Brinke Gruppe

Jirgen Tonsmeier
Vorsitzender des Aufsichtsrats
Tonsmeier Dienstleistung GmbH & Co. KG

Dr. Carsten Wilken
Mitglied des Vorstands
Westfalen AG
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Vorwort des Vorstands

Sehr geehrte Damen und Herren,

das wirtschaftliche und politische Umfeld hat es Banken im abgelaufenen Geschaftsjahr
nicht gerade leicht gemacht: Zwar konnte sich die deutsche Wirtschaft ein weiteres Mal
gegen den europdischen Trend behaupten und mit einem Plus von 1,4 Prozent starker als
erwartet zulegen. Doch anhaltend niedrige und teilweise sogar negative Zinsen, erhéhte
regulatorische Anforderungen sowie steigende geopolitische und konjunkturelle Risiken
belasteten das Bankgeschéft erheblich. Die geschaftlichen Rahmenbedingungen werden
auch im laufenden Jahr anspruchsvoll bleiben: Meldungen tber Terror und Gewalt reiBen
nicht ab, die europaische Politik steht unverandert vor groBen Herausforderungen, die eine
nachhaltige wirtschaftliche Stabilisierung erschweren, und auch eine Zinswende ist noch lange
nicht in Sicht. Im Gegenteil: Die EZB flutet die Finanzmarkte starker denn je mit Liquiditat.
Doch die dringend erforderliche Entfesselung der Wachstumskrafte im Euroraum lasst sich
so nicht erreichen, weil die Kernprobleme — mangelnde Stabilitdt der Strukturen und der
Wettbewerbsfahigkeit sowie fehlende Haushaltsdisziplin — damit nicht gelést werden.

Die WGZ BANK setzte im abgelaufenen Geschaftsjahr ihren erfolgreichen Kurs fort. Das
Gesamtergebnis kann sich in jeder Hinsicht sehen lassen: Das Jahresergebnis nach IFRS liegt
auf Hohe des bereits guten Vorjahresresultats, nach HGB sogar deutlich darlber. Die Cost-
Income-Ratio zeigt sich trotz hoher regulatorischer Aufwendungen erfreulich stabil und
zahlt nach wie vor zu den besten in der Finanzdienstleistungsbranche. Zudem sind wir im
operativen Geschaft mit unseren Mitgliedsbanken, Firmenkunden, Kapitalmarktpartnern,
Immobilien- und Offentlichen Kunden weiter gut vorangekommen.

Absolute Prioritdt hat fur uns nach wie vor das Geschaft mit unseren Volksbanken und
Raiffeisenbanken. Die gemeinsamen Vertriebsanstrengungen im Wertpapier- und Zertifikate-
geschaft haben sich im abgelaufenen Geschéftsjahr ausgezahlt: Der Absatz von Aktienzer-
tifikaten erreichte ebenso einen neuen Hochststand wie die Anzahl neuer Depots. Zudem
haben sich die Transaktionen im Mobile Brokerage nahezu verdreifacht. Neben den
anhaltenden Niedrigzinsen sind die wachsenden regulatorischen Anforderungen auch fir
die Primérinstitute eine besondere Herausforderung. Damit sich die Mitgliedsbanken ver-



Vorwort des Vorstands

starkt auf ihr Kundengeschaft konzentrieren kdnnen, werden wir unsere Unterstitzung im
Bereich der Regulatorik und der Wertpapierabwicklung deutlich ausbauen.

Als verlasslicher und leistungsstarker Partner erwiesen wir uns erneut auch flir unsere mittel-
standischen Firmenkunden. Zwar hielten sich die Unternehmen nach wie vor mit kreditfinanzier-
ten Investitionen eher zurtick, gleichwohl wuchs das Forderungsvolumen gegeniiber Unter-
nehmenskunden um 350 Mio. Euro oder 4,5 Prozent auf Uber 8 Mrd. Euro. Dabei konnten
wir knapp 200 Firmenkunden neu fur unser Haus gewinnen. Zudem forcieren wir derzeit
den Ausbau des Auslandsgeschafts, um kinftig noch stérker hier vorhandenes Geschéafts-
potenzial fir uns und unsere Mitgliedsbanken zu erschlieBen.

Eine Doméne der genossenschaftlichen Banken bleibt das Forderkreditgeschaft: Hier
haben wir gemeinsam mit unseren Mitgliedsbanken die herausgehobene Marktposition
bei wichtigen Férderprogrammen der KfW behauptet. Im Immobiliengeschaft Gbertraf
unsere Immobilientochter WL BANK mit einem Neugeschéftsvolumen von 2,8 Mrd. Euro
ihre eigenen ambitionierten Planungen.

Bei unseren Kapitalmarktpartnern konnten wir ebenfalls wieder punkten. So zdhlen wir
nach wie vor zu den Top-Ten-Banken bei den von der EBRD gedeckten AuBenhandelsfinan-
zierungen in Osteuropa. Als Verwahrstelle fiir offene und geschlossene Fonds festigten wir
unsere Marktposition und steigerten die Assets under Custody um rund 3,8 Mrd. Euro auf
Uber 26 Mrd. Euro zum Jahresende 2014.

Was fir die Zukunftsfahigkeit der WGZ BANK-Gruppe enorm wichtig war: Im abgelaufenen
Geschaftsjahr haben wir unsere Substanz weiter gestarkt. Mit drei erfolgreichen Kapital-
mafBnahmen konnten wir unsere Kapitalbasis um insgesamt mehr als 500 Mio. Euro aufsto-
cken. Das bilanzielle Eigenkapital der WGZ BANK-Gruppe erhoéhte sich um rund 18 Prozent
auf mehr als 3,9 Mrd. Euro. Die komfortable Kernkapitalquote von 13,6 Prozent per Jahres-
ultimo liegt deutlich Gber der fur unsere Gruppe geltenden EZB-Vorgabe von 8 Prozent.

13
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Vorwort des Vorstands

Auch die Ergebnisse der EZB-Stresstests vom Herbst 2014 bestatigen unserem Haus eine
angemessen gute Kapitalausstattung. Zudem belegen die respektablen Ergebnisse im Com-
prehensive Assessment der EZB die Widerstandsfahigkeit unserer Gruppe gegentiber Stress-
situationen ebenso wie die gute Qualitat der Kreditportfolios. Die ersten Monate unter der
einheitlichen Bankenaufsicht der EZB sind zwar von konstruktiver Zusammenarbeit gepragt,
stark belastend wirkt sich jedoch der hohe Beitrag zum européischen Bankenabwicklungs-
fonds aus, der uns ab sofort Jahr fur Jahr einen mittleren zweistelligen Millionenbetrag
abverlangen wird.

Ohnehin erkennen wir auf dem Feld der européischen Bankenregulierung bereits seit gerau-
mer Zeit eine bedenkliche Tendenz: Wenn selbst kleine, lokal operierende Institute teilweise
mit denselben regulatorischen Vorgaben konfrontiert werden wie gro3e Bankkonzerne,
stellt das eine unangemessene Belastung dar. Dies wird letztlich dazu fihren, dass Bank-
filialen mit der Zeit aus wirtschaftlich schwécheren Regionen verschwinden. Das immer noch
weit verbreitete Kundenbedurfnis nach personlicher Bankberatung vor Ort bleibt dann
zunehmend auf der Strecke.

Zugleich wachst der Bedarf an digitalen Bankangeboten. Um unseren Kunden hier mehr
zu bieten als in der Vergangenheit, arbeiten wir intensiv an passenden Lésungen, nicht
zuletzt im Rahmen der gemeinsamen Verbundprojekte — Beratungsqualitat, webErfolg
und KundenFokus 2020 - unter Federfiihrung unseres BVR. Das kiinftig fusionierte genossen-
schaftliche Rechenzentrum Fiducia & GAD IT wird zudem besonders gefordert sein, inno-
vative Lésungen auf dem Gebiet der Bank-IT zu entwickeln, um die Leistungsfahigkeit der
Genossenschaftlichen FinanzGruppe im immer harteren Wettbewerb sicherzustellen.

Im Geschaftsjahr 2014 haben wir unsere 2009 ins Leben gerufene Nr. 1-Strategie um weitere
funf Jahre verléangert. Wir sind davon tiberzeugt, damit die Weichen fur die Zukunft der
WGZ BANK richtig gestellt zu haben, und sehen uns durch die Riickendeckung unserer
Anteilseigner bestatigt. Riickenwind versplren wir auch durch die positiven Einschdtzungen
namhafter Ratingagenturen vom Friihjahr dieses Jahres, die der gesamten Genossenschaftlichen



Vorwort des Vorstands

FinanzGruppe ein Uberdurchschnittlich gutes Zeugnis ausgestellt und speziell der WGZ BANK
ein deutlich verbessertes Rating signalisiert haben. Damit werden nicht zuletzt auch die
erfolgreichen KapitalmaBnahmen des Jahres 2014 honoriert, die wir zugleich als gro3en Ver-
trauensbeweis unserer Aktionare werten.

Fur den Ruckhalt, den wir auf vielfaltige Weise im gesamten Geschéftsjahr 2014 verzeichnen
durften, gilt unseren Aktionaren ein besonderer Dank. Unser Dank gilt selbstverstandlich
auch den Mitgliedern unseres Aufsichtsrats und unseres Beirats fir die konstruktive Zusam-
menarbeit und den wertvollen Rat. Zudem danken wir unseren Kunden, die uns auch im
Jahr 2014 ihr Vertrauen geschenkt haben. Und nicht zuletzt danken wir den Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern fiir ihren Einsatz und fur ihre guten Leistungen.

Der Erfolg unserer FinanzGruppe basiert auf der genossenschaftlichen Idee, die unlangst
fir die internationale UNESCO-Liste des immateriellen Kulturerbes nominiert worden ist.
Diese Tatsache erfullt uns mit Stolz; zugleich bestérkt sie uns in der Verpflichtung, unseren
Mitgliedern und Kunden auch in Zukunft als leistungsstarker und verlasslicher Partner zur
Seite zu stehen. Hierflr werden wir uns weiterhin voll und ganz engagieren.

Der Vorstand

Hans-Bernd Wolberg
- Vorsitzender -

A

Uwe Berghaus Dr. Christian Brauckmann

Karl-Heinz Moll Michael Speth
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Uber den Weg dorthin lasst sich trefflich streiten, iber das Ziel indes
herrscht Uber fast alle politischen und wirtschaftlichen Lager hinweg
langst Einigkeit: Deutschland lasst das fossil-atomare Zeitalter
hinter sich und entwickelt sich zum weltweiten Vorreiter in Sachen

Energiewende.

Damit die Energiewende aber tatsachlich ge-
lingt und zum Erfolgsbeispiel wird, braucht es neben
viel technischem Know-how, politischer Entschlos-
senheit, unternehmerischem Mut und Pioniergeist
auch tatkraftige Finanziers. Die WGZ BANK und
mit ihr die Volksbanken und Raiffeisenbanken im
Rheinland und in Westfalen gehoren seit langer Zeit
zu den aktivsten Forderern und Gestaltern der Ener-
giewende. Das Engagement der Genossenschaftlichen
FinanzGruppe Volksbanken Raiffeisenbanken reicht
von klassischen Projekt- und Unternehmensfinanzie-
rungen lber ausgewiesenes Know-how bei der

Vermittlung von vergtinstigten Forderkrediten bis

hin zur aktiven Unterstiitzung von Biirgerenergie-
genossenschaften in den Stidten und Gemeinden.

Gerade bei der Energiewende spielen Genossen-
schaften ihre Trumpfkarte aus: Damit die Energie-
wende gelingt, muss sie vor Ort bei den Menschen,
bei den Unternehmen, bei den Kommunen erfolg-
reich sein und alle einbinden. Dezentralitat und
Demokratisierung der Energieerzeugung heiBen
die Erfolgsrezepte.

Auf den folgenden Seiten stellen wir Thnen
sieben vorbildliche Unternehmen aus dem gesamten
Bundesgebiet vor, die den Begriff Energiewende
teilweise schon seit drei Jahrzehnten mit Leben und
Tatkraft fillen - und die jeweils eine enge Partner-
schaft mit der WGZ BANK verbindet. Es lohnt sich,
diese Pioniere ndher kennenzulernen.
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—IN lonnendes Abo

Seit fast 20 Jahren plant und errichtet die ABO Wind AG Wind-
kraftprojekte in Deutschland und im européischen Ausland. Das
Erfolgsrezept der Wiesbadener: eine professionelle Struktur, ein
guter Blick fur geeignete Standorte, kurze Drahte zu Investoren
sowie eine enge Einbindung der Burger und Stadtwerke vor Ort.







Dr. Jochen Ahn,
Vorstand
ABO Wind AG

Jan Holzmann,
Spezialist
Erneuerbare Energien,

Bereich Firmenkunden, .
WGZ BANK (rechts)

Die Energiewende ist vor
allem eines: ein regionales Phano-
men mit deutschlandweiter Rele-
vanz. Wahrend die vier einstigen
Platzhirsche am Energiemarkt
mit ihrer fossilen Vergangenheit
und stark riicklaufigem Geschaft
zu kdmpfen haben, treiben
besonders die Stadtwerke und
Biirgerenergiegenossenschaften
die Energiewende vor Ort voran.

Dr. Jochen Ahn und Matthias
Bockholt, die 1996 die heutige
ABO Wind AG als Zweimannbe-
trieb griindeten und immer noch
als Mehrheitseigentiimer und
Vorstiande aktiv sind, hatten be-
reits weit vor vielen anderen das
Potenzial der Windkraft erkannt.
Das Geschiftsmodell des Wies-

badener Unternehmens, das in-
zwischen rund 300 Mitarbeiter in
Deutschland, Frankreich, Irland,
GroBbritannien, Finnland, Spani-
en und Argentinien beschaftigt,
setzt maBgeblich auf dezentrali-
sierte Energieerzeugung.

PIPELINE WEITER
PRALL GEFULLT

ABO Wind plant und errich-
tet Windparkprojekte vom Anfang
bis zur Fertigstellung. ,Dafiir akqui-
rieren wir im In- und Ausland ge-
eignete Standorte, fithren alle
technischen und kaufmannischen
Planungen durch, bereiten national
und international Bankfinanzie-
rungen vor und errichten die An-

T
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lagen schlieBlich schliisselfertig®,
sagt Dr. Jochen Ahn. ,Bis heute
haben wir gut 500 Windenergie-
anlagen mit einer Nennleistung
von mehr als 1.000 Megawatt ans
Netz gebracht.“ Und die Produkt-
pipeline ist weiter prall gefillt:
,2015 werden voraussichtlich

60 bis 70 neue Anlagen hinzu-
kommen*, berichtet Mitgriinder
und Vorstandskollege Matthias
Bockholt. Mit einem jahrlichen
Projektvolumen von rund 250
Millionen Euro zahlt ABO Wind
nach eigenen Worten zu Europas
versierten Entwicklern von Wind-
kraftprojekten.

ABO Wind errichtet die
Anlagen zwar schlisselfertig,
betreibt sie anschlieBend im weit




iiberwiegenden Fall aber nicht
selbst. Vielmehr verkauft sie die
fertigen Windparks an Stadt-
werke und institutionelle Inves-
toren. Zu Letzteren gehoren etwa
Pensionskassen und Versiche-
rungsgesellschaften, die im Zeit-
alter des anhaltenden Niedrig-
zinses auf der Suche nach hoher
verzinsten Anlagealternativen zu
Staatsanleihen sind. Einige Wind-
parks erwirbt und betreibt die
ABO Invest AG, an der ABO Wind
mit rund 20 Prozent beteiligt ist.
Die anderen Aktien gehoren rund
4.000 Biirgern, Stiftungen und
Genossenschaften.

DREI BIS VIER
PROJEKT-
FINANZIERUNGEN
JAHRLICH

Bei der eigenen Projekt-
finanzierung setzt ABO Wind seit
langem auf die WGZ BANK. ,Seit
nunmehr fiinf Jahren verbindet
uns eine enge Geschiftsbezie-
hung mit im Schnitt drei bis vier
gemeinsamen Projektfinanzie-
rungen jahrlich®, sagt Ralf Theile,
Abteilungsleiter Spezialfinan-
zierungen und Leiter des Teams
Erneuerbare Energien im Bereich
Firmenkunden der WGZ BANK.
Bevorzugt bindet die WGZ BANK
auch ortliche Volksbanken und
Raiffeisenbanken in die Fremdka-
pitalfinanzierung mit ein.

Ein weiteres Standbein von
ABO Wind ist die Kraft-Warme-
Kopplung: GroBere Gebaude-
einheiten mit einem Warmever-
brauch von mindestens 250.000
Kilowattstunden im Jahr versorgt
ABO Wind in Form der Kraft-
Warme-Kopplung mit Warme und
Strom. ,Dazu errichten wir auf
eigene Kosten ein Blockheizkraft-

werk und sanieren die vorhandene
Heizungsanlage. Im Gegenzug
beziehen die Nutzer der Immobilie
langfristig die nach Verbrauch
abgerechnete Warme*, beschreibt
Andreas Hollinger, dritter Mann
im Vorstand, ein weiteres Ge-
schaftsstandbein von ABO Wind.

Aktiv bemiiht sich ABO Wind
um Investoren. ,Durch die jahre-
lang gewachsenen, guten Kontakte
zu Stadtwerken und anderen Inves-
toren gelingt es dem Unternehmen
stets exzellent, verlassliche Finan-
ziers fir die eigenen Projekte zu
gewinnen®, lobt Jan Holzmann,
Bevollméachtigter im Team Erneu-
erbare Energien der WGZ BANK.
Investoren bietet ABO Wind solide
Kapitalanlagen - die eigene ,Biir-
gerwindaktie“ der ABO Invest AG,
die im Freiverkehr der Borse Diissel-
dorf gehandelt wird, dazu Genuss-
rechte, Windkraftfonds sowie die
direkte Investition in Windparks
und Bioenergieprojekte.

Derzeit spricht nichts dafiir,
dass das Geschaft von ABO Wind
eine Flaute erleben konnte. ,Zwar
werden gerade in Deutschland
gute Windstandorte langsam rar
und immer teurer - aber es gibt
sie noch®, urteilt Ralf Theile. Hinzu
kommt, dass die Anlagen stetig
besser, hoher und leistungsstar-
ker werden. Selbst Projekte an
vermeintlich windschwacheren
Standorten bleiben so lukrativ fiir
alle Beteiligten. , Trotz der reduzier-
ten Einspeiseverglitungen tragt
sich das Geschaftsmodell noch.
Vor allem das anhaltende Niedrig-
zinsumfeld sorgt dafiir, dass sich
immer mehr institutionelle Inves-
toren fiir unser Geschéft interes-
sieren®, freut sich Dr. Jochen Ahn.
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Parallel zur rasanten Entwicklung der erneuerbaren Energien
expandiert die Hamburger Capital Stage AG. Dank einer neuen
Kooperation mit der Versicherungswirtschaft durfte sich das \Wachs-
tumstempo des nach eigenen Angaben gréBten unabhangigen
Solarparkbetreibers Deutschlands nun nochmals beschleunigen.
Primary Markets und Aktien Sales der WGZ BANK unterstUtzen
das SDAX-Mitglied seit Jahren bei vielfaltigen Kapitalmarkttrans-
aktionen.
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Wer je Zweifel an der wirt-
schaftlichen Erfolgsgeschichte
der erneuerbaren Energien in
Deutschland gehabt haben sollte,
dem beweist ein kurzer Blick
auf die Finanzkennzahlen der
Capital Stage AG schnell das
Gegenteil. Ob Umsatz, EBITDA,
EBIT- fast tiberall gelang Capital
Stage in den vergangenen Jahren
ein bemerkenswertes Wachstum.

PARTNERSCHAFT MIT
SIGNALWIRKUNG

An dieser Erfolgsstory
dirfte sich auf absehbare Zeit
auch wenig dndern. Denn Ende
2014 verkiindeten die Hambur-
ger eine Kooperation, die fiir das
Unternehmen nach den Worten
des Vorstandsvorsitzenden Felix
Goedhart ,einen Meilenstein in
der Firmengeschichte“ markiert:
Capital Stage vereinbarte eine
langfristige Partnerschaft mit
einem groBen Versicherungsunter-
nehmen im Bereich der erneuer-
baren Energien. Im Rahmen dieser
strategischen Partnerschaft stellt
das Versicherungsunternehmen
Genussrechtskapital in Hohe von
150 Millionen Euro {iber einen
Zeitraum von 20 Jahren zur Ver-
fligung.

Die Assekuranz sucht - wie
die gesamte Versicherungswirt-
schaft - in Zeiten der Minizinsen
nach besser verzinsten Anlage-
alternativen, mit denen sich die

Garantieversprechen gegentiber
Inhabern von Kapitallebens- oder
privaten Rentenversicherungen
in Zukunft noch aufrechterhalten
lassen.

Die erneuerbaren Energien
werden da als Investitionsobjekte
immer attraktiver. Denn ungeach-
tet der Reformen beim Erneuer-
bare-Energien-Gesetz (EEG) im
Sommer 2014 bieten Investiti-
onen in Solar- oder Windparks
weiter gute Chancen. ,Vor allem
wenn ein Unternehmen so plan-
voll und risikominimierend vor-
geht wie Capital Stage®, lobt
Dr. Reiner Selbach, Abteilungs-
direktor Primary Markets bei
der WGZ BANK.

DIE SONNE ITALIENS

dem Versicherer. Wobei ,,abseh-
bare Zeit“ im Verstindnis der
Hamburger wirklich ,absehbar
bedeutet: Capital Stage plant,
die Investitionsmittel bereits bis
Jahresende 2015 voll zu inves-
tieren. Insgesamt steht dank der
150 Millionen Euro an frischem
Genussrechtskapital ein Inves-
titionsvolumen von rund 600
Millionen Euro zur Verfiigung,
wenn man die Hebelwirkungen
zwischen Eigen- und Fremdka-
pital auf Projektebene bertick-
sichtigt. Vor allem im Bereich
Solarparks im sicheren europai-
schen Ausland will Capital Stage
nun doppelt durchstarten.

ENTWICKLUNGS-
RISIKEN?
GIBT ES NICHT

Ende Dezember 2014 betrieb
Capital Stage bereits 58 Solar-
und Windparks mit einer Gesamt-
kapazitit von rund 313 Megawatt.
Das Gros der Anlagen steht in
Mittel- und Ostdeutschland sowie
Bayern. Dazu kommen ein Wind-
park in der Toskana und zahlreiche
Photovoltaikparks in den Sonnen-
regionen Frankreichs und Italiens.

,Mit den neuen Investitions-
mitteln aus dem Genussrechts-
kapital konnen wir unsere Er-
zeugungskapazitdten in abseh-
barer Zeit auf etwa 600 Megawatt
erhohen®, erldutert Felix Goedhart

die erfolgreiche Partnerschaft mit

Das groBe Plus von Capital
Stage: Hier verbinden sich griines
Engagement und kaufméannisches
Kalkil auf vortreffliche Weise.
Das Unternehmen geht quasi
kein Entwicklungsrisiko ein, weil
es konsequent nur bestehende
Parks tibernimmt. Die Grund-
stiicke, auf denen die Windrader
aufgerichtet werden oder die
Solarpanels stehen, werden tiber-
dies nur gepachtet, nie gekauft.

Immer starker wachst auch
das Geschift der 100-prozentigen
Tochtergesellschaft Capital Stage
Solar Service GmbH mit Haupt-
sitz in Halle. Deren Mitarbeiter




Thomas Aldenrath,
Gruppenleiter
Aktien Sales,

WGZ BANK

Felix Goedhart,
Vorsitzender des
Vorstands der
Capital Stage AG

Dr. Reiner Selbach,
Abteilungsdirektor,
Gruppenleiter
Primary Markets,
WGZ BANK

(v.l.n.r)

sind Spezialisten fiir die tech-
nische Betriebsfiihrung bei den
eigenen Parks, arbeiten aber
auch als Dienstleister fiir Dritte.
Insgesamt betreuen die Experten
der Servicetochter bereits ein
Volumen von rund 180 Megawatt.
Vor Ort kiimmern sich die Tech-
niker um alles - sie reparieren
defekte Kabel, mahen aber auch
den Rasen, damit dieser nicht die
Solarpanels tiberwuchert.

Zuverldssige Rahmenbe-
dingungen, solide Firmenlenker,
stabile Cashflows: Das sind
Botschaften, die auch am Kapital-
markt gern vernommen werden.
Das borsennotierte Unternehmen
mit mehreren Ankeraktiondren
und rund 55 Prozent Freefloat ist
seit Frithjahr 2014 Mitglied des
mittelstandischen Auswahlindexes
SDAX der Deutschen Borse AG.

DEZENTRALE
ENERGIEERZEUGUNG,
DEZENTRALE
BANKENSTRUKTUR

Fester Partner bei zahlrei-
chen Kapitalmarkttransaktionen
ist seit 2011 die WGZ BANK -
vor allem in Person von Thomas
Aldenrath und Dr. Reiner Selbach
aus den Aktien-Sales- und Primary-
Markets-Teams der genossen-
schaftlichen Zentralbank in Diis-
seldorf. ,Wir haben zahlreiche
Kapitalmarkttransaktionen von
Capital Stage begleitet, darunter
vier Barkapitalerhohungen als
Sole Lead Manager sowie eine als
Joint Leader und zwei als Co-Ma-
nager®, berichtet Thomas Alden-
rath, der mit dem Vorstand des
Hamburger Unternehmens die
fiir das Platzierungsgeschaft not-
wendigen Investoren-Roadshows
in Deutschland und Luxemburg
durchfiihrte. Hinzu kommen re-

gelmaBig Kapitalerhohungen aus
einem Aktienoptionsprogramm
fiir das Management des SDAX-
Mitglieds. ,AuBerdem konnten
mehrfach Aktienpakete umplat-
ziert werden, erganzt Thomas
Aldenrath. ,Das durch die

WGZ BANK platzierte Volumen
aus den bisherigen Transaktionen
addiert sich auf knapp 80 Millio-
nen Euro.“

»~An der WGZ BANK schit-
zen wir neben der guten personli-
chen Betreuung und der Fach-
kompetenz vor allem ihr gutes
Verstandnis fiir den Mittelstand
und ihre tiefe Vernetzung mit
dem Kreis potenzieller Small-
Cap-Investoren®, lobt Capital
Stage-CEO Goedhart. Das Beispiel
Capital Stage und WGZ BANK
beweise zudem, wie gut dezent-
rale Energieerzeugung und eine
dezentral organisierte Banken-
gruppe zusammenpassen.






Seit mehr als einem Vierteljahrhundert zahlt die ENERCON Gruppe &
zu den Technologiefuhrern in der Windenergiebranche —und kommt
im Heimatmarkt Deutschland auf einen Marktanteil von fast 45
Prozent. Seinen Erfolg verdankt das Unternehmen aus Aurich vor
allem der hohen Qualitat seiner Produkte und dem bis heute unge-
brochenen Innovationsdrang.
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Vor 30 Jahren war das Gros
der Deutschen noch voller Opti-
mismus, was die Chancen der
friedlichen Nutzung der Kern-
energie fiir die eigene Energie-
versorgung anging. 1985 wurde
etwa die , 1. Atomrechtliche Teil-
genehmigung“ zur Errichtung
der Wiederaufbereitungsanlage
in Wackersdorf in der Oberpfalz
erteilt - eine Anlage, die spater
ob des groBen Widerstands je-
doch nicht fertiggestellt wurde.

DIE LEISTUNG VON
37 ATOMMEILERN
INSTALLIERT

Windpioniere wie Diplom-
ingenieur Aloys Wobben gab
es Mitte der 1980er-Jahre in
Deutschland nur wenige. Ent-
sprechend viel unternehme-
rischer Mut und visiondre Kraft
waren also notwendig, als ein
kleines Team um Aloys Wobben
1984 die okonomisch-okolo-
gische Erfolgsgeschichte von
ENERCON startete. Die Ingeni-
eure aus Ostfriesland entwickel-
ten mit der E-15/16 ihre erste
Windkraftanlage, die es auf
damals beachtliche 55 Kilowatt
Nennleistung brachte. Der Rest
ist Erfolgsgeschichte. In Zahlen
ausgedriickt: Die ENERCON
GmbH mit Hauptsitz in Aurich
und weiteren Werken in Emden,
Haren und Magdeburg sowie in
Schweden, Brasilien, der Tiirkei,
Portugal, Kanada und Oster-
reich hat bis heute mehr als
23.000 Windenergieanlagen in
mehr als 30 Landern der Welt
produziert und aufgestellt. Das
entspricht einer installierten
Gesamtleistung von rund
37 Gigawatt - also in etwa der
Leistung von 37 Atomreaktoren.

Weltweit hatte ENERCON
nach Berechnungen von BTM
Consult einen Marktanteil
von 9,8 Prozent auf Basis der
installierten Leistung (2013) -
und rangiert damit global vor
Industrieriesen wie Siemens
oder General Electric. Haupt-
standbein ist jedoch der Heimat-
markt Deutschland und Europa.
Hier beanspruchte ENERCON
2014 einen Marktanteil von fast
44 Prozent fiir sich, ergaben
Analysen der Deutsche Wind-
Guard GmbH.

AUS AURICH ENERGIE
FUR DIE WELT

Vom ersten bis zum heuti-
gen Tag zeichnet ENERCON vor
allem die hohe Innovationskraft
aus. Firmengriinder Aloys Wob-
ben gilt zum Beispiel als Mit-
erfinder des Wechselrichters,
der den Gleichstrom aus der
Windenergieanlage in den fiir
Stromnetze notwendigen Wech-
selstrom umwandelt. Waren die
ersten Anlagengenerationen
noch mit Getriebe ausgestattet,
folgte 1992 mit der ENERCON
E-40/500 Kilowatt der konse-
quente Umstieg auf die getrie-
belose Anlagentechnik. ,Das
innovative Antriebssystem aus
wenigen drehenden Bauteilen
ermoglicht einen nahezu rei-
bungslosen Energiefluss. Leis-
tung und Zuverlassigkeit dieses
Systems sind vorbildlich. Die
mechanische Belastung, die Be-
triebskosten und der Wartungs-
aufwand werden reduziert, die
Lebensdauer der Anlagen wird
erhoht®, erlautert Hans-Dieter
Kettwig. Der Diplom-Kaufmann
fiihrt heute zusammen mit Frau
Nicole Fritsch-Nehring die Ge-
schifte der ENERCON GmbH.

MaBgeblich fiir die erst-
klassige Qualitiat der Windrader
made by ENERCON ist die
extreme Fertigungstiefe: Das
Unternehmen stellt seine Wind-
energieanlagen fast komplett in
Eigenproduktion her - in riesi-
gen Hallen, in denen miihelos
auch Linienflugzeuge gebaut
werden konnten. ,Das ist fast
Manufaktur®, lobt Ralf Theile,
Abteilungsleiter Spezialver-
trieb bei der WGZ BANK. Die
unternehmenseigene €.2.0.0.
Eisenbahngesellschaft Ostfries-
land-Oldenburg mbH sorgt fiir
eine reibungslose Logistik: Sie
unterstiitzt den deutschen Markt-
fithrer im Bereich der Windener-
gie beim Schienentransport der
hergestellten Anlagenkomponen-
ten und fiihrt ebenso Transporte
externer Kunden durch.

Aus der 40.000-Einwohner-
Stadt Aurich ganz im Nordwes-
ten der Bundesrepublik liefert
das Unternehmen ,Energie fiir
die Welt“, wie es der Firmen-
claim auf den Punkt bringt.
Und das seit jeher auf die ganz
eigene, unverwechselbare
ENERCON-Weise: ,Wir stehen
fiir hochste Qualitatsanspriiche®,
betont Hans-Dieter Kettwig.
Seine Kunden wissen, dass ihre
Anlagen so gut wie nie ausfal-
len - und bekommen dieses
Versprechen auch schriftlich.
Sollte es doch einmal zu einem
Defekt kommen, ist ein Service-
techniker umgehend vor Ort.
Nach den Vorgaben des Unter-
nehmens soll kein freier Service-
techniker mehr als 50 Kilometer
von einem ENERCON-Windrad
entfernt sein.



ZUKUNFTSMARKT
DIREKT-
VERMARKTUNG

Das ,ENERCON Partner-
Konzept“ (EPK) gibt Kunden
Lfur bis zu 20 Betriebsjahre
die Garantie einer gleichblei-
bend hohen Anlagenverfiig-
barkeit bei kalkulierbaren
Betriebskosten®, verspricht
Geschiftsfiihrer Hans-Dieter
Kettwig. GroBe Hoffnungen
setzen die Auricher auf die
Direktvermarktung und ihr
neues Serviceangebot ,EPK+“:
Dabei iibernimmt ENERCON
als Windparkbetreiber auf

Wunsch das Management der
gesamten Energielogistik - von
der Direktvermarktung der
erzeugten Energiemengen tiber
die Eigenstromversorgung der
Windparks, die Fernsteuerung
der Anlagen bis zur Belieferung

von Endkunden. Anlass des
neuen Serviceangebots sind die
Mitte 2014 veranderten und ver-
scharften Rahmenbedingungen
fiir den Betrieb von Windener-
gieanlagen. Mit der Reform des
Erneuerbare-Energien-Gesetzes
(EEG) im Sommer vergangenen
Jahres will die Bundesregierung
die Integration der erneuer-
baren Energien in den Strom-
markt verbessern.

Wer seit August 2014 hier-
zulande eine neue Windenergie-
anlage in Betrieb nimmt, muss
den Windstrom direkt an der
Stromborse vermarkten - um-
standlich auf eigene Faust oder
eben mithilfe von Windprofis
wie denen von ENERCON.

Grundsolide und wohl-
durchdacht sind auch die
Geschiftsstrategie sowie die

Finanzierungsstruktur von
ENERCON: Die Bilanz ist kern-
gesund, teure und riskante Aus-
fliige auf den margenschwachen
und umkampften chinesischen
Markt oder in die Untiefen des
Offshore-Geschafts unterlassen
die Ostfriesen ganz bewusst.

Seit Jahren gehort die
WGZ BANK, weiB3 Abteilungs-
leiter Ralf Theile, zum Kreis der
Kernbanken des Unternehmens.
LWir begleiten auf drei Wegen:
Im Zuge der klassischen Pro-
jektfinanzierung unterstiitzen
wir ENERCON-Kunden beim
Kauf von Windkraftanlagen.
Zusatzlich helfen wir bei der
Finanzierung der Windparks,
die ENERCON selbst betreibt,
sowie bei der klassischen
Unternehmensfinanzierung®,
erklart Ralf Theile.

Ralf Theile,
Abteilungsleiter
Spezialfinanzierungen,
Bereich Firmenkunden,
WGZ BANK

Dipl.-Ing. Egbert Terholsen,
Regional Sales Manager,
ENERCON GmbH (rechts)
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“Als sie vor rund einem Vierteljahrhundert mit inrer Umweltschutz-
organisation starteten, hatten die Macher der heutigen Green City
Energy AG aus Munchen viele Energievisionen. Langst ist daraus
schon ein groBes Stuck Realitat geworden. Das gelebte Erfolgs-
rezept des Unternehmens fur das Gelingen der Energiewende nicht
nur in Deutschland beruht darauf, die Burger einzubinden. Das gilt be-
sonders fur die Finanzierung der Projekte, bei denen die WGZ BANK-
Gruppe mit ihrer Expertise auch als Mittelverwendungskontrolleur
Unterstltzung leistet.
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Auch die Damen und Herren

Abgeordneten machen mit. Auf
dem Dach des Maximilianeums,
Sitz des Bayerischen Landtags
und der Stiftung Maximilianeum,
verrichtet bereits seit zehn Jahren
eine Solaranlage ihre klimascho-
nenden Dienste und liefert rund
18.000 Kilowattstunden Solarstrom
jahrlich. Nur eine Minute FuBweg
davon entfernt befindet sich, wenn
auch im Verborgenen, das nachste
Vorzeigeprojekt der Green City
Energy AG: das unterirdische Pra-
terkraftwerk an der Maximilians-
briicke, die im Herzen Miinchens
uber die Isar fiihrt.

VOM BURGERVEREIN
ZUR AKTIENGESELL-
SCHAFT

Wenn die Macher an der
Spitze des Unternehmens 25 Jahre
zuriickblicken, miissen sie sich
ob ihres eigenen Erfolgs mitunter
selbst kneifen, um ihre Erfolgsge-
schichte glauben zu konnen. 1990

griindete sich der Green City e. V.
und wurde mit 725 Mitgliedern,
500 Ehrenamtlichen und 20 Mit-
arbeitern schnell zur ,groBten
Miinchener Umweltorganisation®.
Vier Themenbereiche treiben den
Verein bis heute an: Klima und
Energie, nachhaltige Stadtgestal-
tung, alternative Mobilitat sowie
Umweltbildung.

Ende der 1990er-Jahre
wurden aus den Umweltbewegern
zusatzlich Solarpioniere. Bis 2005
setzte der Green City e. V. flinf
Biirgersolarparks erfolgreich um.
Der néchste Schritt der Professio-
nalisierung folgte mit Griindung
der 100-prozentigen Tochtergesell-
schaft Green City Energy GmbH
im Jahr 2005. Im Oktober 2011
wandelte sich Green City Energy
zur AG, um die Anleger der ersten
Stunde gemaB den damaligen Kon-
ditionen am Unternehmen beteili-
gen zu konnen. Green City Energy
ist nicht borsennotiert, Mehrheits-
aktionar ist und bleibt der Verein,
der die okologischen Leitlinien fiir

die groB gewordene Tochtergesell-
schaft setzt.

,Heute sind wir ein alterna-
tiver Energiedienstleister®, bringt
Jens Miihlhaus das Geschaftsmo-
dell des Unternehmens auf den
entscheidenden einen Satz. Er ist
Vorstand und das Urgestein des
Unternehmens. MaBgeblich trieb
der studierte Bauingenieur auch
die Expansion in weitere alternati-
ve Energietrager neben der Sonne
voran: Langst hat sich Green City
Energy mit Wind- und Wasserkraft-
projekten einen Namen gemacht -
vor allem in Siiddeutschland und
den europdischen Kernmarkten
Frankreich und Italien.

400.000 TONNEN CO,
EINGESPART

Bis zur Jahresmitte 2014
hatte Green City Energy bereits
mehr als 260 Energieprojekte um-
gesetzt und dabei insgesamt iiber
100 Megawatt Leistung installiert.



Mehr als 400.000 Tonnen Kohlen-
dioxid wurden auf diese Weise

bereits eingespart. Die Mehrzahl
der bisherigen Projekte entfallt auf
die Sonnenenergie; doch gerade
die Geschifte mit Windkraftan-
lagen frischen jetzt erst so richtig
auf. Auch die Kleinwasserkraft
wird ein zunehmend wichtigeres
Marktsegment.

Und an weiteren Zukunfts-
planen mangelt es nicht. ,In den
néchsten Jahren wollen wir uns
zum alternativen Energieerzeuger
weiterentwickeln und perspekti-
visch regionale Verwertungspfade
aufbauen®, betont Jens Miihlhaus.
Mit anderen Worten: Green City
Energy will die Energieerzeugung
mit den Verbrauchern vor Ort
zusammenbringen. Die Energie-
wende ist nach seinen Worten ,an
einem Punkt angelangt, an dem
es nicht mehr nur um den Aufbau
der regenerativen Kraftwerkskapa-
zitaten geht, sondern auch um die
Verteilung, Speicherung und Ver-
marktung des erzeugten Stroms*.

Hauptaugenmerk der Energie-
wendemacher ist und bleibt jedoch
die Errichtung von regenerativen
Kraftwerken. Denn nur durch den
vollstandigen Umstieg auf erneuer-
bare Energien wird der Ausstieg
aus Kohle- und Atomkraft moglich.

PROJEKT-
GESCHAFTE IM
HERZEN EUROPAS

Auch in Zukunft steht das
Unternehmen auf den vier Saulen
Projektentwicklung, kologische
Geldanlagen, Objektverwaltung
und kommunale Energieberatung.
Das Fundament wird in den nachs-
ten Jahren aber deutlich europa-
ischer werden - denn gute und
funktionierende Ideen aus Bayern
sind auch anderswo sehr gefragt.
»2Das Kerngeschaft von Green City
Energy liegt zukiinftig verstarkt im
Ausland, nicht nur in der eigenen
Projektentwicklung, sondern auch
in der Kaufpriifung und Finanzie-
rung von regenerativen Kraftwer-

ken®, sagt dazu Finanzvorstand
Frank Wolf. ,Durch den Eintritt in
weitere chancenreiche europaische
Mérkte wird eine Vielzahl von
Energieprojekten zur Entwicklung,
zur Modernisierung oder zum Kauf
angebahnt werden®, prognostiziert
Jens Miithlhaus. Anders als in
Frankreich sollen in den weiteren
europdischen Zielmarkten nicht
zwingend eigene Tochtergesell-
schaften oder Niederlassungen
gegriindet werden. Jens Miihlhaus:
,Um das Unternehmen schlank
und handlungsfahig zu halten,
erfolgt die MarkterschlieBung
bevorzugt liber Kooperationen mit
Projektpartnern.” So wurde zum
Beispiel mit einem italienischen
Wasserkraftprojektierer ein Koope-
rationsvertrag fiir die Ubernahme
mehrerer neu zu errichtender
Kleinwasserkraftwerke geschlos-
sen. Mit dem Druckleitungskraft-
werk Vallesina in den Dolomiten
wurde ein erstes spannendes
Projekt bereits tiibernommen.



Bei allem Erfolg im In-und
Ausland liegt Green City Energy
eines am Herzen: die Einbindung
der Biirger vor Ort. ,Wir legen die
Energiewende in Biirgerhand®,
meint Jens Miihlhaus. Die rund 90
Mitarbeiter in der gesamten Unter-
nehmensgruppe sind feste Partner
fiir Kommunen, Genossenschaften
und Stadtwerke - und setzen mit
diesen eine dezentrale und regio-
nal fest verankerte Energiewende
um. Die Biirger werden auch als
Anleger angesprochen: Bis heute
haben rund 3.800 Anleger mehr
als 53 Millionen Euro Eigenkapital
in die geschlossenen Fonds von
Green City Energy investiert.

Als es um die Platzierung ei-
ner neuen griinen Anleihe namens
LKraftwerkspark II“ ging, suchte das
Unternehmen nach einem fachkun-
digen Partner fiir die Mittelverwen-
dungskontrolle. Die ist vorgeschrie-
ben, damit sichergestellt ist, dass
die Einzahlungen der Anleger auch
wirklich fiir die im Prospekt auf-
gefiihrten Projekte verwendet
werden - etwa das Wasserkraft-
werk im italienischen Vallesina,
das seit Ende 2013 in Betrieb ist,
oder den Windpark im unterfrank-
ischen Altertheim, der seit Dezem-
ber 2014 am Netz ist. Die Wahl fiel
auf die WGZ BANK-Gruppe. Seit
Ende 2013 tiberwachen Experten
der WGZ BANK-Gruppe die Mittel-
verwendung fiir den ,Kraftwerks-
park IT*.

VERTRAUENS-
SCHUTZ FUR
KLEINANLEGER

Offizieller Vertragspartner
der Green City Energy AG fiir die
Mittelverwendungskontrolle bei
der Anleihe ist dabei eine 100-pro-
zentige Tochtergesellschaft der

-.- Patrick Westerhoff,

- Gruppenleiter
Depotbankservice,
WGZ BANK

Jens Miihlhaus,
Vorstandsmitglied,
Green City Energy AG

Frank Wolf,
Vorstandsmitglied,
Green City Energy AG

Susanne Zyrus,

Abteilungsleiterin
Depotbankgeschaft,

Sl WGZ BANK
G [ n.r)

WGZ BANK, die WGZ Immobilien +

Treuhand GmbH.

Susanne Zyrus, Abteilungs-
leiterin Depotbankgeschift bei der
WGZ BANK, freut sich dennoch
sehr, mit der Einbindung der
WGZ Immobilien + Treuhand den
Kunden Green City Energy fiir ihr
Haus gewonnen zu haben: ,Damit
haben wir jetzt als Depotbank- und
Verwahrstellenexperten den FuB in
der Tiir der Branche. Und diese
Tiir wird sich mit dem wachsenden
Erfolg der Energiewende immer
weiter Offnen.”

Seit Jahresmitte 2013 iibt
die WGZ BANK die Depotbank-
beziehungsweise Verwahrstellen-
funktion nicht mehr nur fiir offene
Publikums- und Spezialfonds aus,
sondern auch fiir geschlossene
LAlternative Investmentvermogen*
(AIF) nach KAGB (Kapitalanlage-
gesetzbuch). Aktuell betreut das
Team um Susanne Zyrus am
Standort Diisseldorf fast 90 Invest-
mentvermogen mit rund 140 ver-
walteten Einheiten und einem
konsolidierten Fondsvolumen von
mehr als 26 Milliarden Euro.



Solche Dimensionen errei-
chen die Einzahlungen der vielen
privaten und kleineren institu-
tionellen Anleger in die Anleihe
von Green City Energy bei weitem
nicht. Mit rund 22,5 Millionen
Euro hat der ,Kraftwerkspark II*
jedoch bereits fast die Hilfte des
maximalen Anleihevolumens von
50 Millionen Euro eingesammelt,
auch von Stiftungen und einem
institutionellen Investor. Meist
sind es jedoch Betrage zwischen
10.000 und 20.000 Euro, die die
oft langjahrigen Kunden in den
LKraftwerkspark II“ investieren.

Gerade beim Ersparten des An-
legers kommt der gewissenhaften
Mittelverwendungskontrolle eine
entscheidende Rolle zu. ,Wir
priifen vor allem die Ein- und
Auszahlungen auf das Konto,
iberwachen die Einhaltung der
festgelegten Anlagebedingun-
gen und geben Zahlungen fiir
Investitionen, Vergilitungen und
Aufwandsersatz erst frei, wenn
uns ,wasserdichte‘ Nachweise
vorgelegt werden®, gibt Patrick
Westerhoff, Gruppenleiter Depot-
bankservices bei der WGZ BANK,
Einblick in seine Arbeit.

Wichtig war Green City

Energy, auch einen Bankpartner
zu finden, der es mit dem Thema
Nachhaltigkeit ernst meint. Das
trifft auf die WGZ BANK-Gruppe
zu: Im Corporate Rating der re-
nommierten oekom research AG
wurde die WGZ BANK-Gruppe,
wie Ubrigens auch Green City
Energy, mit dem Investment-
status ,Prime“ ausgezeichnet.






e . . e
T - e
'h_.' —

.
i

i‘ Der Bergbau hat das Ruhrgebiet jahrhundertelang gepragt. Heute
' begleiten die Relikte der fossilen Energien die erneuerbaren in ein
neues Energiezeitalter. Die RAG Montan Immobilien GmbH ge-
staltet diesen Prozess aktiv mit — etwa mit dem neuesten Vorzeige-
projekt: einem leistungsstarken Windpark auf einer ehemallgen
Bergehalde in Marl :




Die Fahrer auf den Bundes-
autobahnen A43 und A52 siidlich
des Kreuzes Marl-Nord haben
einen neuen Fixpunkt zur Orien-
tierung. Ubersehen unmoglich:
Mehr als 200 Meter ragen die
Spitzen der Rotorblatter der kraft-
vollen Riesen aus Stahl und Beton
in die Hohe - allein die Halde, auf
der die Windrader stehen, misst
knapp 60 Meter. Seit Jahresende
2014 verrichten zwei neue Wind-
rader auf der 130 Hektar groSen
friiheren Bergehalde Brinkforts-
heide in Marl-Sinsen ihre Dienste.
Jahrlich sollen sie mit einer
Leistung von gut sechs Mega-
watt rund 18.000 Megawatt-
stunden Strom produzieren.

Das entspricht dem jéhrlichen
Strombedarf von mehr als 5.000
durchschnittlichen deutschen
Haushalten.

VIELE TOPSTAND-
ORTE IN
DER HINTERHAND

Hier, im tiefsten Ruhrgebiet,
ist die deutsche Energiewende
fast mit Handen zu greifen: auf
der einen Seite die groBe Tradi-
tion und die bis heute wahrende
Aufgabe und Verantwortung des
Steinkohleabbaus - und auf der
anderen Seite die groBe Chance,
Zukunft, aber auch Herausforde-

rung in Form der erneuerbaren
Energien. Vor allem auf den
Energietrager Wind setzt Ulrich
Porath, nicht nur berufsbedingt,
groBe Stiicke. ,Wir verfiigen noch
iiber eine Vielzahl dhnlich gut
geeigneter Standorte wie in Marl-
Sinsen®, sagt der Bereichsleiter
Wind der RAG Montan Immobilien
GmbH.

Die RAG Montan Immobilien
GmbH ist Nachfolgerin der Montan-
Grundstiicksgesellschaft (MGG),
die den Strukturwandel in den
Bergbauregionen an Ruhr und
Saar seit mehr als 35 Jahren
begleitet - und sich dabei zu
einem modernen Immobilien-
und Dienstleistungsunternehmen
entwickelt hat. Die vielfaltigen
Aufgabenbereiche sind in die vier
Geschiftsfelder ,Entwicklung®,
»~Management“, ,Umwelt“ und
»2Erneuerbare Energien“ geglie-
dert. Das Unternehmen mit insge-
samt rund 300 Mitarbeitern hat,
wie sollte es anders sein, seinen
Sitz an energetisch historischer
Statte: auf dem UNESCO-Welterbe
Zollverein in Essen.

»Die Bergehalden im topo-
graphisch flachen nordlichen
Ruhrgebiet sind unter bestimm-
ten Voraussetzungen ideale
Standorte fiir Windenergie-

anlagen®, erklart Ulrich Porath.

In Projekten mit lokalen Ener-
gieversorgungsgesellschaften
planen und errichten er und
seine Mitarbeiter Windparks.
,Einige Standorte bieten sich fiir
die Mehrfachnutzung sowohl von
Photovoltaik- als auch Wind-
energieanlagen an®, meint der
Energiefachmann. Die unterneh-
menseigene Tochter montanSolar
GmbH hat sich auf den Bau von
Photovoltaikanlagen auf ehema-
ligen Bergbaustandorten spezia-
lisiert. Auf dem Geldnde des ehe-
maligen Kohlenlagers Mellin im
saarlandischen Sulzbach betreibt
das Unternehmen seit einiger
Zeit bereits ein nennenswertes
Photovoltaik-Referenzobjekt mit
mehr als 3,5 Megawatt Leistung.

TONNENSCHWERE
LAST AUF POROSEN
BODEN

Aus Bergehalde wird Wind-
park - was klingt wie ein simples
Konversionsprojekt, gestaltet
sich in der Praxis als technisch
aufwendiges und auch finanziell
anspruchsvolles Unterfangen, da
fiir die Errichtung der tonnen-
schweren Windkraftanlagen
zunachst einmal eine spezielle
Fundamentierung in den Halden-
korper eingebracht werden
musste.




Ulrich Porath,
Bereichsleiter Wind,
RAG Montan
Immobilien GmbH

Michael Stipp,

Team Erneuerbare Energien,
Bereich Firmenkunden,
WGZ BANK

Ludger Katz,
Immobilienkundenbetreuer,
Bereich Firmenkunden,
WGZ BANK

(v. l.n.r)

Bei der Finanzierung stand
der RAG Montan Immobilien
GmbH mit der WGZ BANK ein
kompetenter, verlasslicher und
iiberdies vertrauter Partner
des Hauses zur Seite. ,Bereits
seit langem pflegen wir gute
Beziehungen zur RAG und zur
RAG-Stiftung®, sagt Ralf Theile,
der als Abteilungsleiter Spezial-
finanzierungen auch das Team
Erneuerbare Energien im Bereich
Firmenkunden der WGZ BANK
fihrt. Ende 2011 sprachen die
RAG Montan Immobilien GmbH
und die WGZ BANK erstmals tiber
Windprojekte; zwei Jahre spater
wurde es dann mit der Bergehalde
Brinkfortsheide konkret. ,Wenige
Wochen spiter, Anfang 2014, wa-
ren die Vertrage schon unterzeich-

net“, erinnert sich Ralf Theile. Die
WGZ BANK hat die Finanzierung
allein organisiert und strukturiert.
Den GroBteil des Gesamtinvesti-
tionsvolumens in Hohe von rund
zwoOlf Millionen Euro hat die RAG
Montan Immobilien GmbH {iber
Fremdkapital finanziert - die gute
Wirtschaftlichkeit des Projekts
gab dafiir den Ausschlag.

FUHRENDER
PARTNER BE!I
MITTELGROSSEN
ANLAGEN

»Das Projekt Brinkfortsheide
ist ein Paradebeispiel fur das
Engagement unseres Hauses
speziell im Bereich Windenergie®,

meint dazu Michael Stipp, Bevoll-

machtigter im Team Erneuerbare
Energien der WGZ BANK. ,Die
WGZ BANK begleitet Finanzie-
rungen im Windbereich seit tiber
16 Jahren. Die Volumina reichen
von einer Einzelanlage bis zu gro-
Ben Windparks mit hohen zwei-
stelligen Millionenbetrdgen. Die
WGZ BANK hat sich tiber die
Jahre eine hohe Kompetenz er-
arbeitet und verfiigt tiber eine
entsprechend gute Marktposition®,
stellt Michael Stipp abschlieBend
fest.



Besonders fur produzierende mittelstandische Unternehmen spielen
die Energiekosten eine immer bedeutendere Rolle. Die energetischen
Kostentreiber zu erkennen und richtig gegenzusteuern ist jedoch
kein so einfaches Unterfangen. Hilfe bietet da der fachmannische
Blick von aul3en — etwa von den Technikern der WESSLING Gruppe.
Der Kooperationspartner der WGZ BANK hilft mittelstandischen
Unternehmen beim Energiesparen.




Die Bischof + Klein GmbH &
Co. KG, kurz B+K, aus Lengerich
verpackt die Welt. Zu den Kunden
des Unternehmens zahlen etwa
Chemie- und Agrokonzerne aus
aller Welt. Doch auch namhafte
Markenartikler, die Hygiene-
bedarf, Nahrungs- und Genuss-
mittel, Tierfutter oder Wasch-
und Reinigungsmittel produzie-
ren, schworen auf die flexiblen
Verpackungen von Bischof + Klein.
An sechs Produktionsstand-
orten in Deutschland, Frankreich,
GroBbritannien, Polen und Saudi-
Arabien arbeiten insgesamt rund
2.400 Mitarbeiter fiir das Familien-
unternehmen.

In den vergangenen Jahren
hat ein Thema fiir B+K besonders
an Relevanz gewonnen: die eigene
Energieeffizienz. ,Allein aus be-
triebswirtschaftlichen Griinden
ist die Notwendigkeit groB, sich
dem Thema zu stellen - die Ener-
giekosten liegen in einem nennens-
werten Millionen-Euro-Bereich
jahrlich®, erlautert Dennis Lien-
kamp. Er verantwortet als Abtei-
lungsleiter bei B+K in Lengerich
die Versorgungstechnik fiir Ma-
schinenpark und Gebaude. In Sa-
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chen Energieeffizienz schaut das
Unternehmen seit Jahren genau
hin, nutzt etwa die Abwarme der
eigenen Maschinen zur Erwar-
mung von Raumen oder setzt beim
Beleuchtungskonzept bewusst auf
alternative Leuchtmittel. Zudem
lasst sich B+K seit Jahren von
einem externen Ingenieurbiiro in
Sachen Energie coachen.

VON TECHNIKER
ZU TECHNIKER

Dennoch waren Dennis
Lienkamp und seine Vorgesetzten
sehr angetan von der Idee, einen
weiteren unabhéngigen Blick von
auBen auf die eigene Energie-
bilanz werfen zu lassen. Im Friih-
jahr 2014 flihrte er einen Tag lang
zwei Ingenieure der WESSLING
Gruppe durch das Unternehmen.
Strom, Warme, Kéalte, Druckluft,
Beleuchtungskonzept - die Exper-
ten aus Altenberge schauten sich
alles ganz genau an und machten
sich ihre Notizen.

Die folgende Auswertung
hat B+K dann in der guten Vorar-
beit bestétigt. Hier und da gaben

-
=== WESSLING

Quality of Life

die Experten von WESSLING noch
Tipps, wie sich unter Umstanden
weitere Einsparungen beim Strom-
oder Warmebedarf herausholen
lassen. ,Beeindruckt haben mich
vor allem das groBe Fachwissen
und das Verstandnis fiir die spe-
ziellen Fragestellungen unserer
Branche®, sagt Dennis Lienkamp.
LWir hatten gute Gesprache von
Techniker zu Techniker.*

B+K war neben zwei weiteren
Firmenkunden der WGZ BANK
einer der ,Piloten” fiir eine Ko-
operation, die nun Schule machen
konnte: Auf Wunsch vermittelt die
WGZ BANK ihren Firmenkunden
einen Beratungstermin, bei dem
die Spezialisten von WESSLING
die Firma in Sachen Energie genau
unter die Lupe nehmen. Das Be-
raterteam besteht aus gut einem
Dutzend Experten - die Bau-, Wirt-
schafts-, Versorgungstechnik-
und Prozessingenieure sowie
Umwelttechniker haben in den
vergangenen Jahren bereits gut
100 Unternehmen in Deutschland
hinsichtlich ihrer Energieeffizienz
beraten.



QUICK-CHECK
FUR KUNDEN DER
WGZ BANK

Eine von ihnen ist die Bau-
ingenieurin Caroline Dierkes,
die die Energieabteilung von
WESSLING in der Firmenzentrale
im westfilischen Altenberge
leitet: ,Unser Angebot richtet
sich an die unterschiedlichsten
Unternehmen - von Firmen aus
der Stahlindustrie tiber Abfall-
verwertungsbetriebe bis hin zur
Lebensmittelbranche. Auch die
GroBe variiert stark. Wir unter-
stlitzen sowohl kleinere Mittel-
standler mit 100 Mitarbeitern
als auch Auftraggeber mit einem
Milliardenumsatz.“

Zu Beginn der Beratung
steht wie bei B+K der Quick-
Check, den auch WGZ BANK-
Kunden buchen konnen. Dauer
und Kosten der Priifung sind stan-
dardisiert und unabhéangig von
Art und GroBe der Firma. Fiir ein-
einhalb Tage fallen 1.500 Euro an -
gut angelegtes Geld angesichts der
moglichen Einsparpotenziale. Die
WGZ BANK verdient an diesem
Service tibrigens keinen Cent. Auf
Wunsch der beratenen Firmen
kann sich an den Quick-Check
eine intensivere Energieeffizienz-
analyse anschlieBen. ,Sollten sich
dabei sinnvolle Investitionen er-
geben, stehen wir mit unserer
Finanzierungskompetenz hier
jederzeit parat®, versichert Ralf
Theile, Leiter des Spezialvertriebs
bei der WGZ BANK und damit auch
verantwortlich fiir das Team Er-
neuerbare Energien. ,Clever ist es
dann oft, offentliche Fordermittel
auf Bundes- oder Landesebene in
die Finanzierung zu integrieren.
Auch hier verfiigen wir tiber erst-
klassige Kenntnisse®, so Ralf
Theile.

Langst nicht jedes mittel-
standische Unternehmen hat in
Sachen Energieeffizienz bereits
so vorbildlich vorgearbeitet wie
der Folien- und Verpackungsspe-
zialist Bischof + Klein. Laut dem
»Mittelstandspanel® des Bundes-
verbandes der Deutschen Indust-
rie e. V. und der Wirtschaftspriifer
von PwC von Mitte 2014 betrach-
ten sieben von zehn industriellen
Mittelstandlern die Energiekosten
als groBen Belastungsfaktor der
néchsten Jahre.

Ein ahnliches Bild ergab auch
das jlingste ,,Stimmungsbarometer
Mittelstand“ der WGZ BANK. Kurz-
um: Das Thema Energiekosten be-
schaftigt den Mittelstand. Und auch
die GroBe Koalition, die vor kurzem
den ,Nationalen Aktionsplan Ener-
gieeffizienz“ auf den Weg brachte.

VIELE FRAGEN
ERFORDERN KLARE
KONZEPTE

Uwe Berghaus, Firmenkun-
denvorstand der WGZ BANK: , Mit
dem Anstieg der Energiekosten
wird es eine entscheidende Auf-
gabe sein, die Energieeffizienz in
allen Bereichen zu steigern. Der
glinstigste und sauberste Strom
ist immer noch der, der gar nicht
verbraucht wird. Hierin steckt
einer der groBten Hebel fir die
nachhaltige Energieversorgung
der Zukunft. Fiir die Unternehmen
ist es nicht immer einfach, sinn-
volle MaBnahmen und Einspar-
moglichkeiten zu identifizieren.
Die WGZ BANK ist hierbei ein
verlasslicher Partner.“ Auch in
den regelmaBigen Banktreffen
sprechen die WGZ BANK-Berater
ihre Firmenkunden auf das
Thema Energie und Energie-
kosten vermehrt an.

»Viele Firmen, vor allem
jene mit einem hohen Energiever-
brauch, sind verunsichert, weil
einerseits die zukiinftige Ener-
giepreisentwicklung nur schwer
prognostizierbar ist, andererseits
die Unsicherheit durch die recht-
lichen Rahmenbedingungen wei-
ter zunimmt. Die Unternehmen
brauchen also klare Konzepte fir
ihre Strategie im Bereich Energie.
Zwei zentrale Fragen stehen da-
bei im Mittelpunkt: Wie gestalte
ich die Energieversorgung? Und
welche Potenziale gibt es, den
Energieverbrauch zu senken?“,
erldutert Jeannette Pazdzior aus
dem Kompetenzteam Erneuerbare
Energien der WGZ BANK.

Schnelle Antworten kann es
nicht geben - dafir ist das Thema
viel zu komplex. Es erfordert Zeit,
das notige Personal und Kenntnisse,
die - anders als bei B+K - nicht
in jedem Unternehmen gleicher-
maBen vorhanden sind. Genau
hier setzt die Hilfe der externen
Effizienzprofis an. Zwischen der
WGZ BANK und dem Priif- und Be-
ratungsunternehmen WESSLING
besteht seit Jahren eine gute Ge-
schaftsbeziehung, die jetzt durch
die neue Form der Kooperation
nochmals intensiviert wurde.

Gegriindet 1983, hat sich
WESSLING bis heute zu einem
international agierenden Kon-
zern mit 1.200 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern entwickelt, die
fiir die Kunden an mehr als 30
Standorten in Europa sowie in
China im Einsatz sind. Damals
wie heute steht der Name
WESSLING fiir ein leistungsstar-
kes Familienunternehmen und
fiir die exzellente Qualitit der
hochwertigen Laboranalytik und
der ingenieurtechnischen Bera-
tungsdienstleistungen.



VIEL SPARPOTENZIAL
AUCH IM KLEINEN

,2Manche Unternehmen
wissen schon ganz konkret,
dass sie etwa ihren Energiever-
brauch um zehn Prozent senken
mochten, und suchen nun nach
den geeigneten Hebeln dafiir®,
berichtet Johannes Schabos aus
seiner Beratungspraxis.

Die Priifer stellen stets die
entscheidenden, zentralen Fragen:
Woher stammt die Primarenergie
des Unternehmens, wie viel davon
wird eingekauft und zu welchem
Preis? ,Dann priifen wir entlang

der gesamten Wertschopfungs-

kette, wie und wofiir die Energie
eingesetzt wird, wie und mit
welchen Maschinen produziert
wird und wie alt der Maschinen-
park ist. Ebenso betrachten wir
die Organisationsstruktur des
Unternehmens. Denn manchmal
lasst sich auch durch eine Ver-
anderung von Zustiandigkeiten
oder genauere Ablaufpldne etwas
verbessern.”

Der Fokus jedes Checks liegt
auf einer individuell zugeschnit-
tenen Beratung, die in konkreten
Empfehlungen miindet. So kann
es fiir Unternehmen, die sowohl

Johannes Schabos,
Projektleiter Energie,
WESSLING GmbH

Jeannette Pazdzior,

Team Erneuerbare Energien
im Bereich Firmenkunden,
WGZ BANK

Dennis Lienkamp,
Leiter der Versorgungstechnik,
Bischof + Klein GmbH & Co. KG

(v.l.n.r)
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einen hohen Strom- als auch War-

mebedarf haben, sinnvoll sein, in
ein eigenes Blockheizkraftwerk zu
investieren. Viel sparen ldsst sich
auch im vermeintlich Kleinen:
,Durch den Einsatz effizienter
Leuchtmittel und gegebenenfalls
einer bedarfsgerechten Beleuch-
tungssteuerung lassen sich vor
allem im Sektor Gewerbe, Han-
del und Dienstleistungen hohe
Einsparungen erzielen. 40 bis
60 Prozent geringere Kosten dafiir
sind moglich, da Licht in der Regel
ein Viertel des Energieverbrauchs
ausmacht®, weiB Ingenieurin
Caroline Dierkes.
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Gute Bindung

Beim Thema Energieeffizienz treffen sich betrieblicher Umwelt-
schutz und kdhl kalkulierende Betriebswirtschaft auf das Vor-
trefflichste. Mit passgenauen Forderprogrammen fur Investitionen
zu attraktiven Konditionen senken mittelstandische Unternehmen
ihnren Energie- und Ressourcenverbrauch deutlich. Die WGZ BANK
und die ortsansassigen Genossenschaftsbanken arbeiten dabei zum
Wohle der Kunden eng zusammen — wie im Fall der GroBbuchbinderei
Schomaker GmbH & Co. KG.

Trotz oder vielleicht auch
gerade wegen des Siegeszuges
elektronischer Medien im Mas-
senbuchgeschift erfreuen sich
aufwendig produzierte Druck-
erzeugnisse einer stabilen oder
sogar wachsenden Nachfrage.
Von attraktiven Katalogen iiber
~Schweizer Broschuren®, Telefon-
biicher, Preislisten, Zeitschriften
bis hin zu Geschaftsberichten
schneiden, falzen und binden
die Mitarbeiter der Schomaker
GmbH & Co. KG aus dem sau-
erlandischen Menden alles mit
groBter Sorgfalt.

Die Wurzeln der heutigen
GroBbuchbinderei finden sich
in einem kleinen Handwerks-
betrieb, den Walter Schomaker
senior 1945 in Iserlohn griindete.
Mittlerweile wird das Familienun-
ternehmen in dritter Generation
geleitet. Mitte der 2000er-Dekade
trat Tochter Julia nach ihrer Aus-
bildung zur Bankkauffrau und ei-
nem Betriebswirtschaftsstudium

ins (groB-)vaterliche Unternehmen
ein. Unterstiitzt durch ihren Vater
Walter Schomaker und Ehemann
Thomas, der sich um den Verkauf
kiimmert, leitet sie heute die
Geschicke des Unternehmens.

MUTIGER SCHRITT
NACH OSTEUROPA

Aus dem kleinen Handwerks-
betrieb ist langst eine europaweit
agierende Industriebuchbinderei
mit mehr als 300 Mitarbeitern ge-
worden. Am Stammsitz Menden
bietet Schomaker vorrangig Kle-
bebindungen, Registerstanzungen
und Versanddienstleistungen
an. ,Unsere beiden polnischen
Standorte in Stargard und Lubar-
téw sind speziell auf den Bereich
Registerstanzung und Versand
ausgerichtet, somit konnen wir
Kunden neben hoher Qualitat
auch die weltweit hochsten
Kapazititen anbieten®, sagt
Julia Schomaker.

Bereits kurz nach dem Fall
des Eisernen Vorhangs in Europa
erkannte Walter Schomaker die
Chancen auf dem osteuropaischen
Markt. 1990 wagten sie den Schritt
nach Osten. ,Der Standort Polen er-
weist sich als strategisch und pro-
duktionstechnisch effektiv. Von dort
aus beliefern wir unsere Kunden
in Skandinavien, Ost- und West-
europa“, lobt Julia Schomaker
die goldrichtige Standortent-
scheidung ihres Vaters.

NACHHALTIG
DENKENDE ENKEL

Fiir Schomaker gilt wie fir
alle deutschen Mittelstandler, die
sich auf den Weltmarkten harter
Konkurrenz ausgesetzt sehen, die
Einsicht von Julia Schomaker:
,Der Anspruch, Kontinuitat in
preiswerter Qualitat und Quanti-
tat zu ermoglichen, ist nur durch
hochmoderne technische Ausstat-
tung zu gewahrleisten.”



Julia Schomaker,
Geschéftsfuhrerin,
Schomaker GmbH & Co. KG

Roland Krebs,
Mitglied des Vorstands,
Volksbank im Markischen Kreis eG

Jochen Oberlack,
Abteilungsleiter

Neugeschaft Férdermittel,
Bereich Investitionsforderung,
WGZ BANK

Rainer Michalik,
Unternehmenskundenbetreuer,
Volksbank im Markischen Kreis eG

Martin Kleimann,

Abteilungsdirektor und Forderberater,
Bereich Investitionsforderung,

WGZ BANK

(v.l.n.r)




' Schomaker

GmbH & Co.KG




RegelmaBig investiert das
Unternehmen daher in die
Modernisierung des eigenen
Maschinenparks, dazu gehoren
Klebebindeanlagen, Register-
stanzmaschinen, Inkjet- und
EinschweiBanlagen, Kreuzleger,
Biindler und vieles mehr. Beim
Betrieb der Maschinen und vor
allem beim Kauf neuer Gerate
spielt ein Aspekt eine immer
wichtigere Rolle: die Energie-
effizienz. Angesichts der stei-
genden Strompreise am Standort
Deutschland setzt sich in Unter-
nehmen zunehmend die Erkennt-
nis durch, dass der billigste Strom
eben der ist, der gar nicht erst
verbraucht wird. Vor allem die
Enkelgeneration, die wie im Fall
von Schomaker jetzt nach und
nach das Ruder im Mittelstand
iibernimmt, interessiert sich
noch starker fiir nachhaltiges und
energiesparendes Wirtschaften.

FORDERMITTEL-
KNOW-HOW ALS
ALLEINSTELLUNGS-
MERKMAL

Als Schomaker 2014 in eine
neue, millionenteure GroBbinde-
maschine investieren wollte, war
klar, dass diese die Schwachen
der bisherigen wettmachen sollte:
zu langsam und zugleich zu
stromhungrig. Rainer Michalik,
Unternehmenskundenbetreuer
der Volksbank im Markischen
Kreis eG, beriet das Unterneh-
men bei der Finanzierung. Die
Volksbank mit Hauptsitz in
Liidenscheid ist seit langer Zeit
Hausbank der GroBbuchbinderei.

,Seit Jahren sind wir sehr
aktiv im Fordermittelgeschéft
rund um erneuerbare Energien,
beraten und begleiten unsere

Kunden bei diesen sinnvollen und
iiberdies vergiinstigten Finanzie-
rungen®, berichtet Roland Krebs,
der im Vorstand der Volksbank im
Markischen Kreis fiir das Firmen-
kundengeschift verantwortlich
ist. Eine gute Entscheidung, lobt
Jochen Oberlack. ,,Energieeffizienz
ist zurzeit das Thema. Wir stehen
hier gerade erst am Anfang einer
groBen Entwicklung®, erklart

der Abteilungsleiter Neugeschaft
Fordermittel bei der WGZ BANK.
JVor allem fiir mittelstandische
Unternehmen im produzierenden
und verarbeitenden Gewerbe wie
Schomaker lohnen sich Investitio-
nen in die Energieeffizienz®, zeigt
sich Martin Kleimann, Abtei-
lungsdirektor und Forderberater
im Team Investitionsforderung
der WGZ BANK, tiberzeugt. Und
Banken, die ihren Kunden in
diesen Fragen hochst kompetente
Ansprechpartner sind, haben
einen weiteren Trumpf gegentiber
ihren Wetthewerbern im Armel.

WICHTIGER PARTNER
DER KFW

Hinzu kommt: Durch die
vergiinstigten Programme der
staatlichen Forderbanken errei-
chen Unternehmen, die nachhal-
tig investieren, noch schneller
die Gewinnzone. Doch welches
Programm ist das richtige? Ange-
sichts einer komplexen Forder-
landschaft mit rund 800 Ange-
boten auf EU-, Bundes-, Landes-
und kommunaler Ebene ist diese
Frage nicht so ohne weiteres zu
beantworten. Hier hilft das Fach-
wissen von Experten weiter -
wie das des Teams Investitions-
forderung der WGZ BANK.

»Als Partner der regionalen
Genossenschaftsbanken erbringen

wir eine klassische subsididre
Dienstleistung. Wir unterstiitzen
unsere Mitgliedsbanken dabei,
die fiir ihre Kunden bestmogli-
chen Forderangebote zu ermit-
teln“, formuliert Jochen Oberlack
den Anspruch an die eigene
Leistung. Das Konzept geht auf:
Wie im Fall Schomaker arbeiten
die Volksbanken und Raiffeisen-
banken eng mit der Zentralbank
in Diisseldorf zusammen.

Die Experten der WGZ BANK
unterhalten enge personliche
Kontakte zu den Fachleuten bei
den Forderinstituten einerseits
und den Kundenberatern vor Ort
andererseits. Unternehmens-
kundenbetreuer Rainer Michalik
schatzt besonders ,,die qualifi-
zierte personliche Unterstiitzung
auch im Beratungsgesprach mit
meinen Kunden®.

Bundesweit ist die
WGZ BANK fiuinftwichtigster
Vertriebspartner der bundes-
eigenen Forderbank KfW -
und das als regional tatiges
Bankhaus. Im Rheinland und
in Westfalen, dem Geschafts-
gebiet der WGZ BANK, ist die
Genossenschaftliche FinanzGruppe
mit Abstand Marktfiihrer bei der
Vermittlung von gewerblichen
KfW-Forderkrediten.
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Zukunftsfahige

Personalentwicklung

Ein Unternehmen ist erfolgreich, wenn
seine Mitarbeiter* ihre personliche
Entwicklung permanent vorantreiben,
Kernkompetenzen fortlaufend aktuali-
sieren und sich notwendigen Verande-
rungsprozessen immer wieder stellen.
Auch wir als Arbeitgeber miissen uns
diesen Veranderungen mit einer effi-
zienten Personalentwicklung stellen:
Frauenforderung, Vereinbarkeit von
Familie und Beruf, Age Management
sowie betriebliches Wiedereingliede-
rungsmanagement sind Schwerpunkte,
denen sich unsere Personalarbeit im
Jahr 2014 besonders gewidmet hat.

Die Voraussetzungen fur fortlaufende
Erneuerungsprozesse und Leistungsfahig-
keit sind Gesundheit und Wohlbefinden
jedes einzelnen Mitarbeiters. Unser Beitrag
als Arbeitgeber besteht darin, ein Arbeits-
umfeld zu schaffen, in dem Wohlbefinden,
Leistung und Erfolg Hand in Hand gehen.
Denn nur wenn unsere Mitarbeiter moti-
viert und gut in Form sind, kdnnen wir als
Unternehmen von dem Uber viele Jahre
aufgebauten Fachwissen profitieren und
unsere Bank fir die Herausforderungen der
Zukunft erfolgreich positionieren. Mit dem
vorliegenden Bericht zeigen wir, wie wir in

die nachhaltige, zukunftsfahige Entwicklung

unserer Belegschaft investieren.

Investitionen in Weiterbildung

Mitarbeiter setzen sich insbesondere dann
mit Energie und Elan fir ihre Aufgaben
ein, wenn sowohl die Anforderungen im
Job als auch die Entfaltung ihrer Potenziale
und Fahigkeiten miteinander einhergehen.
In einer Zeit mit stetig wachsenden und
wechselnden Anforderungen muss dieses
Ineinandergreifen durch kontinuierliche
Weiterentwicklung sichergestellt werden.
Der Personalentwicklung kommt damit ein
hoher Stellenwert zu.

Im Jahr 2014 betrugen die Aufwendungen
fur die gesamten QualifizierungsmaBnahmen
1.060.000 Euro (2013: 855.000 Euro). In
die Weiterentwicklung von Fihrungskréaf-
ten haben wir im Rahmen des Projektes
.270° Feedback” im Berichtsjahr zuséatzlich
151.000 Euro investiert. Der Kostenanteil
der Schulungen fiir Fihrungskrafte machte
40 Prozent aus. Die durchschnittlichen Kosten
pro Mitarbeiter fur Qualifizierungsmaf-
nahmen beliefen sich damit auf 818 Euro
(2013: 695 Euro). Der Anstieg der Weiter-
bildungskosten ist unter anderem auf die
zunehmenden regulatorischen Anforderun-
gen zurtickzufihren.

* Aus Griinden der besseren Lesbarkeit nennen wir im Folgenden nur die ménnliche Bezeichnung,

meinen aber damit genauso die weibliche Form.



Frauenforderung, Familie und
Beruf

Die WGZ BANK legt bei der Gestaltung des
gemeinsamen Erfolgs auch immer mehr
Gewicht auf die spezifischen Starken von
Frauen in verantwortungsvollen Positionen.
Insbesondere die Zeit der Familiengriindung
bindet bei vielen hoch qualifizierten Mit-
arbeiterinnen Energien, die Uber einen
langeren Zeitraum weder fiir das Vorantrei-
ben der eigenen Karriere noch fur die Bank
zur Verfligung stehen. Daher haben wir
unser MaBBnahmenpaket zur Vereinbarkeit
von Familie und Beruf und unser Angebot
zur Karriereférderung von Mitarbeiterinnen
erweitert. Neben Zuschussen zur Kinder-
betreuung und der Vermittlung von Be-
treuungspldatzen am Wohnort wird den
Mittern die frihzeitige Rickkehr an ihren
Arbeitsplatz durch eine U3-Betreuung am
Arbeitsort ermdéglicht. Teilzeitarbeit, Tele-
arbeit und flexible Arbeitszeitmodelle bieten
den weiteren Rahmen fir einen erfolg-
reichen Wiedereinstieg unserer engagierten
Mitarbeiterinnen. Mit Trainingsangeboten,
die gezielt auf die spezifischen Bedurfnisse
von Frauen zugeschnitten sind, unterstit-
zen wir unsere weiblichen Potenzialtrager
zusatzlich auf ihrem Karriereweg. Folgende
MafBnahmen haben wir insbesondere im
Berichtsjahr vorangetrieben:

Personalbericht

Betreuung fiir Mitarbeiterkinder unter
drei Jahren

Mit der Geburt eines Kindes beginnt ein
neuer Lebensabschnitt; dies stellt viele
Mitarbeiter vor die Herausforderung,
Familie und Beruf miteinander zu vereinen.

Um unsere frischgebackenen Eltern bei einem
gelungenen Wiedereinstieg in den Beruf
zu unterstitzen, bietet die WGZ BANK
U3-Kinderbetreuung an. Die Kinder kénnen
ab einem Alter von zwei Monaten in einer
banknahen GroBtagespflegeeinrichtung
des Tragers ,Kinder, Kinder ... Beruf und
Familie e.\V." betreut werden. Die komfortab-
len Offnungszeiten von 7.30 Uhr bis maximal
18.00 Uhr erméglichen eine entspannte
Rickkehr an den Arbeitsplatz. Vorab haben
wir dieses Modell in den Jahren 2013 und
2014 mit drei Mitarbeiterinnen erfolgreich
erprobt.

Ferienbetreuung fur Mitarbeiterkinder

LSportlich und verlasslich” - so lautet das
Motto unserer Ferienbetreuung, die wir

in den Sommer- und Herbstferien 2014
erstmals fur Schulkinder unserer Mitarbeiter
im Alter von sechs bis zwolf Jahren angebo-
ten haben. Die Feriencamps unseres Koope-
rationspartners ,kidz-playground” fanden
an zwei Standorten in Dusseldorf statt.

57



58

Personalbericht

Die WGZ BANK beteiligte sich dabei an den
Betreuungskosten. Die Resonanz von den
Kindern und Eltern war sehr positiv, so dass
wir das Angebot im Jahr 2015 fortfuhren
werden.

Beitritt zur Familiengenossenschaft
Minsterland

,Familienantworten” - die bietet die Fami-
liengenossenschaft Munsterland, der wir
zum 1. Oktober 2014 mit unserer Nieder-
lassung Munster beigetreten sind. Damit
kénnen unsere Munsteraner Mitarbeiter die
Informations-, Beratungs- und Unterstit-
zungsangebote der Familiengenossenschaft
zu Themen wie Kinderbetreuung, Pflege
und Demenz, Gesundheit und belastende
Lebenssituationen vertraulich nutzen. Die
Bereitstellung von Informationen und die
Benennung von Ansprechpartnern sind
kostenlos. Die Kosten fir Vermittlungsleis-
tungen tragen die Mitarbeiter selbst.

Kinderaktionstage in der WGZ BANK

Es ist doch alles Gold, was glénzt! Das Gold
der WGZ BANK war das, was den Kindern
am Kinderaktionstag in Dusseldorf am besten
gefallen hat. In den Weihnachtsferien 2014
hatten wir 24 Mitarbeiterkinder im Alter
zwischen sechs und zwolf Jahren an zwei
Tagen zu Besuch. An den beiden Kinder-

aktionstagen, die im Rahmen der Dialog-
reihe ,Gemeinsam im Gesprach” stattfanden,
hatte der Nachwuchs Gelegenheit, sowohl
den Arbeitsplatz der Eltern als auch die
Funktionsweise einer Bank naher kennenzu-
lernen und zu erleben. Dazu gehérte unter
anderem auch der Besuch der Sortenkasse
und des Tresors, wo die kleinen Gaste aus-
léndische Wahrungen und Gold bestaunen
durften. Die Riickmeldungen zu den Kinder-
aktionstagen, die wir von den Eltern und den
Kindern erhalten haben, waren sehr positiv
und motivieren uns, diese Veranstaltung
auch zukiinftig anzubieten.

Dialogreihe ,Gemeinsam im
Gesprach”

Handlungsbedarfe werden oft erst durch
Gesprache ins Bewusstsein gertckt. In
einem wirtschaftlich herausfordernden
Umfeld sind wir zur Erreichung unserer
unternehmerischen Ziele auf eine effektive
Zusammenarbeit und einen konstruktiven
Dialog angewiesen. Diesem Bedarf an konti-
nuierlichem Informations- und Meinungsaus-
tausch haben wir im letzten Jahr mit unserer
Dialogreihe ,,Gemeinsam im Gesprach” eine
Plattform gegeben. Wir haben bis Ende des
Jahres 22 Vleranstaltungen zu verschiedenen
mitarbeiterrelevanten Themen durchgefihrt.
Dazu gehorten unter anderem Kurzvortrage



und Diskussionen zu vielféltigen und
zukunftsweisenden Themen wie Frauen-
forderung, altersgemischte Teams und Wie-
dereingliederung nach langerer Krankheit.
Aufgrund der guten Resonanz werden wir
diese Dialogreihe im Jahr 2015 fortfuhren.

Betriebliches Eingliederungs-
management

Wenn ein Mitarbeiter nach langer Krankheit
oder haufigen Krankheitsepisoden an seinen
Arbeitsplatz zurlickkehrt, ist es das Ziel des
Betrieblichen Eingliederungsmanagements
(BEM), seine Gesundheit, Motivation und
Leistungsfahigkeit zu férdern und zu stér-
ken. Als nachhaltig agierender Arbeitgeber
ist es unsere Aufgabe und unser Wunsch,
gemeinsam mit dem Betroffenen im Rah-
men von Gesprachen Unterstltzungsbedar-
fe zu erkennen und passende MaBBnahmen
einzuleiten, um einer erneuten Arbeitsun-
fahigkeit vorzubeugen. Hohe Ausfallzeiten
betreffen ja nicht nur den Erkrankten selbst,
sie sind auch immer mit hohen Kosten fir
das Unternehmen und einer Mehrbelastung
fur das jeweilige Team, teilweise Uber viele
Monate, verbunden.

Seit Herbst 2014 bestehen unsere neuen
BEM-Gesprachsrunden aus dem betroffe-
nen Mitarbeiter, seinem Vorgesetzten, dem

Personalbericht

Personalbetreuer und einem Betriebsratsmit-
glied. Denn neben dem Betroffenen selbst
sind die Personen seines Arbeitsumfelds
wichtig, die dort im Bedarfsfall schnelle
Veranderungen einleiten kdnnen. Zusatzlich
klaren wir im Vorfeld mit allen Beteiligten
den einzelfallbezogenen Gesprachsbedarf, da
nicht jede ldngere Ausfallzeit grundsatzlich
einen Wiedereingliederungsprozess nach

sich zieht. Aufgrund der direkten Einbezie-
hung aller unmittelbar beteiligten Personen
und der individuellen Bedarfsklarung im
Vorfeld ist es im Berichtsjahr gelungen, den
BEM-Prozess deutlich effizienter zu gestal-
ten. Ausgehend von einer dhnlich hohen
Grundgesamtheit an Krankheitsféllen wie im
Vorjahr konnten wir tber deutlich weniger
Gespréache eine gleich hohe Anzahl von
HilfsmaBnahmen fur die Betroffenen auf
den Weg bringen.

Age Management

Potenziale élterer Mitarbeiter im Interesse
des Unternehmens und der Mitarbeiter bes-
ser ausschopfen — dazu hat die WGZ BANK
im Juli 2013 ein entsprechendes MaBnah-
menpaket eingefiihrt. Wahrend die dazu
angebotenen SeminarmafBnahmen bislang
in einem Uberschaubaren Umfang genutzt
wurden, kann man fir das eigens aufge-
legte Teilzeitprogramm von einem ersten
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Erfolg sprechen: Die beiden angebotenen
Teilzeitmodelle wurden bislang von acht
Mitarbeitern in Anspruch genommen. Zwei
weitere Mitarbeiter zeigen ernsthaftes
Interesse. Damit haben gut zehn Prozent
der in Frage kommenden Mitarbeiter das
Angebot genutzt. Die beiden Angebote
kommen denjenigen Mitarbeitern beson-
ders entgegen, die mit Vollendung des
63. Lebensjahres friihzeitig aus dem Erwerbs-
leben ausscheiden wollen.

Die WGZ BANK-Modelle wurden erweitert
durch das Angebot aus dem Demografie-
Tarifvertrag, das sich an Mitarbeiter richtet,

die bis zur Regelaltersrente arbeiten wollen.

Diesen Mitarbeitern wird die Moglichkeit
geboten, die Arbeitszeit auf 35 Wochen-
stunden zu reduzieren und damit z. B. jede
zweite Woche einen Tag weniger zu arbei-
ten. Bei der Nutzung des Angebots erhalt
der Mitarbeiter einen finanziellen Teilaus-
gleich durch die Bank. Fiir dieses Angebot
interessieren sich bereits zwei Mitarbeiter.
In den kommenden Jahren rechnen wir mit
einer deutlichen Zunahme der Nachfrage.

Akademischer Nachwuchs
Nachhaltigkeit ist fir uns auch im Bereich

des Hochschulmarketings und unserer
Traineeprogramme wichtig. Qualifizierte

Nachwuchskrafte mochten wir schon zu
Beginn ihrer beruflichen oder akademischen
Laufbahn fir die WGZ BANK als zukinf-
tigen Arbeitgeber begeistern, indem wir
sie frihzeitig als Praktikanten und/oder
Werkstudenten an unser Haus binden. So
konzentrierten wir uns im vergangenen
Jahr auf den Ausbau und die Intensivie-
rung unserer Hochschulkooperationen
mit der Universitdt Duisburg-Essen sowie
der Westfalischen Wilhelms-Universitat
Minster und stellten die WGZ BANK
sowohl auf dem Absolventenkongress als
auch auf drei weiteren Hochschulmessen
in unserem Geschéaftsgebiet (Disseldorf,
Minster, Paderborn) dieser Zielgruppe vor.

Der Erfolg unserer Recruiting-Aktivitaten
spricht fur sich. Insgesamt konnten wir im
Jahr 2014 neun Universaltrainees und vier
Fachtrainees fir unser Haus gewinnen. Von
diesen Hochschulabsolventen hatten finf
die WGZ BANK bereits im Vorfeld als Arbeit-
geber kennengelernt. Alle neun Universal-
trainees und einen Fachtrainee haben wir
nach erfolgreichem Abschluss ihrer Trainee-
programme Ubernommen.

Berufsausbildung

Berufseinstieg bei der WGZ BANK - das
gelang 2014 zwolf aus 1.062 Bewerbern,



denen wir nach dem Schulabschluss einen
Ausbildungsplatz in unserem Haus anbieten
konnten. Zum Ausbildungsjahrgang 2014
gehoren damit sieben Bankkaufleute und
funf ,Duale Studenten”, die gleichzeitig
ein Studium an der Hochschule fiir Oekono-
mie & Management in Disseldorf und eine
IHK-Bankausbildung absolvieren. Nach einer
einwdchigen Kennenlernphase durchlaufen
die Auszubildenden ihre Pflicht- und Wahl-
bereiche. Eine optimale Priifungsvorbereitung
wird gewahrleistet durch zusétzliche Seminare
beim Rheinisch-Westfalischen Genossenschafts-
verband (RWGV), beim Genossenschaftlichen
Berufskolleg des RWGV sowie bei den ortlichen
Industrie- und Handelskammern. Zudem
haben unsere Auszubildenden erstmals das
Angebot von ,Prifungs.TV" in Anspruch
genommen, bei dem in ca. 100 Lernvideos
auf anschauliche Weise prifungsrelevante
Themen erklart werden. Wahrend der ge-
samten Ausbildung findet betriebsinterner
Unterricht statt, der von erfahrenen Mitar-
beitern der WGZ BANK durchgefihrt wird.

Mannschaftsstarke

Ende 2014 beschaftigte die WGZ BANK
1.081 (2013: 1.078) Vollzeit- und 211 (2013:
190) Teilzeitkréfte, darunter 31 Auszubilden-
de (2013: 32). Das ergibt eine Mannschafts-
starke von insgesamt 1.292 Mitarbeitern.

Personalbericht
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Nachhaltigkeit bei der WGZ BANK:
eine fortwahrende Aufgabe

Jeder Mensch hat etwas, das ihn an-
treibt.” Uns als Bank treibt nicht zuletzt
das Ziel an, den Begriff der ,,Nachhaltig-
keit” jeden Tag aufs Neue mit Leben
und konkretem Handeln zu fillen. Es ist
gut, dass Nachhaltigkeit heute in aller
Munde ist. Nur kommt es entscheidend
darauf an, dass aus der Modevokabel
keine inhaltsleere Hille wird, sondern
konkrete Taten erwachsen. Genau an
diesem Anspruch halten wir seit Jahren
fest und daran wollen wir uns auch
messen lassen.

Die WGZ BANK steht seit ihrer Griindung
im Jahr 1884 fur nachhaltiges Wirtschaften,
das seit jeher auch in der Unternehmens-
kultur verankert ist. Dazu gehdren Fairness,
Transparenz und Selbstverantwortung sowie
das genossenschaftliche Urprinzip der Hilfe
zur Selbsthilfe. Unsere Anteilseigner, Kunden,
Geschaftspartner und die eigenen Mitarbeiter
wissen damit stets, wofir wir stehen und
dass wir bereits seit unserer Grindung im
Jahr 1884 nachhaltig wirtschaften.

Nachhaltigkeit hat nach dem Verstandnis
der WGZ BANK verschiedene Facetten -
wirtschaftliche, 6kologische und gesell-
schaftliche. Bei all unseren Beratungen und
Finanzierungen setzen wir auf den gemein-
samen, langfristigen Erfolg sowie auf dauer-
hafte, partnerschaftliche Beziehungen zu
unseren Kunden.

Auf diese Tradition der genossenschaftlichen
Nachhaltigkeit sind wir stolz. Sie bildet un-
seren Markenkern und unterscheidet uns

von vielen Wettbewerbern. Langst ist geleb-
te Nachhaltigkeit ein wichtiger Bestandteil
des aktiven Reputationsrisikomanagements.
Vereinfacht formuliert: Wer nachhaltig
wirtschaftet, reduziert Risiken. Wir werden
uns daher aus der gesunden Mixtur von
Gemeinwohl und Eigeninteressen heraus
auch zuklnftig entsprechend positionieren.

Mit ihren 2013 entwickelten, umfassenden
Ethik- und Verhaltensrichtlinien fur alle
Mitarbeiter unterstreicht die WGZ BANK die
Bedeutung der zehn Prinzipien des United
Nations Global Compact in den Bereichen
Menschenrechte, Arbeitsnormen, Umwelt
und Korruptionsbekdmpfung. Bereits seit
2008 ist die WGZ BANK aktives Mitglied die-
ser weltweit fihrenden freiwilligen Initiative
zum Thema Corporate Social Responsibility.

Im Rahmen der jéhrlichen Fortschrittsmit-
teilung furr den UN Global Compact informiert
die WGZ BANK Uber getroffene MaBBnahmen
hinsichtlich der Nachhaltigkeit. Denn wir
wissen: Nachhaltigkeit ist kein einmal er-
reichter Idealzustand, sondern eine fort-
wahrende Aufgabe, die uns als Bank und
jeden Einzelnen von uns stets aufs Neue
fordert.

Gerade fur ein Finanzhaus wie die WGZ BANK
stellt Nachhaltigkeit keinen reinen Selbst-
zweck dar. Der Blick auf den Kapitalmarkt
zeigt: Institutionelle Investoren und Privat-
anleger fragen immer haufiger nachhaltige
Geldanlagen nach. Dabei bilden besonders
oft Nachhaltigkeitsratings die Basis fur die
Anlageentscheidungen. Die nachhaltige



Leistung der WGZ BANK wird seit Jahren re-
gelmaBig von den drei unabhéangigen Rating-
agenturen oekom research, Sustainalytics und
imug bewertet. Von oekom research wurde
die WGZ BANK-Gruppe mit dem ,,Prime”-
Status ausgezeichnet.

Corporate
Responsibility
Prime

rated by
ekomresearch
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Als Mitglied im VfU - Verein fur Umwelt-
management und Nachhaltigkeit in Finanz-
instituten e.V. - macht sich die WGZ BANK
auch innerhalb der Finanzbranche fir die
weitere Verbreitung des Nachhaltigkeits-
gedankens stark. Der VfU ist der einzige
europaische Verein, der sich speziell mit
Fragestellungen des Umweltmanagements
und der Nachhaltigkeit bei Finanzdienst-
leistern beschaftigt. Er fungiert als Informa-
tions-, Austausch- und Impulsgremium fur
seine Mitglieder. Schwerpunktthemen des
V{U sind der nachhaltige Geschéftsbetrieb,
nachhaltige Finanzdienstleistungen, nachhal-
tige Unternehmenspolitik, -steuerung und

-kommunikation sowie der Klimaschutz.
verein fur umweltmanagement
und nachhaltigkeit
in finanzinstituten e.v.

Nachhaltige Finanzierungen und
Dienstleistungen

Kreditgeschaft

Im Finanzierungsgeschéaft orientiert sich die
WGZ BANK an den eigenen ,Nachhaltig-
keitsgrundsatzen fur die Kreditvergabe™.
Eine Vergabe von Fremdkapital erfolgt

nur dann, wenn 6kologische, soziale und
finanzielle Faktoren aus Erkenntnissicht

der WGZ BANK in einem ausgewogenen
Verhéltnis zueinander stehen. Uber die
Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen
hinaus berucksichtigt die WGZ BANK bei
jeder Kreditentscheidung, ob natdirliche
Ressourcen wie Luft, Wasser und Boden
durch die geplante Investition angemessen
geschutzt und sozialrelevante Aspekte
eingehalten werden. Dazu gehort die
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Beachtung von Menschenrechten und
Arbeitsnormen, aber auch die Bekdmpfung
der Korruption. Sollte die Priifung und Ana-
lyse der zugénglichen, gesicherten Informa-
tionen ergeben, dass von einem Finanzie-
rungsvorhaben inakzeptable Umweltrisiken
oder inakzeptable negative soziale Auswir-
kungen ausgehen kénnten, wird sich die
WGZ BANK grundsatzlich nicht an diesem
Finanzierungsgeschéft beteiligen.

Daruber hinaus hat sich die WGZ BANK auf
die Fahne geschrieben, im Sinne der Nach-
haltigkeit die Finanzierung bestimmter
Transaktionen generell auszuschlieBen.
Diese Negativliste beinhaltet:

B VerstdBe gegen die Menschenrechte
(insbesondere ausbeuterische Kinder-
arbeit und Menschenhandel),

B Militarguter, konkret: Waffen- und
Rustungsgeschafte auBerhalb der NATO
oder in Spannungsgebieten, sofern der
Anteil der Produktion oder Lieferung
auBerhalb der NATO einen wesentlichen
Teil ausmacht,

B Pornographie oder vergleichbare
Branchen, wie beispielsweise Prostitution,

B Wett- und Glucksspielbranche: Hiervon
ausgenommen sind lediglich Gewinn-
sparvereine, da sie aus Nachhaltigkeits-
gesichtspunkten Uber ein tberzeugendes
Geschéaftsmodell verfiigen.

Vierteljghrlich Gberpruft die WGZ BANK im
Rahmen ihres Kreditrisikomanagements,
das ein regelméaBiges Reporting an den
Vorstand umfasst, ob die hausspezifischen
Nachhaltigkeitsgrundsétze im Kreditgeschaft
laufend eingehalten werden. 2014 ergaben
diese Prifungen keinerlei VerstoBe gegen
die eigenen Nachhaltigkeitsgrundsatze.

Finanzierungen von Projekten im Zusam-
menhang mit erneuerbaren Energien

Auch im Jahr 2014 hat die WGZ BANK ihre
geschéftlichen Aktivitdten auf dem Feld
der erneuerbaren Energien weiter intensi-
viert. Die WGZ BANK und an ihrer Seite die
zugehorigen Volksbanken und Raiffeisen-
banken im Rheinland und in Westfalen sind
aktive Wegbegleiter und Unterstutzer der
Energiewende vor Ort. Die grundséatzlich
positive Haltung zur Energiewende manifes-
tiert sich in einer Vielzahl von Engagements
in diesem Segment.

Gleichwohl fihrte die Neufassung des
Erneuerbare-Energien-Gesetzes (EEG) zum
1. August 2014 voriibergehend zu einem
Vakuum in der Geschéaftstatigkeit aller
Marktteilnehmer im Bereich der Erneuerba-
ren - bis dann im dritten Quartal 2014 die
neuen Rahmenbedingungen feststanden
und die Geschaftsmodelle entsprechend
angepasst werden konnten. Das Photovol-
taikgeschéft ist durch die Gesetzesande-
rungen nahezu zum Erliegen gekommen.
Umso erfreulicher ist es, dass die WGZ BANK
dennoch auf das Gesamtjahr 2014 bezogen
sehr gute Zahlen bei der Finanzierung von



Projekten im Zusammenhang mit erneuer-
baren Energien erzielen konnte. Im Segment
Windkraft bleiben die Aussichten auch unter
den modifizierten Forderbedingungen unver-
andert sehr gut. Fur das laufende Jahr er-
wartet die WGZ BANK eine Fortsetzung des
starken Wachstums in diesem Segment.

Das Volumen im Neugeschéaft mit Erneuer-
bare-Energien-Projekten betrug im ver-
gangenen Geschaftsjahr 226,7 Millionen
Euro. Zum Stichtag 31. Dezember 2014 lag
das gesamte Portfolio unseres Hauses im
Geschaftsfeld Energie um rund 100 Millio-
nen Euro Gber dem entsprechenden Vor-
jahreswert. In den vergangenen funf Jahren
hat sich das Portfolio in diesem Bereich
mehr als versiebenfacht — von 100 Millionen
Euro auf zuletzt 734 Millionen Euro.

Insgesamt finanzierte die WGZ BANK 2014
32 neue Projekte, nach 27 im Vorjahr und
24 im Jahr 2012. Darunter waren wie 2013
funf Photovoltaikprojekte (2012: 15), 25
Windkraftprojekte (2013: 22; 2012: 8), ein
Bioprojekt (2013: 0; 2012: 1) sowie erstmals
ein Wasserkraftprojekt.

Im vergangenen Geschéftsjahr finanzierte
die WGZ BANK mit 62 Windkraftanlagen
zwar 15 weniger als 2013, doch die 2014
errichteten Anlagen kommen mit 173 Mega-
watt annéhernd auf die Gesamtleistungs-
kraft der Anlagen aus dem Vorjahr mit 177
Megawatt. Die installierten 173 Megawatt
versorgen rund 86.000 durchschnittliche
deutsche Haushalte mit Strom.

Nachhaltigkeit

Die funf neu errichteten Photovoltaikparks
ergeben eine Gesamtleistung von 21,3 Mega-
watt, damit kénnen rund 5.300 Durch-
schnittshaushalte mit Strom versorgt
werden. Besonders stolz sind wir auf die
erstmalige Finanzierung von finf Fluss-
wasserkraftwerken mit einer Gesamtleistung
von 3,3 Megawatt. Hierdurch kénnen 2.000
durchschnittliche Haushalte mit alternativ
erzeugtem Strom beliefert werden.

Geringere Nachfrage nach Férdermitteln
zur Energieeffizienz

Mit Férderprogrammen finanzierte Energie-
effizienz- und UmweltmaBnahmen konnten
im Jahr 2014 nicht an die positiven Entwick-
lungen der vergangenen Jahre ankniipfen.
Dies galt sowohl bei Unternehmensfinanzie-
rungen als auch bei der Finanzierung von
Vorhaben von Privatpersonen im \Wohnungs-
bau.

Insgesamt war die Vermittlung von Forder-
programmen im Gesamtmarkt rtcklaufig.

Bei den Wohnungsbauprogrammen der KfwW
fur die energieeffiziente Sanierung von Ge-
baduden und den Neubau auf Effizienzhaus-
oder Passivhausniveau — ,Energieeffizient
Bauen” und ,Energieeffizient Sanieren” —
wurden die Vorjahreswerte mit 7.801 Antra-
gen (ein Minus von 21 Prozent) und 565,8
Millionen Euro Gesamtvolumen (ein Minus
von 20,6 Prozent) deutlich verfehit.

Auch die Vermittlung der Umweltpro-
gramme der KfW fur Unternehmen -
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HKFW-Umwelt” und , KfW-Energieeffizienz” -
ging merklich zurtick. 108 Antrége im Jahr
2014 bedeuten ein Minus von 68 Prozent,
die 97,4 Millionen Euro Gesamtvolumen
einen Riickgang um 49,4 Prozent. Mithilfe
dieser Fordermittel finanzieren Unterneh-
men MafBnahmen, die die Umweltsituation
wesentlich verbessern — etwa durch das
Einsparen von Material oder die Verringe-
rung der Abwassermenge - oder die fiir
wesentliche Energieeffizienzeffekte sorgen,
zum Beispiel durch die Optimierung der
Druckluft- und Pumpentechnik.

Die sukzessive Verringerung der Einspeise-
vergutung bei den erneuerbaren Energien
schwachte die Nachfrage von Privatinvesto-
ren und Unternehmen nach den Forderpro-
dukten zur Finanzierung von Photovoltaik-
und Windkraftanlagen -, KfW-Erneuerbare
Energien Standard” und ,Premium” - im
Jahr 2014 weiter. Die Zahl der Antrége ging
um 38,6 Prozent auf insgesamt 1.089 Stiick
zuriick. Das Volumen betrug 2014 nur noch
137, 4 Millionen Euro — das entspricht
einem Minus von 55,6 Prozent.

Trotz dieser Ruckgénge behauptete die
Genossenschaftliche FinanzGruppe Volks-
banken Raiffeisenbanken in Nordrhein-
Westfalen ihre Marktfihrerschaft bei den
Forderprogrammen der KfW fir Unter-
nehmen, den , KfW-Unternehmerkrediten”
und den ,KfW-Programmen Erneuerbare
Energien”.

Zum 31. Dezember 2014 betrug der Markt-
anteil der WGZ BANK und der zugehérigen

Volksbanken und Raiffeisenbanken in
Nordrhein-Westfalen beim Programm
KfW-Erneuerbare Energien Standard” 38,9
Prozent und beim Programm ,,KfW-Erneuer-
bare Energien Premium"” 52,9 Prozent. Auch
bei den Programmen des Forderinstituts fir
allgemeine Investitionen der mittelstandi-
schen Wirtschaft, besonders bei dem ,, KfW-
Unternehmerkredit”, kamen die Volksban-
ken und Raiffeisenbanken in NRW mit 71,5
Prozent auf den prozentual gréBten Anteil.
Die erfreulichen Kennzahlen sind das Er-
gebnis des hohen Leistungsvermoégens der
Genossenschaftlichen FinanzGruppe
Volksbanken Raiffeisenbanken fur ihre
Kunden in diesem wichtigen Geschéftsfeld.

Zinssatze der Fordermittel dauerhaft
niedrig

Diverse Forderprogramme sind inzwischen
mit einem historisch niedrigen Endkredit-
nehmerzinssatz von einem Prozent aus-
gestattet. Dies bietet den Investoren die
Chance, sich die derzeit sehr glinstigen
Zinsen auf einen langen Zeitraum zu sichern.
Hierbei unterstiitzen die WGZ BANK und
ihre Mitgliedsbanken die Unternehmer und
Privatinvestoren aktiv hinsichtlich der Aus-
wahl der geeigneten Férderméglichkeiten.

Trotz der extrem gunstigen Zinssatze stellten
wir in unserem Geschéftsgebiet im vergan-
genen Jahr eine deutlich geringere Nach-
frage nach Forderkrediten fest. Das Volumen
der von den Volksbanken und Raiffeisen-
banken sowie der WGZ BANK beratenen
und bearbeiteten Antrage auf 6ffentliche



Kredite sank um 23,3 Prozent auf knapp
2,4 Milliarden Euro. Auch die Sttickzahl lag
mit 23.430 im Geschéftsgebiet der WGZ
BANK bearbeiteten Antragen mit minus 12,7
Prozent auf niedrigerem Niveau als 2013.

Der Fordermittelbestand wurde dagegen
um 1,3 Prozent auf 13,6 Milliarden Euro aus-
gebaut und erreichte einen neuen Hochst-
stand. Der Uberwiegende Teil dieses Bestands
betrifft Kredite an Kunden unserer Mitglieds-
banken; der Rest sind Fordermittel an eigene
Firmenkunden der WGZ BANK.

Die stetige Diversifizierung der Férderpro-
gramme geht einher mit sich verscharfen-
den Bedingungen beim EU-Beihilferecht
und bei der Antragstellung im Rahmen
einzelner Kreditprogramme. Bei gleichzeitig
steigender Leasingquote und zunehmendem
Factoring lasst die klassische Kreditfinanzie-
rung mit dem Férderkredit insgesamt nach.

AuBer den Erneuerbare-Energien-Program-
men wurden auch andere Umwelt- und
Energieeffizienzprogramme sowie die klas-
sischen Unternehmer- und Mittelstandsfor-
derkredite im Jahr 2014 erheblich weniger
nachgefragt. Die gewerbliche Klientel hat
vor dem Hintergrund unsicherer Perspek-
tiven zum Teil zurtickhaltend agiert und
darUber hinaus in vielen Féllen auf Innen-
finanzierung oder andere Finanzierungs-
alternativen zuriickgegriffen. Bei den
gewerblichen Finanzierungen ging die
Stlckzahl um 17,1 Prozent auf 4.354 An-
trage zurtick. Auch das Volumen sank, und
zwar um 31,5 Prozent auf 1,09 Milliarden

Nachhaltigkeit

Euro. Nach wie vor — wenn auch mit deut-
lich ricklaufiger Tendenz - entfallt hier ein
hoher Anteil auf Férderungen im Bereich
der erneuerbaren Energien (Photovoltaik,
Windkraft, Biomasse, Warmenetze) und der
sonstigen Umweltinvestitionen.

Grindungen und Unternehmensuibernah-
men gehdren nach wie vor zum Kernge-
schaft der Volksbanken und Raiffeisen-
banken. Konkret wurden im vergangenen
Geschéftsjahr 1.561 Antrége auf Forderhilfe
bei Existenzgriindung und Existenzfestigung
bearbeitet, das sind 5,5 Prozent weniger
als im Vorjahr. Das Volumen belief sich auf
211,4 Millionen Euro und verfehlte den
Vorjahreswert um 8,9 Prozent.

Landwirtschaftliche Kunden waren in den
vergangenen Jahren zunéachst oft die
treibende Kraft hinter den wachsenden
Antragszahlen bei Energieprojekten. Aller-
dings fuhrte schon 2013 eine Kurskorrek-
tur bei der politisch motivierten Férderung
der erneuerbaren Energien zu rucklaufigen
Antragszahlen; dieser Trend hat sich weiter
fortgesetzt. 2014 war im Bereich Landwirt-
schaft ein Ruickgang um 17,8 Prozent auf
2.338 Antrage und um 23,1 Prozent auf
332,6 Millionen Euro festzustellen.

Im Bereich der Wohnungswirtschaft und
der privaten Wohnbaufinanzierung fiel der
allgemein ruickldufige Trend schwacher aus
als in anderen Geschéftsfeldern. Die Nach-
frage der Privatkunden nach Férdermog-
lichkeiten fir Photovoltaikanlagen sowie
fir energieeffizientes Bauen und Sanieren
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nahm jedoch ebenfalls ab. Lediglich bei der
Forderung des Wohneigentums durch die
KfW gab es eine Steigerung im Vorjahres-
vergleich.

Insgesamt vermittelten die genossenschaft-
lichen Institute in unserem Geschaftsgebiet
16.738 Forderantrage im Wohnungsbau. Das
entspricht einem Minus von 10,7 Prozent
bei einem Volumen von 0,9 Milliarden Euro
(minus 11,2 Prozent).

.Die Nr. 1-VR-Forderbank”

Auch 2014 vergab die WGZ BANK wieder
den erstmals 2011 aufgelegten Fordermittel-
preis ,Die Nr. 1-VR-Forderbank”: Mit dieser
Auszeichnung werden jedes Jahr besonders
erfolgreiche Banken fir ihre Aktivitaten im
Fordermittelgeschaft geehrt. Vergeben wird
der Preis an die drei Mitgliedsbanken, die in
ihrer jeweiligen GroBenklasse die meisten
Fordermittelantrage Uber die WGZ BANK
bei den Forderinstituten gestellt haben.
Sieger des Fordermittel-Awards 2014 wur-
den die Raiffeisenbank Kehrig eG, die Volks-
bank Halle/Westf. eG und die VR-Bank Kreis
Steinfurt eG. Der Férdermittelpreis unter-
streicht die zentrale Rolle der Volksbanken
und Raiffeisenbanken als erste Adresse fur
Investoren bei ma3geschneiderten, glinsti-
gen Finanzierungen in allen Segmenten.

Finanzierung von Sozialimmobilien und
Green Buildings

Ende 2014 lag der Anteil nachhaltiger En-
gagements der WGZ BANK im Bereich der

Immobilienfinanzierungen bei etwas mehr
als zehn Prozent. Dabei handelt es sich um
Sozialimmobilien - Senioren- und Pflege-
heime, Einrichtungen fur betreutes Wohnen,
Schulen, Hochschulen, Kindertagesstatten,
Kliniken und Krankenh&user - und soge-
nannte Green Buildings, die hochsten Effizi-
enz- und Umweltstandards genligen.

Durch ihre neue Mitgliedschaft in der Deut-
schen Gesellschaft fir Nachhaltiges Bauen
e.V. (www.dgnb.de) hat die WGZ BANK
Zugriff auf eine Vielzahl an Informationen,
beispielsweise zu aktuellen Trends und
Fordermdglichkeiten rund um nachhaltiges
Bauen. Zudem erweitern wir unser eigenes
Know-how im Bereich nachhaltige Immobi-
lien und vergréBern unser entsprechendes
Netzwerk. Als Beispiel sei an dieser Stelle die
Finanzierung des Clusters Photonik auf dem
Campus der RWTH Aachen genannt. Die
WGZ BANK finanziert hier den ortsansassi-
gen Projektentwickler Landmarken AG. Das
geplante Wissenschafts- und Forschungs-
zentrum kombiniert Spitzenarchitektur des
US-Biros Kohn Pederson Fox mit hochsten
Ansprichen an Umwelt- und Arbeitsschutz.
Das Geb&ude mit der ,,DGNB-Silber-Zerti-
fizierung” wurde ohne gesundheitsschad-
liche Stoffe gebaut, bietet ein optimales
Raumklima, niedrigen Energieverbrauch und
hinsichtlich der Nutzung die nicht zuletzt
fur Investoren so wichtige Drittverwen-
dungsfahigkeit.



Betrieblicher Umweltschutz

Die kontinuierliche Verbesserung des be-
trieblichen Umweltschutzes steht im Fokus
des Umweltmanagements der WGZ BANK.
Im Jahr 2014 konnten die betrieblichen Um-
weltauswirkungen hinsichtlich Ressourcen-
verbrauch und CO,-Emission ein weiteres
Mal in Folge gesenkt werden.

Die Summe vieler EinzelmaBBnahmen zur
Energieeinsparung der vergangenen Jahre
fuhrte 2014 zu einer erneuten drastischen
Stromreduzierung. Der Verbrauch konnte
um 805.178 Kilowattstunden vermindert
werden. Das entspricht einem Rickgang
um 12,1 Prozent. Dies ist die fiinfte Ver-
minderung des Stromverbrauchs in Folge.
Dieses Ergebnis wurde nur erreicht, weil
die WGZ BANK alle angekiindigten Maf3-
nahmen zur Energieeinsparung konsequent
umgesetzt hat. Besonders Optimierungen
im haustechnischen Bereich sind der Grund
fur den abermals gesunkenen Stromver-
brauch.

Beim Verbrauch der Fernwarme konnten
wir fur das Jahr 2014 eine Reduzierung von
1.339.400 Kilowattstunden erreichen, was
einem Anteil von 25,5 Prozent entspricht.
Da das Wetter auf den Verbrauch erheb-
lichen Einfluss hat, haben wir eine Wetter-
bereinigung der Zahlen vorgenommen.
Hiernach betragt die Reduzierung 285.783
Kilowattstunden oder 5,7 Prozent.

Der Wasserverbrauch ist im vergangenen
Jahr um 2.051 Kubikmeter oder 11,8 Pro-
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zent gesunken. Der verminderte Wasser-
verbrauch 2014 ist unter anderem dem
Einsatz von intelligenten Wasserpumpen zu
verdanken. Dariiber hinaus wurden die Um-
luftkuhlgerate und Ruckkuhler des Rechen-
zentrums 2 gegen leistungsfahigere und
weniger ressourcenintensive Komponenten
ausgetauscht.

Im abgelaufenen Geschéftsjahr konnten

wir schlieBlich auch die Ursache fur den ver-
meintlich gestiegenen Wasserverbrauch in
den Vorjahren finden: Es handelte sich um
einen defekten Wasserzahler. Positives Ende:
Der Wasserverbrauch der WGZ BANK war
auch in den Vorjahren schon viel geringer
als zuletzt vermutet. Die Kennzahlen des
Wasserverbrauchs haben wir riickwirkend
nach unten korrigiert.
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Umweltkennzahlen

Einheit

Stromverbrauch kWh 5.849.577 6.654.755 7.739.741

pro Mitarbeiter/-in kWh 4.842 5.588 6.499

Verbrauch Fernwarme 3.921.100 5.260.500 5.315.500

pro Mitarbeiter/-in 3.246 4.417 4.463

Wasserverbrauch* 15.384 17.435 20.735

pro Mitarbeiter/-in 12,7 14,6 17,4

Papierverbrauch 47.366 52.724 52.920

pro Mitarbeiter/-in 39,2 443 44,4

Wertstoffabfall 208.350 215.980 219.100

pro Mitarbeiter/-in 172 181 184

Restmiill 72.796 109.194 145.592

pro Mitarbeiter/-in 60 92 122

COz-Emissionen 2.667.407 3.147.699 3.722.815

pro Mitarbeiter/-in 2.208,1 2.642,9 3.125,8

* Wasserverbrauch: Aufgrund eines fehlerhaften Wasserzahlers erfolgte in den vergangenen drei Jahren die
Ausweisung und Abrechnung eines erhéhten Wasserverbrauchs. Die Kennzahlen der Jahre 2013 und 2012
wurden entsprechend korrigiert.



Der Papierverbrauch konnte 2014 ebenfalls
zum fiinften Mal in Folge vermindert wer-
den; er sank 2014 um 5.358 Kilogramm. Das
bedeutet einen Ruckgang um 5,7 Prozent.

Das 2011 eingefuhrte Abfallmanagement
hat zu einer nachhaltigen Reduzierung der
Abfallmengen gefihrt. Um dies zu erreichen,
fand im Vorfeld eine Betriebsbegehung
statt, bei der eventuelle Schwachstellen
und VerbesserungsmaBnahmen sofort
notiert wurden. Die Beteiligten Uberprif-
ten dabei das Abfalllogistiksystem sowie
die Mulltrennung und erarbeiteten in der
Folge konkrete Verbesserungslésungen,
auch unter Einbeziehung des externen
Reinigungspersonals. Der Wertstoffabfall
konnte bereits zum vierten Mal hinterein-
ander reduziert werden. Die Verringerung
betrug 7.630 Kilogramm oder 3,5 Prozent.
Die regelméBige Uberpriifung der Fiillmen-
ge der Restmiillbehélter zeigte eine erneute
Reduzierung gegeniber dem Vorjahr um
36.398 Kilogramm. Dies entspricht einer
Ersparnis von 33,3 Prozent.

Aufgrund der starken Reduzierung des
Stromverbrauchs und der Verbesserung des
Strommixes des 6rtlichen Stromlieferanten
durch einen héheren Anteil Strom aus
erneuerbaren Quellen sank der Kohlen-
dioxidaussto3 um 480.292 Kilogramm.
Das entspricht einem Riickgang von 15,3
Prozent. MaBBnahmen wie die Errichtung
einer Photovoltaikanlage, die Isolierung

der Rohre der Kihl- und Heizungsanlagen,
der Austausch von Wasserpumpen gegen
Effizienzpumpen, der Wechsel von Halogen-
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lampen gegen LEDs und der Austausch von
PCs gegen Thin Clients halfen dabei, die
signifikante Stromreduzierung zu erreichen.

Die weitere Reduktion des Ressourcenver-
brauchs steht auch in den nachsten Jahren
im Fokus des Umweltmanagements. 2015
streben wir die Rezertifizierung durch OKO-
PROFIT an. Das bundesweite Projekt will
das Umweltmanagement in Unternehmen
und kommunalen Einrichtungen férdern.
Als aktives Mitglied im OKOPROFIT-Club der
Stadt Dusseldorf profitiert die WGZ BANK
seit 2012 vom regelméBigen Erfahrungsaus-
tausch mit anderen Unternehmen. Ziel ist
es, Wissen aufzubauen und weiterzugeben
sowie Ideen - insbesondere zu Kohlen-
dioxideinsparungen - zu entwickeln. Die
Haustechniker der WGZ BANK nahmen
auch im Jahr 2014 regelmaBig an externen
Schulungen auf dem Gebiet der Energie-
einsparung teil. 2015 werden weitere
MaBnahmen zur Energiereduzierung um-
gesetzt. Hierzu zahlen die Fortfihrung
des Austausches von Leuchtmitteln gegen
solche mit LED-Technologie sowie die auto-
matische Regulierung von Heizung und
Luftung bei gedffneten Fenstern in wei-
teren Teilen des Gebaudes inklusive der
Besprechungsrdume.
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Gesellschaftliches Engagement

Es gehort zur guten und wertebasierten
Tradition der WGZ BANK, sich nicht nur als
Bank wirtschaftlich zu betéatigen, sondern
sich auch mit Nachdruck als Sponsor, Spender
und Initiator fir soziale und kulturelle Pro-
jekte in der Region zu engagieren. Im ver-
gangenen Geschéftsjahr hat die WGZ BANK
insgesamt 1,03 Millionen Euro fir den Bereich
Corporate Social Responsibility ausgegeben.

Kulturelle Férderung

Die Kunst- und Kulturférderung ist eine
seit Jahrzehnten gepflegte Tradition in der
WGZ BANK. Wir sind davon Uberzeugt,
dass kulturelle Bildung entscheidend fur
die gesellschaftliche Entwicklung ist.

Kultur

Die WGZ BANK ist seit mehreren Jahren
Hauptsponsor der Deutschen Oper am
Rhein sowie auch des mehrfach ausge-
zeichneten Balletts am Rhein unter Direktor
und Chefchoreograph Martin Schlapfer.

Die Deutsche Oper am Rhein und das Bal-
lett am Rhein sind seit 1956 mit rund 300
Vorstellungen pro Spielzeit an den Spiel-
statten Opernhaus Dusseldorf und Theater
Duisburg vertreten.

Ein weiterer fester Bestandteil der Oper
ist die Férderung und Fortbildung junger
Opernstudiomitglieder. Dabei werden in
der Regel fiir einen Zeitraum von zwei
Jahren jeweils sieben junge Sangerinnen

und Sénger ins Opernstudio engagiert und
erhalten einen umfassenden Einblick in die
praktische Arbeit des Opernséngers. Am
Ende dieser Ausbildungszeit folgt ein ein-
bis zweiwochiger Meisterkurs, bei dem die
jungen Talente durch international renom-
mierte Kunstler gesangstechnisch weiter-
gebildet werden. Mit einem &ffentlichen
Konzert prasentieren die Teilnehmer zum
Abschluss der Meisterkurse die Ergebnisse
dieser Ausbildung. Die WGZ BANK war
2014 erstmals Gastgeberin des Abschluss-
konzerts ,Meisterklasse”. Diese Initiative, die
auch den Foérdergedanken der WGZ BANK
aufgreift, soll in den kommenden Jahren
fortgesetzt werden.

Der enge Schulterschluss mit der Deutschen
Oper am Rhein veranschaulicht beispielhaft
die von der WGZ BANK gelebte Unter-
nehmensphilosophie, dass wirtschaftlicher
Nutzen und gesellschaftliches Engagement
sich nicht ausschlieBen mussen.

«Das Ruhrgebiet befligeln” - getreu diesem
Motto prasentiert das Klavier-Festival Ruhr
jahrlich zwischen Mitte April und Ende Juli
Konzerte von Toppianisten aus aller Welt,
aber auch von Nachwuchstalenten. Die
WGZ BANK ist seit 1996 Forderpartner des
Klavier-Festivals Ruhr.

Kunst

Zwei Jubilden zur Kunst feierte die WGZ BANK
im vergangenen Jahr: zum einen das Jubi-
[dum der Kunstsammlung der WGZ BANK,
die seit nunmehr 30 Jahren besteht und



zum anderen fand vor zehn Jahren die
erste Férderausstellung junger Kunst in
der WGZ BANK statt. Im Rahmen dieser
Ausstellungen wird seit 2004 aktuelle Kunst
von jungen Absolventen aus den beiden
staatlichen Kunstakademien Dusseldorf und
Minster abwechselnd gezeigt.

Die strategische Konzeption der Kunst-
sammlung der WGZ BANK legt ihren Schwer-
punkt auf zeitgendssische Kunst, insbe-
sondere auf die Entwicklungslinien junger
Kunst seit den 1980er-Jahren. Zum langfris-
tig ausgerichteten Konzept der Sammlung
zéhlen der nachhaltige Aufbau der Samm-
lungsbestande genauso wie die Verantwor-
tung fir die Pflege der Kunstwerke, ihre
praventive Konservierung und eine konti-
nuierliche fachgerechte Restaurierung.

Ausstellungen anderer etablierter Museen
und Kulturtrdger unterstitzt die WGZ BANK-
Kunstsammlung ebenfalls. 2014 befanden
sich Leihgaben aus der eigenen Sammlung
in Spanien und den Niederlanden. Auf
Vermittlung und Wunsch der Malerin Karin
Kneffel wurde ein bedeutendes Stillleben
aus der Banksammlung fur eine groBe Ein-
zelausstellung der Kuinstlerin an das Museo
de Arte Contemporaneo (MAC) nach La
Corufia, Spanien, ausgeliehen.

Ein Werkzyklus mit 44 Arbeiten des nieder-
landischen Kiinstlers Hermann de Vries

ist von der WGZ BANK an das Stedelijk
Museum Schiedam, Niederlande, fur die
Ausstellung ,herman de vries. all” ausge-
liehen worden.

Nachhaltigkeit

Aus Anlass des Sammlungsjubildums hatte
die WGZ BANK 50 Fachleute des , Arbeits-
kreises Corporate Collecting” (ACC) zu
einer Tagung nach Dusseldorf eingeladen.
Zwei Tage lang erorterten Vertreter und
Kuratoren von mehr als 30 deutschen
Unternehmenssammlungen Fachthemen
der nachhaltigen Sammlungsbetreuung. Die
WGZ BANK war 2010 Griindungsmitglied
des ACC, eines der Arbeitskreise im Kultur-
kreis des Bundesverbandes der Deutschen
Industrie e. V.

Unter dem Titel ,Brillant” fand im Herbst
2014 die sechste Forderausstellung in der
Ausstellungsreihe , Zeitgenodssische Kunst in
der WGZ BANK” statt. 14 junge Talente aus
der Kunstakademie Diisseldorf prasentier-
ten sich mit 75 Kunstwerken im grofB3en
Veranstaltungssaal der WGZ BANK in Diissel-
dorf. Die Forderausstellung junger Kunst
in der WGZ BANK findet einmal jahrlich
statt und ist bei freiem Eintritt wéhrend
der Bankoffnungszeiten zugéanglich. Wie in
den Vorjahren wurde den Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern der WGZ BANK auch 2014
eine ,Preview" angeboten.

Initiativpreis NRW

Zum siebten Mal haben die WGZ BANK
und die NRW-Zeitungen der Funke Medien-
gruppe (WAZ, NRZ, WR, WP) 2014 den
JInitiativpreis NRW” verliehen. Der mit
insgesamt 30.000 Euro dotierte Preis geht
an mittelstédndische Unternehmen aus
Nordrhein-Westfalen, die mehrheitlich in
Familienbesitz sind. Pramiert werden be-
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sondere Leistungen auf den drei Gebieten
erneuerbare Energien und Umweltschutz,
Schaffung neuer Arbeitsplatze in NRW so-
wie gesellschaftliches Engagement in NRW.

Fur die Schaffung neuer Arbeitsplatze in
Nordrhein-Westfalen wurde im vergange-
nen Jahr die BBF BIKE GmbH aus Hoppe-
garten mit Niederlassungen in Neukirchen-
Vluyn und Bielefeld ausgezeichnet. 2011
hatte BBF BIKE einen insolventen Fahrrad-
groBhandler in Neukirchen-Vluyn und des-
sen Tochterfirma in Bielefeld tbernommen.
Alle Mitarbeiter erhielten einen neuen
Arbeitsvertrag. 17 weitere Arbeitsplatze
sind bis heute entstanden. Ein groBer Teil
der Fertigung erfolgt durch eine Werkstatt
fir Menschen mit Behinderungen in Dissel-
dorf, in der inzwischen 14 zusatzliche
Arbeitsplatze geschaffen werden konnten.

Aufgrund des auBBergewohnlichen gesell-
schaftlichen Engagements erhielt die Crespel
& Deiters GmbH & Co. KG aus Ibbenbiiren
2014 den Initiativpreis NRW. Der geschéfts-
fuhrende Gesellschafter Gustav Deiters

hat die Initiative ,In|dulstrie Gemeinsam.
Zukunft. Leben” gegriindet. Ziel ist es, die
Zusammenarbeit von Schule und Wirtschaft
zu verbessern und der riickldufigen Zahl Aus-
zubildender sowie dem drohenden Fachar-
beitermangel in der Region entgegenzuwir-
ken. Heute beteiligen sich 360 Unternehmen
aus Nordwestfalen aktiv an dieser Initiative.

Sieger in der Kategorie erneuerbare Energien
und Umweltschutz wurde 2014 die Backerei
Kanne GmbH & Co. KG aus Lunen. Kanne

fertigt Backwaren auf naturliche Weise so-
wie den gesundheitsférdernden Brottrunk.
Der Einsatz fir den Umweltschutz ist seit
langer Zeit fester Bestandteil der Firmenphi-
losophie: Der aus einer Windkraft- und einer
Photovoltaikanlage gewonnene Strom wird
direkt fur den Produktionsbetrieb und die
Restwarme der Ofen fiir die Warmwasser-
bereitung der Spulmaschinen verwendet.
Warenretouren werden an diverse soziale
Tafeln gegeben, Uberschiisse in hauseigener
Tierfutterproduktion verarbeitet und biolo-
gisch abbaubare Abfélle in der Biogéartnerei
eingesetzt.

Initiativkreis Ruhr

Als aktives Mitglied fordert die WGZ BANK
seit vielen Jahren den Initiativkreis Ruhr. Ein
zentrales Ziel der Initiative: junge Menschen
aus der Region in wirtschaftlichen und finan-
ziellen Fragen zu bilden. Auch im vergangenen
Geschaftsjahr unterstutzte die WGZ BANK
personell und finanziell die jéhrliche Veran-
staltungsreihe ,,Dialog mit der Jugend”.

Insgesamt 70 Oberstufenschiler des Gym-
nasiums Mérkische Schule Wattenscheid aus
Bochum, der Theodor-Konig-Gesamtschule
aus Duisburg und des Gymnasiums Essen-
Uberruhr besuchten im Februar 2014 die
WGZ BANK in Dusseldorf und diskutierten
dort mit dem Vorstandsvorsitzenden Hans-
Bernd Wolberg aktuelle Themen aus der
Finanzwelt. Im Fokus der Gesprachsrunde
standen auch das Geschaftsmodell der
Genossenschaftsbanken sowie das der
WGZ BANK selbst.



sozialgenial

Nachdem die WGZ BANK 2013 ihren
Sponsoringvertrag mit dem Verein Aktive
Burgerschaft e.V. um finf weitere Jahre
verlangert hatte, drehten sich auch 2014
viele Aktivitdten der Bank um die Aktion
»sozialgenial. Schiler engagieren sich”. Als
Kompetenzzentrum fur Burgerengagement
ist der Verein Aktive Biirgerschaft Trager
des Projekts. Dabei lernen junge Menschen
bereits zu Schulzeiten, dass sich das Eintreten
fir gesellschaftliche Belange, Eigeninitiative
und Mitverantwortung fiir die Gemeinschaft
und fur den Einzelnen auszahlen. Zudem
fordert die 2009 gestartete Initiative die
Bildungs- und Berufschancen junger Men-
schen. Basis des Konzepts ist das sogenann-
te Service Learning — die moderne Verbin-
dung von klassischem Schulunterricht mit
burgerschaftlichem Engagement.

Seit 2009 haben sich im Rheinland und in
Westfalen mehr als 46.000 Schilerinnen und
Schiler an rund 500 Schulen in etwa 1.300
Projekten engagiert.

WGZ BANK Stiftung

Die Férderung der wirtschaftlichen, gesell-
schaftspolitischen und beruflichen Bildung
von Jugendlichen sowie die Aus- und Weiter-
bildung im Bereich der Wirtschaftswissen-
schaften stehen im Fokus der WGZ BANK
Stiftung. Seit 2011 finanziert die WGZ BANK
Stiftung jéhrlich zwei Leuphana-Sommer-
akademien und investiert damit in die Aus-
bildungsfahigkeit insbesondere lernschwa-
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cherer Schulerinnen und Schuler. Das Ziel ist
die erfolgreiche Integration der Jugendlichen
in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt.
Kooperationspartner der WGZ BANK bei die-
sen Projekten sind die Leuphana Universitat
Luneburg, die értlichen Agenturen fiir Arbeit
sowie einzelne Mitgliedsbanken vor Ort.

Die Sommerakademie verbindet ein dreiwo-
chiges Sommercamp mit einer einjahrigen
Nachbetreuung. Im Sommercamp entde-
cken die Jugendlichen ihre Stérken und
Talente, verbessern schulische Kenntnisse
und entwickeln passende Berufsvorstellun-
gen. Sie entwerfen Bewerbungsschreiben
und Uben das erfolgreiche Vorstellungs-
gesprach, das sie am sogenannten Per-
sonalertag im Rahmen einer Priifung bei
Vertretern der heimischen Wirtschaft ab-
legen. Die Sommerakademien verwirklichen
die grundlegende genossenschaftliche Idee -
die Hilfe zur Selbsthilfe — auf vorbildliche
Art und Weise, daher unterstitzt die

WGZ BANK Stiftung dieses Projekt bereits
seit vielen Jahren mit voller Uberzeugung.

Zum vierten Mal vergab die WGZ BANK
Stiftung 2014 ihren Forderpreis. Mit ihm un-
terstutzt die WGZ BANK Stiftung Projekte
von Schulen, Férdervereinen, lokalen Stif-
tungen und anderen Bildungsinitiativen zur
Verbesserung der gesellschaftspolitischen
und wirtschaftlichen Bildung. Vorgeschlagen
werden die Projekte von den Volksbanken
und Raiffeisenbanken aus dem Geschéftsge-
biet der WGZ BANK. Das Motto des letzt-
jahrigen Forderpreises lautete ,Gesellschaft
gestalten - Eigeninitiative fordern”.
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Den ersten Preis erhielten die Kooperations-
partner Kleiner Muck e.V, Jugendfarm Bonn
e.V. und Evangelische Kirchengemeinde
Bonn-Beuel fur ihre Initiative , Kinderstadt
Mini-Beuel”. Nominiert worden war das Pro-
jekt von der Volksbank Bonn Rhein-Sieg eG.

Das Projekt , Kinderstadt Mini-Beuel” wird
alle zwei Jahre in den Sommerferien zwei-
mal fir je eine Woche fir Kinder im Alter
von sieben bis zwolf Jahren und jugendliche
Helfer ab 16 Jahren angeboten. Mini-Beuel
stellt eine Stadt im Kleinformat dar, in der
komplexe Zusammenhénge wie Arbeits-
welt, Steuern, politisches System einer Stadt
und ein eigener Geldkreislauf praxisnah und
vor allem kindgerecht umgesetzt werden.
Die teilnehmenden Kinder erleben auf diese
Weise ein stadtisches Gemeinwesen und das
soziale Miteinander in einer Demokratie,

in der sie lernen, gemeinsam Lésungen zu
entwickeln und Verantwortung zu Uber-
nehmen.

Die ,Schilergenossenschaft MultiSteps
eSG" der Konrad-Adenauer Schule Asbach
wurde von der Raiffeisenbank Neustadt eG
vorgeschlagen und mit dem zweiten Preis
ausgezeichnet. 22 Schuler der Klassen sie-
ben bis neun der Konrad-Adenauer Schule
Asbach griindeten 2013 eine der ersten
Schillergenossenschaften in Rheinland-
Pfalz. Die Schilerfirma widmet sich dem
Betrieb des Schilercafés ,Chill-Step” sowie
der Herstellung und dem Verkauf eigener
Produkte Uber den kleinen Cateringservice
.Food-Step”.

Ebenfalls einen zweiten Preis erhielt das
durch die VR-Bank Kreis Steinfurt eG
eingereichte Projekt ,Schulfirma: Schulkiosk
Sweet-Corner der St. Georg-Hauptschule” in
Hopsten. In der Schulfirma engagieren sich
Schilerinnen und Schuler der Klassen neun
und zehn freiwillig in einem in den Pausen
geoffneten Schulkiosk fir Nahrungsmittel
und Schulbedarfsartikel. Sie Ubernehmen
Aufgaben wie Einkaufsplanung, Planung
und Durchfiihrung von Marketingaktionen,
Verkaufsorganisation oder Buchhaltung. Be-
merkenswert am Schulkiosk Sweet-Corner
ist die Tatsache, dass sich die Schuilerfirma
seit Jahren selbst tragt.

Raiffeisen-Gesellschaft

Ziel des im Jahr 2012 mit mafBgeblicher
Unterstitzung der WGZ BANK gegrin-
deten Vereins ,,Deutsche Friedrich-Wilhelm-
Raiffeisen-Gesellschaft e.V." ist es, Raiffei-
sens geistiges Erbe zu bewahren sowie den
Genossenschaftsgedanken zu férdern und
modern zu interpretieren. Als Vorstands-
vorsitzender der Initiative fungiert Werner
Bohnke, Vorsitzender des Aufsichtsrats der
WGZ BANK.

Im Jahr 2014 fanden etliche Aktivitdten
statt, die auch eine breite 6ffentliche
Wahrnehmung gefunden haben. So wurde
im Fruhjahr das erste Exemplar fur die neue
Beschilderung der Historischen Raiffeisen-
straBe der Offentlichkeit vorgestellt. Nach
und nach sind weitere Schilder entlang der
StraBBe von Hamm bis Neuwied angebracht



worden. Insgesamt weisen 50 Tafeln mit
dem Raiffeisen-Portrat auf die Wirkungsstat-
ten des bedeutenden Genossenschaftsgrin-
ders hin. Im April 2014 fand die feierliche
Ubergabe des vom 6sterreichischen Raiff-
eisenverband gestifteten Giebelkreuzes in
Flammersfeld statt.

Bereits Ende 2013 haben sich die Raiffeisen-
Gesellschaft und die Deutsche Hermann-
Schulze-Delitzsch-Gesellschaft e. V. ge—
meinsam und landeribergreifend darum
beworben, dass die Genossenschaftsidee
von der UNESCO als immaterielles Kultur-
erbe anerkannt wird. Im Dezember 2014
hat das Expertenkomitee bei der Deutschen
UNESCO-Kommission bekanntgegeben,
dass die Genossenschaftsidee in der ersten
Auswahlrunde in das neue bundesweite
Verzeichnis des immateriellen Kulturerbes
aufgenommen wurde. Das Expertenkomi-
tee wirdigte die Genossenschaftsidee als
sehr dynamische und einflussreiche Form
der gesellschaftlichen Selbstorganisation.
Herausgestellt wurden auch der Beitrag
dieser Kulturform zur Bewaéltigung gesell-
schaftlicher Herausforderungen und die
kreative Verdnderung und Anpassung der
Idee an moderne Gegebenheiten.
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Insgesamt lagen der Deutschen UNESCO-
Kommission 83 Bewerbungen vor. Davon
wurden 27 Eintrége in das bundesweite
Verzeichnis vorgenommen, die Genossen-
schaftsidee wurde zugleich als erste und
einzige deutsche Nominierung fiir die re-
prasentative Liste des immateriellen Kultur-
erbes der Menschheit der UNESCO ausge-
wahlt. Die endgiiltige Entscheidung hierzu
wird die UNESCO im Jahr 2016 treffen.
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WGZ BANK-Gruppe
Geschaftsvolumen 2014:
95,9 Milliarden Euro

Mitgliedsbanken
Addierte
Bilanzsumme 2014:
192 Milliarden Euro

Anzahl der
Mitglieder 2014:
3,0 Millionen

WGZ BANK-Gruppe

E"2 WWGZ BANK

Die Initiativbank

Evd WL BANK

Immobilien
+Treuhand

2 WG

E"2 \WWGZ BANK

Ireland plc

Die WGZ BANK ist seit 1884 Zentralbank fir
derzeit 187 Volksbanken und Raiffeisenbanken
im Rheinland und in Westfalen. Dartber hinaus
ist sie traditioneller Partner des rheinisch-west-
falischen Mittelstands und bietet ihren Firmen-
kunden mafBgeschneiderte Finanzdienstleistungen
an. Fur Kapitalmarktpartner (Banken, Institutio-
nelle, GroBkunden) ist sie Anbieterin im Geld-,
Devisen- und Derivatehandel und sie ist im Emis-
sions- und Konsortialgeschaft aktiv. AuBerdem
bildet die WGZ BANK fir ihre lokalen Genossen-
schaftsbanken die Briicke zu den internationalen
Markten.

Niederlassungen

WGZ BANK
Dusseldorf

WGZ BANK
Koblenz

WGZ BANK
Miinster

Die WL BANK AG Westfdlische Landschaft
Bodenkreditbank ist die groBte Konzerntochter
der WGZ BANK. Als wettbewerbsstarke Pfand-
briefbank ist sie aktiver Partner der Volksbanken
und Raiffeisenbanken, der Wohnungswirtschaft
sowie gewerblicher Investoren und stellt eine
umfassende Produktpalette fur diese Kunden-
gruppen bereit. Zudem fungiert sie innerhalb
der WGZ BANK-Gruppe als ,,Kompetenzcenter
fur offentliche Kunden”.

Die WGZ Immobilien + Treuhand GmbH ist
eine 100-prozentige Tochtergesellschaft der
WGZ BANK. lhr Angebot ,Rund um die Im-
mobilie” umfasst die beratende und operative
Betreuung von Kommunen, Privatwirtschaft
und Genossenschaftlichen FinanzGruppen-Unter-
nehmen auf den Geschaftsfeldern Bauland-
erschlieBung, Gutachtertatigkeit, Immobilienma-
nagement und -marketing.

Die WGZ BANK Ireland plc mit Sitz in Dublin
ist eine 100-prozentige Tochtergesellschaft der
WGZ BANK. Sie betreibt im Wesentlichen inter-
nationales Kapitalmarktgeschaft.




Inlandsbeteiligungen Auslandsheteiligungen

Bausparkasse Schwabisch Hall AG
Borse Diisseldorf AG

CardProcess GmbH

Deutscher Genossenschafts-Verlag eG

DZ BANK AG
Deutsche Zentral-Genossenschaftsbank

GAD eG
Miinchener Hypothekenbank eG
R+V Versicherung AG

Service-Direkt Telemarketing
Verwaltungsgesellschaft mbH

Union-Investment-Gruppe
VR-BankenService GmbH
VR Consultingpartner GmbH
VR Corporate Finance GmbH
VR Equitypartner GmbH

VR ImmoConsult GmbH
VR-LEASING AG

VR Mittelstandskapital
Unternehmensbeteiligungs AG

VR-NetWorld GmbH

VR VertriebsService GmbH

DZ PRIVATBANK S.A.
Luxemburg, Strassen




Lagebericht 2014

Lagebericht der WGZ BANK und
des WGZ BANK-Konzerns 2014

l. Einleitung

In den WGZ BANK-Konzern (im Folgenden
WGZ BANK-Gruppe genannt) werden
neben der WGZ BANK AG Westdeutsche
Genossenschafts-Zentralbank, Dusseldorf,
die WL BANK AG Westfalische Landschaft
Bodenkreditbank, Munster, die WGZ BANK
Ireland plc, Dublin, und zwei weitere
Tochterunternehmen einbezogen. Die
WGZ BANK-Gruppe agiert im Zuge ihrer
Leistungserbringung im Wesentlichen in
den Geschaftssegmenten Mitgliedsbanken,
Firmenkunden, Kapitalmarktpartner und
Handel sowie Immobilien- und 6ffentliche
Kunden.

Die Muttergesellschaft WGZ BANK bildet
zusammen mit den Mitgliedsbanken - den
187 Volksbanken und Raiffeisenbanken in
Nordrhein-Westfalen sowie in den ehema-
ligen rheinland-pfalzischen Regierungsbe-
zirken Koblenz und Trier — die Regionale
FinanzGruppe Volksbanken Raiffeisen-
banken. Die Férderung und Starkung der
Wettbewerbsfahigkeit der Mitgliedsbanken,
die sowohl Kunden als auch Anteilseigner
der WGZ BANK sind, ist wesentliches Unter-
nehmensziel. Zur Betreuung der Mitglieds-
banken und der weiteren Kunden ist

die WGZ BANK mit Niederlassungen am
Hauptsitz Dusseldorf sowie in Koblenz und
Munster vertreten.

Die angeschlossenen Mitgliedsbanken
haben ihre Aktienanteile an der WGZ BANK
weitestgehend in der WGZ Beteiligungs
GmbH & Co. KG, Dusseldorf, gebiindelt.

Der Zweck der Beteiligungsgesellschaft
beschrankt sich auf das Verwalten und
Erwerben von WGZ BANK-Aktien fir die
Mitgliedsbanken. Sie ist zur wirtschaftlichen
Forderung ihrer Gesellschafter, der Mit-
gliedsbanken, und zur Unterstitzung der
WGZ BANK bei der Erfullung ihrer satzungs-
maBigen Aufgaben verpflichtet. Das Grund-
kapital der WGZ BANK betragt nach der

im Jahr 2014 erfolgreich durchgefihrten
Kapitalerh6hung 714,34 Mio. Euro. Zum
31. Dezember 2014 stellte sich die Aktionérs-
struktur der WGZ BANK wie folgt dar:

Mitgliedsinstitute
der Regionalen

FinanzGruppe

100,00%

WGZ Beteiligungs
GmbH & Co. KG

Sonstige
Aktiondre

90,70%

WGZ BANK AG

Westdeutsche Genossenschafts-
Zentralbank



Il. Geschaftsaktivitdten
WGZ BANK

Als Initiativbank versteht sich die WGZ BANK
auf Basis des genossenschaftlichen Férder-
auftrags als treibende Kraft bei der Entwick-
lung innovativer Produkte, Dienstleistungen
und technologischer Verfahren.

In ihrer Funktion als Zentralbank steht die
WGZ BANK den angeschlossenen Volks-
banken und Raiffeisenbanken mit den
klassischen Zentralbankfunktionen im
Refinanzierungs- und Anlagegeschaft sowie
im Zahlungsverkehr, dem Firmenkunden-
geschaft, dem Kundenwertpapiergeschaft
sowie bei der Vermittlung von &6ffentlichen
Fordermitteln als subsididrer Partner zur Seite.

Das Geschaft im Bereich der Eigenanlagen
von Volksbanken und Raiffeisenbanken
wurde durch die weiter ricklaufige Zins-
entwicklung sowie erhohte regulatorische
Anforderungen intensiv beeinflusst. Die
Mitgliedsinstitute reduzierten aufgrund
ihrer guten Liquiditatsausstattung verstarkt
niedrigverzinsliche Tages- und Termingeld-
bestande sowie Refinanzierungsdarlehen.
Neben der Verwendung zum weiteren
Ausbau des prosperierenden Kundenkredit-
geschéaftes wurden die Mittel verstérkt in
hoéherrentierlichen Wertpapieranlagen
angelegt. Die Depot-A-Umsétze, aber auch
die Absdtze im Bereich der Eigenanlage- und
Spezialfonds nahmen vor diesem Hinter-
grund gegenuber dem Vorjahr deutlich zu.
Die Anlagetétigkeit wurde dabei verstarkt
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auch auf Asset-Klassen gelenkt, die bisher
nicht so sehr im Fokus standen. Die Anlage-
und Steuerungstatigkeit der uns verbunde-
nen Institute haben wir durch einen weiteren
Ausbau der Informations- und Beratungsta-
tigkeit unterstiitzt. Neben zentralen Informa-
tionsveranstaltungen wurde das bankindivi-
duelle Consulting um neue und erweiterte
Beratungsformate erganzt. Zielsetzung ist,
hiermit die Institute noch passgenauer bei
der Erflllung regulatorischer Anforderungen
sowie der herausfordernden Anlage- und
Steuerungstatigkeit zu unterstiitzen.

Der Bereich Zahlungsverkehr der WGZ BANK
hat in seiner Rolle als Produktentwickler

fur die Volksbanken und Raiffeisenbanken
und die eigenen Firmenkunden zusammen
mit diesen die Migration des nationalen
Zahlungsverkehrs in die SEPA-Verfahren

fur Uberweisungen (SEPA Credit Transfer)
und Lastschriften (SEPA Direct Debit)
erfolgreich zum Abschluss gebracht. In
einer Vielzahl von Kundenveranstaltungen
bei Volksbanken und Raiffeisenbanken
haben Referenten aus dem Bereich Zah-
lungsverkehr die Kunden dieser Banken
Uber die notwendigen Verdnderungen
informiert. Die Umstellung wurde, trotz
kurzfristiger Terminverschiebung durch
die EU-Kommission, reibungslos und ohne
Stérungen absolviert. Als nachster Schritt
steht die Migration der Kartenzahlungen in
neue Prozesse und Verfahren (SEPA Cards
Clearing) an. Die Vorbereitungen wurden im
Jahr 2014 abgeschlossen, die Durchfihrung
der bilateralen Tests zwischen den Kreditins-
tituten hat begonnen.
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Im Kartengeschéft hat die WGZ BANK das
Kreditkartenangebot der Volksbanken und
Raiffeisenbanken um ein Premiumprodukt
(PLATINUM CARD) nach oben abgerundet,
welches mit einem exklusiven, aber bezahl-
baren Servicepaket im Piloteinsatz auf sehr
positive Resonanz gestoBen ist.

Eine groBe Herausforderung war die recht-
lich duBerst komplexe Neuordnung der
Interbankenentgelte fiir Debitkartenzahlun-
gen (VR-BankCard) und die damit einher-
gehenden Verhandlungen mit gro3en
Handlern und Netzbetreibern, die letztend-
lich im November 2014 zu einem erfolgrei-
chen Abschluss gebracht werden konnten.

Die WGZ BANK zahlt mit ihren 1,4 Mrd.
Transaktionen im Jahr 2014 zu den groB3en
Zahlungsverkehrsdienstleistern in Deutsch-
land. Fir den nationalen, den SEPA- und
den Auslandszahlungsverkehr auB3erhalb
der SEPA-Welt betreibt die WGZ BANK eine
gemeinsam mit der genossenschaftlichen
Rechenzentrale GAD entwickelte Verfah-
rensumgebung auf aktuellem Stand und
sinnvoll integriert in das Bankenverfahren
der Volksbanken und Raiffeisenbanken. Die
in den letzten Jahren entwickelten Service-
module zur weiter gehenden Unterstiitzung
der Volksbanken und Raiffeisenbanken bei
Markt- und Marktfolgeaktivitdten, wie z. B.
im Dokumentengeschéft, werden nach wie
vor stark nachgefragt. Dazu gehért auch
die laufende Uberwachung der Zahlungs-
strome auf die Einhaltung von Embargo-
und Sanktionsbestimmungen.

Die zunehmende Digitalisierung des Bank-
geschafts unterstitzt der Bereich Zahlungs-
verkehr u. a. durch die Weiterentwicklung
des InitiativBanking-Portals und durch die
Beteiligung an einem gemeinsam mit GroB3-
banken entwickelten Bezahlverfahren fir
E-Commerce-Transaktionen. Ab dem Herbst
2015 wird den Endkunden von den teilneh-
menden Banken ein in direkter Beziehung
zum Kundenkonto stehendes Bezahlverfah-
ren angeboten werden, welches in seiner
Leistungsfahigkeit und Kundenwahrnehmung
den heute angebotenen Zahlverfahren von
Wettbewerbern auBerhalb der Bankenwelt
in nichts nachstehen wird. Die Projektarbeit
zur Etablierung dieses neuen Zahlverfahrens
hat im Jahr 2014 mit der Griindung der
zentralen Gesellschaft und dem Aufbau

der zentralen IT-Komponenten wesentliche
erste Hurden erfolgreich genommen.

Im Bereich Firmenkunden war auch im Jahr
2014 bei den inlandischen Unternehmen
eine weitere Verbesserung der bilanziellen
Kennziffern festzustellen. Die gestiegene
Innenfinanzierungskraft wurde dafur genutzt,
Fremdkapital abzubauen und die Eigenkapi-
talbasis weiter zu steigern. Trotz der gro3en
geopolitischen Herausforderungen, die vor
allem die exportorientierte Wirtschaft stark
beeinflusst haben, konnte die Ertragskraft
auf einem hohen Niveau stabilisiert werden.
Hier zeigten vor allem ginstige Rohstoff-
preisentwicklungen und das glinstige Zins-
niveau ihre positive Wirkung.

Unverandert niedrig liegen die Ausgaben
fir Erweiterungsinvestitionen, dagegen



wurden mehr Mittel fur Forschung und
Entwicklung, Rationalisierungen sowie
Investitionen in den ressourcenschonenden
Energieeinsatz eingesetzt. Die Unterneh-
men nutzen vermehrt einen breiten Mix
an Finanzierungsmitteln. Neben der hohen
Innenfinanzierungskraft bleibt der Bankkre-
dit die wesentliche Finanzierungsquelle der
mittelstandischen Unternehmen, er verliert
aber zunehmend an Bedeutung. Trotzdem
konnte die WGZ BANK mit der Genossen-
schaftlichen FinanzGruppe ihr Geschéfts-
volumen erhéhen.

Das insgesamt niedrige Zinsniveau hat in
2014 die Nachfrage nach Forderkrediten
abschwaéchen lassen. Das Volumen der von
den Volksbanken und Raiffeisenbanken
sowie der WGZ BANK in 2014 beratenen
Antrage auf offentliche Kredite ging um
23,3 Prozent auf knapp 2,4 Mrd. Euro
zuriick. Die Stlckzahl lag mit 23.430 be-
arbeiteten Antrédgen im Geschaftsgebiet
der WGZ BANK mit 12,7 Prozent unter dem
Vorjahreswert. Deutlich geringer war dabei
der Einsatz offentlicher Mittel im Bereich
der Unternehmensfinanzierung, wahrend
die Nachfrage von Privatpersonen nach
Programmbkrediten im Wohnungsbau ins-
gesamt nur moderat zurlickging. Speziell
die Unternehmen haben offensichtlich bei
der Verwirklichung ihrer Vorhaben in
vielen Féllen auf die Moglichkeiten der
Innenfinanzierung oder auf andere Finan-
zierungsalternativen zurlickgegriffen.

Die WGZ BANK unterstutzt ihre Mitglieds-
banken aktiv bei der Beratung und Be-
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arbeitung des Fordermittelgeschafts, um
fir Investoren die besten Produkte aus

den vielféltigen Fordermdglichkeiten her-
auszufiltern. Nach wie vor zeigen die hohen
Marktanteile, dass die Forderprodukte in
der Kundenberatung haufig angesprochen
wurden und bei der Verwirklichung der
InvestitionsmaBnahmen in die Finanzierung
eingeflossen sind. Die Genossenschaftliche
FinanzGruppe Volksbanken Raiffeisenbanken
ist z. B. Marktfuhrer in NRW bei den bedeu-
tenden Forderprogrammen der KfW fir
Unternehmen, namentlich den , KfW-Unter-
nehmerkrediten” und den ,KfW-Programmen
Erneuerbare Energien”. Der Fordermittel-
bestand der WGZ BANK wurde in 2014 um
1,3 Prozent auf 13,6 Mrd. Euro ausgebaut.

Zu Beginn des Jahres 2015 wurden lediglich
kleinere Korrekturen in der Férdermittel-
landschaft durchgefiihrt, so dass die Forder-
palette stabil bleibt. Eine aktuelle bundes-
weite Kampagne unter Federfihrung des
BVR stellt das Thema ,Energieeffizienz in
Unternehmen” in den Mittelpunkt. Trotz
derzeit sinkender Olpreise wird die Ein-
sparung von Energie und die damit ein-
hergehende Kostenreduzierung fir viele
Unternehmen von groBBem Interesse sein.
Wir unterstitzen unsere Mitgliedsbanken
speziell bei dem Thema Energieeffizienz
mit entsprechenden Medien und intensiver
Beratung bei der Kundenansprache.

Die WGZ BANK stand 2014 institutionellen
Investoren sowohl als Emittent als auch als
Handelshaus in einem herausfordernden Ka-
pitalmarktumfeld erneut verlasslich zur Seite.
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In sich immer rascher wandelnden Kapital-
markten schatzen institutionelle Kunden
umso mehr die Stabilitdt einer Uber die
Jahre gewachsenen Geschéftsbeziehung.
Dieses Vertrauen in die WGZ BANK und
die Genossenschaftliche FinanzGruppe
insgesamt war die Basis eines intensiven
Austauschs in personlichen Gesprachen
und auf Investorenkonferenzen, die sich in
einer kontinuierlichen Verbreiterung der
Kundenbasis bei Anlegern aus dem In- und
Ausland niedergeschlagen hat.

Dominierendes Thema bei Investoren, bei
Kapitalverwaltungsgesellschaften, Ver-
sicherungen sowie Pensionskassen und
Versorgungswerken war die sich weiter
verscharfende Situation aufgrund des
Niedrigzinsumfeldes. Unter diesen Rahmen-
bedingungen kam den Themen Portfolio-
diversifikation, Herausforderungen bei der
Einzeltitelselektion sowie fortschreitende
Internationalisierung des Anlageuniversums
und Suche nach Renditetreibern weiter
wachsende Bedeutung zu.

Die WGZ BANK konnte ihre Kunden hierbei
durch die Bereitstellung von Sekundérmarkt-
liquiditat sowie die Begleitung verschiedens-
ter Neuemissionen unterstutzen. Die erfolg-
reiche Begleitung mehrerer Benchmark-

Emissionen zeugte von der Platzierungskraft

der WGZ BANK bei in- und ausldndischen
Investoren. Durch die Gemeinschafts-
emission eines Hypothekenpfandbriefes
mit Deckungswerten, die auf 6kologischen,
sozialen und politisch-gesellschaftlichen
Nachhaltigkeitskriterien basieren, wurde

dabei auch der wachsenden Bedeutung
des Themas Nachhaltigkeit am Kapital-
markt Rechnung getragen.

Den Trend zur automatisierten Abwick-
lung von Handelsgeschéften konnte die
WGZ BANK durch kompetitive Handels-
und Orderroutingsysteme unterstitzen.

Im Kundenwertpapiergeschaft der Genos-
senschaftsbanken hat die WGZ BANK ihre
Mitglieder bei der Positionierung im Wett-
bewerb nachhaltig unterstiitzt. Schwer-
punkte lagen dabei insbesondere auf der
Gewinnung neuer Depotkunden und

der Umsetzung der Multikanalstrategie.
Mit dem VR-ProfiBroker steht den Kunden
der Volksbanken und Raiffeisenbanken
zudem seit Sommer 2014 eine innovative
Informations-, Analyse- und Transaktions-
anwendung zur Verfligung.

Durch die zielgerichtete Unterstiitzung der
WGZ BANK konnten mafBgebliche Erfolge
im Kundenwertpapiergeschéft erzielt
werden. So konnten die Mitgliedsbanken
pro Monat durchschnittlich 1.400 Depots
gewinnen und hiertiber neues Bestands-
volumen von rund 1 Mrd. Euro generieren.

Die WGZ BANK bietet Banken und insti-
tutionellen Kunden umfangreiche Depot-
und Verwahrstellenservices an. Neben der
Depotfiihrung fur Direktkunden tbernimmt
sie auch die Verwahrstellenfunktion fir
offene Wertpapier- und Immobilienfonds
sowie flr geschlossene Sachwertefonds
nach den Vorschriften des Kapitalanlage-



gesetzbuches. Hoch spezialisierte Zusatz-
dienstleistungen wie die Erstellung eines
mafgeschneiderten Vermogensreportings
unter Bericksichtigung verschiedener Risiko-
berechnungen und Kennzahlen runden das
Angebot der WGZ BANK als professioneller
Partner im Depot- und Verwahrstellenge-
schaft ab.

Zum Jahresende 2014 betreute die
WGZ BANK als Verwahrstelle Investment-
vermoégen in Hohe von 26,2 Mrd. Euro in
16 Publikums- und 68 Spezialfonds. Ins-
gesamt betreute die WGZ BANK somit
143 sogenannte verwaltete Einheiten von
14 unterschiedlichen Kapitalverwaltungs-
gesellschaften.

Im Rahmen ihrer Geschaftsaktivitaten schlie3t
die WGZ BANK auch Geschafte mit nahe-
stehenden Personen ab. Bei diesen wurden
ausschlieBlich markttbliche Konditionen ver-
einbart.

Unternehmen der WGZ BANK-Gruppe

GroBtes Tochterunternehmen in der

WGZ BANK-Gruppe ist die WL BANK. Sie ist
als Partnerin der Volksbanken und Raiffeisen-
banken vor allem im langfristigen Immobilien-
kreditgeschéaft an vier Standorten tatig.
Der Schwerpunkt der Immobilienfinanzie-
rung liegt dabei auf wohnwirtschaftlichen
Objekten. Dariiber hinaus ist die WL BANK
im Rahmen der konsequenten Kundenori-
entierung innerhalb der WGZ BANK-Gruppe
zentraler Betreuer der 6ffentlich-rechtlichen
Kunden. Mit ihnen betreibt sie im Wesent-
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lichen das klassische Kommunalkreditgeschaft,
erganzt um Public-Private-Partnership-Pro-
jekte. Mit dem ,,AAA-Rating” der Rating-
agentur Standard & Poor’s, der Bestnote
fur ihre Hypothekenpfandbriefe und
offentlichen Pfandbriefe, erschlief3t sich

die WL BANK guinstige Refinanzierungs-
moglichkeiten.

Die WGZ BANK nutzt im Dienstleistungs-
angebot fir die jeweiligen Kundengruppen
auch das Netzwerk ihrer weiteren Tochter-
unternehmen. Die WGZ BANK Ireland plc
betreibt das internationale Kapitalmarkt-
geschaft und bietet den Volksbanken und
Raiffeisenbanken der Regionalen Finanz-
Gruppe Refinanzierungsmittel an.

Das gemeinsam mit der DZ BANK AG
Deutsche Zentral-Genossenschaftsbank AG
(DZ BANK), Frankfurt am Main, gefuihrte
Joint Venture VR Corporate Finance GmbH,
Dusseldorf, erweitert die Angebotspalette
fir die mittelstédndische Unternehmens-
kundschaft um M&A- und Strukturierungs-
beratung, Beratung bei Akquisitionsfinan-
zierungen und Unterstiitzung bei der
Investorensuche.

Die Immobilienaktivitaten in den zentralen
Bereichen BaulanderschlieBung, Hochbau,
Gutachtertatigkeit und Gebdudemanage-
ment werden von den Unternehmen der
WGZ Immobilien + Treuhand-Gruppe
wahrgenommen.

Die Phoenix Beteiligungsgesellschaft mbH,
Dusseldorf, halt Beteiligungen der WGZ BANK.
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l1l. Geschaftsentwicklung der
WGZ BANK

Die deutsche Wirtschaft verzeichnete 2014
einen Anstieg des Bruttoinlandsproduktes
um 1,6 Prozent und wuchs damit deutlich
starker als die Wirtschaft in der Eurozone,
deren Entwicklung weiterhin durch die
Folgen der Staatsschuldenkrise gebremst
wurde. Die dynamische Entwicklung der
Wirtschaft in Deutschland wirkte sich positiv
auf die Zahl der Arbeitslosen (2,76 Millionen)
sowie die Arbeitslosenquote (6,4 Prozent)
aus, die jeweils das niedrigste Niveau seit
der Wiedervereinigung erreichten. Der
insbesondere im vierten Quartal einge-
tretene deutliche Riickgang des Olpreises
nahm zudem einen positiven Einfluss auf
die Inflationsrate in Deutschland, die sich
mit 0,9 Prozent gegeniiber dem Vorjahr
deutlich verringerte. Vor dem Hintergrund
dieser Rahmenbedingungen konnten Un-
ternehmen in Deutschland im Jahr 2014 in
einem weitgehend stabilen konjunkturellen
Umfeld agieren.

Die Bankenbranche wurde 2014 erneut
durch das regulatorische Umfeld gepragt.
2014 fuhrte die EZB zur Stérkung des
Vertrauens in die europdische Bankenland-
schaft und in Vorbereitung der Ubernahme
der europaischen Bankenaufsicht eine
umfassende Bilanzprifung (Asset Quality
Review) bei den als systemrelevant einge-
stuften Kreditinstituten der Eurozone durch,
auf die im Anschluss ein Stresstest folgte.
Abgesehen von einer Ausnahme bestanden
die teiinehmenden deutschen Kreditinstitu-

te die unter dem Oberbegriff ,,Comprehen-
sive Assessment” vorgenommene Priifung.
Auch die WGZ BANK schnitt das arbeits-
und kostenintensive Comprehensive Assess-
ment mit einem respektablen Ergebnis ab
und bewies damit ihre Widerstandsfahigkeit
gegenlber Stresssituationen ebenso wie
die gute Qualitat ihres Kreditportfolios.

Weitere Herausforderungen in der Finanz-
dienstleistungsbranche resultierten aus

den von der EZB im weiteren Verlauf des
Jahres getroffenen MaBBnahmen. Im Juni
2014 hat die EZB im Rahmen ihres Mandats
zur Sicherung der Preisstabilitdt und zur
Unterstutzung der Kreditvergabe an die
Realwirtschaft erstmals den Zinssatz fiir die
Einlagefazilitat auf -0,1 Prozent herabge-
setzt und diesen im September 2014 um
weitere zehn Basispunkte auf —0,2 Prozent
verringert. In der Folge sanken die Zinssatze
in allen Markt- und Laufzeitensegmenten
weiter und insbesondere am Geldmarkt
und bei Wertpapieren offentlicher Emitten-
ten bester Bonitéat erreichten die Renditen
negative Werte. Auch in Bezug auf das
Einlagegeschéft kiindigten bereits einige
Banken an, Negativzinsen an ihre Kunden
weiterzureichen. Dies betrifft neben dem
Euro auch Fremdwahrungen, die teilweise
ein noch hoéheres negatives Renditeniveau
aufwiesen (z. B. Schweizer Franken). Obwohl
die WGZ BANK auch weiterhin alles daran-
setzt, ihre Einlagekunden gegen die Aus-
wirkungen negativer Zinsen abzuschirmen,
konnte sie sich dieser Entwicklung nicht
vollstandig entziehen und entschloss sich
im November 2014, fur groBvolumige



Euroeinlagen institutioneller Kunden
Negativzinsen zu berechnen.

Die WGZ BANK konnte sich in Anbetracht
des dargestellten Umfelds dennoch gut
behaupten. Auch 2014 ist es ihr gelungen,
ihre Marktposition zu festigen sowie die
gute Zusammenarbeit mit ihren Kunden
weiter auszubauen. Dabei konnte 2014 das
Ergebnis des Vorjahres deutlich Gbertroffen
werden, was nicht zuletzt durch das auf-
grund des niedrigen Zinsniveaus beguinstig-
te auBerordentlich hohe Bewertungsergeb-
nis der Wertpapiere der Liquiditatsreserve
herbeigefihrt wurde.

Ertragslage und Gewinnverwendung

Der operative Jahresiiberschuss der
WGZ BANK fiir 2014 zeigt sich, insbeson-
dere vor dem Hintergrund der weiterhin
herausfordernden Rahmenbedingungen,
insgesamt zufriedenstellend und tber
unseren Erwartungen. Das gute Ergebnis
des Vorjahres konnte nochmals gesteigert
werden. Die Cost-Income-Ratio lag mit
49,6 Prozent weiterhin unter der strate-
gischen Zielmarke von 50 Prozent. Die
Cost-Income-Ratio wird errechnet, indem
der Verwaltungsaufwand in Relation zum
Zinsuberschuss (inklusive laufender Ertrége),
dem Provisionsuiberschuss sowie dem
Nettoertrag des Handels und dem sonsti-
gen betrieblichen Ergebnis gesetzt wird.

Der Zinsuberschuss ist aufgrund des aktu-
ellen Zinsumfeldes um 11,3 Mio. Euro auf
173 Mio. Euro zuriickgegangen. Dem steht
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ein deutlicher Anstieg der laufenden Ertrage
aus Beteiligungen und Anteilen an verbun-
denen Unternehmen um 17,8 Mio. Euro auf
101,9 Mio. Euro gegenliber. Die Ertrage aus
Gewinnabfuhrungen sanken im Vergleich
zum Vorjahr um 8,4 Mio. Euro auf 13,8 Mio.
Euro. Hintergrund ist im Wesentlichen die
gegenulber dem Vorjahr gesunkene Steuer-
umlage der WL BANK, welche unter den
Gewinnabfiihrungen ausgewiesen wird.

Der Provisionsuberschuss ist gegentber
dem Vorjahr um 7 Mio. Euro auf 116,5 Mio.
Euro gestiegen. Der Anstieg resultiert vor
allem aus Zuwéchsen im Zahlungsverkehr
sowie im Derivate- und Kreditgeschaft.

Der Nettoertrag des Handelsbestands be-

[&uft sich zum Stichtag auf 80,5 Mio. Euro.
Damit konnte der Wert des Vorjahres von

80 Mio. Euro trotz herausfordernder Rah-

menbedingungen sogar leicht Gbertroffen
werden.

Der Verwaltungsaufwand hat sich im Be-
richtsjahr um 5,1 Prozent auf 230,9 Mio.
Euro erhoht. Die Personalaufwendungen
nahmen um 6,5 Prozent zu. Der Anstieg ist
auf hohere Lohne und Gehélter infolge von
Neueinstellungen und tariflich bedingten
Gehaltserhéhungen, auf erhéhte Abschluss-
vergitungen fur Mitarbeiter sowie gestie-
gene soziale Abgaben und Aufwendungen
fir die Altersvorsorge zuriickzufuhren.

Die anderen Verwaltungsaufwendungen
sind um 3,7 Prozent auf 107,1 Mio. Euro
angestiegen. Dies ist insbesondere auf einen
Anstieg der Prifungskosten — im Wesent-

87



88

Lagebericht 2014

lichen fir die im Vorfeld der Ubernahme
der Bankenaufsicht durch die EZB durchge-
flhrte Vor-Ort-Bilanzprifung (Asset Quality
Review) — um 7,9 Mio. Euro zurtickzufiihren.
Die durchschnittliche Mitarbeiterzahl stieg
gegenuber dem Vorjahr um 16 auf 1.242
Arbeitnehmer. Die Abschreibungen auf
Sachanlagen und immaterielle Vermogens-
gegenstande lagen mit 9,1 Mio. Euro leicht
unter dem Niveau des Vorjahres.

Das Betriebsergebnis vor Risikovorsorge ist
bei der WGZ BANK unter Bericksichtigung
des sonstigen betrieblichen Ergebnisses
(=2,1 Mio. Euro gegeniber 0,4 Mio. Euro
im Vorjahr) um 8 Mio. auf 243,6 Mio. Euro
zurlickgegangen. Dieser Ruckgang ist im
Wesentlichen durch den gestiegenen Ver-
waltungsaufwand bedingt.

Das Risikoergebnis fallt mit 68,2 Mio. Euro
im Vergleich zum Vorjahr um 105,1 Mio.
Euro besser aus. Wahrend sich das Bewer-
tungsergebnis aus Forderungen gegentber
dem Vorjahr leicht verschlechtert hat, wirken
sich marktbedingte Werteffekte aus dem
Bewertungsergebnis der Wertpapiere der
Liquiditatsreserve positiv aus.

Der Saldo des sonstigen Geschéfts belief
sich im Berichtsjahr auf —-67,9 Mio. Euro.
Davon entfallen 17,2 Mio. Euro auf die
Verlustiibernahmen von der Phoenix
Beteiligungsgesellschaft mbH, die insbe-
sondere aus der geplanten VeraduBerung
der Volksbank Romania resultieren, und
von der Impetus Bietergesellschaft mbH
in H6he von 10,2 Mio. Euro. Die aul3er-

ordentlichen Aufwendungen in Hohe von
36,2 Mio. Euro betreffen einen Zuschuss an
die VBI Beteiligungs GmbH, der ebenfalls im
Zusammenhang mit der Vorbereitung der
Volksbank Romania-Transaktion steht. Das
Bewertungsergebnis der Wertpapiere des
Anlagebestands belduft sich auf 5,4 Mio.
Euro und ist u. a. bedingt durch Bewertungs-
verluste aus dem Verkauf von Asset Backed
Securities an die WGZ BANK Ireland plc.

Nach Berucksichtigung von Steueraufwen-
dungen in Hohe von 77,4 Mio. Euro steigt
der Jahrestberschuss im Vergleich zum Vor-
jahr um 55,8 Mio. Euro auf 166,4 Mio. Euro.
Aus dem Jahrestberschuss der WGZ BANK
dotieren Vorstand und Aufsichtsrat die sat-
zungsmaBigen Ricklagen vorweg mit 33,3
Mio. Euro und die anderen Gewinnriick-
lagen mit 24,9 Mio. Euro. Vorstand und Auf-
sichtsrat schlagen der Hauptversammlung
daruber hinaus vor, aus dem ausgewiesenen
Bilanzgewinn der WGZ BANK in Hohe von
108,2 Mio. Euro auf die 7.143.400 Stuckak-
tien eine Standarddividende von 5,00 Euro
sowie eine Bonusdividende von 2,00 Euro
je Aktie, das sind insgesamt 50 Mio. Euro,
auszuschutten sowie 58,2 Mio. Euro in die
anderen Gewinnricklagen einzustellen.

Zum Bilanzstichtag betrug die Gesamt-
kennziffer geméaB CRR der WGZ BANK

17,9 Prozent (nach 15,7 Prozent im Vorjahr
gemaB Solvabilitdtsverordnung) und die
Kernkapitalquote 14,3 Prozent (nach 14,1
Prozent im Vorjahr). Unter Bertiicksichtigung
der bereits vollzogenen bzw. vorgeschlage-
nen Gewinnverwendung belaufen sich



die aufsichtsrechtlichen Eigenmittel der
WGZ BANK auf 3,4 Mrd. Euro. Daraus leitet
sich eine Gesamtkennziffer gemaB CRR
fur die WGZ BANK von 18,8 Prozent und
eine Kernkapitalquote von 15 Prozent ab.
Mit dem im Geschéftsjahr 2014 erzielten
Ergebnis hat sich das Geschaftsmodell der
WGZ BANK auch in einem als auBerordent-
lich schwierig zu bezeichnenden Marktum-
feld als nachhaltig erfolgreich erwiesen.

Der Vergleich der Vorjahresprognosen mit
der tatsachlichen Geschéaftsentwicklung wird
im Prognosebericht dargestellt.

Entwicklung der Bilanz

Die Bilanzsumme der WGZ BANK sank im
Vergleich zum Vorjahreswert um 3,1 Mrd.
Euro auf 48,3 Mrd. Euro. Der Ruckgang ist
im Wesentlichen dadurch bedingt, dass im
Geschéftsjahr 2014 erstmals Derivate des
Handelsbestands je Kontrahent verrechnet
wurden, sofern sie unter Rahmenvertragen
zusammen mit einem Credit Support Annex
(CSA) mit taglichem Austausch der Sicher-
heitsleistung abgeschlossen waren. Durch
die Verrechnung wird eine Abbildung der
wirtschaftlichen Verhéltnisse erreicht. Die
Verrechnung umfasst je Kontrahent sowohl
den Buchwert der Derivate als auch die in
den Forderungen oder Verbindlichkeiten
ausgewiesenen Sicherheitsleistungen.
Analog wird der Saldierungsumfang fur
OTC-Derivate, die mit demselben zentralen
Clearingpartner abgeschlossen werden, um
die Sicherheitsleistung erweitert.
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Die Forderungen an angeschlossene Kredit-
institute sanken leicht um 0,5 Mrd. Euro

auf 15,3 Mrd. Euro. Dieser Riickgang fand
im Wesentlichen bei den Forderungen mit
Falligkeiten von bis zu einem Jahr und tber
funf Jahren statt, wahrend die Forderungen
mit Falligkeiten zwischen einem und funf
Jahren angestiegen sind. Deutlich gesunken,
im Wesentlichen infolge der oben darge-
stellten Saldierungen, sind die Forderungen
an andere Kreditinstitute. Diese reduzierten
sich insgesamt um 2,9 Mrd. Euro auf 3,2 Mrd.
Euro. Der Ruickgang ist vor allem bei den
Forderungen mit Laufzeiten von bis zu drei
Monaten zu verzeichnen. Die Forderungen
gegenulber Kunden stiegen im Vorjahresver-
gleich um 0,2 Mrd. Euro auf 8,5 Mrd. Euro.
Der Anstieg ist insbesondere bei Forderun-
gen mit Falligkeiten von Uber finf Jahren
zu beobachten.

Die Position Wertpapiere lag mit 8,5 Mrd.
Euro in etwa auf dem Niveau des Vorjahres.
Auch die Handelsaktiva zeigten sich zum
Stichtag mit 9,6 Mrd. Euro anndhernd un-
verdandert zum Vorjahr. Der Buchwert
der Beteiligungen und Geschaftsguthaben
sowie der Anteile an verbundenen Unter-
nehmen erhéhte sich um 4,8 Prozent auf
2,7 Mrd. Euro. Der Anstieg geht insbeson-
dere auf unsere Teilnahme an den Kapital-
erhéhungen der DZ BANK AG und der
R+V Versicherung AG zuriick.

Im Interbankengeschéft sind die Verbind-
lichkeiten gegeniiber angeschlossenen
Kreditinstituten mit 10,2 Mrd. Euro nahe-
zu unverandert zum Vorjahr geblieben.
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Die Zuwachse bei den téglich félligen Ver-
bindlichkeiten sowie Verbindlichkeiten mit
Falligkeiten ab funf Jahren kompensieren
Ruckgange bei den Verbindlichkeiten mit
dazwischenliegenden Laufzeiten. Die Ein-
lagen anderer Kreditinstitute reduzierten
sich im taglich falligen Bereich, was jedoch
durch einen Anstieg der Verbindlichkeiten
mit Laufzeiten von Uber einem Jahr fast
kompensiert wurde. Insgesamt reduzierten
sich die Verbindlichkeiten gegentber an-
deren Kreditinstituten leicht auf 16,7 Mrd.
Euro. Die Verbindlichkeiten gegentber
Kunden haben sich im Vergleich zum Vor-
jahr leicht um 0,1 Mrd. Euro auf 6,2 Mrd.
Euro erhoht. Angestiegen sind insbesondere
die taglich falligen Verbindlichkeiten.

Die verbrieften Verbindlichkeiten sind im
Geschéftsjahr 2014 um 0,8 Mrd. Euro auf
7,4 Mrd. Euro zurtickgegangen.

Der Bestand an Handelspassiva wird zum
Stichtag mit 3 Mrd. Euro um 3,1 Mrd. Euro
niedriger ausgewiesen als im Vorjahr. Der
Ruickgang entféllt mit 1,6 Mrd. Euro auf die
derivativen Handelspassiva infolge der vor-
genommenen Saldierung und mit 1,2 Mrd.
Euro auf die hier ausgewiesenen Repoge-
schafte.

Die Liquiditatsausstattung der WGZ BANK
war wahrend des gesamten Berichtszeit-
raums nach wie vor komfortabel.



IV. Geschaftsentwicklung der
WGZ BANK-Gruppe

Der Konzernabschluss der WGZ BANK wur-
de nach den Vorschriften der International
Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie
in der EU anzuwenden sind, aufgestellt. Die
Geschaftsentwicklung des Konzerns wird
maBgeblich von der WGZ BANK und der
WL BANK beeinflusst, deren Anteil zusam-
men Uber 95 Prozent am unkonsolidierten
Konzern-Bilanzvolumen betragt. Angaben
zu den Einzelgesellschaften erfolgen auf
unkonsolidierter Basis.

Ertragslage im Konzern

Das Ergebnis der WGZ BANK-Gruppe im
Berichtsjahr 2014 ist im Vergleich zum Vor-
jahr leicht angestiegen und hat die Planung
splrbar Ubertroffen. Zurtickzufihren ist
dies insbesondere auf ein gegenliber dem
Vorjahr deutlich verbessertes Handels- und
Fair-Value-Ergebnis, das von der positiven
Entwicklung der Kapitalméarkte 2014 profi-
tieren konnte. Im Jahr 2014 realisierte die
Gruppe einen Gewinn nach Steuern von
234,3 Mio. Euro nach 227,2 Mio. Euro im Vor-
jahr. In einem nach wie vor herausfordernden
Marktumfeld sehen wir diese Entwicklung
insgesamt als zufriedenstellend an.

Der Zinsuberschuss einschlieBlich laufen-
der Ertrage aus Aktien und anderen nicht
festverzinslichen Wertpapieren sowie der
Ertrdge aus Beteiligungen stieg in der
WGZ BANK-Gruppe um 9,8 Prozent auf
514,3 Mio. Euro. Der Anstieg entfallt mit
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14,5 Mio. Euro auf die laufenden Ertrage.
Der Zinsliberschuss inklusive laufender
Ertrége hat sich bei der WGZ BANK um
12,8 Mio. Euro und bei der WL BANK um
23,1 Mio. Euro erhdht. Zudem verzeichnete
die WGZ BANK lIreland plc einen Anstieg
des Zinsuberschusses um 1,3 Mio. Euro
auf 16,5 Mio. Euro.

Die Aufwendungen fir die Risikovor-
sorge im Kreditgeschaft betrugen in

der WGZ BANK-Gruppe 23,1 Mio. Euro
gegenuber 8,1 Mio. Euro im Vorjahr. Diese
Entwicklung der Risikovorsorge ist insbeson-
dere durch die WGZ BANK begriindet, bei
der sich die Risikovorsorge gegentiber dem
Vorjahr um 7,2 Mio. Euro erhoht hat.

Der Provisionstiberschuss der WGZ BANK-
Gruppe belief sich auf 68,8 Mio. Euro und
lag damit um 1,4 Mio. Euro Uber dem Vor-
jahreswert. Die positive Entwicklung ist
insbesondere auf eine Steigerung des Provi-
sionsergebnisses aus Wertpapiergeschaften
und dem Zahlungsverkehr bei der WGZ BANK
zurlckzufihren, wohingegen sich bei der
WL BANK der Anstieg der Vermittlungs-
provisionen im Kreditgeschaft um 1,4 Mio.
Euro belastend auf diese Ergebnisposition
auswirkte.

Das nach IFRS ausgewiesene Handelser-
gebnis, welches auch die Marktbewertung
der Derivate und der freiwillig zum Fair Value
bilanzierten Finanzinstrumente beinhaltet,
wird in der WGZ BANK-Gruppe mit

211,9 Mio. Euro um 59,9 Mio. Euro Uber
dem Vorjahresergebnis ausgewiesen.
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Hierin spiegeln sich die weitere Beruhigung Die nachfolgende Tabelle gibt einen Uber-
der Staatsschuldenkrise wie auch die durch blick Gber das Exposure der WGZ BANK-

die Niedrigzinssituation bedingte Entwick- Gruppe in Wertpapieren staatlicher und un-
lung der Finanzmarkte 2014 wider. terstaatlicher Emittenten der PIIGS-Lénder:
Mio. EUR volumen kosten (IFRS)" Zeitwert? derungen
Zu fortgefihrten
Anschaffungskosten
Griechenland 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Irland 25,0 24,7 25,6 309 0,0
Italien 40,0 40,3 409 483 0,0
Portugal 45,0 45,0 46,2 52,5 0 0
Spanien 304,0 304,7 3139 367,9

_mmm

Zur VerauBerung verfiigbar

Griechenland 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Iland 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Italien 72,0 759 97,1 97,1 0,0
Portugal 210,0 190,6 233,22 233,22 0,0
Spanien 95,0 92,2 1248 124,8
mmm

Fair-Value-Option
Griechenland 0,0 0,0 0,0 0,0
Irland 95,0 105,0 134,8 134,8
[talien 1.068.3 1.110,6 1.338,1 13381
Portugal 135,0 1334 1439 1439
Spanien 569,5 564,2 605,6 605,6

| summe | 18678 | 19132 | 22224 | 22224 | |
Gesamt
Griechenland 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Irland 120,0 129,7 1604 165,7 0,0
Italien 1.180,3 1.226,8 1.476,1 1.483,5 0,0
Portugal 390,0 369,0 4233 429,6 0,0
Spanien 968,5 961,1 1.044,3 1.098,.3

_mm

" Buchwerte und beizulegende Zeitwerte inkl. Zinsabgrenzung.
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31.12.2013 Nominal- [Anschaffungs-| Buchwert |beizulegender| Wertmin-
Mio. EUR volumen kosten (IFRS)" Zeitwert" derungen

Zu fortgefiuhrten

Anschaffungskosten

Griechenland 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Iland 80,0 79,6 82,7 853 0,0
Italien 40,0 40,3 40,9 434 0,0
Portugal 45,0 45,0 46,2 44,6 0 0
Spanien 3358 336,5 346,6 352,2

l_mmm-n

Zur VerauBerung verfligbar

Griechenland 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Irland 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Italien 72,0 759 778 77,8 0,0
Portugal 210,0 190,6 167,2 167,2 0,0
Spanien 95,0 92,2 93,9 93,9 0,0
| 3770 | 3587 | 3389 | 3389 | 00|

Fair-Value-Option
Griechenland 0,0 0,0 0,0 0,0
Irland 97,4 1074 114,4 1144
Italien 1.077,3 11194 1.146,3 1.146,3
Portugal 135,0 1333 108,8 1088
Spanien 6488 645,5 619,8 619,8

[ Summe [ 19585 [ 20056 | 19893 | 19893 | |
Gesamt
Griechenland 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Iland 1774 187,0 1971 199,7 0,0
Italien 1.189,.3 1.235,6 1.265,0 1.267,5 0,0
Portugal 390,0 3689 3222 320,6 0,0
Spanien 1.079,6 1.074,2 1.060,3 1.065,9

_mm

" Buchwerte und beizulegende Zeitwerte inkl. Zinsabgrenzung.
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Das Ergebnis aus Sicherungszusammenhan-
gen belief sich nach -35,9 Mio. Euro im Vor-
jahr auf —24,6 Mio. Euro im Berichtszeitraum.
Das Ergebnis resultiert im Wesentlichen aus
dem Portfolio-Hedging der WL BANK und
ist gepragt durch das hohe Volumen der im
Portfolio-Hedge Accounting enthaltenen
Grundgeschéafte.

Das Finanzanlageergebnis ging von -86,6 Mio.
Euro auf —-132,6 Mio. Euro zurick. Diese Ent-
wicklung ist vor allem auf die Wertkorrek-
turen bei der DZ PRIVATBANK in Hohe von
66,4 Mio. Euro sowie auf Abschreibungen
im Zusammenhang mit der Volksbank
Romania-Beteiligung in Hohe von 19,5 Mio.
Euro zurtickzufihren. Ferner wurde das
Finanzanlageergebnis durch Aufwendungen
aus dem Ruickkauf von Passiva in Hohe von
55,4 Mio. Euro belastet.

Der Verwaltungsaufwand der WGZ BANK-
Gruppe lag mit 296,1 Mio. Euro um 11,8 Mio.
Euro Uber dem Vorjahreswert. Der Anstieg
ist insbesondere auf gestiegene Personal-
aufwendungen bei allen Konzerngesell-
schaften sowie auf gestiegene andere Ver-
waltungsaufwendungen bei der WL BANK
zuriickzufuhren. Die durchschnittliche Mit-
arbeiterzahl hat sich in der Gruppe von
1.571 auf 1.593 erhoht.

Unter Bericksichtigung des sonstigen be-
trieblichen Ergebnisses von —27,3 Mio. Euro
(Vorjahr: 16,8 Mio. Euro) ergibt sich ein
operatives Ergebnis vor Steuern in Hohe
von 307,9 Mio. Euro nach 306,1 Mio. Euro
im Vorjahr.

Die Ertragsteuern beliefen sich im Berichts-
jahr auf 72,7 Mio. Euro gegenuber 78,8 Mio.
Euro im Vorjahr. Der sonstige Steueraufwand
lag bei 0,9 Mio. Euro nach 0,1 Mio. Euro im
Vorjahr.

Nach Steuern weist die WGZ BANK-Gruppe
einen Konzernjahresuberschuss von 234,3
Mio. Euro aus, nach 227,2 Mio. Euro im Vor-
jahr.

Der Vergleich der Vorjahresprognosen mit
der tatsachlichen Geschaftsentwicklung
wird im Prognosebericht dargestellt.

Entwicklung der Konzernbilanz

Die Bilanzsumme der WGZ BANK-Gruppe
ist zum Jahresende 2014 gegenilber dem
Vorjahr um 4 Mrd. Euro auf 94,9 Mrd. Euro
angestiegen. Das Geschaftsvolumen, das
sich aus Bilanzsumme und Eventualverbind-
lichkeiten zusammensetzt, erhéhte sich um
4,1 Mrd. Euro auf 95,9 Mrd. Euro.

Die Forderungen an Kreditinstitute werden
in der Gruppe zum Stichtag mit 22,8 Mrd.
Euro um 0,1 Mrd. Euro niedriger ausge-
wiesen als im Vorjahr. Der Ruckgang ent-
fallt zum GroBteil auf die WGZ BANK und
ist u. a. durch die vorgenommene Saldie-
rung von OTC-Derivaten mit den korres-
pondierenden und in den Forderungen an
Kreditinstitute ausgewiesenen Sicherheiten
bedingt. Die Forderungen an Kunden stie-
gen um 0,6 Mrd. Euro auf 37,6 Mrd. Euro.
Dieser Anstieg entféllt groBtenteils auf
die WGZ BANK.



Der Bestand der Handelsaktiva ist gegen-
Uber dem Vorjahr um 1,8 Mrd. Euro auf 10
Mrd. Euro angestiegen. Die Handelsaktiva
erhohten sich sowohl bei der WGZ BANK
(+ 1,3 Mrd. Euro) als auch bei der WL BANK
(+ 0,6 Mrd. Euro). Diese Entwicklung resul-
tierte insbesondere aus dem zinsbedingten
Anstieg der Marktwerte.

Die maBgeblich vom Wertpapierbestand
gepragte Position Beteiligungs- und Wert-
papierbestand legte um 1,1 Mrd. Euro

auf 21,7 Mrd. Euro zu. Der Anstieg vor
Konsolidierung entfallt mit jeweils 0,3 Mrd.
Euro auf die WGZ BANK und die WL BANK
sowie mit 0,2 Mrd. Euro auf die WGZ BANK
Ireland plc. Bei der WL BANK war u. a. das
gesunkene Zins- und Spreadniveau bei den
zum Fair Value bewerteten Wertpapieren
fur diesen Anstieg ursachlich.

Gegentiber dem Vorjahr haben sich die
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinsti-
tuten um 1,1 Mrd. Euro auf 37,1 Mrd. Euro
erhoht, wobei diese Entwicklung auf einen
Anstieg der Verbindlichkeiten gegentiber
anderen Kreditinstituten beruht. In der
WGZ BANK-Gruppe lag der Ausweis der
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden mit
22,6 Mrd. Euro um 0,6 Mrd. Uber dem Vor-
jahreswert. Dieser Anstieg betrifft mit 0,4
Mrd. Euro die WL BANK sowie mit einem
Anteil von jeweils 0,1 Mrd. Euro die WGZ
BANK und die WGZ BANK Ireland plc. Die
Entwicklung bei der WL BANK ist gepragt
von einem Ruickgang des Nominalvolumens
von 0,3 Mrd. Euro und einem Anstieg der
zum Fair Value bewerteten Verbindlich-
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keiten aufgrund des gesunkenen Zins- und
Spreadniveaus um rund 0,7 Mrd. Euro.

Die verbrieften Verbindlichkeiten sanken

im Berichtsjahr um 1,5 Mrd. Euro auf 21,2
Mrd. Euro. Der Rickgang entfallt in etwa
zu gleichen Teilen auf die WGZ BANK als
auch auf die WL BANK. Bei der WGZ BANK
verringerten sich die unter den Verbrieften
Verbindlichkeiten ausgewiesenen Positionen
der ausgereichten Schuldverschreibungen
wie auch der emittierten Aktienindex-Zerti-
fikate, wohingegen der Rickgang bei der
WL BANK aus einer Verringerung des Be-
stands der 6ffentlichen Pfandbriefe (-1,5
Mrd. Euro) und einer gleichzeitigen Erho-
hung der Position der Hypothekenpfand-
briefe (+ 0,6 Mrd. Euro) resultiert.

Der Bestand an Handelspassiva nahm im
Berichtsjahr um 2,1 Mrd. Euro auf 7 Mrd.
Euro zu. Der Anstieg entfallt mit 1,4 Mrd.
Euro auf die WGZ BANK und mit 0,9 Mrd.
Euro auf die WL BANK und resultiert im
Wesentlichen aus einer Zunahme bei den
zins- und wahrungsbezogenen Geschéften.
Das Nachrangkapital erhohte sich im Ver-
gleich zum Vorjahr um 0,1 Mrd. Euro auf
0,8 Mrd. Euro, insbesondere durch die von
der WGZ BANK im Berichtsjahr platzierten
Nachranganleihen.

Das Eigenkapital auf Gruppenebene hat
sich im Berichtsjahr um 0,6 Mrd. Euro auf
3,9 Mrd. Euro erhoht. Die Erhéhung resul-
tiert im Wesentlichen aus dem Konzern-
jahrestiberschuss sowie der im Berichts-
jahr erfolgreich durchgefiihrten Kapital-
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erhéhung. Das neutrale Ergebnis belief sich
auf 12,9 Mio. Euro.

Zum Bilanzstichtag betrug die Gesamt-
kennziffer gemaB CRR fir die WGZ BANK-
Gruppe 14,8 Prozent (nach 13,6 Prozent im
Vorjahr gemaB Solvabilitdtsverordnung) und
die Kernkapitalquote 13,6 Prozent (nach
12,2 Prozent im Vorjahr gemaB Solvabili-
tatsverordnung). Unter Berticksichtigung
der bereits vollzogenen bzw. vorgeschlage-
nen Gewinnverwendung belaufen sich
die aufsichtsrechtlichen Eigenmittel der
WGZ BANK-Gruppe auf 3,5 Mrd. Euro.
Daraus leitet sich eine Gesamtkennziffer
gemanl CRR fur die WGZ BANK:-Instituts-
gruppe von 15,1 Prozent und eine Kern-
kapitalquote von 13,9 Prozent ab.

Die Eventualverbindlichkeiten in der Gruppe
erhoéhten sich von 0,9 Mrd. Euro auf 1 Mrd.
Euro. Der Anstieg resultiert im Wesentlichen
aus einem Anstieg der sonstigen Eventual-
schulden.

Finanzlage

Die Liquiditatssituation der WGZ BANK
und der WGZ BANK-Gruppe ist stabil und
weiterhin komfortabel. Kurzfristigen Liquidi-
tatsanforderungen des Konzerns standen in
hohem Mafe jederzeit unbelastete, refinan-
zierungsfahige Sicherheiten als Liquiditats-
puffer gegentber.

Die Liquiditatskennziffer gemaR Liquiditats-
verordnung der WGZ BANK lag zum
31. Dezember 2014 bei 2,68 und damit

deutlich Uber dem aufsichtsrechtlichen
Mindestwert von 1,0. Im Jahresdurchschnitt
belief sich diese Kennziffer auf 2,52. Mit
dieser Kennziffer wird das Verhéltnis von
Zahlungsmitteln zu Zahlungsverpflichtungen
ausgedruickt.

Die WGZ BANK hat 2014 keine EZB-
Offenmarktgeschéfte in Anspruch ge-
nommen, die Tochterinstitute lediglich in
geringem Umfang.

Die WGZ BANK-Gruppe konnte den lang-
fristigen Refinanzierungsanforderungen
durch Begebung ungedeckter Schuldver-
schreibungen sowie Schuldscheindarlehen
bzw. bei der WL BANK auch durch die
Begebung von Pfandbriefen jederzeit nach-
kommen. Auf Konzernebene entsprach der
Gesamtabsatz im Jahr 2014 dem geplanten
Fundingvolumen. Weitere Informationen zur
Liquiditatssituation der WGZ BANK-Gruppe
kénnen darlber hinaus dem Risikobericht
entnommen werden.

Die Veranderungen der Zahlungsstréme aus
der operativen Geschaftstatigkeit sowie aus
der Investitions- und der Finanzierungstatig-
keit sind fur das Geschaftsjahr wie fur das
entsprechende Vorjahr in der Kapitalfluss-
rechnung im Konzernabschluss aufgefihrt.

Ereignisse nach dem Abschlussstichtag

Am 15. Januar 2015 hat die Schweizerische
Nationalbank angekiindigt, den Mindest-
kurs von 1,2 Schweizer Franken pro Euro
aufzuheben. Dieser Mindestkurs war durch



die Schweizerische Notenbank als Re-
aktion auf die Finanzmarktkrise und

die hieraus folgende Aufwertung des
Schweizer Franken eingefihrt worden.
Vor dem Hintergrund der unterschiedlichen
geldpolitischen Ausrichtungen der bedeu-
tenden Wahrungsrdume hat die Schwei-
zerische Nationalbank jedoch beschlossen,
die Aufrechterhaltung des Euro-Franken-
Mindestkurses nicht weiter zu verfolgen.
Die Ankiindigung der Aufhebung des Min-
destkurses hat am 15. Januar 2015 zu einer
signifikanten Aufwertung des Schweizer
Franken gefihrt. In Bezug auf die in Schwei-
zer Franken notierten Fremdwahrungspo-
sitionen der WGZ BANK verursachte die
Aufwertung des Schweizer Franken am

15. Januar 2015 einen geringen negativen
Ergebniseffekt.

Weitere Ereignisse von besonderer Bedeu-
tung nach Beendigung des Geschéftsjahres
haben sich nicht ereignet.

Die Vermdgenslage der WGZ BANK zeigte
sich im Vergleich zum Vorjahr im Wesent-
lichen unverandert. In der WGZ BANK-Gruppe
stieg die Bilanzsumme insbesondere auf-
grund des marktwertbedingten Ausbaus
der Bilanz der WL BANK an. Dieser Ausbau
verlief gezielt und begiinstigte das Immobi-
lienkreditgeschéft. Die Liquiditatssituation
der WGZ BANK und der WGZ BANK-Gruppe
war im Berichtszeitraum weiterhin komfor-
tabel. Insgesamt und unter Beriicksichtigung
samtlicher Faktoren und Einflusse beurteilen
wir den operativen Erfolg der WGZ BANK
und der WGZ BANK-Gruppe im Berichtsjahr
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als zufriedenstellend. Die WGZ BANK-
Gruppe konnte die extern vorgegebenen
Herausforderungen erfolgreich bewaltigen
und von der weiteren Beruhigung der
Staatsschuldenkrise sowie der positiven
Entwicklung der Finanzmérkte profitieren.
Aufgrund dieser Geschaftsentwicklung ist
die WGZ BANK in der Lage, fur das Ge-
schaftsjahr 2014 eine attraktive Dividende
an ihre Anteilseigner auszuschutten.
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V. Risikobericht

Risiken konnen auftreten in Form von
Kreditrisiken, Marktpreisrisiken, Liquiditats-
risiken, operationellen und sonstigen Risiken.
Zur Beherrschung dieser Risiken ist in der
WGZ BANK-Gruppe ein umfassendes Risiko-
managementsystem etabliert, das einen
zentralen Bestandteil der Gesamtbank- und
Konzernsteuerung bildet.

Risikomanagementsystem der
WGZ BANK-Gruppe

Der Vorstand der WGZ BANK tragt die
Gesamtverantwortung fir die Risiko-
strategien und das Risikomanagement-
system der WGZ BANK-Gruppe. Unterhalb
des Vorstands koordiniert und Gberwacht
das aus Vorstandsmitgliedern und Bereichs-
leitern der WGZ BANK sowie Geschaftslei-
tern der Tochterunternehmen bestehende
Gruppen-Risikokomitee (GRK) — neben der
eigenen Steuerungsverantwortung der
Gruppenunternehmen - die Risikosteue-
rungsaktivitdten der Gruppe sowie die
Weiterentwicklung der Risikomanagement-

konzepte und -prozesse auf Gruppenebene.

Wesentliche Uibergreifende Elemente des
Risikomanagements der Gruppe sind somit
die Risikostrategie der Gruppe, das gruppen-
weit tatige GRK und ein regelmaBiges
Risikoreporting auf Gruppenebene zur
Darstellung der Risikotragfahigkeit und
der Risikoentwicklung in den wesentlichen
Risikoarten.

Die WL BANK wendet die sogenannte
Waiver-Regelung nach § 2a KWG in Ver-
bindung mit Artikel 7 Capital Requirements
Regulation (CRR) an und sieht daher als
inlandisches, gruppenangehdoriges Unter-
nehmen von der Anwendung der Be-
stimmungen hinsichtlich Eigenmitteln,
Verschuldungsgrenze, Risikotragfahigkeit,
GroBkrediten, Forderungen aus Ubertrage-
nen Kreditrisiken und Offenlegung auf
Einzelinstitutsebene gemal Artikel 6 (1) und
(5) CRR ab. Ungeachtet der Nutzung der
Erleichterungen durch den Waiver wird die
WL BANK als Pfandbriefbank fir ihre inter-
ne Steuerung weiterhin die regulatorischen
Eigenkapitalanforderungen beachten und
ein eigenstandiges Risikomanagementsys-
tem betreiben, das an den gruppenweiten
Risikomanagementmethoden der WGZ BANK
ausgerichtet ist.

Die Risikomanagementsysteme der Unter-
nehmen der WGZ BANK-Gruppe sind eng in
das Risikomanagement auf Konzernebene
eingebunden. Die dezentralen Einheiten
werden methodisch und instrumentell von
zentraler Stelle unterstiitzt und hinsichtlich
der Einhaltung gruppenweiter Vorgaben
Uberwacht. Die Verantwortung fir das
operative Risikomanagement obliegt
innerhalb der Vorgaben der Konzernmutter
grundséatzlich dezentral den Konzernein-
heiten, in denen die Risiken entstehen. Die
WL BANK ist gemaB § 25a (1a) KWG in Ver-
bindung mit Artikel 4.5 MaRisk in das Risiko-
management, insbesondere in die Strategie-,
Planungs- und Risikotragfahigkeitsprozesse
sowie das interne Kontrollsystem auf



Gruppenebene, vollumfanglich und konsistent
eingebunden. Die Strukturen, Methoden
und Prozesse in den Ubrigen Tochtergesell-
schaften orientieren sich eng am Risikoma-
nagementsystem der Muttergesellschaft
und werden mit dieser abgestimmt. Deshalb
steht das Risikomanagement der WGZ BANK
in diesem Risikobericht im Vordergrund.
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Im Risikomanagementsystem der WGZ BANK-
Gruppe und der einzelnen Gruppenunter-
nehmen ist die Risikosteuerung, d. h. die
aktive Beeinflussung der Risiken, von den
anderen Funktionen (Marktfolge, Risiko-
controlling) getrennt. Diese Funktionstren-
nung gilt bis hinein in den Gesamtvorstand.

Kapitalmarkt-
partner & Handel

Financial Markets
Operations

Risiko-
steuerung
Kundenbereiche
Marktfolge Kredit
Abwicklung
Kontrolle
" Controlling
Uberwachung

Unterhalb des Vorstands haben - neben
dem GRK - zunéchst zwei aus Vorstands-
mitgliedern und Bereichsleitern gebildete
Gremien die zentrale Verantwortung fir die
Steuerung der wesentlichen Risikokatego-
rien in der WGZ BANK. Das Asset-Liability-
Committee (ALCo) ist das entscheidende
Gremium fir die Steuerung der Marktpreis-
und Liquiditéatsrisiken. Das Credit-Commit-
tee (CreCo) ist fur die zentrale Steuerung
der Kreditrisiken zustandig.

Fur die operative Risikosteuerung sind
die dezentralen Einheiten zusténdig, die
die Risiken eingehen bzw. beeinflussen
kénnen. In der WGZ BANK sind dies fur
die Marktpreisrisiken die Bereiche Treasury
und Kapitalmarktpartner & Handel, fur die
Kreditrisiken die Kundenbereiche Mitglieds-
banken, Firmenkunden und Kapitalmarkt-
partner & Handel gemeinsam mit dem
Bereich Marktfolge Kredit. Fir die Analyse
und Uberwachung der Kreditrisiken aus
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Kreditgeschaften auf Einzelgeschaftsebene
und aus Beteiligungen ist in der WGZ BANK
der Bereich Marktfolge Kredit zustandig.
Sofern nur eine Beteiligung besteht, obliegt
die im Kreditgeschaft tibliche Uberwachung
der Abteilung Beteiligungsmanagement &
Mandatsbetreuung im Bereich Vorstands-
stab. Die zentrale Kreditportfoliosteuerungs-
einheit ACPM (Active Credit Portfolio
Management) im Bereich Treasury Uber-
nimmt die Steuerungs- und Ergebnisver-
antwortung fir die zentrale und aktive
Steuerung der Kreditrisiken im Portfolio
der WGZ BANK. Hierzu hat ACPM die
wesentlichen Risiken aus dem klassischen
Kundenkreditgeschéaft der Bereiche Firmen-
kunden und Kapitalmarktpartner & Handel
Ubernommen. Darilber hinaus geht ACPM
eigene Positionen Uber die Geld- und
Kapitalmarkte ein. Das Liquiditatsrisiko wird
ebenfalls vom Bereich Treasury gesteuert.
Fur die Steuerung der operationellen und
sonstigen Risiken sind im Grundsatz alle
dezentralen Einheiten selbst verantwortlich;
bestimmte Teilrisiken in diesen Kategorien
werden jedoch priméar durch zentrale Berei-
che wie Personal, Organisation und Betrieb,
Vorstandsstab sowie Recht gesteuert.

Die Risikocontrollingfunktion gemaf
Artikel 4.4.1 der Mindestanforderungen an
das Risikomanagement (MaRisk) wird in
der WGZ BANK-Gruppe durch den Bereich
Controlling und Planung der WGZ BANK
wahrgenommen. Die Leitung dieser Funk-
tion obliegt dem fir Controlling und Planung
verantwortlichen Bereichsleiter, der zugleich

Generalbevollméchtigter der WGZ BANK ist.

Im Rahmen der Risikocontrollingfunktion
nimmt Controlling und Planung die un-
abhéangige Risikoquantifizierung, -tiber-
wachung und -kommunikation sowie die
Weiterentwicklung der entsprechenden
Methoden wahr; dies umfasst auch die
Portfoliolberwachung der Kreditrisiken
der WGZ BANK-Gruppe. Die jeweiligen
Entscheidungstrager und der Vorstand
werden mittels taglicher, monatlicher und
vierteljahrlicher Reports Uber die Risiko-
lage informiert.

Der Bereich Revision als Bestandteil der
internen Kontrollverfahren der Bank
Uberwacht im Auftrag des Vorstands die
OrdnungsmaBigkeit und Funktionsfahigkeit
des Risikomanagements. Auf Basis eines
unter Risikogesichtspunkten aufgestellten
Prifungsplans fuhrt die Revision regelmaBig
Prufungen des Risikomanagements durch,
berichtet dartiber an den Vorstand und halt
die Beseitigung von festgestellten Méngeln
nach.

Die Zustandigkeiten, Prozesse und Methoden
zum Risikomanagement der WGZ BANK-
Gruppe sind — zusétzlich zu diversen zent-
ralen und dezentralen Organisationsrichtli-
nien - in einem Konzern-Risikohandbuch
zusammengefasst, das den Mitarbeitern
Uber das Intranet zur Verfiigung steht.

Das Risikomanagement der WGZ BANK-
Gruppe und der einzelnen Gruppen-
unternehmen unterliegt einer laufenden
Weiterentwicklung.



Aufbauend auf der im Jahr 2013 einge-
fuhrten portfoliobezogenen Kreditrisiko-
limitierung fiir die WGZ BANK-Gruppe ist
2014 eine Weiterentwicklung der Kredit-
risikosteuerung erfolgt. Nach der Einfihrung
der Top-down-Limitierung des Expected
Shortfalls im Jahr 2013 wurde die Limitie-
rung auf Teilportfolioebene nach Asset-
klassen um weitere Kennzahlen erganzt.

Mit dem Ziel einer weiteren Verbesserung
der Schatzung von Verlustquoten bei Ausfall
(LGD = Loss Given Default) wurden im Jahr
2014 Projektaktivitdten zum Aufbau einer
zentralen Verlustdatenbank begonnen. Im
Vordergrund stehen dabei die Segmente
Unternehmen und Immobilien, fur die eine
systematische Sammlung der internen
historischen Verlustdaten in der WGZ BANK-
Gruppe aufgebaut werden soll.

Im Jahr 2014 wurde die Landerrisikotber-
wachung grundlegend Uberarbeitet und
erweitert. In der WGZ BANK wurde eine
neue technische Plattform fir die Lander-
risikolberwachung eingefiihrt. Die neue
Anwendung vereinfacht die taglichen Uber-
wachungsprozesse und erméglicht u. a. eine
Workflow-begleitende Dokumentation.
Zudem wurde die Exposure-Anrechnung
fur Handelsgeschafte an die Gbrigen Pro-
zesse der Risikosteuerung (Kontrahenten-
limitliberwachung, Risikotragfahigkeitser-
mittlung und Kreditrisikoberichterstattung)
angeglichen.

Im Marktpreisrisiko erfolgten 2014
Anpassungen im Hinblick auf die Capital
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Requirements Regulation (CRR I) und deren
Prézisierung durch die EBA im Rahmen von
Regulatory Technical Standards (RTS) und
Implementation Technical Standards (ITS).
Insbesondere wurde die Prudent Valuation
eingerichtet.

Im Auftrag der BaFin fanden zwei auf-
sichtliche Prifungen gemaB § 44 KWG durch
die Deutsche Bundesbank statt. Die daraus
resultierenden Anforderungen werden
entlang eines mit der Aufsicht abgestimm-
ten Arbeitsplans bearbeitet; dazu zahlt
beispielsweise der Ausbau der Validierung
des internen Marktrisikomodells. Der best-
mogliche Zuschlagsfaktor von 0,0 fir die
Eigenmittelunterlegung wurde als Pru-
fungsergebnis bestdtigt.

Zur Erfullung externer Anforderungen hat
sich die WGZ BANK seit Mitte 2013 intensiv
mit konzeptionellen Fragen des Reputations-
risikomanagements befasst. Ziel war es,
gruppenweit einheitliche Methoden und
Prozesse zur Messung und Steuerung von
Reputationsrisiken zu etablieren. Nach Ab-
schluss der entsprechenden konzeptionellen
Arbeiten zur Mitte des Jahres 2014 wurden
die entwickelten Methoden und Prozesse
zur Messung und Steuerung von Reputa-
tionsrisiken implementiert. Seitdem ist das
Reputationsrisiko in die Risikotragfahig-
keitsbetrachtung der WGZ BANK-Gruppe
einbezogen.
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Risikostrategie

Der Vorstand der WGZ BANK legt als Kon-
zernvorstand eine gruppenweite Risiko-
strategie fest, die fur alle Konzernunter-
nehmen verbindlich ist. Die Risikostrategie
beschreibt die strategische Grundhaltung
zum Umgang mit Risiken in der WGZ BANK-
Gruppe. Die Tochterunternehmen konkre-
tisieren die Gruppenstrategie durch eigene
Strategien, die konsistent aus der Gruppen-
strategie abgeleitet sind.

Wesentliche Risiken der WGZ BANK-Gruppe
sind zunachst die in den MaRisk genannten
Risikoarten Adressenausfallrisiko (Kredit-
risiko), Marktpreisrisiko, Liquiditatsrisiko
und operationelles Risiko. Dartiber hinaus
hat der Vorstand auch Reputations- und
Beteiligungsrisiken fur die WGZ BANK und
die WGZ BANK-Gruppe als wesentlich fest-
gelegt. Die wesentlichen Risiken werden aus
einer jahrlichen, ganzheitlichen Risikoinven-
tur abgeleitet. Die formale Festlegung der
wesentlichen Risiken fiir WGZ BANK und
WGZ BANK-Gruppe obliegt dem Vorstand.

Zur Begrenzung und Uberwachung von
Risiken und damit verbundenen Risikokon-
zentrationen existieren in der WGZ BANK-
Gruppe Risikotoleranzen Uber alle wesent-
lichen Risikoarten und Uber sémtliche
relevanten Steuerungsebenen hinweg.
Diese werden vom Vorstand der WGZ BANK
fur die Gruppe und die Gruppenunterneh-
men festgelegt und von den Geschéftslei-
tungen der Gruppenunternehmen oder
den von ihnen beauftragten Gremien oder

Stellen bei Bedarf weiter konkretisiert. Die
sowohl quantitativen als auch qualitativen
Risiko-toleranzen dokumentieren den Um-
fang der Bereitschaft der Geschaftsleitung,
Risiken einzugehen. Als quantitative Risiko-
toleranzen werden alle messbaren Gré3en
bezeichnet, die durch bestimmte Schwellen-
werte begrenzt werden. Begrenzungen in
qualitativer Form beinhalten dagegen eher
inhaltliche bzw. strukturelle Vorgaben.

Oberstes Ziel des Risikomanagements in
der WGZ BANK-Gruppe ist die Einhaltung
der Risikotragféhigkeit der Gruppe, d. h.
der Fahigkeit, schlagend werdende Risiken
aus der eigenen finanziellen Substanz auf-
fangen zu kénnen.

Kreditrisiken werden in der WGZ BANK-
Gruppe zur Erzielung von Ertrégen bewusst
eingegangen. Der Umfang der Kreditrisiken
wird dabei sowohl durch Einzellimite als
auch durch strukturelle Vorgaben, Teilport-
folio- und Gesamtportfoliolimite begrenzt.
Strukturelle Vorgaben und Teilportfoliolimi-
te dienen daruber hinaus der Begrenzung
von Risikokonzentrationen. Neben quantita-
tiven Begrenzungen bestehen - als Aus-
druck der Risikotoleranz - auch qualitative
Mindestanforderungen (z. B. Mindestra-
tings), die beim Eingehen von Kreditrisiken
zu beachten sind. Als Begrenzungen sind

z. B. Kreditgrundsatze, Lénderlimite, ein
regelgebundenes System zur Herleitung
von Bankenlimiten und ein Handlungs-
rahmen fur sémtliche kreditrisikobehafte-
ten Geschafte der WGZ BANK (sogenannte
Kreditportfoliorahmen) zu nennen.



Dariiber hinaus bestehen fur bestimmte
Portfolios, im Wesentlichen fir die von der
WL BANK gehaltenen Staatsanleihen der
europaischen Peripherie sowie fur die von
der WGZ BANK lIreland plc gehaltenen
Verbriefungen, Abbaustrategien.

Die Kreditrisiken eines Gruppenunternehmens
mussen sich innerhalb des Risikolimits be-
wegen, das von der Geschaftsleitung des
Gruppenunternehmens im Rahmen der
Risikotragfahigkeitsbetrachtung festgelegt
wurde. Die Limitvergabe durch die Ge-
schaftsleitung des Gruppenunternehmens
ist nach oben durch das Abzweiglimit
begrenzt, das der WGZ BANK-Vorstand aus
dem Kreditrisikolimit der Gruppe an das
Gruppenunternehmen vergeben hat. Die
Limitierung umfasst das Ausfallrisiko, das
Migrationsrisiko und das Kreditrisiko ausge-
fallener Kreditnehmer.

Neben diesen Value-at-Risk (VaR)-basierten
Limiten sind auf Gruppenebene und fir die
einzelnen Gruppenunternehmen Lander-
limite fir alle Ldnder festgelegt und ein-
zuhalten.

2014 wurde der Ausbau der Kreditport-
foliosteuerung auf Ebene der WGZ BANK-
Gruppe weiter fortgefihrt und bei der
WGZ BANK im oben genannten Kredit-
portfoliorahmen konkretisiert. Nach der
Einfuhrung der Top-down-Limitierung

des Expected Shortfalls im Jahr 2013 wurde
die Limitierung auf Teilportfolioebene nach
Assetklassen um weitere Kennzahlen erganzt.
Damit wurden die Vorgaben der Kredit-
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risikostrategie und des ehemaligen ACPM-
Handlungsrahmens nun in einem einheitli-
chen Limitsystem zusammengefihrt.

Uber die Kreditrisiken des Gesamtbestands
der WGZ BANK und die Einhaltung des
Kreditportfoliorahmens wird taglich von
der Abteilung Kreditrisikocontrolling an die
zustandigen Vorstandsmitglieder und die
weiteren Entscheidungstrager berichtet.
Die Kompetenz zur Anpassung der Limite
liegt beim Vorstand oder (auf Teilportfolio-
ebene) beim CreCo. Innerhalb der genann-
ten Vorgaben begrenzen die Gruppen-
unternehmen ihre Kreditrisiken und die
damit verbundenen Risikokonzentrationen
in Abhangigkeit von ihrer jeweiligen Ge-
schaftsstrategie weiter durch strukturelle
Vorgaben hinsichtlich der in Frage kommen-
den Regionen, Geschéaftspartner-Kategorien
und Bonitaten.

Auch Marktpreisrisiken werden von der
WGZ BANK-Gruppe bewusst zur Erzielung
von Ertrégen eingegangen. Die Marktpreis-
risiken werden dabei zum einen begrenzt
durch VaR-Limite auf Gruppenebene und
daraus abgeleitete Abzweiglimite auf

der Ebene der Einzelinstitute, die zum Teil
weiter auf Teilportfolios und/oder einzelne
Risikokategorien heruntergebrochen
werden, zum anderen durch Eingrenzung
der moglichen Risikoarten, Méarkte und
Produkte in den Risikostrategien der Grup-
pe und der Gruppenunternehmen. Diese
MaBnahmen dienen auch der Begrenzung
von Risikokonzentrationen.
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Innerhalb des Marktpreisrisikos bilden das
allgemeine Zinsanderungsrisiko und das
Spreadrisiko die bedeutendsten Risikokate-
gorien der WGZ BANK-Gruppe. Alle Kredit-
institute der Gruppe gehen innerhalb der
festgelegten Limite bewusst Fristentrans-
formations-Risiken ein, um zusatzliche
Ertrége zu erzielen. Die offenen Zinsposi-
tionen der WGZ BANK-Gruppe hatten im
Jahr 2014 aufgrund der Unsicherheit tGber
die weitere Zinsentwicklung jedoch im
mehrjéhrigen Vergleich nur einen geringen
Umfang. Neben dem Zinséanderungsrisiko
hat auch das Credit-Spread-Risiko aus den
Handels- und Treasury-Bestanden unter den
Marktpreisrisiken eine hohe Bedeutung.
Dariiber hinaus werden von der WGZ BANK
und - in geringem Umfang - von der
WGZ BANK Ireland plc Wahrungsrisiken
eingegangen. Aktienkursrisiken werden
im Wesentlichen nur von der WGZ BANK
eingegangen.

Bei den Liquiditatsrisiken wird in der
WGZ BANK-Gruppe unterschieden zwischen
den kurzfristigen, operativen Liquiditats-
risiken (Sicherstellung der jederzeitigen
Zahlungsfahigkeit), den langfristigen, struk-
turellen Liquiditatsrisiken (Sicherstellung

der langfristigen Refinanzierung) und den
Marktliquiditatsrisiken (Risiko, Geschafte
aufgrund unzulénglicher Markttiefe oder
von Marktstérungen nicht oder nur mit
Verlusten auflésen bzw. glattstellen zu
kénnen). Diese Arten von Liquiditatsrisiken
resultieren primér aus den taglich durchge-
fuhrten Bankgeschéaften. Die ersten beiden
Arten kdnnen aber auch bewusst eingegan-

gen bzw. akzeptiert werden, z. B. um die
Liquiditatsbeschaffungskosten zu minimie-
ren oder aus der Liquiditatsfristentrans-
formation zusatzliche Ertrage zu erzielen.

Die Sicherstellung der jederzeitigen
Zahlungsfahigkeit (zur Begrenzung der
operativen Liquiditatsrisiken) ist das Ziel
der taglichen Liquiditatsdisposition in den
einzelnen Gruppenunternehmen. Dabei
sind aufsichtsrechtliche Vorgaben einzuhal-
ten. Uber die aufsichtsrechtlichen Vorgaben
hinaus kdnnen weitere interne Limite durch
die Konzernmutter und die Gruppenunter-
nehmen festgelegt werden. Die jederzeitige
Zahlungsfahigkeit wird zusatzlich sicherge-
stellt durch das Vorhalten eines Liquiditats-
puffers aus liquiden und teilweise noten-
bankfahigen Wertpapieren.

Hinsichtlich der strukturellen Liquiditats-
risiken zielt die Steuerung auf die Sicher-
stellung der Refinanzierung mittel- und
langfristiger Aktiva, auf eine nachhaltige
Optimierung der Refinanzierungskosten
und die dauerhafte Sicherung der Refinan-
zierungsquellen. Die Betrachtung von
Refinanzierungsquellen dient auch der
Begrenzung von Risikokonzentrationen.

Operationelle Risiken werden implizit mit
jeder Tatigkeit im Zusammenhang mit dem
Bankgeschaft eingegangen. Die Risiko-
strategie der WGZ BANK-Gruppe zielt hier
ausschlieBlich auf Risikobegrenzung, -mini-
mierung und -Uberwalzung; ein bewusstes
Eingehen von operationellen Risiken zur
Erzielung von Ertrégen erfolgt nicht.



Die Begrenzung und Minimierung von
operationellen Risiken erfolgt in den
Gruppenunternehmen primér durch Fixie-
rung von Zusténdigkeiten (unter Beachtung
von Funktionstrennungserfordernissen)
und Prozessen in den Organisationshand-
blichern. Dariiber hinaus existieren fur be-
stimmte besonders risikorelevante Ereignisse
Notfallpléne. Besonderes Augenmerk gilt in
allen Gruppenunternehmen der IT-Sicher-
heit und - soweit relevant — Tatigkeiten,

bei denen ein Outsourcing vorgenommen
wurde. Zur Risikoliberwalzung wurden von
den Gruppenunternehmen Versicherungen
fur bestimmte Teilaspekte des operationel-
len Risikos abgeschlossen.

Unter den sonstigen Risiken versteht

die WGZ BANK-Gruppe in erster Linie
Reputations- und Beteiligungsrisiken. Der
Umgang mit diesen beiden wesentlichen
Risikoarten ist geprégt durch die Fixierung
von Zustandigkeiten und Prozessen. Durch
diese Prozesse wird eine Identifikation und
Bewertung der entsprechenden Risiken
sichergestellt und ein rechtzeitiges Ergreifen
von GegenmaBnahmen erméglicht.
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Risikotragfahigkeit

Die Klammer fir das Risikomanagement
des Gesamtkonzerns wird durch ein regel-
maBiges Konzernreporting zur Darstellung
der Konzernrisikotragfahigkeit und der
Risikoentwicklung in den einzelnen Risiko-
arten gebildet. Grundlage fur das Konzern-
reporting ist die monatliche Berichterstat-
tung der Tochterunternehmen Uber ihre
Risikotragfahigkeit und die Risikoent-
wicklung an den Bereich Controlling und
Planung der WGZ BANK. Die Risikotrag-
fahigkeitsbetrachtung fur die WGZ BANK-
Gruppe umfasst die WGZ BANK, die

WL BANK und die WGZ BANK Ireland plc. Die
WGZ Immobilien + Treuhand ist seit dem
31. Mérz 2014 nicht mehr in die Risikotrag-
fahigkeitsbetrachtung der WGZ BANK-
Gruppe einbezogen, da sie im handels- und
im aufsichtsrechtlichen Konsolidierungskreis
nicht mehr enthalten ist.

Risikotragfahigkeit wird verstanden als
Fahigkeit der Gruppe bzw. ihrer einzelnen
Gruppenunternehmen, schlagend werden-
de Risiken aus der eigenen finanziellen Sub-
stanz auffangen zu kénnen. Im Rahmen des
gruppeneinheitlichen Risikotragfahigkeits-
konzepts werden in den Gruppenunterneh-
men Risikodeckungsmassen ermittelt,
Risikolimite auf Gruppenebene festgelegt,
daraus Abzweiglimite fir die Gruppen-
unternehmen abgeleitet und regelmaBig
mit den Risikopotenzialen abgeglichen. Die
Risikotragfahigkeit ist auf Gruppenebene
und grundsétzlich auch auf Einzelinstituts-
ebene sicherzustellen.

GeméaB dem Risikotragfahigkeitskonzept
betrachtet die WGZ BANK-Gruppe zwei
unterschiedliche Risikobelastungsfalle, einen
sogenannten Going-Concern-Fall und einen
Maximalbelastungsfall. Der Going-Concern-
Fall beschreibt die Situation eines negativen
Normaljahres, in dem Risiken in einem Aus-
mal3 schlagend werden, das Uber ein Nor-
maljahr hinausgeht, jedoch die Fortfuhrung
der Unternehmenstatigkeit nicht gefdhrdet.
Die zu betrachtenden potenziellen Risiken
werden grundsatzlich als VaR mit einem
Konfidenzniveau von 95 Prozent dargestellt.
Der Maximalbelastungsfall beschreibt hinge-
gen eine Situation, in der so extreme Risiken
schlagend werden, dass die Fortflihrung
der Unternehmenstatigkeit gefahrdet ware.
Hier werden die Risiken mit einem Konfi-
denzniveau von 99,9 Prozent dargestellt.
Das Konfidenzniveau ist aus dem externen
Rating der WGZ BANK abgeleitet. Bei der
Wahl der Konfidenzniveaus kommt neben
dem externen Rating der WGZ BANK

auch die Risikotoleranz des Vorstands zum
Ausdruck. In beiden Belastungsfallen wird
grundsatzlich eine Haltedauer von einem
Jahr angesetzt. Das Risikopotenzial fir ope-
rationelle Risiken wird aus dem aufsichts-
rechtlichen Basisindikatoransatz abgeleitet.
Fur Reputationsrisiken wurde 2014 ein
Risikomessmodell eingefihrt, mit dem auf
der Basis von Szenariobewertungen eine
Risikokennzahl ermittelt wird.

Die dem Going-Concern-Fall zugeordnete
sogenannte Risikodeckungsmasse 1 um-
fasst nur solche Mittel, deren Verbrauch die
Fortfuhrung der Geschaftstatigkeit nicht



gefahrden wirde. Dies sind in erster Linie
stille Reserven. Besonderes Augenmerk gilt
hier der Aufrechterhaltung einer Mindest-
ausstattung mit aufsichtsrechtlichen Eigen-
mitteln. In der fur den Maximalbelastungs-
fall relevanten weiter gefassten Risiko-
deckungsmasse 2 sind alle Mittel, deren
Verbrauch die Erfiillung der Anspriche der
nicht nachrangigen Fremdkapitalgeber nicht
gefahrdet, enthalten. Sie schliet somit
einen GroBteil der anrechenbaren Eigen-
mittel (inklusive Kernkapital) mit ein. Neben
dem Ansatz stiller Reserven werden in der
Risikodeckungsmasse 2 auch stille Lasten
bertcksichtigt.

Aus der jeweiligen Risikodeckungsmasse
leitet der Vorstand entsprechend seiner
Risikoneigung je ein Risikolimit fur Kredit-
risiken, Marktpreisrisiken, Liquiditatsrisiken,
operationelle Risiken und Reputationsrisi-
ken ab. Diese Limite bilden fir die Kredit-,
Marktpreis- und Liquiditatsrisiken den
Rahmen fir ein umfassendes System weiter
differenzierter Risikolimite, die durch die
zustandigen Stellen und Gremien in regel-
maBigen Abstanden unter Berlcksichtigung
der Marktentwicklung festgelegt werden.

Der Konzernvorstand erhélt vom Bereich
Controlling und Planung monatlich einen
Bericht Uber die Risikotragfahigkeit, die
Risikolimite sowie deren aktuelle Auslastung
fir jedes einzelne wesentliche Gruppenun-
ternehmen und die Gruppe insgesamt. Mit
diesem Bericht wird der Gesamtvorstand
gegebenenfalls auch tber Limittberschrei-
tungen unterrichtet, um auf dieser Basis
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anlassbezogen Steuerungsentscheidungen
treffen zu kdnnen. 2014 waren auf Gruppen-
ebene und auf Einzelinstitutsebene keine
LimitUberschreitungen zu verzeichnen.
Bei der WL BANK bestand im Maximal-
belastungsfall auf Einzelinstitutsebene eine
Deckungsliicke. Auf Gruppenebene war die
Risikotragfahigkeit durchweg gegeben.

Der Aufsichtsrat erhélt zu jeder Sitzung einen
komprimierten Bericht zur Risikotragfahig-
keit der Gruppe.

Zum Stichtag 31. Dezember 2014 waren
fur die WGZ BANK-Gruppe folgende
Risikodeckungsmassen, Risikolimite und
potenzielle Risiken zu verzeichnen:
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Hochstwert Tiefstwert

2014 2014
Risikodeckungsmasse 1 593,8 683,5 563,0 575,5
— Risikolimite 452,0 445,5
IE — Kreditrisiken 297,0 2975 297,0 2975
é - Marktpreisrisiken 86,5 86,8 86,5 86,8
g - Liquiditéitsrisiken 14,5 150 14,5 150
8 - Operationelle Risiken 46,0 46,2 46,0 46,2
6, - Reputationsrisiken 8,0 8,0
.g Risikopotenziale 252,6 294,1
o — Kreditrisiken 179,0 205,8 179,0 2114
- Marktpreisrisiken 258 30,7 20,2 38,1
- Liquiditatsrisiken 0,2 0,9 0,2 0,9
- Operationelle Risiken 413 44,0 413 43,7
- Reputationsrisiken 6,2 6,3
Risikotragfahigkeit WGZ BANK-Gruppe Die Risikodeckungsmasse 1 im Going-Concern-

im Going-Concern-Fall zum 31.12.2014 Fall stieg im Jahresverlauf 2014 gegentiber

dem Vorjahresultimo an.

Der Ruickgang des Risikopotenzials im Going-

594

Concern-Fall im Jahresverlauf ist vor allem
auf das Kreditrisiko und das Marktpreisrisiko
zurtickzufthren. Die Liquiditatsrisiken und
die Messzahl fur operationelle Risiken

oc
B waren ebenfalls rickldufig. Reputations-
o risiken wurden zum 30. Juni 2014 erst-
= 222 mals beriicksichtigt.
Risiko- L
deckungs-  Risikolimite pgltselzlr(\cz)i-al

masse
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Hochstwert Tiefstwert nachr.:
2014 2014 31.12.13
_ Risikodeckungsmasse 2 6.101,2 6.101,2 5.375,8 5.340,0
A Risikolimite 3.885,0 3.873,0
a - Kreditrisiken 1.975,0 1.975,5 1.975,0 1.975,5
:=; - Marktpreisrisiken 1.737,0 1.737.3 1.737,0 1.737.3
§ - Liquiditatsrisiken 74,5 75,0 74,5 75,0
g — Operationelle Risiken 85,0 85,2 85,0 85,2
© - Reputationsrisiken 135 13,5
§ Risikopotenziale 2.264,0 2.537,2
§ — Kreditrisiken 1.285,8 1.347,7 1.285,8 1.315,5
= — Marktpreisrisiken 889,2 1.046,4 7873 1.135,6
- Liquiditatsrisiken 0,0 4.4 0,0 41
- Operationelle Risiken 77,7 82,4 77,6 82,0
- Reputationsrisiken 11,4 114

ikotra gkeit WGZ BANK-Gruppe Die Risikodeckungsmasse 2 der WGZ BANK-
im Maximalbelastungsfall zum 31.12.2014 _ . .
Gruppe ist im Jahr 2014 spurbar gestiegen,

hauptséachlich bedingt durch die Kapitaler-
héhung sowie die Emission von Nachrang-
6.101 mitteln der WGZ BANK. Zudem kam es zu

einem Anstieg beim aufgelaufenen Gewinn.

Der Ruickgang des Risikopotenzials im
Maximalbelastungsfall im Jahresverlauf

3.885

ist vor allem auf das Kreditrisiko und das
Marktpreisrisiko zurlickzufthren. Die Liqui-

2.264 ditatsrisiken und die Messzahl fiir operati-
onelle Risiken waren ebenfalls rlicklaufig.
Reputationsrisiken wurden zum 30. Juni 2014
erstmals bericksichtigt.

Risiko-
deckungs- Risikolimite
masse

Risiko-
potenzial
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Bezogen auf die Risikodeckungsmasse und
die Risikopotenziale ergibt sich eine freie
Risikodeckungsmasse von 3.837,2 Mio. Euro
(Vorjahr: 2.802,8 Mio. Euro) im Maximalbe-
lastungsfall und 341,2 Mio. Euro (Vorjahr:
281,4 Mio. Euro) im Going-Concern-Fall.
Zu den aufsichtsrechtlichen Solvabilitats-
anforderungen in der WGZ BANK-Gruppe
und den zu ihrer Deckung vorhandenen
Eigenmittel wird auf die entsprechenden
Angaben im Anhang verwiesen.

Stresstests

Wesentlicher Bestandteil des Risikomanage-
ments in der WGZ BANK-Gruppe ist das
Stresstesting. Neben zahlreichen risikoarten-
spezifischen Stresstests verfligt die WGZ BANK-
Gruppe Uber ein gruppenweites, risikoarten-
Ubergreifendes Stresstestprogramm, das
neben historischen und hypothetischen
Szenarien auch inverse Stresstests enthalt.
Das Stresstesting betrachtet auBergewohn-
liche, aber plausibel mogliche Ereignisse

(u. a. einen schweren konjunkturellen Ab-
schwung) und dient damit der Erganzung
der Risikomessung in der Risikotragfahig-
keitsbetrachtung.

Fur die definierten Szenarien werden die Aus-
wirkungen auf die Ertragslage, die Risikotrag-
fahigkeit sowie die aufsichtsrechtliche Kern-
und Gesamtkapitalquote ermittelt. Die Stress-
testergebnisse unterliegen einer kritischen
Reflexion, auch vor dem Hintergrund der
Risikotragfahigkeit der WGZ BANK-Gruppe.
Die Ergebnisse der Stresstests werden viertel-
jahrlich an den Gesamtvorstand berichtet.

Bei den Szenarien einer massiven Ver-
scharfung der Staatsschuldenkrise, einer
Wiederholung der Lehman-Krise und einer
schweren europaweiten Rezession handelte
es sich im Jahr 2014 um die Szenarien mit
den gravierendsten Auswirkungen auf die
WGZ BANK-Gruppe. Vor dem Hintergrund
des im Jahr 2014 duBerst niedrigen Markt-
zinsniveaus wurde das Szenario eines mas-
siven Zinsanstiegs neu in das Stresstestpro-
gramm aufgenommen. Die Auswirkungen
dieses Szenarios auf die WGZ BANK-Gruppe
sind jedoch geringer als die der vorgenann-
ten Szenarien.

Kreditrisiken

Das Kreditrisiko stellt die bedeutendste
Risikokategorie dar. Es umfasst neben den
Adressenausfall- und Migrationsrisiken aus
Kreditgeschaften auch Kontrahenten- und
Emittentenrisiken aus Handelsgeschaften,
Landerrisiken sowie Kreditrisiken ausgefalle-
ner Kreditnehmer. Die Risikosteuerungssys-
teme und die Risikoberichterstattung fir
Kreditrisiken orientieren sich grundsatzlich
am 6konomischen Verlustpotenzial. Daher
umfassen sie auch die auB3erbilanziellen
Geschéfte, z. B. unwiderrufliche Kredit-
zusagen. Kreditrisiken werden in allen
Segmenten eingegangen, die fir die im
Anhang aufgefiihrte Segmentberichter-
stattung definiert wurden. Das Risikoma-
nagement der WGZ BANK-Gruppe fir
Kreditrisiken baut auf der vom Vorstand
verabschiedeten Kreditrisikostrategie und
den Kreditgrundsatzen fir die Kunden-
bzw. Produktsegmente auf. Das GRK



koordiniert gruppenweit die Steuerung

und Uberwachung der gesamten Kredit-
risiken. Fur die WGZ BANK selbst erfolgt
dies - auf detaillierterer Ebene - durch das
CreCo. Die Marktbereiche tragen im Rahmen
vorgegebener Leitplanken Primérverant-
wortung fir die Steuerung und einzelge-
schaftliche Uberwachung ihrer jeweiligen
Teilportfolios unter Einbindung des Bereichs
Marktfolge Kredit. Auf der Ebene der
Gesamtbank liegt die Steuerungsverant-
wortung fir wesentliche Teilportfolios bei
der zentralen Kreditportfoliosteuerungsein-
heit ACPM. Kreditvergabe und Kreditiiber-
wachung erfolgen bei strikter Trennung
von Markt und Marktfolge auf Basis von
Regelungen, die im Organisationshandbuch
niedergelegt sind.

Kreditrisiken aus Kreditgeschaften

Das Kreditrisikomanagement auf Ebene
des Einzelengagements basiert auf einem
Kreditgenehmigungsprozess, der die rating-
basierte Beurteilung der Bonitat jedes
Kunden sowie eine Beurteilung der Kredit-
struktur, des Branchenrisikos und des
Landerrisikos beinhaltet. Sofern mehrere
Kreditnehmer unter Berlcksichtigung der
aufsichtsrechtlichen Vorgaben zu einer
Kreditnehmereinheit bzw. Gruppe verbun-
dener Kunden zusammenzufassen sind,
werden die Bonitat und das Gesamtenga-
gement der Einheit bzw. Gruppe einbezogen.

Im risikorelevanten Kreditgeschaft werden
Kreditentscheidungen im Rahmen einer
rating- und volumendifferenzierten Kompe-

Lagebericht 2014

tenzordnung auf der Basis von zwei
Voten (jeweiliger Kundenbereich und
Bereich Marktfolge Kredit) getroffen. Die
einheitliche Bewertung und laufende Uber-
prifung der Wertansatze von Sicherheiten
ist durch standardisierte Prozesse und ver-
bindliche Regelungen gewahrleistet.

Alle Kredite unterliegen laufenden Uber-
wachungsverfahren. Die mindestens jahr-
liche Kreditliberwachung beinhaltet die
Uberpriifung der wirtschaftlichen Verhlt-
nisse des Kreditnehmers und die aktuelle
Bewertung der fur die Kreditentscheidung
relevanten sonstigen Informationen sowie
die Aktualisierung des Kreditnehmerratings.
Die permanente KreditUberwachung be-
trifft die Einhaltung der Kreditabsprachen,
die MaBnahmen zur Risikofriherkennung
und die tagliche DV-gestiitzte Kontrolle der
Einhaltung der Kreditlimite.

Wesentliche Instrumente zur Frilherkennung
von Kreditengagements mit einem mog-
licherweise erhohten Ausfallrisiko sind die
Watch-List und weitere Kriterien, die Enga-
gements frihzeitig als Intensivengagements
identifizieren. Die rechtzeitige Einbindung
der Abteilung Restrukturierung in die In-
tensiv- und die sich bei weiterer Verschlech-
terung der Bonitat daran anschlieBende
Problemkreditbearbeitung ist ein wesent-
licher Bestandteil dieses Prozesses. Ziel ist es,
Intensiv- und Problemkredite durch rasche
KorrekturmaBnahmen effizient zu steuern,
um Werte zu erhalten und Verluste zu mini-
mieren.
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Die marktunabhéngige Abteilung Restruk-
turierung prift bei den als erhoht risiko-
behaftet identifizierten Kreditengagements,
inwieweit eine Risikovorsorge erforderlich ist.

Kontrahenten- und Emittentenrisiken aus
Handelsgeschiften

Die tagliche Uberwachung der Kredit-
risiken bzw. Exposures aus Handelsge-
schaften einschlieBlich der DV-gestitzten
Limitkontrolle erfolgt in der WGZ BANK in
der Abteilung Kreditrisikocontrolling des
Bereichs Controlling und Planung. Das Aus-
fallrisiko dieser Geschafte wird durch eine
Limitierung der Exposures pro Geschafts-
partner, nach Produktart, Laufzeitband und
Risikoart begrenzt. Bei Emittentenrisiken
erfolgt zusatzlich eine getrennte Uberwa-
chung von Anlage- und Handelsbuchbe-
standen. Bei Wiedereindeckungsrisiken aus
OTC-Derivaten wird eine Differenzierung
nach bilateral besicherten bzw. tiber einen
zentralen Kontrahenten geclearten und
unbesicherten Geschéften vorgenommen.

Die Bereitstellung der Limite erfolgt tiber
den ordentlichen Kreditgenehmigungspro-
zess, so dass Uber die kreditnehmerbezo-
gene Zusammenfiihrung mit den brigen
Ausfallrisiken der Bank im Bereich Markt-
folge Kredit die einheitliche Bearbeitung
und Uberwachung des Gesamtkreditenga-
gements pro Kreditnehmereinheit sicher-
gestellt wird.

Uber die Limiteinhaltung wird taglich an die
zustandigen Vorstandsmitglieder und die

weiteren Entscheidungstrager berichtet. In
einem Monatsreport erfolgt eine umfassen-
de Darstellung und Analyse des Exposures
aus Handelsgeschaften.

2014 wurde zusatzlich zur Limittber-
wachung auf Geschéftspartnerebene eine
Uberwachung auf Konzern- bzw. Risiko-
einheitenebene technisch umgesetzt. Dies
ermdglicht einen automatisierten, flexiblen
Austausch von Limitausnutzungsméglich-
keiten innerhalb eines Konzerns bzw. einer
Risikoeinheit. Dartber hinaus wurde eine
systemseitige Priifung eingefiihrt, um zu
ermitteln, ob eine Garantie der Konzern-
mutter fir eine Wertpapieremission eines
Konzernunternehmens vorliegt.

Bonitatsbeurteilung

Grundlage des Genehmigungs-, Uber-
wachungs- und Steuerungsprozesses bei
Kreditrisiken ist die individuelle Bonitats-
beurteilung (Rating) der Kunden und

der entsprechenden Kreditengagements.
Hierzu werden grundsatzlich jdhrlich sowie
anlassbezogen Bonitdtsmerkmale der
Kunden analysiert und in eine Ratingaus-
sage Uberfuhrt. Dabei werden in der
WGZ BANK-Gruppe zur Unterstiitzung
der fundamentalen Bonitdtsanalysen
Uberwiegend verbundeinheitliche mathe-
matisch-statistische Ratingverfahren zur
Bestimmung der Ausfallwahrscheinlichkeit
verwendet, welche die aufsichtsrechtliche
Zulassung fur den auf Internen Ratings
basierenden Ansatz (IRBA) erhalten haben.



Es handelt sich im Einzelnen um die folgen-
den fiir den IRBA zugelassenen Ratingver-
fahren:

B VR-Rating Banken

B VR-Rating Lander

B VR-Rating Mittelstand

B VR-Rating Oberer Mittelstand
B VR-Rating GroBkunden

B VR-Rating Gewerbliche Immobilien-
finanzierungen - Investoren, Bautrager,
Projektentwickler und Wohnungsbau-
gesellschaften

B VR-Rating Offene Immobilienfonds (OIF)
B VR-Rating Privatkunden-Baudarlehen
B Kommunalrating (LRG)

B Rating fiir Gewerbekunden, Freiberufler
sowie Investoren (GFI)

Das Kreditrisiko von Offenen Immobilien-
fonds (OIF), die den Anforderungen des
deutschen Investmentgesetzes (InvG)
sowie des osterreichischen Immobilien-
investmentfondsgesetzes (ImmolnvFG)
unterliegen, wird in der WGZ BANK seit
2013 mit einem speziellen, auf Ausfallwahr-
scheinlichkeiten (Probability of Default,

PD) basierenden Ratingverfahren, dem im
Rahmen der Kooperation der Genossen-
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schaftlichen FinanzGruppe entwickelten
OIF-Rating, beurteilt. Fur dieses Ratingver-
fahren hat die WGZ BANK im Jahr 2014 die
IRBA-Zulassung erhalten.

Fir Spezialfinanzierungen (Projekt-, Objekt-
und Cash-Flow-Finanzierungen) hat die
WGZ BANK die Zulassung zur Verwendung
des einfachen IRBA-Risikogewichts (Slotting-
Ansatz).

Die auf der Grundlage der Anforderungen
der Solvabilitdtsverordnung bzw. der CRR
entwickelten Verfahren verarbeiten Jahres-
abschlussdaten sowie zum Teil qualitative
Bonitatsinformationen in einem standardi-
sierten Prozess und werden dariber hinaus
durch einen qualifizierten Analyseprozess
der Kredit- und Branchenexperten ergénzt.

Als Ergebnis des Bonitatsbeurteilungspro-
zesses wird den Kunden eine individuelle
Ausfallwahrscheinlichkeit (PD) zugeordnet,
aus der sich geméfB VR-Masterskala die
Zuordnung zu einer Ratingklasse ergibt.
Die individuelle Ausfallwahrscheinlichkeit
findet ihren Niederschlag u. a. in der risiko-
adaquaten Kreditbepreisung. Dartber
hinaus bilden diese Ausfallwahrscheinlich-
keiten eine wesentliche Basis fur die Kredit-
portfolioanalyse und -steuerung.
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VR-Masterskala:

Mittlere Ausfallratenbereich

Ausfallrate

in % in %

0A 0,01 10,0000-0,0165]
0B 0,02 10,0165-0,0248]
0C 0,03 10,0248-0,0331]
oD 0,04 10,0331-0,0414]
OE 0,05 10,0414-0,0580]
1A 0,07 10,0580-0,0829]
1B 0,10 10,0829-0,1243]
1C 0,15 10,1243-0,1865]
1D 0,23 10,1865-0,2797]
1E 0,35 10,2797-0,4195]
2A 0,50 10,4195-0,6293]
2B 0,75 10,6293-0,9440]
2C 1,10 10,9440-1,4159]
2D 1,70 11,4159-2,1239]
2E 2,60 12,1239-3,1858]
3A 4,00 13,1858-4,7788]
3B 6,00 14,7788-7,1681]
3C 9,00 17,1681-10,7522]
3D 13,50 110,7522-16,1283]
3E 30,00 116,1283-100,0000]

Neben dem PD-Rating spielt fir die Quan-
tifizierung des Kreditrisikos die Verlustquote
bei Ausfall (LGD - Loss Given Default) eine
bedeutende Rolle. Fir die Berechnung der
risikogewichteten Aktiva im Meldewesen
werden grundsétzlich die gema SolvV
bzw. CRR | vorgegebenen Verlustquoten
verwendet. Bei der WL BANK wird das
LGD-Schéatzverfahren ,LGD-Grading” u. a.
fir Kunden angewendet, die mit den

VR-Ratingsystemen Gewerbliche Immobi-
lien und Privatkunden-Baudarlehen fir das
Mengengeschaft sowie mit dem Rating

GFI bewertet werden. Fiir Kunden aus der
IRBA-Forderungsklasse Mengengeschaft
gehen diese LGD-Werte auch in die Eigen-
mittelberechnung geman IRBA ein. Fir die
interne Risikosteuerung, insbesondere fur
das Kreditportfoliomodell, werden dagegen
grundsatzlich eigene LGD-Schatzungen fiir
die verschiedenen Assetklassen und Pro-
duktgruppen verwendet, die Uberwiegend
mittels statistischer Modelle aus internen
oder externen Verlustdaten abgeleitet sind.

Kreditportfoliorisiken

Das Kreditrisikomanagement auf Ebene
des Portfolios basiert ma3geblich auf dem
vierteljdhrlichen Konzernreport Kreditrisiko,
der von der Abteilung Kreditrisikocontrol-
ling des Bereichs Controlling und Planung
erstellt wird. Der Bericht enthalt eine Ge-
samtdarstellung der Kreditrisiken nach
relevanten Risikomerkmalen und Risiko-
konzentrationen.

Daneben werden weitere Berichte zu Port-
folios und Teilportfolios erstellt, die aktuell
beobachtungswiirdige Bestande analysieren
und auf spezielle Risikokonzentrationen ein-
gehen. Dies kann in regelmaBigen Abstan-
den oder ad hoc erfolgen. Adressaten sind
der Gesamtvorstand, der Risikoausschuss
des Aufsichtsrates und die steuerungsver-
antwortlichen Bereichsleiter. Steuerungs-
entscheidungen werden im GRK bzw. im
CreCo getroffen.



Konzentrationen bei Adressenausfallrisiken
werden zum einen mithilfe des Kredit-
portfoliomodells quantifiziert. Ergédnzend
werden Konzentrationen durch weitere
statistische MaBgroBen, wie z. B. den
Herfindahl-Hirschmann-Index, abgebildet
sowie zum Teil auch mithilfe von Stress-
szenarien detaillierter analysiert. Die in den
Berichten dargestellten Analysen sowie die
ggf. abgegebenen Handlungsempfehlungen
gewadhrleisten ein friihzeitiges Erkennen
von Portfoliorisiken und erméglichen die
rechtzeitige und gezielte Einleitung von
MaBnahmen.

Fur die nachfolgenden tabellarischen
Darstellungen zum Kreditportfolio der
WGZ BANK-Gruppe gilt, dass die Zuord-
nung zu den Portfoliosegmenten auf

Basis von Merkmalsauspragungen der ein-
zelnen Geschéftspartner erfolgt (rechtlich
selbststandige Kreditnehmer). Die geogra-
fische Segmentierung wird grundsatzlich
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nach dem Sitzland der Kreditnehmer
vorgenommen. Davon wird abgewichen,
sofern das Kreditrisiko unter wirtschaft-
lichen Gesichtspunkten einem anderen
Land zuzurechnen ist.

Gesamtuberblick tber die Zusammen-
setzung der Adressenausfallrisiken der
WGZ BANK-Gruppe zum 31. Dezember
2014, untergliedert nach Ratingklassen:

Bandbreite Gesamtportfolio

der Ausfall- 31 12.2014

wahrschein- Exp. + off. Anteil Exp. + off Anteil Veranderung

lichkeit in % Vorjahr
0A-OE 0,00% - 0,06 % 50.213 54,5 51.768 55,6 -1.556
1A-2A 0,06%-0,63% 35.164 382 34378 36,9 +786
2B-2E 0,63%-3,19% 5.673 6.2 5.707 6,1 -34
3A-3E 3,19%-100,00% 697 038 860 09 -162
4A-4E 100,00 % 367 04 379 04 -12
ohne Rating

—mmmmm

Exposures und offene Zusagen in Mio. EUR.
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Die Tabelle zeigt die weiterhin sehr gute
Ratingstruktur der Adressenausfallrisiken
der WGZ BANK-Gruppe. Der Anteil der
Investmentgrade-Ratingklassen (0A-OE
bzw. 1A-2A) betragt unverandert rund

nen Bestandsreduzierungen bei deutschen
offentlichen Schuldnern sowie Banken der
Genossenschaftlichen FinanzGruppe.

Zum 31. Dezember 2014 stellt sich die

93 Prozent. Der Riickgang im Ratingbereich Aufteilung nach Haupt-Assetklassen wie

0A-OE ergibt sich insbesondere aus einzel-

Bandbreite
der Ausfall-

ohne Rating

folgt dar:

Assetklassen, Stichtag 31.12.2014

wahrschein- Sovereigns | Verbund- Corporates
) . unter-
lichkeit nehmen

0A-OE 0,00% -0,06% 22.706 21.260 648 1.671 3.926 50.213
1A-2A 0,06% -0,63% 2.980 0 19.527 8.063 4171 422  35.164
2B-2E 0,63% -3,19% 1.177 1.402 2.845 77 171 5.673
3A-3E 3,19% -100,00% 20 1 125 222 170 149 697
4A-4E 100,00 % 150 215 0 2 367

1

5 15 21
et | “aoaas | 7172 anase | 1201 | szse| a5 a1z

Unter dem Aspekt der Risikokonzentration

Exposures und offene Zusagen in Mio. EUR.

sind folgende Portfolioschwerpunkte naher

zu beleuchten:

B Assetklassen Sovereigns: Hierin spiegelt

Engagement ist im Lagebericht unter den

sich insbesondere das Staatsfinanzierungs- Angaben zur Geschéftsentwicklung tabel-

und Kommunalgeschaft der WL BANK
wider. Die Assetklasse umfasst auch das
Engagement in 6ffentlichen Anleihen
der europadischen Peripheriestaaten
(sogenannten PIIGS-Staaten) in Hohe
von insgesamt 2,7 Mrd. Euro, die in der
WGZ BANK-Gruppe fast vollsténdig von
der WL BANK gehalten werden. Das

larisch dargestellt und ndher untergliedert.
Entsprechend der verfolgten Abbaustra-
tegie hat sich der Bestand im Berichtsjahr
gemessen am Nominalvolumen um knapp
200 Mio. Euro vermindert. In den ver-
gangenen vier Geschéaftsjahren wurde
das Engagement damit insgesamt um
rund 1,4 Mrd. Euro reduziert.



B Assetklasse Verbundunternehmen: Auf-
grund der Liquiditatsausgleichsfunktion
als Zentralbank und der Verflechtung
innerhalb der Genossenschaftlichen
FinanzGruppe kommt Kreditpositionen
gegenuber Mitgliedsbanken und ande-

ren Verbundunternehmen eine besonde-

re Bedeutung zu.

B Assetklasse Immobilien: Entsprechend
ihrer geschéftlichen Ausrichtung ist die
WGZ BANK-Gruppe ebenfalls stark im

Immobilienkreditgeschaft engagiert. Das

Engagement wurde im Berichtsjahr wei-

ter ausgebaut. Das Kundensegment wird

dabei vorwiegend von der WL BANK
betreut (Anteil rund 17,7 Mrd. Euro),
wahrend ein kleinerer Teil des Engage-

ments auf die WGZ BANK entfillt (Anteil
rund 4,1 Mrd. Euro). Das Gesamtengage-
ment bezieht sich fast vollstandig auf das

Inland und ist verteilt auf das gesamte
Bundesgebiet mit einem gréBeren Anteil
in Nordrhein-Westfalen. Mehr als Zwei-
drittel des Portfolios entfallen auf Wohn-
immobilien und der tbrige Teil im
Wesentlichen auf gewerblich genutzte
Objekte. Die konservativen Vergabe-
standards zeigen sich in der guten
Ratingstruktur des Portfolios (Invest-
mentgrade-Anteil groBer als 90 Pro-
zent). Eine weitere wichtige GroBe zur

Beurteilung der Portfolioqualitat ist der

Beleihungsauslauf, bei der der Kreditbe-
trag ins Verhaltnis zum Beleihungswert
gesetzt wird. Der durchschnittliche mit

dem Exposure gewichtete Beleihungsaus-

lauf liegt im Gesamtportfolio oberhalb
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von 60 Prozent, was die gute Besiche-
rungssituation zeigt. Der Anteil der
Finanzierungen mit einem Beleihungs-
auslauf groBer als 80 Prozent liegt
unterhalb von 20 Prozent.
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Die nachfolgende Aufstellung zeigt fur die
WGZ BANK-Gruppe die Aufteilung der Asset-
klasse Corporates auf Branchengruppen:

Branchengruppe

Stichtag 31.12.2014

Exp. + off.
Zusagen

Energieversorgung 1.663 13
GroBhandel 1.290 10
Herstellung von Nahrungs- und Futtermitteln 975 7
Information und Kommunikation 890 7
Metallerzeugung und -bearbeitung 868 7
Herstellung von Kraftwagen und -motoren/Fahrzeugbau 785 6
Kredit- und Versicherungsgewerbe 733 6
Maschinenbau 730 6
Herstellung von chemischen Erzeugnissen 673 5
Einzelhandel 584 4
Erbringung von Dienstleistungen 407 3
Herstellung von pharmazeutischen Erzeugnissen 373 3
Verkehr und Lagerei 361 3
Bergbau/Steine und Erden 345 3
Sonstige 2344 18

Kreditportfoliomodell

Zur Bewertung und Steuerung des Adres-
senausfallrisikos auf Portfolioebene setzt
die WGZ BANK ein selbstentwickeltes
Kreditportfoliomodell ein. Dabei handelt
es sich um ein simulationsbezogenes Modell
nach der CreditMetrics™-Methodik, das
samtliche Ausfallrisiken aus Kredit- und
Handelsgeschaften bertcksichtigt.

Exposures und offene Zusagen in Mio. EUR.

Im Kreditportfoliomodell werden Ausfélle
auf Basis von Risikoeinheiten (Obligors)
simuliert. In einem Obligor werden rechtlich
selbststandige Kreditnehmer zusammen-
gefihrt, die miteinander verbunden sind.
Die Zusammenfiihrung erfolgt nach den
aufsichtsrechtlichen Vorgaben der CRR zur
Bildung einer ,Gruppe verbundener Kunden”
gemaB Artikel 4 Abs. 1 Nr. 39 CRR. Diese
Gruppe wird teilweise nach WGZ BANK-
internen Vorgaben um einzelne Kredit-



nehmer erweitert. Der Obligor-Begriff dient
als Grundlage fir die Steuerung und Uber-
wachung von Einzelrisikokonzentrationen.

Das Kreditportfoliomodell liefert eine Aus-
sage Uber die statistische Verlustverteilung
des Portfolios, aus der die Risikokennzahlen
Credit Value-at-Risk (CVaR) und Expected
Shortfall (ESF) fur verschiedene Konfidenz-
niveaus (95 Prozent und 99,9 Prozent) bei
einem einjahrigen Risikohorizont ermittelt
werden kénnen. Die im Modell beriicksich-
tigten Diversifikationseffekte sind umso
hoéher, je geringer die Klumpenrisiken bzw.
die Korrelationen zwischen den Kreditneh-
mern sind. Der ESF erlaubt eine Aufteilung
des Gesamtrisikos auf einzelne Kreditnehmer

in Mio. EUR

Assetklassen

Corporates 26,3
Immobilien 10,6
Financials 7.2
Sovereigns 53
Verbundunternehmen 2,2

Expected Loss™"
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und lasst sich fir die Risikoanalyse von
Teilportfolios zusammenfassen. Die Ergeb-
nisse des Portfoliomodells stellen somit

eine wesentliche Grundlage fiir die port-
foliobezogene Steuerung von Konzentra-
tionsrisiken dar, die insbesondere auf Basis
der quartalsweisen Risikoberichterstattung
vorgenommen wird. Die Ergebnisse des Kre-
ditportfoliomodells gehen in die Risikotrag-
fahigkeitsbetrachtung auf Gruppenebene
und auf Einzelinstitutsebene sowie in die
Limitierung der Adressenausfallrisiken auf Teil-
portfolioebene (Kreditportfoliorahmen) ein.

Zum 31. Dezember 2014 ergeben sich fol-

gende Expected-Loss- bzw. CVaR-Werte fur
die WGZ BANK-Gruppe:

Credit Value-at-Risk 95 % ?

44 833 45
18 26,1 14
12 21,2 "

39,0 21

12,6

4
ABS 8,7 14 35 2
WGZ BANK-Gruppe 60,2 185,6
davon WGZ BANK 38,5 135,3

" GeméaB Berechnungsvorgehen fiir die interne Risikosteuerung.

2 Aufteilung des Credit Value-at-Risk, gewichtet nach Expected-Shortfall-Beitrag.

In der internen Risikomessung durch das
Kreditportfoliomodell werden inlédndische
Kommunen, inléndische Forderbanken,
Forderungen mit inlandischer Gewahr-
tragerhaftung, bestimmte supranationale
Schuldner sowie bereits ausgefallene

Kredite nicht bericksichtigt. Es ist geplant,
diese Adressen im Laufe des ersten Quartals
2015 in die Risikomessung mit aufzunehmen.
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Stresstests

Kreditrisikostresstests sind ein wesentlicher
Bestandoteil der risikoartenubergreifenden
Stresstests der WGZ BANK-Gruppe. Zusatz-
lich zu den verschiedenen Szenarien, die in
risikoartenubergreifenden Stresstests be-
trachtet werden, erfolgen separate Stress-
tests im Kreditrisiko. Diese beziehen sich
auf die Assetklasse Financials und analysieren
in Anlehnung an die Island-Krise die Aus-
wirkungen des gleichzeitigen Ausfalls von
mehreren Banken in einem Land unter der
Annahme, dass keine staatlichen Stutzungs-
maBnahmen erfolgen. In den Szenarien wird
der potenzielle Wertberichtigungsbedarf er-
mittelt und der relevanten Risikodeckungs-
masse gegenubergestellt.

Landerrisiken

In das System der WGZ BANK-Gruppe zur
Risikobemessung sowie zur Erfassung, Be-
urteilung und Steuerung von Landerrisiken
sind alle Lénder mit Ausnahme der Bundes-
republik Deutschland einbezogen.

Durch die Landerlimit-Systematik werden
alle Lénder in die Kategorien Ziellander,
Nicht-Ziellander, Offshore-Lander und
Negativliste (ausgeschlossene Lander)
gegliedert. Fir Ziellander erfolgt risikoorien-
tiert unter Berlicksichtigung der Risikotrag-
fahigkeit der WGZ BANK-Gruppe anhand
der individuell ermittelten Ausfallwahr-
scheinlichkeit (auf Basis des VR-Rating-
verfahrens ,Lander”) sowie bestimmter
volkswirtschaftlicher KenngréBen die

Ermittlung einer rechnerischen Orientierungs-
groBe durch den Bereich Marktfolge Kredit.

Die so ermittelte OrientierungsgréBe wird
dem konsolidierten Limitbedarf der Markt-
bereiche und Tochterunternehmen gegen-
Ubergestellt und bildet die Grundlage fur
die Diskussion im bereichstbergreifend
besetzten Arbeitskreis Landerlimite, in dem
auch die WL BANK und die WGZ BANK
Ireland plc vertreten sind. Unter Beriicksich-
tigung weiterer im Rahmen der Ldnderana-
lyse durch Marktfolge Kredit untersuchter
quantitativer und qualitativer Kriterien wird
im Arbeitskreis Landerlimite ein Vorschlag
fur das Landerlimit ermittelt. Dieses kann
von der rechnerisch ermittelten Orien-
tierungsgroBe nach oben um maximal

25 Prozent, nach unten unbegrenzt ab-
weichen.

Fur die Nicht-Ziellander wurde ein Plafond
eingerichtet, wobei sich die Hohe der maxi-
malen Einzellimite pro Land ausschlie3lich
anhand der Ratingklasse bemisst. Des
Weiteren wird durch die Festsetzung

von Strukturlimiten die Vermeidung von
Klumpenrisiken gewahrleistet.

Die Hohe der Landerlimite fur Ziel- und Nicht-
Ziellander wird turnusmagig unter Feder-
fihrung des Bereichs Marktfolge Kredit
durch den Arbeitskreis Lénderlimite Uberpriift
und dem GRK zur Entscheidung vorgelegt.

Die tagliche Uberwachung der Einhaltung
der Landerlimit-Systematik erfolgt separat
in den einzelnen Konzernunternehmen
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WGZ BANK, WL BANK und WGZ BANK Ire- Exposure-Anrechnung fiir Handelsgeschéafte
land plc. Der Bereich Controlling und Planung  an die Ubrigen Prozesse der Risikosteuerung
der WGZ BANK fiihrt die Risiken zusammen  (Kontrahentenlimit-Uberwachung, Risikotrag-
und berichtet regelméaBig Uber die Auslastung  fahigkeitsermittiung und Kreditrisikoberichter-

der Landerlimite der WGZ BANK-Gruppe. stattung) angeglichen.
Im Jahr 2014 wurde die Landerrisikotber- Uber die Entwicklung der Landerrisiken
wachung grundlegend Uberarbeitet und und Uber die Einhaltung der Landerlimite

erweitert. In der WGZ BANK wurde eine neue  wird vom Bereich Controlling und Planung
technische Plattform flr die Lénderrisikotber-  regelmaBig berichtet.

wachung eingefiihrt. Die neue Anwendung

vereinfacht die taglichen Uberwachungspro- Nachfolgende Tabelle zeigt die regionale Auf-
zesse und ermoglicht u. a. eine Workflow be- teilung der Adressenausfallrisiken nach Lander-
gleitende Dokumentation. Zudem wurde die gruppen zum Stichtag 31. Dezember 2014:

Region Gesamtportfolio

Exp. + off Anteil Exp. + of'f Anteil Veranderung

in % in % Vorjahr
Deutschland 77.460 79.145 -1.685
Europa 11.970 13 11.673 13 +297
- PIIGS 3.821 4 4.107 4 -286
- Européische Wahrungsunion 4.543 5 4.267 5 +276
(ohne PIIGS)

- Andere EU-Lander 1.814 2 1.800 2 +15
- Sonstige Westeuropa 1.287 1 1.075 1 +212
- Sonstige Osteuropa 504 1 424 0 +80
Restliche Welt 1.896 2 1.495 2 +401
- Nordamerika 1.164 1 855 1 +309
- Ozeanien 483 1 402 0 +81
- Asien 98 0 108 0 -11
- Lateinamerika 85 0 82 0 +3
— Naher Osten 34 0 24 0 +9
- Afrika 32 0 24 0 +8
Supranationale 1 1

mm--m-m

Exposures und offene Zusagen in Mio. EUR.
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Risikovorsorge

Entsprechend den Erwartungen hinsichtlich
wahrscheinlicher Ausfélle im Kreditportfolio
wird Risikovorsorge im Kreditgeschaft
gebildet.

Einzelrisikovorsorge wird fur alle Kredite
gebildet, fur die bewertbare Hinweise

auf eine Wertminderung vorliegen und es
insoweit wahrscheinlich ist, dass die Bank
voraussichtlich einen materiellen Ausfall
erleiden wird. Fir die Bildung der Einzel-
risikovorsorge und die Koordination der
Ablaufe ist der Bereich Marktfolge Kredit
federfuhrend verantwortlich. Durch regel-
maBige systematische Bonit&tskontrollen
wird der Vorsorgebedarf laufend ermittelt.
Einzelwertberichtigungen werden gebildet
fur Kreditausfalle, Ruckstellungen fur auBBer-
bilanzielle Verpflichtungen. Mit aktivem
Risikomanagement wird die Risikovorsorge
begrenzt. Insbesondere wird durch profunde
Sanierungsbegleitung der Ausfall im Kredit-
portfolio minimiert.

Die Pauschalrisikovorsorge stellt eine
Schatzung der inhdrenten Verluste im
Kreditportfolio aufgrund von Unwégbar-
keiten und Unsicherheiten bei der Ermitt-
lung von Kreditausféllen dar. Der Schéatz-
wert schlief3t diejenigen Kreditengagements
aus, die bereits in der Einzelrisikovorsorge
berticksichtigt wurden. Die Bemessung der
Pauschalwertberichtigung (HGB) fur das
latente Kreditrisiko bei Forderungen erfolgt
durch ein zukunftsorientiertes Verfahren
auf der Grundlage von Kreditstrukturdaten

(Expected Loss). Portfoliowertberichtigun-
gen gemaB IFRS im Konzernabschluss
basieren demgegeniiber unveréndert auf
der Loss Identification Period (LIP), der
Verlusthdhe bei Ausfall (LGD) und der Aus-
fallwahrscheinlichkeit (PD).

Landerrisikovorsorge wird fir Kredit-
engagements in solchen Landern gebildet,
deren wirtschaftliche oder politische
Situation aufgrund von Transferrisiken oder
Wahrungskonvertierungsrisiken ernsthaft
daran zweifeln I&sst, dass dort anséssige
Kreditnehmer in der Lage sein werden, ihre
vertraglichen Ruickzahlungsverpflichtungen
zu erfillen. Dem Landerrisiko wird dabei

in Form von pauschalierten Wertberichti-
gungen bzw. Riickstellungen Rechnung
getragen. Grundlage fir die Ermittlung ist
die jeweilige Inanspruchnahme, bereinigt
um verschiedene, definierte Einflussfaktoren
(u. a. Laufzeit, Sicherheiten, Ratingklasse),
die letztlich zur Bemessungsgrundlage fur
die Landerrisikovorsorge fuhren. Auf Basis
unterschiedlicher bonitatsabhangiger Wert-
ansatze wird die pauschalierte Landerrisiko-
vorsorge ermittelt.

Die WGZ BANK hat auch im Jahr 2014 ihre
strengen MaBstabe bei der Risikovorsorge-
politik aufrechterhalten und allen akuten
und latenten Risiken vollumfanglich Rech-
nung getragen. Im Einzelabschluss betragt
der Risikovorsorgeaufwand im Kreditge-
schéaft per saldo 14,9 Mio. Euro und umfasst
insbesondere alle GuV-relevanten Verdnde-
rungen an der gebildeten Einzelrisikovorsor-
ge, den Pauschalwertberichtigungen sowie



der Landerrisikovorsorge. In der Gruppe
belduft sich der Risikovorsorgeaufwand im
Kreditgeschaft per saldo auf 23,1 Mio. Euro
und umfasst GuV-wirksame Veranderungen
der Einzel- und Portfoliowertberichtigungen
sowie der Rickstellungen fur das auBer-
bilanzielle Kreditgeschéaft. Zur Entwicklung
der Risikovorsorge im Berichtsjahr 2014
verweisen wir auf die Darstellung und
Untergliederung in den Anhang-Angaben.

Marktpreisrisiken

Marktpreisrisiken dirfen in der WGZ BANK
nur von den Bereichen Kapitalmarktpart-
ner & Handel (Handelsbuch) und Treasury
(Anlagebuch) eingegangen werden, die fiir
deren tégliche Steuerung zustandig sind. Im
Rahmen seiner Steuerungsverantwortung
leitet das ALCo der WGZ BANK aus dem
vom Gesamtvorstand fur die Marktpreis-
risiken festgelegten Risikolimit differenzierte
Risikolimite fiir das Handelsbuch und das
Anlagebuch ab, die als Vorgaben fur die
operativ steuernden Einheiten gelten. Das
Limit fur das Handelsbuch wird durch den
Bereichsleiter Kapitalmarktpartner & Handel
weiter aufgeteilt auf die Abteilungen Zinsen —
Wahrung, Aktien und Derivate. Das Limit
fir das Anlagebuch wird vom ALCo auf
allgemeine Zins-, Spread-, Wahrungs- und
Aktienkursrisiken aufgeteilt. Unter diesen
Teilaspekten des Marktpreisrisikos stellen
die Spreadrisiken vertragspartnerbezogene
spezifische Risiken dar. Dartiber hinaus legt
der Vorstand fir Marktpreisrisiken eine
Warngrenze fir Szenariorechnungen und
fir Stresstests zu extremen Marktverdnde-
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rungen fir den Gesamtbestand aus Han-
dels- und Anlagebuch fest. Das ALCo teilt
diese Warngrenze auf den Handels- und
den Anlagebestand auf. Beispiele flr solche
Stresstests, die teilweise taglich, teilweise
monatlich berechnet werden, sind hypothe-
tische Szenarien wie ein starker Anstieg der
Zinskurven und Credit-Spreads oder histori-
sche Szenarien wie der Lehman-Ausfall von
2008. Die laufende Uberwachung erfolgt
durch die Abteilung Marktrisiko-Controlling
im Bereich Controlling und Planung.

Fir die Entscheidungstrédger werden téglich
Reports zur Marktpreisrisikosituation erstellt,
die auch Aussagen zur Limit-/Warngrenzen-
auslastung beinhalten und im Falle von
Uberschreitungen Teil des Eskalationsver-
fahrens sind. Einen zusammenfassenden
Uberblick inklusive detaillierter Analysen
zur Risiko- und Ertragssituation enthalt das
monatliche Reporting an die Entscheidungs-
trager und den Gesamtvorstand der Bank.
Die tagliche sowie die monatliche Bericht-
erstattung dienen zudem der Risikofriiher-
kennung.

Marktpreisrisiken des Handelsbuchs

In der WGZ BANK-Gruppe verflgt ausschlief3-
lich die WGZ BANK Uber ein Handelsbuch.

Die Bewertung der Handelsbuchposi-
tionen der WGZ BANK erfolgt taglich
Mark-to-Market bzw. Mark-to-Model auf
Basis unabhangiger Datenquellen. Bewer-
tungsanpassungen gemaf Prudent Valua-
tion (CRR) werden monatlich ermittelt.
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Die Marktpreisrisiken des Handelsbuches
werden taglich auf der Grundlage der je-
weiligen Tagesendpositionen mit dem von
der WGZ BANK entwickelten parametrischen
Varianz-Kovarianz-Modell auf Basis der so-
genannten Value-at-Risk-Methode berech-
net. Fur die interne Steuerung werden ein
Konfidenzniveau von 95 Prozent und eine
Haltedauer von einem Tag verwendet.

Das Risikomessmodell der WGZ BANK ist als
Internes Modell im Sinne der Solvabilitats-
verordnung bzw. der CRR zur Berechnung
der Eigenmittelunterlegung fir das allge-
meine Zinsrisiko (inklusive Sektor/Rating-
Ansatz fir Credit-Spread-Risiken), das
allgemeine und besondere Aktienkursrisiko,
das Wahrungsrisiko, das Volatilitatsrisiko,
das Thetarisiko und das Rohwarenrisiko auf-
sichtsrechtlich anerkannt. Die Anerkennung
umfasst die Ermittlung des potenziellen
Krisenrisikobetrags. Der Zuschlagsfaktor zur
Bestimmung der Anrechnungsbetrage fir
die Eigenmittelunterlegung geman Artikel
366 der CRR wurde von der Bundesanstalt
fur Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin)
Ende 2005 auf null gesetzt und zuletzt im
Jahr 2014 bestétigt.

Das Interne Modell sowie seine Parameter
werden permanent an sich verandernde
Markt- und Geschéaftsentwicklungen ange-
passt. Die Parameter des Modells werden
mithilfe einer exponentiellen Gewichtung
rekursiv ermittelt, was fir Risikofaktoren
den Einbezug langer historischer Zeitraume
ermdoglicht. Die Gewichtung wurde dabei
so gewahlt, dass sie entsprechend den An-

forderungen des Artikel 365 der CRR einen
effektiven historischen Beobachtungszeit-
raum von mindestens einem Jahr zugrunde
legt. FUr den potenziellen Krisenrisikobetrag
werden die Parameter anforderungsgemaf3
aus einem ununterbrochenen Zwélfmo-
natszeitraum gleichgewichtet ermittelt. Die
Wahl dieses Zeitraums wird regelméaBig und
ggf. anlassbezogen tberprift.

Der potenzielle Risikobetrag (VaR) mit einem
Konfidenzniveau von 99 Prozent und einer
Haltedauer von zehn Tagen betrug im Jahres-
durchschnitt 4,31 Mio. Euro, bei einem
Minimalwert von 2,89 Mio. Euro und einem
Maximalwert von 6,77 Mio. Euro. Zum

31. Dezember 2014 belief sich der Risiko-
betrag auf 3,48 Mio. Euro.

Der potenzielle Krisenrisikobetrag (Stressed
VaR) mit einem Konfidenzniveau von

99 Prozent und einer Haltedauer von
zehn Tagen betrug im Jahresdurchschnitt
5,85 Mio. Euro, bei einem Minimalwert von
3,25 Mio. Euro und einem Maximalwert von
12,20 Mio. Euro. Zum 31. Dezember 2014
belief sich der Krisenrisikobetrag auf

3,26 Mio. Euro.

Zur Uberpriifung der Prognoseglite der er-
mittelten Marktrisikowerte werden téaglich
Ruckvergleiche (Backtesting) durchgefihrt.
Dabei werden sowohl hypothetische Wert-
veranderungen (im sogenannten Clean-
Backtesting) als auch tatséchliche Wertver-
anderungen (im sogenannten Dirty-Back-
testing) dem ermittelten potenziellen Risiko-
betrag (VaR mit einem Konfidenzniveau



von 99 Prozent und einer Haltedauer von
einem Tag) gegentiibergestellit. In 2014 wurde
im aufsichtlichen Clean-Backtesting keine
Uberschreitung festgestellt. Im Dirty-Back-
testing gab es vom 27. November 2014 auf
den 28. November 2014 eine Uberschrei-
tung der VaR-Prognose, welche nicht

von Marktpreisrisiken verursacht wurde,
sondern auf eine Veranderung im CVA zu-
rickging. Die Angemessenheit des Internen
Modells wird tiber das tagliche Backtesting
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hinaus mindestens jahrlich mithilfe von sta-
tistischen Tests und Analysen Uberpruft.

Fur die interne Steuerung wird das Risiko
des Handelsbuchs zusatzlich — differenziert
nach den Risikoarten Zins-, Spread-, Aktien-
kurs-, Wahrungs- und Volatilitatsrisiko —
als VaR mit einem Konfidenzniveau von
95 Prozent und einer Haltedauer von
einem Tag ausgewiesen. Die Risikowerte
stellten sich 2014 jeweils wie folgt dar:

VaR 95 Prozent, 1 Tag Minimalwert Maximalwert Mittelwert Stichtagswert
in Mio. EUR zum 31.12.2014

Zinsrisiko 0,53
Spreadrisiko 0,83
Aktienkursrisiko 0,01
Wahrungsrisiko 0,03
Volatilitatsrisiko 0,03

Es werden téglich Szenariorechnungen fir
extreme Marktveranderungen (Krisen-
szenarien/Stresstests) durchgefiihrt. Die
Stresstests umfassen historische wie hypo-
thetische Stresstests und werden sowohl
fir das gesamte Handelsbuch als auch fur
ausgewadhlte Teilportfolios berechnet. Die
Stresstest-Warngrenze wurde am 11. Mérz
2014 von 63,5 Mio. Euro auf 75 Mio. Euro
erhoht und wurde 2014 an keinem Tag
Uberschritten. Die maximale Auslastung lag
bei 96 Prozent.

Die Stresstests unterstitzen die Identifikation
von Risikokonzentrationen. Diese liegen

1,32 0,84 0,68
1,56 1,14 1,16
033 0,12 0,02
0,15 0,07 0,10
0,12 0,06 0,06

vor, wenn wenige Risikofaktoren grof3e
potenzielle Verluste hervorrufen kénnen.
Insoweit werden Risikokonzentrationen
mittels der Stresstest-Warngrenze begrenzt.
Dariber hinaus existieren in der monat-
lichen Berichterstattung umfangreiche
qualitative Darstellungen zur Identifikation
von Risikokonzentrationen.
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Marktpreisrisiken des Anlagebuchs

Unter den Marktpreisrisiken des Anlagebuchs
haben das allgemeine Zinsdanderungsrisiko
(Risiko aus der Veranderung der Swap-/
Bundzinskurve) und das Spreadrisiko
(Risiko aus der Verdnderung emittenten-
spezifischer Zinskurven) die groBte Bedeu-
tung. Der sogenannte Treasury-Bestand
enthdlt zum einen die sich aus Kundenge-
schaften ergebenden zinsrisikobehafteten
Aktiv- und Passivpositionen, zum anderen
einen Eigenbestand des Treasurys. Innerhalb
der Marktpreisrisikolimite fir das Anlage-
buch gibt ALCo in Abhangigkeit von seiner
Chancen-Risiko-Einschdtzung dem Treasury-
Ausschuss monatlich Zielkorridore fur die
einzugehenden Risiken vor, innerhalb derer
er kurzfristige Richtungsentscheidungen
treffen kann. Dem Bereich Treasury obliegt
die téagliche Disposition.

Die Risikomessung erfolgt taglich nach der
Value-at-Risk-Methode mittels des Internen

Modells der WGZ BANK. Dabei werden die
Korrelationen innerhalb des Anlagebuchs
sowie diejenigen zwischen Anlage- und
Handelsbuch bericksichtigt. Des Weiteren
werden fir alle Marktpreisrisiken taglich
verschiedene Krisenszenarien/Stresstests
berechnet. Zusatzlich werden téaglich fir
das Zinsanderungsrisiko im Anlagebuch die
Auswirkungen einer Ad-hoc-Zinserhéhung
um einen Prozentpunkt, die Effekte eines Dre-
hens/Kippens der Swap- und Bundzinskurve
und die Auswirkungen der von der Aufsicht
definierten Zinsschocks (+ 200/—- 200 Basis-
punkte) ermittelt. Fur die ALCo-Sitzungen
werden darlber hinaus Simulationsrech-
nungen zu den Effekten verschiedener
Zinsszenarien auf das Mark-to-Market-/
Mark-to-Model-Ergebnis und die Gewinn-
und Verlustrechnung erstellt.

Im Jahresverlauf 2014 stellten sich die VaR-
Werte fiir das allgemeine Zinsrisiko und das
Spreadrisiko (ohne Anlagebestand) bei der
WGZ BANK wie folgt dar:

VaR 95 Prozent, 1 Tag Minimalwert | Maximalwert Stichtagswert
in Mio. EUR zum 31.12.2014

Allgemeines Zinsrisiko 0,23

Spreadrisiko (ohne Anlagebestand) 1,33

Aufgrund der Unsicherheiten in der Zinsent-
wicklung erfolgte die Zinspositionierung im
Jahr 2014 durchgéngig zurickhaltend. Der
VaR fir das allgemeine Zinsrisiko lag stets
deutlich unter dem VaR-Limit von 4,5 Mio.

3,18 1,18 0,37
1,93 1,58 1,51

Euro; der fur die Risikotragfahigkeit relevan-
te VaR fur das Spreadrisiko (ohne Anlage-
bestand) lag stets deutlich unter dem VaR-
Limit von 6 Mio. Euro. Die Spreadrisiken

des Anlagebestandes beliefen sich zum



Stichtag 31. Dezember 2014 auf 0,45 Mio.
Euro (VaR 95 Prozent, ein Tag). Sie werden
in der operativen Steuerung nicht bertick-
sichtigt, jedoch im Maximalbelastungsfall
der Risikotragfahigkeitsbetrachtung.

Wahrungs- und Aktienrisiken spielten im
Jahresverlauf nur eine untergeordnete Rolle.
Das VaR-Limit Aktien von einer Mio. Euro war
im Durchschnitt des Jahres mit 0,26 Mio.
Euro (Maximum: 0,65 Mio. Euro/Minimum:
0,05 Mio. Euro) ausgelastet. Das VaR-Limit
Wahrung von 0,5 Mio. Euro war im Durch-
schnitt des Jahres mit 0,06 Mio. Euro
(Maximum: 0,22 Mio. Euro/Minimum: 0,0
Mio. Euro) ausgelastet. Die durchschnittliche
Auslastung des Limits fiir den Gesamt-VaR
des Treasurys in Hohe von 12 Mio. Euro lag
im Jahr 2014 bei 4,66 Mio. Euro (Maximum:
9,27 Mio. Euro/Minimum: 2,79 Mio. Euro).

Die festgelegten Stresstests (hypothetische
und historische Szenarien) werden fur das
Handelsbuch, den Treasury-Bestand und
den Gesamtbestand berechnet. Insgesamt
werden, abgesehen von den risikoarten-
Ubergreifenden Stresstests, fur den Gesamt-
bestand Handel und Treasury téglich acht
Marktpreisrisiko-Stresstests gerechnet. Hier-
bei lieferte im Jahresverlauf 2014 das Szenario
mit hypothetisch deutlicher Ausweitung
von Credit-Spreads das negativste Ergebnis.

Die Warngrenze fur den Gesamtbestand
wurde am 11. Februar 2014 von 200 Mio.
Euro auf 250 Mio. Euro erhéht. Fir den
Treasury-Bestand ist hieraus eine Warngren-
ze in Hohe von 175 Mio. Euro festgelegt
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worden. Die seinerzeitige Warngrenze fir
den Gesamtbestand in Hohe von 200 Mio.
Euro wurde am 5. Februar 2014 um 0,2
Prozent Uberschritten. Die Ergebnisse der
von der Aufsicht definierten Zinsschocks
(+ 200/~ 200 Basispunkte) lagen arbeitstag-
lich ebenfalls stets deutlich unterhalb der
vorgegebenen Schwelle von 20 Prozent des
haftenden Eigenkapitals.

Marktpreisrisiken in der WGZ BANK-
Gruppe

Marktpreisrisiken werden in allen Kreditin-
stituten der WGZ BANK-Gruppe eingegan-
gen und auch dort verantwortet. Sowohl
die Risikomess- als auch die Steuerungs-
methodik der Tochterunternehmen ist eng
an diejenige des Mutterunternehmens
angelehnt. Der Bereich Controlling und
Planung der WGZ BANK berichtet - Gber
die monatliche Berichterstattung zur Risiko-
tragfahigkeit hinaus — quartalsweise an den
WGZ BANK-Vorstand zum Marktpreisrisiko
der einzelnen Gruppenunternehmen sowie
der gesamten Gruppe, hinsichtlich der

WL BANK zudem in téglichen und monat-
lichen Reports.

Im Jahresverlauf 2014 stellten sich die VaR-
Werte fir das allgemeine Zinsrisiko und das
Spreadrisiko bei der WL BANK und der
WGZ BANK Ireland plc wie folgt dar:
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WL BANK:

VaR 95 Prozent, 1 Tag

in Mio. EUR
Allgemeines Zinsrisiko 0,07
Spreadrisiko (ohne Deckungsstock) 0,23

WGZ BANK Ireland plc:

Minimalwert | Maximalwert | Mittelwert Stichtagswert
zum 31.12.2014

0,68 0,30 0,17
6,12 3,01 6,12

VaR 95 Prozent, 1 Tag Minimalwert | Maximalwert | Mittelwert Stichtagswert
in Mio. EUR zum 31.12.2014

Allgemeines Zinsrisiko 0,12
Spreadrisiko 1,86

Liquiditatsrisiken

Unter Liquiditatsrisiko wird das Risiko ver-
standen, gegenwartige oder zukiinftige
Zahlungsverpflichtungen zum Zeitpunkt
der Félligkeit nicht vollstéandig erfullen zu
koénnen (operatives Liquiditatsrisiko) bzw.
bei Bedarf nicht ausreichend Liquiditat zu
den erwarteten Konditionen beschaffen
zu konnen (strukturelles Liquiditatsrisiko)
oder Geschéfte aufgrund unzuldnglicher
Markttiefe oder von Marktstérungen nicht
oder nur mit Verlusten auflésen bzw. glatt-
stellen zu kénnen (Marktliquiditatsrisiko).

Die Uberwachung des Marktliquiditétsrisikos
wird durch die Instrumente zur Steuerung
der Marktpreisrisiken, insbesondere durch
die Szenariorechnungen zu auBBergewodhn-
lichen Marktpreisschwankungen und zum

0,33 0,23 0,12
2,88 2,40 2,86

Ausfall eines groBen Marktteilnehmers, mit
abgedeckt. Die Steuerung des Marktliqui-
ditatsrisikos obliegt den fir die Steuerung
der entsprechenden Portfolios zustandigen
Stellen.

Fir die tagliche Steuerung des operativen
und strukturellen Liquiditatsrisikos der
WGZ BANK ist der Bereich Treasury zustan-
dig. Die Rahmenbedingungen und die mittel-
bis langfristige Positionierung werden durch
das Ubergeordnete ALCo beschlossen.

Die Sicherung der operativen Liquiditat
(kurzfristige Liquiditat), d. h. der taglichen
Zahlungsfahigkeit, erfolgt im Liquiditats-
management/Funding des Bereichs Treasury.
Dort werden die im Tagesverlauf zu er-
wartenden Liquiditatsstrome analysiert.
Das Liquiditdtsmanagement/Funding wird



vom Bereich Controlling und Planung durch
tagliche detaillierte Analysen der aktuellen
Liquiditatsposition unterstitzt. Die Analysen
zeigten im gesamten Jahr 2014 stets

eine komfortable Liquiditatssituation der
WGZ BANK. Den fiir den Folgetag erwarte-
ten Liquiditatsabflissen stand jederzeit ein
um ein Vielfaches gréBerer Liquiditatspuffer
gegenuber.

Ein Liquiditatsbedarf oder ein Liquiditats-

Uberschuss werden durch entsprechende
Dispositionen seitens der Abteilung

Verlauf des Tagesliquiditatssaldos 2014

Tagesliquiditatssaldo -1.922
Warngrenze 1 -3.570
Warngrenze 2 -4.462
Warngrenze 3 -5.355

In einem umfangreichen Stresstest werden
operative Liquiditatsrisiken fir die nachsten
sieben bzw. 30 Tage Uberwacht. Dabei werden
unter Berlcksichtigung eines institutsbe-
zogenen, eines marktinduzierten und eines
aus beiden Ursachen kombinierten Stress-
szenarios gestresste Liquiditatszu- und
-abfllsse ermittelt. Diese werden Uber einen
MaRisk-konformen Liquiditatspuffer limitiert,
dessen Umfang sich ebenfalls nach verschie-
denen Stressszenarien richtet. Die nach der
Berechnung des jeweiligen Szenarios ver-
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Liquiditatsmanagement/Funding ausge-
glichen, so dass insbesondere eine nicht
gewiinschte Kumulation von negativen
Tagesliquiditatssalden vermieden wird.
Negative Tagesliquiditatssalden werden
durch abgestufte Warngrenzen begrenzt
und téglich Gberwacht. Die Anpassung der
Warngrenzen ist dabei an die verfligbare
Refinanzierung tber Notenbanken gekop-
pelt. Fir das Kalenderjahr 2014 wurden
keine Uberschreitungen von Warngrenzen
in der Steuerung der operativen Liquiditat
verzeichnet.

2.218 28 1.168
-4.831 -4.152 -4.831
-6.039 -5.190 -6.039
-7.247 -6.228 -7.247

bleibenden Liquiditatspuffer werden dem
Vorstand im Rahmen des Konzernreports
Marktpreis-, Liquiditats- und operationelles
Risiko dargelegt. Im gesamten Jahresverlauf
2014 war der gestresste Liquiditatspuffer
deutlich hoher als die gestressten Netto-
liquiditatsabflisse der nachsten sieben und
30 Tage.

Die Passivseite der WGZ BANK ist durch auf
Euro lautende Mitgliedsbankeneinlagen in
Form von Tages-, Termingeldeinlagen und
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Schuldscheindarlehen sowie durch Gberwie-
gend von Mitgliedsbanken gezeichnete
WGZ BANK-Inhaberschuldverschreibungen
gepragt. Die Passivposition Verbindlichkeiten
gegenuber Kreditinstituten wird dartber
hinaus von den bei Férderinstituten aufge-
nommenen und an die Mitgliedsbanken
weitergeleiteten Fordermitteln dominiert.
Bei der WL BANK sind Inhaberschuldver-
schreibungen und Pfandbriefe die Haupt-
refinanzierungsquellen. Die WGZ BANK
Ireland plc refinanziert sich Gberwiegend
durch Termingeldaufnahmen und Repos,
vorrangig bei der Muttergesellschaft.

Die Steuerung der strukturellen Liquidi-
tat (mittel- und langfristige Liquiditat)
erfolgt auf Basis der taglich zur Verfligung
stehenden Liquiditatsablaufbilanz, die
zusatzlich um modellierte Liquiditatsab-
flisse aus Globallimiten, modellierte KK-/
Termingelder und einen deltagewichteten
Zahlungsstrom fur die kiindbaren eigenen
Emissionen ergénzt wird. Bei Globallimiten
wird eine kundenspezifische Ablauffiktion
unterstellt. Fir Swaps werden zukunftige
Zahlungsstrome tber Forward-Kurven er-
mittelt; Floater im Kreditgeschaft werden
bei jeder Konditionsanpassung neu be-
rucksichtigt. Die aus den Zahlungsstrémen
gewonnene Fristenstruktur dient als Grund-
lage fur differenzierte Liquiditatsbedarfs-
rechnungen.

Grundlage fir die Ermittlung des strukturel-
len Liquiditatsrisikos bilden laufzeitabhan-
gige Spreadaufschlage (Liquiditatsspreads)
auf die Zinsstrukturkurve, die eine Erhéhung

der aktuellen Refinanzierungskosten simu-
lieren. Die Ermittlung eines potenziellen
Liquiditatsspreadanstieges erfolgt dabei so-
wohl idiosynkratisch als auch marktbasiert.
Im idiosynkratischen Szenario wird eine Ver-
teuerung der Refinanzierungskosten um 50
bzw. 67 Basispunkte bei gleichzeitiger Min-
deranlage der Liquiditat um 3,5 Basispunkte
unterstellt. Die Refinanzierungsmehrkosten
werden dann verbarwertet, Uber eine Warn-
grenze begrenzt und téglich tberwacht.

In einer marktdatenbasierten Risikomessung
ermittelt die WGZ BANK einen Liquiditats-
Value-at-Risk (LVaR). Dazu wird ein poten-
zieller Spreadanstieg zwischen der ratingba-
sierten Refinanzierungskurve der WGZ BANK
und der Euro-Swap-Kurve mit einem Konfi-
denzniveau von 95 Prozent und einer Halte-
dauer von einem Tag ermittelt. Dieser An-
stieg wird dem aktuellen Refinanzierungs-
bedarf der WGZ BANK gegenuiberstellt und
der potenzielle Zinsmehraufwand ermittelt.

Ein sich abzeichnender zukinftiger Liquidi-
tatsbedarf wird durch die Platzierung eigener
Emissionen und/oder durch Anhebung der
internen Verrechnungspreise fir Liquiditat
ausgesteuert. In der WGZ BANK und der
WL BANK lag der LVaR mit einem Konfidenz-
niveau von 95 Prozent und einer Haltedauer
von zehn Tagen im gesamten Jahr 2014 bei
null. Es bestand somit kein strukturelles Liqui-
ditatsrisiko. In der WGZ BANK Ireland plc lag
der LVaR mit einem Konfidenzniveau von
95 Prozent und einer Haltedauer von zehn
Tagen zwischen 0,2 und 0,4 Mio. Euro. Der
Jahresultimowert betrug 0,2 Mio. Euro.



Die WGZ BANK unterhélt als Liquiditats-
puffer fur unerwartete MittelabflUsse einen
Bestand an notenbankfahigen Wertpapieren
und Schuldverschreibungen des Treasurys
und des Handels. Neben den oben ge-

Entwicklung des Liquiditatspuffers 2014

Mogliche Liquiditatsbe-
schaffung Gber Notenbanken
(.Liquiditatspuffer") 8.843

Die Kreditinstitute der WGZ BANK-Gruppe
verfligen uber einen umfassenden Bestand
an freien notenbankfahigen Wertpapieren.
Der fur die WGZ BANK in der obigen Tabelle
ausgewiesene Bestand bewegte sich im
Jahr 2014 zwischen 8.843 und 12.078 Mio.
Euro. Im gleichen Zeitraum wurden bei der
WL BANK auBerhalb des Deckungsstocks
zwischen 24 und 1.208 Mio. Euro und bei
der WGZ BANK Ireland plc zwischen 1.107
und 2.040 Mio. Euro an EZB-fahigen Wert-
papieren vorgehalten.

Bei der Steuerung von Liquiditatsrisiken
aus Fremdwahrungspositionen geht die
WGZ BANK davon aus, dass alle betrach-
teten Fremdwahrungen frei konvertibel
bleiben. Eine eigene Emissionstatigkeit in
Fremdwahrungen findet nicht statt. Statt-
dessen wird das Risiko Uber Wahrungs-
swaps ausgesteuert.
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nannten notenbankfahigen Wertpapieren
werden auch notenbankfadhige Kredite der
offentlichen Hand (Krediteinreichungsver-
fahren) bericksichtigt.

12.078 9.851 12.078

Das Reporting der wesentlichen Risiko-
kennzahlen zur strukturellen und ope-
rativen Liquiditat erfolgt taglich, so dass
auBerplanméBige Entwicklungen zeitnah
beobachtbar sind und in der Steuerung
frihzeitig bertcksichtigt werden kénnen.
Das gesonderte Vorgehen bei Warngren-
zenUberschreitungen ist in schriftlich fixier-
ten Eskalationsverfahren festgelegt. Die
Ergebnisse aller Szenariorechnungen lagen
im Berichtsjahr 2014 deutlich unter den
festgelegten Warngrenzen.

Ein monatliches Reporting informiert die
Abteilung Liquiditdtsmanagement/Funding
Uber Stressszenarien und weitere liquiditats-
relevante Kennzahlen, u. a. tber die Ho6he
der Liquiditatspuffer sowie Uber die Diver-
sifikation des Fundings und der Liquiditats-
verwendung (Vermeidung von Risikokon-
zentrationen). Der Gesamtvorstand wird
quartalsweise im Rahmen des Konzern-

131



132

Lagebericht 2014

reports Marktpreis-, Liquiditats- und opera-
tionelles Risiko Uber die Liquiditatssituation
der WGZ BANK-Gruppe informiert.

Hinweise auf die Liquiditatssituation der
WGZ BANK gibt auch die Liquiditéats-
kennziffer gemaB Liquiditatsverordnung
(LiqV). Im gesamten Berichtsjahr 2014 lag
diese Kennziffer zwischen 2,30 und 2,80
und damit jederzeit deutlich Uber dem auf-
sichtsrechtlichen Mindestwert von 1,0. Die
entsprechende Kennziffer der WL BANK lag
im Jahr 2014 zwischen 1,12 und 3,27.

Fur Liquiditatsnotfalle halt die WGZ BANK
eine Notfallplanung vor, die vom Bereich
Treasury entworfen und mit dem Bereich
Controlling und Planung abgestimmt wird.
Dabei wird zwischen institutsspezifischen
Krisen und systemischen Krisen unterschie-
den. Als institutsspezifische Liquiditatskrise
wird eine Krise der WGZ BANK bzw. eines
direkten Geschaftspartners der Bank in einem
ansonsten funktionierenden Gesamtmarkt
verstanden. Eine systemische Krise ist eine
Liquiditatskrise, die den gesamten Markt von
Liquiditatsgebern und Liquiditdtsnehmern
betrifft. Grundsatzlich ist davon auszugehen,
dass der WGZ BANK aufgrund ihrer Rolle als
genossenschaftliches Zentralinstitut im Notfall
bessere Refinanzierungsmaoglichkeiten zur
Verfiigung stehen als anderen Instituten.

Die Tochterunternehmen WL BANK und
WGZ BANK Ireland plc sind — unter der Ge-
samtkoordination durch das GRK - fur die
Steuerung ihrer Liquiditatsrisiken im Rah-
men der durch den WGZ BANK-Vorstand

vorgegebenen Limite selbst verantwortlich
(in den Ubrigen Tochterunternehmen hat das
Liquiditatsrisiko keine Bedeutung). Die dort
angewandte Methodik zum strukturellen
Liquiditatsrisiko entspricht der des Mutter-
unternehmens. Zur Unterstiitzung der Steu-
erung der Liquiditat der WGZ BANK-Gruppe
berichtet der Bereich Controlling und
Planung der WGZ BANK dem WGZ BANK-
Vorstand, dem GRK sowie dem Bereich
Treasury der WGZ BANK quartalsweise
zum Liquiditatsrisiko in der Gruppe.

Operationelle Risiken

Unter operationellen Risiken versteht die
WGZ BANK-Gruppe potenzielle zuklinftige
Ereignisse mit negativen Auswirkungen, die
infolge der Unangemessenheit oder des
Versagens von internen Prozessen, Men-
schen und Systemen oder infolge von exter-
nen Ereignissen entstehen. Diese Definition
schlieBt Rechtsrisiken mit ein, jedoch nicht
strategische Risiken oder Reputationsrisiken.

Das Management der operationellen
Risiken erfolgt in der WGZ BANK-Gruppe
grundséatzlich dezentral auf der Ebene der
einzelnen Gruppenunternehmen bzw. der
einzelnen Bereiche der WGZ BANK. In der
WGZ BANK stehen als zentral zustandige
Bereiche mit Spezial-Know-how der Bereich
Personal fur die Personalrisiken, der Bereich
Recht fur die rechtlichen Risiken und der
Bereich Organisation und Betrieb fur die
mit Gebauden, Technik und IT-Systemen
verbundenen Risiken unterstiitzend zur
Verfligung. Diese werden bei Bedarf auch



von den Tochterunternehmen eingebunden.

Die Zustandigkeiten sind in einer Gesamt-
bankrichtlinie und in den Aufgabenvertei-
lungsplénen der Bereiche geregelt.

Fir besondere geschaftskritische Ereignisse

bei der WGZ BANK (z. B. Uberfall, Brand im

Gebaude, Ausfall von geschaftskritischen IT-
Systemen, Ausfall von wesentlichen Dienst-
leistern) existiert ein Notfall-Handbuch mit

bereichsspezifischen Notfallplénen und der
zugehorigen Notfallorganisation.

Operationelle Risiken in den Geschafts-
prozessen werden u. a. durch die schriftlich
fixierte Ordnung begrenzt. Diese enthélt
fur alle wesentlichen Geschaftsfelder und
Prozesse Kompetenzregeln, Ablaufbeschrei-
bungen und Aufgabenverteilungspléne
inklusive des damit verbundenen internen
Kontrollsystems.

Die Steuerung von personalbedingten
operationellen Risiken erfolgt zunachst im
Rahmen der regelméaBigen Planung zur er-
forderlichen Personalquantitdt und -qualitat
der Bereiche. Die notwendige Personalqua-
litét wird zum einen durch ein sorgféltiges
Auswahlverfahren bei Stellenbesetzungen,
zum anderen durch eine kontinuierliche
aufgaben- und mitarbeiterbezogene Qualifi-
zierung gewahrleistet. Alle MaBnahmen
erfolgen in enger Abstimmung zwischen den
Fachbereichen und dem Bereich Personal.
RegelmaBig ermittelte personalwirtschaft-
liche Kennzahlen, z. B. zur Fluktuation, weisen
friihzeitig auf Fehlentwicklungen hin und
ermdglichen ein rechtzeitiges Gegensteuern.
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Beim Management der operationellen
Risiken im IT-Bereich der WGZ BANK liegt
die Federfiihrung im Bereich Organisation
und Betrieb. Aufbauend auf der IT-Strategie
besteht ein umfassendes Regelwerk fur die
Beschaffung von Hard- und Software sowie
die Entwicklung und Einfiihrung von Soft-
ware mit Schwerpunkt auf der Einhaltung
von definierten Sicherheitsstandards. Der
IT-Betrieb von wesentlichen Anwendungen
ist an das genossenschaftliche Rechenzent-
rum GAD in Munster ausgelagert, das Uber
die erforderlichen Ersatzsysteme, Storfall-
konzepte und Notfallplanungen verfugt.
Einige IT-Anwendungen werden in gesicher-
ten EDV-Rédumen der WGZ BANK betrieben.
Raumlich getrennte Backup-Systeme be-
finden sich in einem eigenen, komplett aus-
gestatteten Ausweich-Rechenzentrum in
einem getrennten Gebaudeteil. Fir Handel
und Handelsabwicklung sind - ebenfalls in
einem getrennten Gebéaudeteil - kurzfristig
nutzbare Ausweich-Arbeitspldtze eingerich-
tet. FUr den Ausfall aller kritischen Verfahren
existieren Notfallpléne.

Zur Begrenzung der Risiken aus der Aus-
lagerung von wesentlichen Aktivitdten
und Prozessen wird in einer Gesamtbank-
richtlinie ein einheitlicher Rahmen fir die
Behandlung von ausgelagerten und aus-
zulagernden Sachverhalten definiert. Kern-
elemente zur Minimierung von Risiken in
Zusammenhang mit der Auslagerung von
wesentlichen Aktivitdten und Prozessen
sind eine detaillierte Risikoanalyse und das
Aufstellen von Notfallkonzepten.
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Zur Begrenzung der Risiken aus externen
Ereignissen hat die WGZ BANK - neben
dem Notfallhandbuch mit bereichsspezifi-
schen Notfallplanen - spezielle Krisenteams
gebildet, die nach einem festgelegten Ver-
fahren aktiviert werden und die notwen-
digen MaBBnahmen ergreifen. Als Vorsorge
fur eventuelle finanzielle Konsequenzen ex-
terner Ereignisse hat die Bank die tblichen
Versicherungen abgeschlossen.

Die Absicherung gegen rechtliche Risiken
erfolgt vorrangig durch die Verwendung
standardisierter und rechtlich abgesicherter
Vertrage und Formulare, die entsprechend
der Entwicklung der Rechtsprechung
kontinuierlich aktualisiert werden. In allen
anderen Féllen formuliert oder prift der
Bereich Recht der WGZ BANK die vertrag-
liche Gestaltung. Im Falle unvermeidbarer
Rechtsstreitigkeiten obliegt dem Bereich
Recht die Vertretung der WGZ BANK. Die
Rechtsrisiken der WGZ BANK-Gruppe sind
in den Riickstellungen und Eventualschulden
bertcksichtigt und von untergeordneter
Bedeutung. Fur weitere Informationen zu
den Rechtsrisiken der WGZ BANK-Gruppe
verweisen wir auf die Darstellung in den
Anhang-Angaben.

Die vorstehenden Regelungen zur Begren-
zung der operationellen Risiken gelten in
ahnlicher Weise fiir die Gruppenunterneh-
men. Diese bedienen sich hinsichtlich der

IT zum Teil externer Dienstleister. Hinsicht-
lich anderer Risikoarten binden sie zentrale
Stellen der WGZ BANK ein, insbesondere die
Bereiche Recht und Personal.

Unter Koordination des Bereiches Controlling
und Planung wird jdhrlich ein strukturiertes
Self-Assessment (Selbsteinschatzung) zur
Erhebung und Bewertung bestehender
operationeller Risiken durchgefuhrt, das die
WGZ BANK und die WL BANK umfasst. Nach
Abschluss des Self-Assessments wird der Vor-
stand der WGZ BANK Uber dessen Ergebnisse
in einem entsprechenden Report informiert.
Die Risikolage zeigte sich im vergangenen
Jahr ohne besondere Auffélligkeiten.

Ebenfalls wird eine zentrale Schadensfall-
datenbank fur eingetretene Schaden aus
operationellen Risiken gefiihrt. Der Vor-
stand der WGZ BANK wird vierteljghrlich
im Konzernreport Marktpreis-, Liquiditats-
und operationelles Risiko Uber die Scha-
densfallsituation aus operationellen Risiken
in der WGZ BANK-Gruppe informiert. Bei
besonderen Schadensanlassen erfolgt eine
Ad-hoc-Berichterstattung.

Reputationsrisiken

Als Reputationsrisiken werden in der

WGZ BANK die Gefahren eines Reputations-
verlusts — d. h. einer Verschlechterung der
Wahrnehmung durch die Anspruchsgruppen -
aufgrund von negativen Reputations-
ereignissen im Rahmen der allgemeinen
Betriebstatigkeit definiert. Unter Reputation
versteht die WGZ BANK die AuBenwahr-
nehmung bzw. den 6ffentlichen Ruf der
WGZ BANK-Gruppe beziiglich ihrer Leis-
tungsfahigkeit, Kompetenz, Integritat und
Vertrauenswurdigkeit.



Reputationsrisiken werden grundsatzlich
dezentral durch die Bereiche und Tochter-
unternehmen der WGZ BANK verantwortet
und gesteuert. Jeder Mitarbeiter in der
WGZ BANK-Gruppe hat die Aufgabe, még-
liche Reputationsrisiken zu erkennen und
von der Gruppe abzuwenden.

Die WGZ BANK-Gruppe unterscheidet

bei der Steuerung von Reputationsrisiken
zwischen einem praventiven und einem
reaktiven Risikomanagementansatz. Bei
der praventiven Risikosteuerung erfolgt
die Steuerung der Risiken im Vorfeld, d. h.
vor Eintritt eines Reputationsereignisses.
Ziel der praventiven Risikosteuerung ist die
Identifizierung und Umsetzung geeigneter
Prozesse, Kontrollen und MaBnahmen, um
die Eintrittswahrscheinlichkeit wesentlicher
Reputationsereignisse zu reduzieren.

Die WGZ BANK hat sich zudem Ethik-
und Verhaltensgrundsatze (bindend fur
die gesamte WGZ BANK-Gruppe) sowie
umfassende Regelwerke zur Nachhaltig-
keit, zum betrieblichen Umweltschutz, zur
Beschwerdebearbeitung, zur Anerkennung
und Einhaltung der Menschenrechte, zur
Gleichbehandlung von Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern und zu fairen Arbeitsbe-
dingungen gegeben, die u. a. auch der Ver-
meidung von ReputationseinbuBen dienen.
Auch die implementierten MaBBnahmen zur
Betrugspravention tragen zur Vermeidung
von Reputationsrisiken bei.

Zur Identifikation und Bewertung von
Reputationsrisiken wird jahrlich ein Self-As-
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sessment durchgefiihrt, das die WGZ BANK,
die WL BANK und die WGZ BANK Ireland plc
umfasst. Zudem findet ein regelmaBiges
Konzernreporting zu Schadensfallen aus
Reputationsrisiken statt.

Beteiligungsrisiken

Unter Beteiligungsrisiken versteht die
WGZ BANK Risiken aus den eingegangenen
Beteiligungen wie z. B. einen Dividendenaus-
fall, eine Verminderung des Unternehmens-
wertes der Beteiligungen oder Abschrei-
bungen auf den Beteiligungsbuchwert.

Die WGZ BANK hat sich zur Flankierung

und Festigung der Kooperation in der Orga-
nisation bei ihren Beteiligungen im Wesent-
lichen auf Unternehmen der Genossen-
schaftlichen FinanzGruppe fokussiert. Die
von den weiteren Gruppenunternehmen
gehaltenen Beteiligungen sind, bedingt
durch deren geringe Beteiligungsbuch-
werte, unwesentlich.

Das Risikomanagement des Beteiligungs-
portfolios erfolgt in der Abteilung Beteili-
gungsmanagement und Mandatsbetreuung
des Bereichs Vorstandsstab der WGZ BANK.
Dem Eingehen von Beteiligungen geht

ein intensiver Prozess zur Bonitatsanalyse/
Kreditwurdigkeitsprifung des Beteiligungs-
unternehmens voraus. Bestehende Beteiligun-
gen unterliegen einer regelmafigen Bonit&ts-
beurteilung. Die Limite fiir Beteiligungen sind
in die Limite fur die gesamte Kreditbeziehung
zu dem jeweiligen Unternehmen bzw. der
jeweiligen Gruppe eingebunden.
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VI. Wesentliche Merkmale des
internen Kontroll- und des
Risikomanagementsystems
im Rechnungslegungsprozess

Die Aufbau- und Ablauforganisation der
WGZ BANK ist im sogenannten OrgPortal
ausfihrlich dokumentiert und wird fort-
laufend aktualisiert. Im letzten Jahr erfolgte
eine Umstellung des eOHB (elektronisches
Organisationshandbuch) auf das neue
OrgPortal. Es enthélt Organigramme, Auf-
gabenverteilungsplane, Kompetenzrichtli-
nien und ablauforganisatorische Richtlinien
(Ablaufbeschreibungen, Prozessdarstellun-
gen, sonstige Regelungen). Die Aufbauor-
ganisation der Gesamtbank unterscheidet
entsprechend dem Prinzip der Funktions-
trennung Kundenbereiche, Produktbereiche,
Marktfolgebereiche sowie Stabs- und Be-
triebsbereiche. Die Funktionen Compliance,
Geldwascheverhinderung und Datenschutz
sind direkt dem Vorstand unterstellt. Durch
klare Kompetenzregelungen und Stellenbe-
schreibungen werden Zustandigkeiten und
Verantwortlichkeiten geregelt.

Neben aufbauorganisatorischen MaBnah-
men tragen auch ablauforganisatorische
MaBnahmen zu einem wirksamen internen
Kontrollsystem bei. Die taglichen Arbeiten
im Rechnungswesen sowie die Erstellung
der internen monatlichen Abschliisse bzw.
der Quartals-, Halbjahres- und Jahresab-
schlisse nach HGB werden vom Bereich
Finanzen in Anlehnung an die Kontierungs-
richtlinien der Genossenschaftlichen Finanz-
Gruppe erstellt. Ausprdgungen des internen

Kontrollsystems sind das Vieraugenprinzip,
zeitnahe Plausibilisierungen der Werte durch
eine enge Abstimmung zwischen den Be-
reichen Finanzen sowie Controlling und Pla-
nung, durch Einbeziehung der Fachbereiche
sowie durch die laufende Abstimmung von
Haupt- und Nebenbuichern. Die Dokumen-
tation im Rahmen der Abschlussarbeiten ist
nachvollziehbar, die gesetzlichen Aufbewah-
rungsfristen werden eingehalten.

In den Neuproduktprozess gemal MaRisk
ist der Bereich Finanzen zur Gewabhrleistung
der korrekten rechnungslegungsbezogenen
Darstellung einbezogen.

Die Bank nutzt zur Abwicklung des Rech-
nungswesens das Produkt RWB (Rechnungs-
wesen Bank). Dabei werden die Datenbe-
stande aus den operativen Geschéaftsfeldern
des Softwarepakets ZIS direkt und die
Geschaftsdaten aus den vorgeschalteten
Handels-/Abwicklungssystemen sowie
weiterer Vorsysteme Uber das Produkt NIV
(Normierungs- und Integrationsverfahren)
an RWB Ubertragen. Die Produktion erfolgt
im Rechenzentrum unseres Verbundpart-
ners GAD. Daneben kommen Standardsoft-
ware sowie Eigenentwicklungen, u. a. auf
Basis der Microsoft-Office-Anwendungen,
zum Einsatz. Letztere unterliegen einem
geordneten Softwareentwicklungsprozess,
sind ausfihrlich dokumentiert und nach
Risikorelevanz kategorisiert. Die Zugriffs-
regelungen sowohl im ZIS als auch bei
den Ubrigen Anwendungen sind nach
Kompetenzen klar geregelt.



Konzernrechnungslegungsprozess

Fur die Erstellung des Konzernabschlusses
einschlieBlich des zusammengefassten
Lageberichtes ist der Bereich Finanzen der
WGZ BANK zustandig. Eine Ausnahme stellt
dabei die Segmentberichterstattung dar,
die vom Bereich Controlling und Planung in
der WGZ BANK erstellt wird. Grundlage fir
die Erstellung sind die Daten, die von den
einzelnen in den Konzernabschluss einbezo-
genen Tochterunternehmen auf Basis einer
einheitlichen Konzernbilanzierungsrichtlinie
aus dem Rechenwerk der jeweiligen Einzel-
abschllsse abgeleitet werden. Diese werden
in einem konzerneinheitlichen Reporting-
Tool erfasst und nach Priifung durch den
jeweiligen Abschlusspriifer an den Bereich
Finanzen der WGZ BANK Ubermittelt. Die
Einzelabschliisse und IFRS-Uberleitungen
der wesentlichen Tochterunternehmen
basieren auf einem vergleichbaren internen
Kontrollsystem wie dem der Mutterge-
sellschaft. Im Bereich Finanzen werden

die ermittelten Daten in die Konzernstan-
dardsoftware IDL WinKons importiert und
weiterverarbeitet. Nach Ermittlung und
Durchfuhrung der notwendigen Konsolidie-
rungsschritte wird schlieBlich der Konzern-
abschluss erstellt. Die Ablaufe und einzelnen
Prozessschritte sowie die durchzufihrenden
Kontrollen sind in Ablaufbeschreibungen
und im OrgPortal der Bank geregelt. Die
Kontrollaktivitdten zielen darauf ab, dass
die Darstellungen und die Angaben im
Abschluss entsprechend den International
Financial Reporting Standards erfolgen.

Sie umfassen insbesondere Kontrollen der

Lagebericht 2014

Richtigkeit, Vollstandigkeit, IT-gestutzte
Kontrollen bis hin zu einer Vielzahl von
Plausibilitdtsanalysen und -untersuchungen,
die sowohl von den sachlich zustandigen
Mitarbeitern als auch den Filhrungskraften
wahrend der gesamten Erstellungsphase
laufend durchgefihrt werden. Fur die
Erstellung des mit dem Lagebericht der
WGZ BANK zusammengefassten Konzern-
lageberichtes werden die notwendigen
Daten und Informationen von den einbe-
zogenen Tochterunternehmen eingefordert
und im Bereich Finanzen nach entsprechen-
den Plausibilitdtsprifungen zusammen-
gefihrt.

Interne Revision

Der Bereich Interne Revision der WGZ BANK
fuhrt risikoorientiert regelméBige und
themenbezogene Prufungen durch, die
insbesondere die Wirksamkeit und Ange-
messenheit des Risikomanagements im
Allgemeinen und des internen Kontrollsys-
tems im Besonderen betreffen. Er berichtet
direkt an den Vorstand, dem er unmittelbar
unterstellt ist. Der Internen Revision obliegt
die Priifung und Beurteilung grundsatzlich
aller Prozesse und Aktivitaten der Bank
einschlieBlich ihrer Niederlassungen. In
seiner Funktion als Konzernrevision nimmt
der Bereich diese Aufgaben auch bei den
Tochterunternehmen der WGZ BANK wahr.
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VII. Prognosebericht

Die weltwirtschaftliche Expansion hat sich
im Verlauf des Jahres 2014 abgeschwacht.
Die nachlassende konjunkturelle Dynamik
in den fortgeschrittenen Volkswirtschaften
konnte nicht durch ein deutlich hdheres
Wirtschaftswachstum der Schwellenlénder
kompensiert werden. Der starke Ruckgang
des Olpreises aufgrund eines strukturellen
Angebotsuberschusses sowie die weiterhin
expansive Geldpolitik in den fortgeschritte-
nen Volkswirtschaften wirkten hingegen
stUtzend fur die Weltkonjunktur. Die ver-
haltene konjunkturelle Entwicklung in den
Industrienationen wurde 2014 im Wesent-
lichen durch den Euroraum hervorgerufen,
dessen Wachstum schwacher ausfiel, als
dies zum Jahresbeginn noch erwartet worden
war. In erster Linie war dies auf ein uner-
wartet verhaltenes Wachstum bei Investi-
tionen und Ausfuhren zurickzufiihren. Zudem
bestand weiterhin ein gewisser Vorbehalt
hinsichtlich der Bereitschaft einiger Regie-
rungen in der Eurozone, die notwendigen
fiskalischen KonsolidierungsmafBnahmen
konsequent voranzutreiben, wodurch die
Dynamik der wirtschaftlichen Entwicklung
in der Eurozone beeintrachtigt wurde.

Die deutsche Wirtschaft konnte sich erneut
von dem allgemeinen Trend in der Euro-
zone abkoppeln und verzeichnete 2014 ein
Wachstum von 1,6 Prozent. Das Wachstum
wurde sowohl durch die Binnenwirtschaft
getragen, die insbesondere im vierten
Quartal vom Ruckgang der Roholpreise
profitierte, als auch durch einen Anstieg

der Auslandsnachfrage. Die konjunkturelle
Belebung in Deutschland spiegelte sich auch
in der Arbeitslosenzahl wider, die 2014 mit
2,76 Mio. den niedrigsten Wert seit der
Wiedervereinigung aufwies und zu einem
Ruckgang der Arbeitslosenquote auf 6,4
Prozent fiihrte. Die riickldufige Entwicklung
bei den Energiepreisen hat zudem einen
wesentlichen Einfluss auf die Inflationsrate
in Deutschland genommen, die sich im Ver-
gleich zum Vorjahr auf 0,9 Prozent verrin-
gert hat. Im Euroraum lag die Teuerungsrate
mit -0,2 Prozent per Ende Dezember im
Vergleich zum Vorjahresmonat erstmals
seit 2009 im negativen Bereich und damit
deutlich unter der Zielmarke der EZB von
zwei Prozent. Um einer deflationdren
Tendenz und dem geringen Wachstum im
Euroraum entgegenzuwirken, verfolgte die
EZB weiterhin eine stark expansive Geld-
politik, wobei erstmals fiir die Einlagen-
fazilitdt ein Negativzins erhoben wurde.

Sowohl die Weltbank als auch das ifo Institut
erwarten fiir das Jahr 2015 ein Wachstum der
Weltwirtschaft von drei Prozent. Wahrend
von den USA und GroBbritannien sowie von
einigen Schwellenldndern 2015 Wachstums-
impulse ausgehen durften, werden aus
dem Euroraum, Japan und einigen gro3en
Schwellenldndern wie Brasilien verhaltene
Beitrage zum weltwirtschaftlichen Wachs-
tum erwartet. Die insgesamt weiterhin sehr
expansive Geldpolitik der Notenbanken und
geringere Rohstoffkosten dirften jedoch
insgesamt stltzend fir die Weltwirtschaft
wirken. In Bezug auf den Euroraum geht
das ifo Institut von einem Wachstum von



0,9 Prozent aus. Die nach wie vor bestehen-
den Strukturprobleme bei einigen européi-
schen Landern werden sich auch in 2015
belastend auf das wirtschaftliche Expansions-
tempo im Euroraum auswirken. Von dem
durch die EZB im Januar 2015 angekiindig-
ten Ankauf von Staatsanleihen, mit dem
eine Belebung der Kreditnachfrage sowie
eine Heranfuhrung der Inflation an die Ziel-
marke von zwei Prozent beabsichtigt wird,
konnte jedoch ein positiver Impuls auf die
Wirtschaft der Eurozone ausgehen. Gleiches
gilt fur die jungste Abwertung des Euro
gegenuber dem US-Dollar, da diese die
preisliche Wettbewerbsfahigkeit des Export-
sektors der Eurozone auf dem Weltmarkt
verbessert hat. Die Prognosen vieler Wirt-
schaftsforschungsinstitute fur das deutsche
Wirtschaftswachstum im Jahr 2015 gehen
von einem moderaten Wachstum in einer
Bandbreite von 1,0 bis 1,7 Prozent aus. Damit
wird auch 2015 fir die deutsche Wirtschaft
ein leicht héheres Expansionstempo im
Vergleich zum Wachstum des Euroraums
prognostiziert. Grundlage hierfir bilden die
gute Verfassung der deutschen Binnenwirt-
schaft und eine erwartete Verstarkung des
deutschen Exportwachstums, nicht zuletzt
aufgrund des schwécheren Euro.

Die Bankenbranche wird auch im Jahr 2015
von bereits eingeleiteten und noch geplan-
ten RegulierungsmaBnahmen betroffen
sein. Nachdem im November 2014 die
EZB die européische Bankenaufsicht tber
die als systemrelevant eingestuften Banken
Ubernommen hat, hat diese jetzt die Moglich-
keit, in Abhangigkeit des Risikos und des
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Geschaftsmodells eine individuelle Mindest-
kapitalquote je Kreditinstitut vorzugeben.
Ferner wird in 2015 im Zuge der européi-
schen Harmonisierung der Bankenabgabe
der Beitrag zum europaischen Bankenab-
wicklungsfonds fiir den Single Resolution
Mechanism (SRM) zu deutlichen Mehrbelas-
tungen bei Kreditinstituten fuhren. Belief
sich die nationale Bankenabgabe in Deutsch-
land bisher auf jahrlich rund 600 Mio. Euro,
wird dieser Betrag nach aktuellen Schatzun-
gen die deutschen Kreditinstitute in den
kommenden Jahren mit jéhrlich rund 1,9 Mrd.
Euro belasten. Dementsprechend ist zu
erwarten, dass neben dem Niedrigzins-
umfeld und seinen Konsequenzen fir die
Profitabilitdt der Bankenbranche die Ertrags-
kraft von Kreditinstituten aufgrund der
Mehrbelastung aus der europaischen
Bankenabgabe weiter geschwacht wird.

Den aufgezeigten Herausforderungen wird
sich auch die WGZ BANK im Jahr 2015 nicht
entziehen kénnen. Wir sind jedoch zuver-
sichtlich, die anspruchsvollen Rahmenbedin-
gungen nicht zuletzt aufgrund unseres klar
definierten Geschaftsmodells erfolgreich zu
bewaltigen. Die WGZ BANK wird an ihrem
eingeschlagenen Kurs festhalten und den
Fokus weiterhin auf eine erfolgreiche
Zusammenarbeit mit ihren Mitgliedsbanken
und Kunden legen. Trotz aller Unwagbar-
keiten und Risiken des aktuellen Umfelds
blicken wir daher mit Zuversicht auf das
Jahr 2015, auf das sich der vorliegende
Prognosebericht bezieht. Die nachfolgende
Darstellung der Segmentergebnisse bezieht
sich auf die WGZ BANK-Gruppe.
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In unserem Kundensegment Mitgliedsbanken
konnte im Jahr 2014 als Auswirkung der
ruckldufigen Zinsentwicklung ein verstarkter
Wechsel von niedrigverzinslichen Anlagen
zu hoherrentierlichen Wertpapieranlagen
bei den Eigenanlagen unserer Mitgliedsban-
ken beobachtet werden. Mit diesem Asset-
Klassen-Wechsel ging eine gesteigerte Nach-
frage nach Unterstitzungsleistungen der
WGZ BANK einher, die sich insbesondere
auf das Asset-Management und auf Be-
ratungsleistungen im Zusammenhang mit
dem Depot-A-Management bezogen
haben. Dariber hinaus wurden auch in
2014 vermehrt UnterstUtzungsleistungen
der WGZ BANK in Bezug auf die Umsetzung
regulatorischer Anforderungen durch die
Mitgliedsbanken nachgefragt. Im Jahresver-
lauf fand vor dem Hintergrund des anhaltend
niedrigen Zinsniveaus eine weitere Reduk-
tion der Refinanzierungsmittelbesténde statt.

Auch im Jahr 2015 wird die WGZ BANK ihre
vielféltigen Aktivitdten im Kundensegment
Mitgliedsbanken fortsetzen. Sowohl fir das
Endkundengeschaft als auch fiir das Eigen-
geschaft wird sie ihren Mitgliedsbanken
weiterhin als ganzheitlicher Losungsan-
bieter zur Verfiigung stehen und diese mit
Neu- und Weiterentwicklungen von Dienst-
leistungen und Produkten wie beispiels-
weise Mobile Payment oder dem Ausbau
der IT-Plattformen zur Abbildung des
Fordermittelgeschafts bei ihren Tatigkeiten
unterstutzen. Die Zufriedenheit unserer
Kunden steht dabei nach wie vor an erster
Stelle, so dass wir diese auch im Jahr 2015 —
ausgehend von einem hohen Niveau -

weiter verbessern wollen. Das Ergebnis im
Kunden-segment Mitgliedsbanken lag 2014
mit 14,6 Mio. Euro unterhalb des Vorjahres-
niveaus und unserer Planung. Zurlck-
zufiihren ist diese Entwicklung auf den
Abbau der Geldanlagevolumina durch
unsere Mitgliedsbanken wie auch auf das
ungunstige Zinsumfeld. Fur 2015 gehen
wir von einem weiteren Volumenabbau
durch unsere Mitgliedsbanken und einem
weiterhin angespannten Zinsniveau aus, so
dass wir mit einem deutlichen Riickgang
des Segmentergebnisses rechnen.

Im Firmenkundenbereich gehen wir fir das
Jahr 2015 von weiterhin herausfordernden
Marktbedingungen aus. Neben geopoliti-
schen und konjunkturellen Risiken wird sich
der Wettbewerb um Mittelstandskunden
zunehmend verstérken. Auch hat sich die
Innenfinanzierungskraft vieler Unternehmen
in der Vergangenheit deutlich verbessert,
so dass insgesamt auch aufgrund einer
wachsenden Bedeutung alternativer
Finanzierungsformen eine eher zurtickhal-
tende Kreditnachfrage zu erwarten ist.
Trotz des herausfordernden Marktumfeldes
planen wir, 2015 unser Geschéaftsvolumen
mit Firmenkunden gemeinsam mit unseren
Mitgliedsbanken weiter zu erhéhen. Zur
Erreichung dieses Zieles wollen wir die hohe
Kunden- und Mitgliedsbankenzufriedenheit
sowie den Ausbau der Betreuungskapazitat
als Ausgangslage nutzen, um sowohl das
Gemeinschaftskreditgeschaft mit den Mit-
gliedsbanken weiter zu stérken als auch

das Volumen im Direktkundengeschaft

zu erhéhen. Nach wie vor hat die Steige-



rung der Kundenzufriedenheit dabei
oberste Prioritat. Das Segmentergebnis
des Jahres 2014 von 74,4 Mio. Euro hat sich
deutlich unterhalb des Vorjahresergebnisses,
jedoch oberhalb unserer Planung, bewegt.
Der Riickgang des Segmentergebnisses im
Vergleich zum Vorjahr ist insbesondere auf
einen Anstieg der Risikovorsorge 2014
zuriickzufuhren. Fur das Jahr 2015 gehen
wir aufgrund einer erwarteten weiteren
Normalisierung des Risikoergebnisses von
einem spurbaren Riickgang des Segmenter-
gebnisses aus.

Nachdem die internationalen Kapital-
markte in der ersten Hélfte des Jahres 2014
insbesondere aufgrund geopolitischer
Konflikte in eine leichte Korrekturphase
eingetreten waren, trug die Hoffnung auf
eine weiterhin expansive Geldpolitik der
Notenbanken in der zweiten Jahreshalfte zu
einer positiven Kapitalmarktentwicklung
bei. Fur das Jahr 2015 gehen wir davon aus,
dass es aufgrund des im Januar 2015 durch
die EZB angekundigten Ankaufprogramms
von Staatsanleihen zumindest zu einer
weiteren Entspannung der Staatsschulden-
krise kommen wird, auch wenn von der
aktuellen politischen Entwicklung in
Griechenland ein bisher kaum einschatz-
bares Risiko ausgehen durfte. Die von der
EZB im Januar 2015 angekiindigten Maf3-
nahmen sollten jedoch insbesondere in
Europa als stitzendes Umfeld fur die
Kapitalmarkte dienen. Das Segment
Kapitalmarktpartner & Handel wird sich
allerdings auch 2015 dem niedrigen Zins-
niveau und den steigenden regulatorischen
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Anforderungen (z. B. EMIR, MiFID/MiFIR
etc.) sowie einem erhéhten Wettbewerbs-
druck, insbesondere durch den Markt-
eintritt von Auslandsbanken, ausgesetzt
sehen.

Die in der Vergangenheit verstarkt zu be-
obachtende hohe Volatilitat der Kapital-
markte stellt die Vorhersage der Entwick-
lung des Segments Kapitalmarktpartner &
Handel vor besondere Herausforderungen.
Vor dem Hintergrund der weiterhin be-
stehenden hohen Unwagbarkeiten an den
Markten verfolgen wir fiir dieses Segment
nach wie vor einen konservativen Planungs-
ansatz. Nachdem sich das Ergebnis im Jahr
2014 mit 74,6 Mio. Euro deutlich Uber
unseren Erwartungen entwickelt hat,
rechnen wir auf Basis unseres konservativen
Planungsansatzes vor dem Hintergrund
unserer oben beschriebenen Kapitalmarkt-
einschatzung fir 2015 mit einem deutlichen
Riickgang des Segmentergebnisses.

Das Segment Immobilien weist nicht zu-
letzt vor dem Hintergrund des anhaltenden
Niedrigzinsumfeldes nach wie vor glinstige
Rahmenbedingungen auf. Als Folge der
gegenwartig guten Finanzierungsbedingun-
gen ist eine zunehmende Bautatigkeit zu
beobachten. Zudem erfreuen sich Immobi-
lieninvestments als Kapitalanlage mit
Inflationsschutz einer steigenden Beliebt-
heit. Auch fur auslandische Investoren
gewinnen Immobilieninvestments in Deutsch-
land aufgrund der bisherigen konjunkturel-
len Entwicklung und der wirtschaftlichen
Stabilitdt an Attraktivitat. Die steigende
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Nachfrage nach Immobilien fuhrt in den
Metropolen bereits zu einer Verknappung
des Angebots, einhergehend mit deutlichen
Preissteigerungen. Wir erwarten, dass sich
ein verhaltenes bis moderates Wachstum im
Immobiliengeschéft bei anhaltend hoher
Wettbewerbsintensitat auf der Finanzie-
rungsseite auch 2015 fortsetzen wird.
Das Segmentergebnis des Jahres 2014
liegt mit 39,5 Mio. Euro unterhalb des von
Sondereffekten gepragten Vorjahresergeb-
nisses, wobei der Riickgang weniger stark
als prognostiziert ausgefallen ist. Ursachlich
hierfir ist das in einem héheren als dem
geplanten Umfang generierte Immobilien-
kreditgeschéaft. Da wir fir 2015 ebenfalls
eine Steigerung des Neugeschéaftsvolumens
bei mindestens konstant bleibenden
Margen planen, rechnen wir mit einem

splrbaren Anstieg des Segmentergebnisses.

Die Segmente Treasury und Kapitalanlage
haben sich 2014 in Summe (ohne Bewer-
tungseffekte auf Beteiligungen) deutlich
besser als erwartet entwickelt. Fur 2015
gehen wir - basierend auf dem guten Er-
gebnis von 2014 - im Ganzen von einer
Normalisierung des operativen Ergebnisses
aus (ohne Bewertungseffekte auf Beteili-
gungen).

Vor dem Hintergrund der dargestellten
Segmententwicklung und unter Berticksich-
tigung unserer vorsichtigen Einschdtzung
der Mérkte erwarten wir fur die WGZ BANK-
Gruppe insgesamt eine leicht rucklaufige
Ergebnisentwicklung im Jahr 2015. Im Ver-
gleich zu den Vorjahren wird sich der erst-

mals 2015 zu entrichtende Beitrag zum
europdischen Bankenabwicklungsfonds
belastend auf die WGZ BANK-Gruppe aus-
wirken, da dieser gemaB unseren Erwartun-
gen deutlich hoher ausfallen wird als die
bisher zu entrichtende nationale Banken-
abgabe.

Fir die Entwicklung der WGZ BANK gelten
die Betrachtungen fir die einzelnen Seg-
mente grundsatzlich analog. Das Segment
Immobilien entfallt jedoch ausschlieBlich auf
die WL BANK. Vor dem Hintergrund der
beschriebenen Segmententwicklungen und
unserer konservativen Planung gehen wir
fir das Jahr 2015 nicht zuletzt aufgrund des
im Jahr 2014 erzielten auBerordentlich
hohen Bewertungsergebnisses bei den
Wertpapieren der Liquiditatsreserve von
einer deutlich rucklaufigen Entwicklung
auf ein sich normalisierendes Niveau fur
die WGZ BANK aus. Unsere Planung bertick-
sichtigt neben einer erwarteten Normali-
sierung beim Handelsergebnis und beim
Bewertungsergebnis der Liquiditatsreserve
auch einen durch den Beitrag zum euro-
péischen Bankenabwicklungsfonds be-
dingten Anstieg des Verwaltungsauf-
wands. Zudem basieren unsere Erwar-
tungen fir 2015 auf der Annahme, dass
sich die Staatsschuldenkrise 2015 weiter
entspannt.



Dusseldorf, den 27. Mé&rz 2015
WGZ BANK AG

Westdeutsche Genossenschafts-Zentralbank

WM’VWM

Hans-Bernd Wolberg Uwe Berghaus
- Vorsitzender -

Karl-Heinz Moll Michael Speth

Lagebericht 2014

e

Dr. Christian Brauckmann
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Bericht des Aufsichtsrats

Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat die ihm nach Gesetz
und Satzung obliegenden Aufgaben wahr-
genommen und die Geschaftsfihrung der
WGZ BANK laufend tberwacht. In den ge-
meinsamen Sitzungen mit dem Vorstand
konnte sich der Aufsichtsrat durch die
Berichterstattungen und Erlduterungen des
Vorstands jederzeit ein aktuelles Bild tber
die Lage der Bank verschaffen. Dartber
hinaus hat er sich mit dem Vorstand tber
Vorhaben von besonderer Bedeutung
sowie Uber die Strategie der WGZ BANK
eingehend beraten. Der Vorstand hat den
Aufsichtsrat regelméaBig, zeitnah und um-
fassend Uber die Geschaftsentwicklung so-
wie Uber wichtige Geschaftsvorfélle sowohl
schriftlich als auch muindlich informiert.

In den sechs ordentlichen Sitzungen des
Aufsichtsrats hat der Vorstand tber den
geschéftlichen Fortschritt der WGZ BANK
sowie des WGZ BANK-Konzerns, Uber be-
deutende Kredit- und Beteiligungsengage-
ments, Uber die Planung, die eingegange-
nen Risiken, das Risikomanagement sowie
Uber bedeutende Projekte ausfuhrlich in-
formiert. Die vom Aufsichtsrat eingesetzten
Ausschsse sind im Berichtsjahr turnusgemaf3
zusammengetreten sowie beratend und be-
schlussfassend tatig geworden. Uber deren
Arbeit haben die jeweiligen Ausschussvor-
sitzenden in den ordentlichen Aufsichtsrats-
sitzungen berichtet.

Der Aufsichtsrat hat — nach der Vorprifung
durch den Priifungsausschuss, tber die der
Vorsitzende des Ausschusses berichtet hat —
den Jahresabschluss und den Lagebericht
2014 fur die WGZ BANK sowie den

WGZ BANK-Konzern und daruber hin-

aus den Gewinnverwendungsvorschlag
abschlieBend geprift. Es haben sich keine
Beanstandungen ergeben. Die von der
Hauptversammlung am 24. Juni 2014
gewadhlte Priufungsgesellschaft Pricewater-
houseCoopers Aktiengesellschaft Wirtschafts-
prifungsgesellschaft, Frankfurt am Main,
hat den Jahresabschluss sowie den Konzern-
jahresabschluss unter Einbeziehung der Buch-
flhrung geprift und mit dem uneinge-
schrénkten Bestatigungsvermerk versehen.

An der Sitzung des Aufsichtsrats am

22. April 2015 zur Feststellung des Jahres-
abschlusses sowie an der vorbereitenden
Sitzung des Priifungsausschusses am

13. April 2015 haben Vertreter der Prifungs-
gesellschaft teilgenommen, um Uber die
Ergebnisse ihrer Prifung ausfihrlich zu be-
richten. Der Aufsichtsrat hat nach dem
abschlieBenden Ergebnis seiner Priifung
keinerlei Einwendungen erhoben und das
Ergebnis der Abschlusspriifung zustimmend
zur Kenntnis genommen. Auf dieser Basis hat
der Aufsichtsrat den Jahresabschluss und
den Konzernjahresabschluss gebilligt. Der
Jahresabschluss ist damit festgestellt.



Des Weiteren hat sich der Aufsichtsrat mit
dem Gewinnverwendungsvorschlag des
Vorstands einverstanden erklart. Er schlie3t
sich diesem an.

Der Aufsichtsrat dankt den Mitgliedern
des Vorstands sowie den Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern der WGZ BANK fur ihren
Einsatz und ihre Leistungen im zurtick-
liegenden Geschaftsjahr.

Dusseldorf, den 22. April 2015
Der Aufsichtsrat

e,

; Werner Bohnke

- Vorsitzender des Aufsichtsrats —

Bericht des Aufsichtsrats
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AKTIVSEITE

Mio. EUR Mio. EUR

Mio. EUR

Vorjahr Mio. EUR

. Barreserve

a) Kassenbestand

b) Guthaben bei Zentralnotenbanken
darunter:
bei der Deutschen Bundesbank

. Forderungen an Kreditinstitute
a) taglich fallig
b) andere Forderungen
darunter:
an angeschlossene Kreditinstitute

. Forderungen an Kunden
darunter:

durch Grundpfandrechte gesichert
Kommunalkredite

. Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere
a) Geldmarktpapiere
aa) von odffentlichen Emittenten
darunter:
beleihbar bei der Deutschen Bundesbank
ab) von anderen Emittenten
darunter:
beleihbar bei der Deutschen Bundesbank
b) Anleihen und Schuldverschreibungen
ba) von 6ffentlichen Emittenten
darunter:
beleihbar bei der Deutschen Bundesbank
bb) von anderen Emittenten
darunter:
beleihbar bei der Deutschen Bundesbank
) eigene Schuldverschreibungen
Nennbetrag

5. Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere

15
246,9

246,9
1.225,7
17.277,9

15.336,0

2.391,9
645,1

39315

3.900,8

45378 8.469,3

3.247,3

248,4

18.503,6

8.509,3

8.469,3

0,7

307,9

15.844,4

2.209,8
784,1

3.611,5

3.5954

4.836,3

34754

08

1,6
3079

2.489,6
19.400,6

84478

038

309,5

21.890,2

8.285,8

8.448,6

09

Ubertrag:

35.731,3

38.935,0
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PASSIVSEITE

Mio. EUR Mio. EUR

Mio. EUR Vorjahr Mio. EUR

1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
a) taglich fallig
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist
darunter:
gegenliber angeschlossenen Kreditinstituten

2. Verbindlichkeiten gegenliber Kunden
a) Spareinlagen
b) andere Verbindlichkeiten
ba) taglich fallig
bb) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist

3. Verbriefte Verbindlichkeiten
a) begebene Schuldverschreibungen
b) andere verbriefte Verbindlichkeiten
darunter:
Geldmarktpapiere
eigene Akzepte und Solawechsel im Umlauf

3a. Handelsbestand

4. Treuhandverbindlichkeiten
darunter:
Treuhandkrediite

5. Sonstige Verbindlichkeiten

6. Rechnungsabgrenzungsposten

7. Ruckstellungen
a) Ruckstellungen fir Pensionen und
ahnliche Verpflichtungen
b) Steuerruickstellungen
¢) andere Ruckstellungen

8. Nachrangige Verbindlichkeiten

9. Genussrechtskapital
darunter:
vor Ablauf von zwei Jahren féllig

10. Fonds fiir allgemeine Bankrisiken
darunter:
Fonds aufgrund § 340e Abs. 4 HGB

6.230,6
20.647,7

10.177,4

3.149,0

3.105,1 6.254,1

74145

3,7

120,0
88,0
94,3

584

6.001,2
26.878,3 20.992,8 26.994,0

10.226,8

2.827,5
6.254,1 3.320,5 6.148,0 6.148,0

8.1739
7.414,5 - 81739

2.979,2 6.062,9
3,7 45

45
163,7 136,9

49,5 56,2

1134
50,7
3023 61,9 226,0

740,1 517,4

829,1 819,1

484

Ubertrag:

45.614,5 49.1389
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AKTIVSEITE Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Vorjahr Mio. EUR
Ubertrag: 35.731,3 38.935,0
5a. Handelsbestand 9.592,3 9.620,2
6. Beteiligungen und Geschaftsguthaben
a) Beteiligungen 1.900,5 1.778,5
darunter:
an Kreditinstituten 7783 777,8
an Finanzdienstleistungsinstituten 27,9 27,9
b) Geschéaftsguthaben bei Genossenschaften 4.8 1.905,3 3,0 1.781,5
darunter:
bei Kreditgenossenschaften 2,0 03
bei Finanzdienstleistungsinstituten - -
7. Anteile an verbundenen Unternehmen 789,1 789,1
darunter:
an Kreditinstituten 625,9 625,9
an Finanzdienstleistungsinstituten - -
8. Treuhandvermoégen 3,7 45
darunter:
Treuhandkredite 37 45
9. Immaterielle Anlagewerte 16,9 10,1
10. Sachanlagen 45,5 48,0
11. Sonstige Vermdgensgegenstande 108,1 139,0
12. Rechnungsabgrenzungsposten 58,9 323
Summe der Aktiva 48.251,1 51.359,7
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PASSIVSEITE

Mio. EUR

Mio. EUR Mio. EUR

Vorjahr Mio. EUR

Ubertrag:

45.614,5

49.138,9

11. Eigenkapital

a) gezeichnetes Kapital

b) Kapitalrticklage

¢) Gewinnrtcklagen
ca) gesetzliche Rucklage
cb) satzungsmaBige Riicklagen
cc) andere Gewinnriicklagen

d) Bilanzgewinn

354,0
204,0
659,1

7143
597,0

12171

108,2 2.636,6

649,4
369,7

354,0
170,7

600,3 1.125,0

76,7 22208

Summe der Passiva

48.251,1

51.359,7

1. Eventualverbindlichkeiten
a) Eventualverbindlichkeiten aus weitergegebenen
abgerechneten Wechseln
b) Verbindlichkeiten aus Biirgschaften und
Gewabhrleistungsvertragen
¢) Haftung aus der Bestellung von Sicherheiten
fir fremde Verbindlichkeiten

2. Andere Verpflichtungen
Unwiderrufliche Kreditzusagen

3.395,2

105,0

3.500,2

3.651,3

3.095,6

- 3.095,6

43237
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AUFWENDUNGEN

Mio. EUR

Mio. EUR

Mio. EUR

Vorjahr Mio. EUR

1. Zinsaufwendungen

2. Provisionsaufwendungen

3. Aligemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand
aa) Lohne und Gehélter
ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und fur Unterstitzung
darunter:
fir Altersversorgung
b) andere Verwaltungsaufwendungen

4. Abschreibungen und Wertberichtigungen
auf immaterielle Anlagewerte und
Sachanlagen

5. Sonstige betriebliche Aufwendungen

6. Abschreibungen und Wertberichtigungen
auf Forderungen und bestimmte Wertpapiere
sowie Zufiihrungen zu Ruckstellungen
im Kreditgeschaft

7. Einstellung in den Fonds fiir allgemeine Bankrisiken
8. Abschreibungen und Wertberichtigungen
auf Beteiligungen, Anteile an verbundenen
Unternehmen und wie Anlagevermdgen
behandelte Wertpapiere
9. Aufwendungen aus Verlustiibernahme
10. AuBerordentliche Aufwendungen

11. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

12. Sonstige Steuern, soweit nicht unter
Posten 5 ausgewiesen

13. Jahresuberschuss

1033

20,6

7,1

1239

1071

704,4

105,0

230,9

9.1

11,6

4,4

27,4

36,2

75,2

2,2

166,4

7659

90,0

96,6

19,7 116,3

6,7
1033 219,6

9,5

9,5

36,9

28,9

19,7

110,6

Summe der Aufwendungen

1.372,8

1.353,6




153

ERTRAGE

Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR

Vorjahr Mio. EUR

1. Zinsertrage aus
a) Kredit- und Geldmarktgeschaften
b) festverzinslichen Wertpapieren und
Schuldbuchforderungen

2. Laufende Ertrage aus
a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen
Wertpapieren
b) Beteiligungen und aus Geschaftsguthaben bei
Genossenschaften
c) Anteilen an verbundenen Unternehmen

3. Ertrége aus Gewinngemeinschaften,
Gewinnabfihrungs- oder
Teilgewinnabfiihrungsvertragen

4. Provisionsertrage

5. Nettoertrag des Handelsbestands

6. Ertrage aus Zuschreibungen zu Forderungen
und bestimmten Wertpapieren sowie aus der
Auflosung von Riickstellungen im Kreditgeschaft

7. Ertrage aus Zuschreibungen zu Beteiligungen,
Anteilen an verbundenen Unternehmen und wie
Anlagevermdgen behandelten Wertpapieren

8. Sonstige betriebliche Ertrage

9. AuBerordentliche Ertrage

709,2

168,2 877.4

0,0

101,9
- 101,9

13,8

221,5

80,5

68,2

9,5

760,7

189,6 950,3

0,0

84,1
- 84,1

223
199,5

80,0

9,9

75

Summe der Ertrage

1.372,8

1.353,6

1. Jahrestberschuss
2. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

3. Einstellungen in Gewinnricklagen
a) in die gesetzliche Riicklage
b) in satzungsméBige Rucklagen
¢) in andere Gewinnriucklagen

166,4

166,4

333
24,9 58,2

110,6

110,6

22,1
11,8 339

4. Bilanzgewinn

108,2

76,7
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l. Grundlagen der Aufstellung des Jahres-

abschlusses

Der Jahresabschluss der WGZ BANK AG Westdeutsche Genos-
senschafts-Zentralbank, Dusseldorf, (WGZ BANK) ist nach den
Vorschriften des Handelsgesetzbuchs (HGB) sowie der Ver-
ordnung Uber die Rechnungslegung der Kreditinstitute und
Finanzdienstleistungsinstitute (RechKredV) aufgestellt worden.

Gleichzeitig erfillt der Jahresabschluss die Anforderungen des
Aktiengesetzes (AktG) und der Satzung der WGZ BANK. Von
der Wahlmdglichkeit, Angaben nicht in der Bilanz, sondern im
Anhang darzustellen, wird Gebrauch gemacht.

. Bilanzierungs-, Bewertungs- und
Umrechnungsmethoden

Die Bilanzierungs-, Bewertungs- und Umrechnungsmethoden
wurden im Vergleich zum Vorjahr grundsatzlich beibehalten.
Eine Anderung ergibt sich bei der Bilanzierung besicherter
Derivate im Handelsbestand, die im Geschéftsjahr 2014 erstmals
mit den dazugehorigen Sicherheitsleistungen in den Forderun-
gen und Verbindlichkeiten saldiert ausgewiesen werden.

Der internen Steuerung der Bank entsprechend werden interne
Zinsderivategeschafte zwischen dem Handels- und dem Nicht-
Handelsbestand analog zu den externen Geschéften bilanziert
und bewertet, in den jeweiligen Bilanzposten jedoch saldiert
ausgewiesen.

Aufwendungen aus Finanzanlagen werden mit den ihnen ge-
genlberstehenden Ertrédgen verrechnet; ebenso werden Auf-
wendungen und Ertrdge aus dem Bewertungsergebnis des
Kreditgeschafts und dem der Wertpapiere der Liquiditatsreser-
ve einschlieBlich zuriickgekaufter eigener Emissionen saldiert
ausgewiesen.

Negative Zinsen sind im Geschéftsjahr 2014 in nicht nennens-
wertem Umfang angefallen.

Bei unter der Bilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten und
Haftungsverhéltnissen unterbleibt eine Passivierung so lange,
wie nach Prifung der jeweiligen Risikosituation keine Uber-
wiegende Wahrscheinlichkeit eines Verlusteintritts vorliegt. Die
Einschdtzung des Risikos der Inanspruchnahme erfolgt analog
der Schatzung des Ausfallrisikos bei Forderungen. Fur konkrete
Risiken aus Burgschaften und Gewahrleistungsvertragen sowie
aus unwiderruflichen Kreditzusagen werden Ruickstellungen in
angemessener Hohe gebildet und die unter der Bilanz ausge-
wiesenen Verbindlichkeiten entsprechend dem zuriickgestell-
ten Betrag gekdrzt.

Die Bilanz wird unter teilweiser Verwendung des Jahresergeb-
nisses aufgestellt.



Vermogensgegenstande des Anlagevermdgens

Dem Geschéftsbetrieb dauernd dienende Vermégensgegen-
stdnde sind nach den fir das Anlagevermégen geltenden
Vorschriften bewertet. Immaterielle Anlagewerte und Sachan-
lagen sind mit den Anschaffungskosten und, soweit abnutzbar,
vermindert um planméaBige Abschreibungen nach MaBgabe
der voraussichtlichen Nutzungsdauer bilanziert. Die Anteile
an verbundenen Unternehmen, die Beteiligungen und die Ge-
schaftsguthaben bei Genossenschaften sind mit den Anschaf-
fungskosten oder mit niedrigeren beizulegenden Werten an-
gesetzt.

Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpa-
piere des Anlagevermégens, die dauerhaft gehalten werden
sollen, sind zu Anschaffungswerten beziehungsweise maximal
mit ihrem Nominalwert angesetzt. Von diesen Bestanden wer-
den Wertpapiere mit Buchwerten ohne anteilige Zinsen von
24,9 Mio. Euro nicht mit niedrigeren beizulegenden Werten
von 23,8 Mio. Euro angesetzt, da die WGZ BANK aufgrund der
guten Bonitaten und der vorliegenden Erkenntnisse nicht von
einer dauerhaften Wertminderung ausgeht.
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Vermoégensgegenstande des Umlaufvermdgens

Barreserven, Forderungen an Kreditinstitute und an Kunden,
andere Forderungen und sonstige Vermodgensgegenstande des
Nicht-Handelsbestands sind grundsatzlich mit den Nennwer-
ten angesetzt. Unterschiedsbetrdge zwischen Auszahlungsbe-
tragen und Nennwerten werden unter den Rechnungsabgren-
zungsposten ausgewiesen und zeitanteilig abgegrenzt.

Bei den Forderungen an Kreditinstitute und an Kunden wird
nach vorsichtigen MaBstdben fir alle erkennbaren Einzel- und
Landerrisiken durch Bildung von Wertberichtigungen aus-
reichend Vorsorge getroffen. Dem latenten Kreditrisiko bei
diesen Forderungen wird durch Pauschalwertberichtigungen
Rechnung getragen. Pauschalwertberichtigungen fir das laten-
te Kreditrisiko werden auf Grundlage von Kreditstrukturdaten
(Expected Loss) ermittelt. Darlber hinaus bestehen versteuer-
te Vorsorgereserven gemal3 § 340f HGB.

Die Wertpapiere der Liquiditdtsreserve werden nach dem stren-
gen Niederstwertprinzip zu Anschaffungskursen oder niedrige-
ren Marktwerten bewertet und angesetzt. Die Marktwerte
werden anhand aktueller Marktpreise oder mit Bewertungsver-
fahren, in die aktuelle Marktparameter wie beispielsweise Zins-
kurven, Bonitatsspreads und Volatilitaten einflieBen, ermittelt.
Ein Teilbestand der Wertpapiere mit einem Nominalvolumen von
89,1 Mio. Euro sowie ein Teilbestand der Kreditderivate (Siche-
rungsgebergeschéfte) mit einem Nominalvolumen von 127,5 Mio.
Euro werden mit Kreditderivaten (Sicherungsnehmergeschéaf-
te) zur Absicherung des Emittentenausfallrisikos als Bewer-
tungseinheit (Micro-Hedges) bilanziert. Die Sicherungswirkung
ergibt sich aus der hohen Homogenitét der Grund- und Siche-
rungsgeschéfte hinsichtlich des Bonitatsrisikos und der Absi-
cherungszeitrdume bis zum Abgang. Im Rahmen der Anwen-
dung des § 254 HGB werden die Einzelbewertungsergebnisse
der Grund- und Sicherungsgeschéfte zunachst imparitétisch
durchgebucht. Die anhand der Sicherungsgeschéfte zu Markt-
preisen ermittelten Bewertungsergebnisse sind bis maximal zur
Hohe der positiven und negativen Bewertungsergebnisse der
Grundgeschéfte unter den sonstigen Vermdgensgegenstan-
den mit 1,4 Mio. Euro aktiviert. Sicherungsnehmerpositionen
aus Kreditderivaten des Nicht-Handelsbestands, die nicht Be-
standteil einer Bewertungseinheit sind, werden einzeln und
imparitatisch bewertet.
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Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten sind grundsétzlich mit dem Erfillungsbe-
trag passiviert. Unterschiedsbetrége zwischen Nennwerten und
Ausgabebetrédgen werden unter den Rechnungsabgrenzungs-
posten ausgewiesen und zeitanteilig abgegrenzt. Kapitalbe-
zogene Schuldverschreibungen, deren Zins- oder Ruickzahlung
nicht ausschlieBlich einem Zinsrisiko unterliegt, werden zum
Nennwertprinzip bilanziert und die darin enthaltenen Optionen
getrennt bewertet.

Riickstellungen

Ruckstellungen werden mit ihrem Erflllungsbetrag angesetzt.
Das schlieBt eine Berlcksichtigung der zukiinftigen Lohn-,
Gehalts- und Rentenentwicklung bei den Ruckstellungen fur
Pensionen und &hnliche Verpflichtungen sowie der Preis- und
Kostenentwicklung bei den sonstigen Ruckstellungen ein. Die
Pensionsruickstellungen sind gemaB dem Anwartschaftsbar-
wertverfahren (Projected-Unit-Credit-Methode) nach versiche-
rungsmathematischen Grundsatzen mit einem Abzinsungssatz
von 4,55%, einer Beziigedynamik von jahrlich 3,0%, einer Ren-
tendynamik von jahrlich 2,0% sowie einer Fluktuationsrate von
jahrlich 5,0% bemessen. Die Bewertung erfolgt auf Basis der
Richttafeln 2005 G von Professor Klaus Heubeck. In Anlehnung
an die IDW-Stellungnahme RS HFA 30, Tz. 65 wird ein Zins-
satz von 4,55% verwendet. Dieser Zinssatz wurde mithilfe der
bis zum 30. September 2014 von der Deutschen Bundesbank
veroffentlichten Zinssétze sowie der Annahme eines unveran-
derten Fortbestehens der aktuellen Marktverhéltnisse auf den
31.12.2014 prognostiziert. Der Abzinsungssatz entspricht gemaf3
§253 Abs. 2 S.2 HGB dem von der Deutschen Bundesbank ver-
offentlichten durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen
sieben Geschéftsjahre bei einer angenommenen Restlaufzeit von
15 Jahren.

Aus der barwertigen Bewertung der zinsbezogenen Geschaf-
te des Bankbuchs (Nicht-Handelsbestand) unter Berucksichti-
gung von SchlieBungskosten, Verwaltungsaufwendungen und
Risikokosten gemaf dem IDW RS BFA 3 ergibt sich kein Rick-
stellungsbedarf. Bewertet werden alle bilanziellen und auBer-
bilanziellen zinsbezogenen Finanzinstrumente, die nicht Handels-
bestand sind, auf Basis der im internen Risikomanagement
dokumentierten Zuordnung der Bank. Geschafte ohne feste
Rickzahlungsvereinbarungen flieBen anhand modellierter Ab-
lauffiktionen in die Berechnung ein. Fur die Ermittlung der Schlie-
Bungskosten laufzeitinkongruenter Betragsiiberhdnge werden
geeignete Geld- und Kapitalmarktsdtze verwendet. Die Verwal-
tungsaufwendungen werden mittels einzelgeschaftsbezogener
Deckungsbeitrage sowie anhand der Kostenstellenrechnung er-

mittelt. Die Beriicksichtigung der Risikokosten erfolgt auf Basis
der fur die Restlaufzeiten erwarteten zukinftigen Verluste.

Die anderen Riickstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr
als einem Jahr werden geméaf § 253 Abs. 2 S. 1 HGB mit dem
laufzeitaddquaten durchschnittlichen Marktzinssatz der ver-
gangenen sieben Jahre abgezinst. Die anderen Ruckstellungen
sind ausreichend bemessen und bertcksichtigen ungewisse
Verpflichtungen und drohende Verluste aus schwebenden
Geschaften.

Latente Steuern

Der nach Verrechnung mit den passiven latenten Steuern im
Wesentlichen aus versteuerten Vorsorgereserven nach § 340f HGB
resultierende Uberhang aktiver Steuerlatenzen wird in Aus-
Ubung des Wahlrechts des § 274 Abs. 1 S. 2 HGB nicht aktiviert.
Der Bewertung der Steuerlatenzen lége ein Steuersatz von
31,4% zugrunde, wiirde das Wahlrecht ausgeubt.



Finanzinstrumente des Handelshestands

Der Handelsbestand umfasst Schuldverschreibungen und an-
dere festverzinsliche Wertpapiere, Aktien und andere nicht
festverzinsliche Wertpapiere, Schuldscheindarlehen und Namens-
schuldverschreibungen, Devisenfestgeldanlagen- und auf-
nahmen, begebene Schuldverschreibungen (im Wesentlichen
Zertifikate) sowie derivative Finanzinstrumente wie Zins-,
Wahrungs-, Kredit- und Aktienderivate inklusive interner
Zinsderivategeschéafte des Handelsbestands mit dem Nicht-
Handelsbestand. Die internen Kriterien zur Einbeziehung von
Finanzinstrumenten in den Handelsbestand sind im Vergleich
zum Vorjahr unverandert.

Die im Handelsbestand gehaltenen Finanzinstrumente werden
gemanB § 340e Abs. 3 HGB zu beizulegenden Zeitwerten bewer-
tet. Das Bewertungsergebnis wird um einen Value-at-Risk-Ab-
schlag (99 %, 10 Tage Haltedauer, mit rekursiv ermittelten Vo-
latilitéten und Korrelationen fiir einen Beobachtungszeitraum
von mehr als 250 Tagen) in Hohe von 6,7 Mio. Euro gekurzt.
Der Value-at-Risk-Abschlag beschreibt das mithilfe mathema-
tischer Verfahren berechnete Verlustpotenzial einer offenen
Risikoposition und basiert auf aufsichtsrechtlichen Vorgaben
der Solvabilitédtsverordnung. Die beizulegenden Zeitwerte der
Finanzinstrumente wurden anhand aktueller Marktpreise oder
mit allgemein anerkannten Bewertungsmodellen und -metho-
den, in die aktuelle Marktparameter wie beispielsweise Zins-
kurven, Bonitatsspreads und Volatilitdten einflieBen, ermittelt.
Unbesicherte, positive Zeitwerte werden anhand von Aus-
fallwahrscheinlichkeiten der Kontrahenten mit einem Kredit-
risikoabschlag adjustiert. Die Ermittlung der beizulegenden
Zeitwerte steht im Einklang mit den Bewertungsmodellen der
internen Risikosteuerung.

Im Geschéaftsjahr 2014 werden erstmals Derivate des Handels-
bestands je Kontrahent verrechnet, sofern sie unter Rahmen-
vertrdgen zusammen mit einem Credit Support Annex (CSA)
mit téglichem Austausch der Sicherheitsleistung abgeschlossen
wurden. Durch die Verrechnung wird eine Abbildung der wirt-
schaftlichen Verhéltnisse erreicht. Die Verrechnung umfasst je
Kontrahent sowohl den Buchwert der Derivate als auch die in
den Forderungen oder Verbindlichkeiten ausgewiesenen Si-
cherheitsleistungen. Analog wird der Saldierungsumfang fur
OTC-Derivate, die mit demselben zentralen Clearingpartner
abgeschlossen werden, um die Sicherheitsleistung erweitert.
Insgesamt wurden urspriinglich unter den Handelsaktiva aus-
gewiesene positive Marktwerte in Hohe von 1,9 Mrd. Euro,
negative urspriinglich unter den Handelspassiva ausgewiesene
Marktwerte von 3,4 Mrd. Euro sowie die entsprechenden For-
derungen in Héhe von 1,8 Mrd. Euro und Verbindlichkeiten in
Hohe von 0,3 Mrd. Euro aus Sicherheitsleistungen verrechnet.
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Neben den realisierten Ergebnissen und den Bewertungs-
ergebnissen werden die im Zusammenhang mit dem Han-
delsbestand stehenden Provisionen, Zinsergebnisse sowie
Dividendenzahlungen - bereinigt um kalkulatorische Refinan-
zierungs- und Anlagezinsen - sowie die Ergebnisse aus der
Wahrungsumrechnung im Nettoertrag des Handelsbestands
ausgewiesen.

Der Ausweis der Zufihrung nach § 340e Abs. 4 HGB zu dem
Sonderposten ,Fonds fiir allgemeine Bankrisiken” nach § 340g
HGB erfolgt im Nettoertrag des Handelsbestands.

Wahrungsumrechnung

Die Wahrungsumrechnung der Devisengeschafte entspricht
§ 256a HGB i. V. m. § 340h HGB. Auf Fremdwahrung lautende
Vermogensgegenstande des Anlagevermégens sind mit dem
Anschaffungskurs in Euro umgerechnet. Die Umrechnung der
Fremdwahrungsforderungen und -verbindlichkeiten sowie der
schwebenden Kassageschéfte erfolgt zu den von der Euro-
péischen Zentralbank festgestellten Referenzkursen oder zu
Freiverkehrsmittelkursen des Bilanzstichtags bzw. des letzten
Handelstages. Die Wechselkursrisiken aus Bilanzgeschaften des
Nicht-Handelsbestands in Fremdwahrung werden unabhan-
gig von der Restlaufzeit der Grundgeschéfte mittels interner
Geschéfte an den Handelsbestand weitergegeben. Die Fremd-
wahrungspositionen werden im Handel unabhéngig von der
Herkunft (Handels- oder Nicht-Handelsbestand) als eigenstan-
diger Handelsbestand gesteuert und gehandelt. Vor diesem
Hintergrund werden alle auf Fremdwahrung lautenden Bilanz-
geschéfte des Nicht-Handelsbestands als besonders gedeckt im
Sinne des § 340h HGB eingestuft, und die Aufwendungen und
Ertrdge aus der Wahrungsumrechnung gemal3 § 340e Abs. 3
HGB im Nettoertrag des Handelsbestands erfasst. Devisen-
termingeschéfte werden mit Terminkursen des Bilanzstich-
tags bewertet. Schwebende Devisenoptionsgeschéfte wer-
den mit anerkannten, standardisierten Optionspreismodellen
(i. W. Garman-Kohlhagen) bewertet.
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l1l. Erlauterungen zur Bilanz — Aktiva -

Vorjahr Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
Forderungen an Kreditinstitute Aktien und andere nicht
Aufgliederung nach Restlaufzeiten: festverzinsliche Wertpapiere
taglich fallig 1.225,8 2.489,6 davon:
bis drei Monate 1.661,7 3.525,6 boérsennotiert 0,0 0.3
mehr als drei Monate bis ein Jahr 1.388,2 1.581,6 nicht boérsennotiert - -
mehr als ein Jahr bis funf Jahre 5.938,8 5.799,4 borsenfahig 0,0 03
mehr als funf Jahre 8.289,1 8.494,0
gesamt 18.503,6 21.890,2 Handelsbestand
davon entfallen auf: derivative Finanzinstrumente 2.574,2 2.703,7
angeschlossene Kreditinstitute 15.336,0 15.844,4 Forderungen 2.4711 2.450,5
DZ BANK AG Schuldverschreibungen und andere
Deutsche Zentral-Genossenschaftsbank 53 29 festverzinsliche Wertpapiere 4.546,4 4.468,0
verbundene Unternehmen 1.190,3 3.079,3 Aktien und andere nicht
Unternehmen, mit denen ein festverzinsliche Wertpapiere 7.3 5,0
Beteiligungsverhéltnis besteht 107,3 192,2 Value-at-Risk-Abschlag -6,7 -7,0
gesamt 9.592,3 9.620,2
Forderungen an Kunden davon entfallen auf:
Aufgliederung nach Restlaufzeiten: verbundene Unternehmen 1.231,5 817,2
bis drei Monate 957,1 1.064,6 Unternehmen, mit denen ein
mehr als drei Monate bis ein Jahr 858,1 706,2 Beteiligungsverhéltnis besteht 185,7 1127
mehr als ein Jahr bis funf Jahre 3.266,9 33374 Fremdwahrungen 1.961,0 1.484,5
mehr als funf Jahre 2.715,8 24822 verpfandete Wertpapiere 316,0 484.4
mit unbestimmter Laufzeit 7114 695,4
gesamt 8.509,3 8.285,8 Beteiligungen und
davon entfallen auf: Geschaftsguthaben
verbundene Unternehmen 63,7 42,3 davon:
Unternehmen, mit denen ein boérsennotiert - -
Beteiligungsverhéltnis besteht 89,2 86,8 nicht boérsennotiert 3,4 34
borsenfahig 34 34
Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere Anteile an verbundenen
boérsennotiert 7.667,1 7.547,9 Unternehmen
nicht borsennotiert 802,2 900,7 davon:
borsenfahig 8.469,3 8.448,6 borsennotiert - -
davon entfallen auf: nicht borsennotiert - -
im Folgejahr féllig werdende borsenfahig - -
Wertpapiere 551,8 1.296,4
verbundene Unternehmen 0,0 254,5 Treuhandvermogen
Unternehmen, mit denen ein Forderungen an Kreditinstitute 3,7 45
Beteiligungsverhéltnis besteht 25,6 149 Forderungen an Kunden - 0,0
im Rahmen von Repo-Geschéaften
in Pension gegebene Wertpapiere 14 641,7
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Vorjahr Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
Immaterielle Anlagewerte Nachrangige Vermdgensgegenstinde
entgeltlich erworbene Konzessionen, sind enthalten in:
gewerbliche Schutzrechte und andere Forderungen an Kreditinstitute 90,8 90,8
ahnliche Rechte und Werte sowie - davon entfallen auf verbundene
Lizenzen an solchen Rechten und Unternehmen 90,0 90,0
Werten 14,3 59 Schuldverschreibungen und andere
geleistete Anzahlungen 2,6 4,2 festverzinsliche Wertpapiere 40,0 -
gesamt 16,9 10,1 Handelsbestand 20,9 13,2
Sachanlagen Vermégensgegenstande in
im Rahmen der eigenen Tatigkeit Fremdwéahrungen
genutzte Grundstiicke und Gebaude 41,0 433 im Gegenwert von 2.504,5 1.9731
Betriebs- und Geschaftsausstattung 45 4,7
gesamt 45,5 48,0
Sonstige Vermdgensgegenstande
Anspriiche aus Beteiligungen und
verbundenen Unternehmen 40,6 485
Pramien aus sonstigen Optionskaufen 5.2 51
Steuererstattungsanspriiche 411 68,4
- davon aus
Kérperschaftsteuerguthaben 38,1 49,8
Ausgleichsposten aus
Bewertungseinheiten 1,4 1,8
Sonstiges 19,8 15,2
gesamt 108,1 139,0
Rechnungsabgrenzungsposten
davon entfallen auf:
Agiobetrége auf Forderungen 24,6 82
Disagiobetrage auf Verbindlichkeiten 29 4,7
Upfront Payments auf zinsbezogene
Derivate 28,0 16,7
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IV. Erlauterungen zur Bilanz — Passiva —

Vorjahr Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
Verbindlichkeiten gegeniiber Handelsbestand
Kreditinstituten derivative Finanzinstrumente 1.063,8 2.627,.2
Aufgliederung nach Restlaufzeiten: Verbindlichkeiten 1.257,5 24681
taglich fallig 6.230,6 6.001,2 verbriefte Verbindlichkeiten 657,9 967,6
bis drei Monate 1.177,5 1.572,8 gesamt 2.979,2 6.062,9
mehr als drei Monate bis ein Jahr 2.337,6 2.490,8 davon entfallen auf:
mehr als ein Jahr bis funf Jahre 7.263,5 7.599,2 verbundene Unternehmen 142,4 93,6
mehr als funf Jahre 9.869,1 9.330,0 Unternehmen, mit denen ein
gesamt 26.878,3 26.994,0 Beteiligungsverhéltnis besteht 2472 128,55
davon entfallen auf: Fremdwahrungen 2.054,8 1.565,4
angeschlossene Kreditinstitute 10.177,4 10.226,8
DZ BANK AG Treuhandverbindlichkeiten
Deutsche Zentral-Genossenschaftsbank 59,7 65,0 Verbindlichkeiten gegentiber
verbundene Unternehmen 49,7 231,8 Kreditinstituten 3,7 45
Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhéltnis besteht 1.417,8 936,5 Sonstige Verbindlichkeiten
Verlustibernahmen verbundener
Andere Verbindlichkeiten Unternehmen 274 19,7
gegentiber Kunden Zinsabgrenzung fur nachrangige
Aufgliederung nach Restlaufzeiten: Verbindlichkeiten 12,4 121
taglich fallig 3.149,0 2.827,5 Variation Margin - 1,2
bis drei Monate 2.592,9 2.783,0 Pramien aus sonstigen Optionsverkaufen 0,3 1,9
mehr als drei Monate bis ein Jahr 137,8 145,6 Sonstiges 123,6 102,0
mehr als ein Jahr bis funf Jahre 87,9 115,4 gesamt 163,7 136,9
mehr als funf Jahre 286,5 276,5
gesamt 6.254,1 6.148,0 Rechnungsabgrenzungsposten
davon entfallen auf: Agio fur begebene
verbundene Unternehmen 134,2 119,2 Schuldverschreibungen 36,2 385
Unternehmen, mit denen ein Disagiobetrage auf Forderungen 111 15,6
Beteiligungsverhéltnis besteht 60,3 135,0 Sonstiges 2,2 21
gesamt 49,5 56,2
Verbriefte Verbindlichkeiten
a) begebene Schuldverschreibungen 7.414,5 8.1739 Andere Riickstellungen
b) andere verbriefte Verbindlichkeiten im Personalbereich 27,5 22,5
Aufgliederung nach Restlaufzeiten: fur das Kreditgeschaft 50,0 189
bis drei Monate - - fur Drohverluste aus Derivaten 25 7.7
mehr als drei Monate bis ein Jahr - - Sonstiges 14,3 12,8
mebhr als ein Jahr bis funf Jahre - - gesamt 94,3 61,9
mehr als funf Jahre - -
gesamt 7.414,5 81739
davon entfallen auf:
im Folgejahr féllig werdende
begebene Schuldverschreibungen 1.155,5 1.551,2

verbundene Unternehmen -

Angaben zu den verbrieften Verbindlichkeiten gegentiber Unter-
nehmen, mit denen ein Beteiligungsverhéltnis besteht, konnen
nicht ohne unverhaltnismaBig groBen Aufwand ermittelt werden.

Aus diesem Grund wird auf die Angabe verzichtet.
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Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR

Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR

Nachrangige Verbindlichkeiten 7401 517,4
davon entfallen auf:

verbundene Unternehmen - -
Unternehmen, mit denen ein

Beteiligungsverhéltnis besteht 15,0 15,0
Im Geschéftsjahr fur nachrangige

Verbindlichkeiten angefallene

Aufwendungen 31,2 31,4

Die nachrangigen Verbindlichkeiten zum Ende des Berichtsjahres
bestehen aus 54 auf den Namen lautenden Schuldscheindarlehen,
vier Inhaberschuldverschreibungen sowie einer Namensschuld-
verschreibung mit Wandlungsrecht. Im Berichtsjahr wurden nach-
rangige Verbindlichkeiten in Hohe von insgesamt 223,2 Mio. Euro
aufgenommen. Das Kapital wird im Falle der Insolvenz erst nach
Befriedigung aller nicht nachrangigen Glaubiger zuriickerstat-
tet. Fir die in 2014 begebene Namensschuldverschreibung mit
Wandlungsrecht Uber nominal 128 Mio. Euro besteht unter be-
stimmten Bedingungen nach Ablauf des 3. Dezember 2019 die
Méglichkeit einer freiwilligen Wandlung durch die Glaubiger
bzw. einer Pflichtwandlung durch die Emittentin. Ein Anteil be-
rechtigt zur Wandlung in 110 Aktien. Die Schuldverschreibung
wird mit 5% verzinst. Eine vorzeitige Ruickzahlung durch die
Emittentin aus regulatorischen Griinden ist jederzeit moglich.
Dariiber hinaus sind keine Umwandlungen in Kapital vorgesehen
oder vereinbart; es bestehen keine weiteren vorzeitigen Ruck-
zahlungsverpflichtungen. Im Gesamtbetrag der nachrangigen
Verbindlichkeiten ist neben der beschriebenen Namensschuld-
verschreibung mit Wandlungsrecht eine weitere Schuldverschrei-
bung enthalten, die 10% des Gesamtbetrages Ubersteigt. Es
handelt sich um eine nachrangige Inhaberschuldverschreibung in
Ho6he von 95,2 Mio. Euro, die mit 2,3% verzinst wird und eine
Laufzeit bis 2021 hat. Die tibrigen nachrangigen Verbindlichkei-
ten haben urspriingliche Laufzeiten zwischen 10 und 20 Jahren
und werden mit durchschnittlich 5,82 % verzinst.

Genussrechtskapital - -

Im Berichtsjahr wurde kein neues Genussrechtskapital aufgenom-
men.

Eigenkapital

gezeichnetes Kapital (Grundkapital)

Stand: 1. Januar 2014 649,4 649,4
Zugang 64,9 -
Stand: 31. Dezember 2014 7143 649,4

Kapitalrucklage

Stand: 1. Januar 2014 369,7 369,7
Zugang 2273 -
Stand: 31. Dezember 2014 597,0 369,7

Gewinnrucklagen

gesetzliche Ruicklage 354,0 354,0
satzungsmaéBige Riicklagen 204,0 170,7
davon: Einstellung aus Jahrestiberschuss 333 221
andere Gewinnricklagen 659,1 *) 600,3
davon: Einstellung aus Bilanzgewinn
des Vorjahres 33,9 50,0
davon: Einstellung aus Jahrestiberschuss 24,9 11,8
1.2171 1.125,0
Bilanzgewinn 108,2 76,7

davon: aus Gewinnvortrag - -

gesamt 2.636,6 2.220,8

*) vor Dotierung aus dem Jahresergebnis 2014 geméaB Gewinn-
verwendungsvorschlag

Das gezeichnete Kapital der WGZ BANK besteht aus dem Grund-
kapital in Hoéhe von 714.340.000,00 Euro. Das Grundkapital ist
in 7.143.400 auf den Namen lautende, vinkulierte Sttickaktien
mit einem rechnerischen Anteil am Grundkapital je Stuickaktie
von 100,00 Euro eingeteilt. Die mit der im Jahr 2014 erfolgreich
durchgefiihrten Kapitalerhhung zugeflossenen Bareinlagen
wurden mit 64.940.000,00 Euro in das gezeichnete Kapital (ent-
spricht 649.400 Stuckaktien) und mit 227.290.000,00 Euro in die
Kapitalriicklage eingestellt. Im Rahmen der Hauptversammlung
der WGZ BANK am 24. Juni 2014 wurde die bisherige Erméch-
tigung zur Kapitalerhbhung gegen Einlagen aufgehoben und
der Vorstand bis zum 24. Juni 2019 erméchtigt, das Grundkapital
der WGZ BANK mit Zustimmung des Aufsichtsrats einmalig oder
in mehreren Schritten um weitere bis zu 200.000.000,00 Euro
durch Ausgabe neuer Aktien gegen Einlage zu erhéhen. AuBer-
dem wurde der Vorstand zur Erfillung entsprechender Wand-
lungsrechte und/oder Wandlungspflichten aus der emittierten
Wandelanleihe ermachtigt, auf Vorschlag von Vorstand und



162 WGZ BANK - Anhang zum 31.12.2014

Mio. EUR

Vorjahr

Mio. EUR

Aufsichtsrat das Grundkapital um bis zu 35.717.000,00 Euro
durch Ausgabe von bis zu 357.170 neuen, auf den Namen lau-
tenden Stlckaktien bedingt zu erhéhen. § 6 der Satzung der
WGZ BANK wurde entsprechend den Beschliissen zum genehmig-
ten Kapital und zum bedingten Kapital geandert.

Verbindlichkeiten in Fremdwahrungen
im Gegenwert von 3.163,7

Als Sicherheit tibertragene
Vermdgensgegenstande
bei Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten:
fir Verbindlichkeiten aus zweck-
gebundenen Mitteln abgetretene
Forderungen 13.643,8
bei Verbindlichkeiten gegentiber
Kunden:
als Sicherheiten fir Offenmarkt-
geschéfte, fur Termingeschafte
an Borsen und fir Collateral-
Vereinbarungen im Rahmen von
OTC-Handelsgeschaften hinterlegt 3.679.1

Eventualverbindlichkeiten

aus Burgschaften und

Gewahrleistungsvertréagen 3.500,2
aus der Bestellung von Sicherheiten

fur fremde Verbindlichkeiten 105,0

Andere Verpflichtungen

unwiderrufliche Kreditzusagen an

Kreditinstitute 1.414,6
unwiderrufliche Kreditzusagen an

Kunden 2.236,7

3.111,8

13.466,5

2.750,8

3.095,6

2.158,0

2.165,7

Die WGZ BANK geht nach Priifung der Risikosituation aus Burg-
schaften und Gewahrleistungsvertragen aktuell nicht von einer

Inanspruchnahme aus. Fur konkrete Risiken aus unter dem Bi-

lanzstrich ausgewiesenen Verbindlichkeiten wurden Ruickstellun-

gen in angemessener Hohe gebildet und die Position unter dem

Bilanzstrich entsprechend gekiirzt.
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V. Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Ertrage aus Gewinngemeinschaften, Gewinnab-
fiihrungs- oder Teilgewinnabfiihrungsvertragen

Der Posten enthélt Kérperschaft- und Gewerbesteuerumlageer-
trage aus steuerlichen Organschaften in Hohe von 8,9 Mio. Euro.
Dieser Betrag ist korrespondierend in den Steuern vom Einkom-
men und Ertrag enthalten.

Sonstiges betriebliches Ergebnis
Das sonstige betriebliche Ergebnis wird durch Auf- und Ab-

zinsungseffekte aus der Bewertung der Ruckstellungen mit
8,3 Mio. Euro belastet.

Aufwendungen aus Verlustiibernahme

Die Aufwendungen aus Verlustibernahme betreffen mit
53,4 Mio. Euro die Phoenix Beteiligungsgesellschaft mbH und
mit 10,2 Mio. Euro die Impetus Bietergesellschaft mbH.

AuBerordentliches Ergebnis
Die auBerordentlichen Aufwendungen betreffen einen Zuschuss

an die VBI Beteiligungs GmbH im Zusammenhang mit der ge-
planten VerauBerung der Volksbank Romania S.A.

VI. Sonstige finanzielle Verpflichtungen und
Patronatserklarungen

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die WGZ BANK ist Mitglied der beim Bundesverband der
Deutschen Volksbanken und Raiffeisenbanken e.V. beste-
henden Sicherungseinrichtung mit einem Garantiefonds und
einem Garantieverbund. Im Rahmen des Garantieverbundes
hat die WGZ BANK eine Garantieverpflichtung in Héhe des
Achtfachen des Grunderhebungsbeitrags zum Garantiefonds
(33,0 Mio. Euro) tbernommen. Weitere nicht aus der Bilanz
ersichtliche Haftungsverhéltnisse sind fur die Beurteilung der
Finanzlage von untergeordneter Bedeutung und betreffen
Saldenausgleichsvereinbarungen, Haftungsverpflichtungen aus
Gesellschaftsvertragen sowie Haftsummenverpflichtungen aus
Geschéftsanteilen bei Genossenschaften.

Patronatserklarungen

Die WGZ BANK tragt, abgesehen vom Fall des politischen
Risikos, in Hohe ihrer unmittelbaren Anteilsquote dafiir Sorge,
dass die WL BANK AG Westfélische Landschaft Bodenkredit-
bank und die WGZ BANK Ireland plc ihre Verpflichtungen
erfullen kdnnen.
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VII. Derivative Finanzinstrumente

KONTRAHENTENSTRUKTUR Positive Marktwerte

Mio. EUR
OECD Zentralregierungen und Borsen 215,22
OECD Kreditinstitute 3.369,2
OECD Finanzdienstleistungsinstitute 61,2
sonstige Unternehmen, Privatpersonen 310,0
Nicht-OECD Zentralregierungen -
Nicht-OECD Kreditinstitute 1,2
Nicht-OECD Finanzdienstleistungsinstitute -
Gesamt 3.956,8

Die positiven Marktwerte geben das maximale Adressenaus-
fallrisiko am Bilanzstichtag wieder. Sie ergeben sich aus der
Summe aller positiven Kontraktmarktwerte ohne Verrechnung
etwaiger negativer Kontraktmarktwerte, ohne Anrechnung
von Sicherheiten und ohne Anwendung von Bonitatsgewich-
tungssatzen. Die gemaB Capital Requirements Regulation
(Vorjahr: Solvabilitdtsverordnung) nach aufsichtsrechtlichen
Bestimmungen ermittelten und fur das Adressenausfallrisiko
maBgeblichen Kreditdquivalente belaufen sich am Bilanzstich-
tag auf 3.874 Mio. Euro. Unter Berucksichtigung der Bonitéts-
gewichtungen machen diese etwa 5% der anrechnungspflich-
tigen Positionen aus.

Die in der folgenden Tabelle aufgefiihrten Geschafte werden
im Wesentlichen zur Absicherung von Zins-, Wechselkurs- oder
anderen Marktpreisschwankungen im Rahmen von Handels-
aktivitdten abgeschlossen. Darin enthalten ist ein Teil der Ge-
schafte zur Absicherung von Zins- und Wechselkursschwan-
kungen aus dem allgemeinen Bankgeschaft.
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PRODUKTSTRUKTUR Nominalbetrag nach Restlaufzeit Marktwerte
UND NOMINALVOLUMEN bis 1 Jahr ~ 1-5 Jahre > 5 Jahre gesamt negative positive
Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
Zinsbezogene Geschéafte 10.520,7 32.852,6 34.888,9 78.262,2 3.411,0 2.827,0
davon entfallen auf:
OTC Produkte
Zinsswaps (gleiche Wahrung) 9.145,2 31.519,1 33.190,8 73.855,1 3.339,3 2.787,6
Zinsoptionen — Kaufe 173,5 368,5 790,0 1.332,0 - 343
Zinsoptionen — Verkaufe 3904 965,0 908,1 2.263,5 67,2 0,8
borsengehandelte Produkte
Zins-Futures 811,6 - - 811,6 45 43
Wahrungsbezogene Geschifte 74.844,2 1.045,9 3,7 75.893,8 943,0 1.018,9
davon entfallen auf:
OTC Produkte
Devisentermingeschéfte 74.438,8 1.004,1 3,7 75.446,6 936,3 1.013,7
Devisenoptionen - Kaufe 177,2 20,8 - 198,0 0,3 49
Devisenoptionen - Verkéufe 2282 21,0 - 249,2 6,5 03
Aktien-/Indexbezogene Geschafte 271,3 350,5 2241 845,9 26,4 16,9
davon entfallen auf:
OTC Produkte
Aktien-/Index-Swaps 0,0 2709 2153 486,2 15,1 2,7
Aktien-/Index-Optionen - Kaufe 76,1 8,6 4.4 89,1 - 141
Aktien-/Index-Optionen - Verkaufe 1473 48,0 4.4 199,7 9,0 -
borsengehandelte Produkte
Aktien- /Index-Futures 2,2 0,1 - 23 0,0 -
Aktien- /Index-Optionen - Kaufe 0,5 - - 0,5 - 0,0
Aktien- /Index-Optionen - Verkaufe 45,2 229 - 68,1 23 -
Sonstige Geschéafte 1.092,9 3.860,6 1.077.3 6.030,8 66,2 94,0
davon entfallen auf:
OTC Produkte
Cross-Currency Swaps *) 116,5 3454 907,3 1.369,2 38,7 27,6
Credit Default Swaps - Sicherungsnehmer 331,0 978,0 50 1.314,0 27,0 58
Credit Default Swaps - Sicherungsgeber 6384 2.537,2 165,0 3.340,7 0,5 53,6
Wertpapiertermingeschafte 7,0 0,0 0,0 7,0 0,0 7,0
borsengehandelte Produkte
Edelmetall-Futures - - - - - -
Summe aller Geschéfte 86.729,1 38.109,6 36.194,0 161.032,7 4.446,6 3.956,8
davon entfallen auf:
OTC Produkte 85.869,6 38.086,6 36.194,0 160.150,2 44398 3.952,5
borsengehandelte Produkte 859,5 23,0 - 882,5 6,8 43
Aus Credit Default Swaps Ubernommene Eventualrisiken 4841 1.875,5 160,0 2.519,6 0,2 39,6

*) Cross-Currency Swaps beinhalten Geschéfte, die variable gegen fixe Zinsen, variable gegen variable Zinsen und fixe gegen fixe Zinsen tauschen.
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Die folgende Tabelle zeigt die nicht zum beizulegenden berlicksichtigten Derivate sind dem Nicht-Handelsbestand
Zeitwert bilanzierten Derivate, soweit sie nicht in eine Bewer- zugeordnet und werden nach dem strengen Niederstwert-
tungseinheit nach § 254 HGB einbezogen werden. Die hier prinzip bewertet.

PRODUKTSTRUKTUR Nominalbetrag nach Restlaufzeit Marktwerte

UND NOMINALVOLUMEN bis 1 Jahr ~ 1-5 Jahre >5 Jahre gesamt negative positive

Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR

Zinsbezogene Geschéafte 3,1 - - 3,1 - 0,1
davon entfallen auf:
OTC Produkte

Zinsswaps (gleiche Wahrung) 3,1 - - 3,1 - 0,1

bérsengehandelte Produkte
Zins-Futures - - - - - -

Sonstige Geschéfte 606,4 2.045,5 160,0 2.811,9 2,2 51,6

davon entfallen auf:

OTC Produkte
Credit Default Swaps - Sicherungsnehmer 1153 170,0 - 285,3 2,0 50
Credit Default Swaps - Sicherungsgeber 4841 1.875,5 160,0 2.519,6 0,2 39,6
Wertpapiertermingeschéafte 7,0 0,0 0,0 7,0 0,0 7.0

bérsengehandelte Produkte

Aktien-/Index-Futures - - - - - -

Summe aller Geschafte 609,5 2.045,5 160,0 2.815,0 2,2 51,7
davon entfallen auf:
OTC Produkte 609,5 2.045,5 160,0 2.815,0 2,2 51,7

borsengehandelte Produkte - - - - - -




167

VIII. Entwicklung des Anlagevermagens

IMMATERIELLE ANLAGEWERTE Immaterielle Grundstiicke Betriebs- und
UND SACHANLAGEN Anlagewerte und Gebaude Geschéftsausstattung
Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR

Anschaffungs- und Herstellungskosten 48,7 92,1 424
Zugéange 111 - 2,6
Umbuchungen - - -
Abgénge -9.4 - -83
Abschreibungen, kumuliert -335 -51,1 -32,2
Buchwerte am Bilanzstichtag 16,9 41,0 4,5
Abschreibungen im Geschéftsjahr 41 24 2,7
FINANZANLAGEN Wertpapiere des Beteiligungen und  Anteile an verbundenen
Anlagevermogens Geschaftsguthaben Unternehmen

Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR

Anschaffungskosten 1.348,3 1.623,6 799,1
Veranderungen, saldiert -548,9 281,7 -10,0
Buchwerte am Bilanzstichtag 7994 1.905.3 7891

Die Buchwertveranderungen der Finanzanlagen werden nach
§ 34 Abs. 3 S. 2 RechKredV saldiert dargestellt.
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IX. Aufstellung des Anteilsbesitzes

NAME UND SITZ Kapitalanteil Eigenkapital Ergebnis
des letzten verfuigbaren
Geschéftsjahres
in % Mio. EUR Mio. EUR
a) verbundene Unternehmen
1. WL BANK AG Westfilische Landschaft Bodenkreditbank, Munster *1) 90,92 355,1 *2)
2. WGZ BANK Ireland plc, Dublin, Irland *1) 100,00 308,2 18,7
3. WGZ Immobilien + Treuhand GmbH, Munster 100,00 13 *2)
4. WGZ Immobilien + Management GmbH, Munster 100,00 0,0 *2)
5. Phoenix Beteiligungsgesellschaft mbH, Dusseldorf *7) 100,00 1083 *2)
6. IMPETUS Bietergesellschaft mbH, Frankfurt am Main *8) 100,00 54,1 *2)
7. GENO-Beteiligungsgesellschaft mbH, Disseldorf 100,00 11 0,0
b) andere Unternehmen
1. DZ Holding GmbH & Co. KG, Neu-Isenburg *3) 36,44 1.307,5 22,2
2. Bausparkasse Schwabisch Hall AG, Schwabisch Hall *1) 15,00 1.812,3 *4)
3. R+V Versicherung AG, Wiesbaden *1) 15,80 1911,7 *4)
4. Union Asset Management Holding AG, Frankfurt am Main *1) 17,72 569,3 252,7
5. Union Investment Real Estate GmbH, Hamburg *1) 5,50 72,2 43,2
6. VR-LEASING AG, Eschborn *1) 16,54 2111 *4)
7. VR Corporate Finance GmbH, Dusseldorf 50,00 23 -0,7
8. VR Equitypartner GmbH, Frankfurt am Main 22,00 70,5 1.3
9. VR Mittelstandskapital Unternehmensbeteiligungs AG, Dusseldorf 20,00 12,8 0,7
10. DZ PRIVATBANK S.A,, Strassen, Luxemburg *1) 19,04 673,7 45,0
11. Volksbank Romania S.A., Bukarest, Ruménien *1) *5) 8,14 2821 -102,2
12. Service-Direkt Telemarketing Verwaltungsgesellschaft mbH, Stuttgart 32,83 71 09
13. CardProcess GmbH, Karlsruhe *1) 10,10 30,8 3,6
14. Heinsberger Volksbank Aktiengesellschaft, Heinsberg 25,00 123 04
15. Treuhand- und Finanzierungsgesellschaft fur
Wohnungs- und Bauwirtschaft mbH -Treufinanz-, Dusseldorf 33,14 29 -0,2
16. Kapitalbeteiligungsgesellschaft fur die mittelstandische
Wirtschaft in Nordrhein-Westfalen mbh -KBG-, Neuss 23,60 1,6 0,2
17. GAF Active Life 1 Renditebeteiligungs-GmbH & Co. KG, Nidderau *6) 32,10 58,1 -10,9
18. GAF Active Life 2 Renditebeteiligungs-GmbH & Co. KG, Nidderau *6) 31,61 69,5 0,6
19. GMS Management und Service GmbH, Nidderau *6) 33,33 0,1 0,0

*1) Beteiligungen an groBBen Kapitalgesellschaften und borsennotierten Gesellschaften, die 5% der Stimmrechte Uberschreiten.
*2) Die Ergebnisse wurden von der WGZ BANK Ubernommen.

*3) Die Gesellschaft halt fur die WGZ BANK Anteile Gber 6,64 % an der DZ BANK AG.

*4) Gewinnabfiihrungsvertrag mit der DZ BANK AG.

*5) Mittelbare Beteiligung tber die VBI Beteiligungs GmbH, Wien, Osterreich.

*6) Mittelbare Beteiligung Uber die IMPETUS Bietergesellschaft mbH.

*7) Die Gesellschaft halt fur die WGZ BANK Anteile an der VBI Beteiligungs GmbH.

*8) Die Gesellschaft halt fur die WGZ BANK Anteile an der GAF 1 und 2 und GMS.



X. Sonstige Angaben

Angabe nach § 20 Aktiengesetz

Die WGZ Beteiligungs GmbH & Co. KG, Dusseldorf, teilte mit
Schreiben vom 5. Oktober 2005 gemaf § 20 Abs. 4 AktG mit,

Mitglieder des Aufsichtsrats und des Vorstands

Aufsichtsrat

Werner Béhnke, Vorsitzender (ab 24.06.2014)
Dieter Philipp, Vorsitzender (bis 24.06.2014)

Franz Lipsmeier, stellv. Vorsitzender
Johannes Berens (bis 24.06.2014)
Peter Bersch

Martin Eul

Uwe Goldstein (ab 24.06.2014)
Ludger Hinteler

Manfred Jorris

Ina MaBmann

Herbert Pfennig (ab 24.06.2014)

Vorstand

Hans-Bernd Wolberg, Vorsitzender
Uwe Berghaus

Dr. Christian Brauckmann
Karl-Heinz Moll

Michael Speth
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dass ihr eine Mehrheitsbeteiligung an der WGZ BANK un-
mittelbar gehort.

Bankdirektor i. R.

Ehrenprasident des Zentralverbands des Deutschen Handwerks;
Prasident der Handwerkskammer Aachen

hauptamtliches Vorstandsmitglied der Volksbank Delbriick-Hovelhof eG
Bankdirektor i. R.

hauptamtliches Vorstandsmitglied der Volksbank Bitburg eG
hauptamtliches Vorstandsmitglied der Dortmunder Volksbank eG
hauptamtliches Vorstandsmitglied der Raiffeisenbank Frechen-Hurth eG
Bankangestellter der WGZ BANK

Bankangestellter der WGZ BANK

Bankangestellte der WGZ BANK

hauptamtliches Vorstandsmitglied der Deutschen Apotheker- und
Arztebank eG

hauptamtliches Vorstandsmitglied
hauptamtliches Vorstandsmitglied
hauptamtliches Vorstandsmitglied
hauptamtliches Vorstandsmitglied
hauptamtliches Vorstandsmitglied
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Vorstand der WGZ BANK

Hans-Bernd Wolberg
Konzerngesellschaften:

WL BANK AG Westfalische Landschaft Bodenkreditbank, Minster
andere groBe Kapitalgesellschaften:

Bausparkasse Schwabisch Hall AG, Schwabisch Hall

DZ BANK AG Deutsche Zentral-Genossenschaftsbank,

Frankfurt am Main

Uwe Berghaus
andere groBe Kapitalgesellschaften:
VR-LEASING AG, Eschborn

Karl-Heinz Moll
Konzerngesellschaften:
WGZ BANK Ireland plc, Dublin, Irland
andere groB3e Kapitalgesellschaften:
DZ PRIVATBANK (Schweiz) AG, ZUrich, Schweiz
DZ PRIVATBANK S.A,, Strassen, Luxemburg
Union Asset Management Holding AG, Frankfurt am Main
R+V Versicherung AG, Wiesbaden

Michael Speth
Konzerngesellschaften:

WL BANK AG Westfalische Landschaft Bodenkreditbank, Miinster
andere groB3e Kapitalgesellschaften:

BAG Bankaktiengesellschaft, Hamm

Mitarbeiter der WGZ BANK

Rolf Hermes
Konzerngesellschaften:
WGZ BANK Ireland plc, Dublin, Irland

Peter Tenbohlen
andere groB3e Kapitalgesellschaften:
Deutsche WertpapierService Bank AG, Frankfurt am Main

Klaus Wellner
andere groB3e Kapitalgesellschaften:
Volksbank Romania S.A., Bukarest, Ruménien

Mandate in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsgremien von groBen Kapitalgesellschaften

Vorsitzender des Aufsichtsrats

Mitglied des Aufsichtsrats
Mitglied des Aufsichtsrats

stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats

Chairman des Verwaltungsrats

Vizeprésident des Verwaltungsrats
stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats
stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats
Mitglied des Aufsichtsrats

Mitglied des Aufsichtsrats

Mitglied des Aufsichtsrats

Mitglied des Verwaltungsrats

Mitglied des Aufsichtsrats

Mitglied des Aufsichtsrats



Gesamtheziige der Organmitglieder

An Vergutungen und Sitzungsgeldern erhielten der Aufsichts-
rat Tsd. Euro 113 und der Beirat Tsd. Euro 213. Fur die Wahrneh-
mung ihrer Aufgaben erhielten die Mitglieder des Vorstands im
Geschéftsjahr gewahrte Gesamtbeziige i. H. v. Tsd. Euro 4.049.
An frihere Vorstandsmitglieder oder deren Hinterbliebene
wurden Tsd. Euro 2.652 gezahlt. Die fur diesen Personenkreis
bestehende Pensionsriickstellung betragt Tsd. Euro 27.052 und
deckt samtliche Verpflichtungen vollsténdig ab.

Forderungen an Organe

Zum Bilanzstichtag bestehen keine Forderungen an Organe.

Dusseldorf, den 24. Méarz 2015
WGZ BANK AG
Westdeutsche Genossenschafts-Zentralbank

"W”VI//CM

Hans-Bernd Wolberg \/Uwe Berghaus
- Vorsitzender -

Karl-Heinz Moll

Michael Speth
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Durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer

weiblich mannlich gesamt
Dusseldorf 458 680 1.138
Koblenz 6 13 19
Miunster 28 57 85
492 750 1.242

Auszubildende und
Trainees 16 24 40

Abschlusspriiferhonorar

Auf die Angabe des von dem Abschlussprifer Pricewaterhouse-
Coopers AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft berechneten
Gesamthonorars wurde gemaf § 285 Nr. 17 HGB verzichtet.
Wir verweisen auf die Angaben im WGZ BANK-Konzernab-
schluss.

e

Dr. Christian Brauckmann
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Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn-
und Verlustrechnung sowie Anhang - unter Einbeziehung
der Buchfihrung und den Lagebericht der WGZ BANK AG
Westdeutsche Genossenschafts-Zentralbank, Dusseldorf, der
mit dem Konzernlagebericht zusammengefasst ist, fiir das Ge-
schaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2014 geprift. Die
Buchfiihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und zu-
sammengefasstem Lagebericht nach den deutschen handels-
rechtlichen Vorschriften und den erganzenden Bestimmungen
der Satzung liegen in der Verantwortung des Vorstands der
Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von
uns durchgefihrten Prifung eine Beurteilung Gber den Jahres-
abschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und tber den
zusammengefassten Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB
unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsmaBiger Ab-
schlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu
planen und durchzufihren, dass Unrichtigkeiten und VerstoBe,
die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss un-
ter Beachtung der Grundsatze ordnungsméBiger Buchfiihrung
und durch den zusammengefassten Lagebericht vermittelten
Bildes der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich
auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei
der Festlegung der Priifungshandlungen werden die Kennt-
nisse Uber die Geschaftstatigkeit und Uber das wirtschaftliche
und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen
Uber mogliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Prifung
werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen

internen Kontrollsystems sowie Nachweise fir die Angaben in
Buchfiihrung, Jahresabschluss und zusammengefasstem Lage-
bericht Gberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.
Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilan-
zierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschdtzungen des
Vorstands sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des
Jahresabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts.
Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend
sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewon-
nenen Erkenntnisse entspricht der Jahresabschluss den gesetz-
lichen Vorschriften und den ergdnzenden Bestimmungen
der Satzung und vermittelt unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsméBiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen Ver-
héltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft. Der zusammengefasste Lage-
bericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft
und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwick-
lung zutreffend dar.

Dusseldorf, den 30. Marz 2015
PricewaterhouseCoopers Aktiengesellschaft
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Mark Maternus
Wirtschaftsprifer

ppa. Marc Lilienthal
Wirtschaftsprifer
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Versicherung der gesetzlichen Vertreter

der WGZ BANK

.Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemaB den anzuwen-
denden Rechnungslegungsgrunds&tzen der Jahresabschluss ein
den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mdgens-, Finanz- und Ertragslage der WGZ BANK AG West-
deutsche Genossenschafts-Zentralbank vermittelt und im mit
dem Konzernlagebericht zusammengefassten Lagebericht der

Dusseldorf, den 24. Méarz 2015
WGZ BANK AG
Westdeutsche Genossenschafts-Zentralbank

W”’V/CM

Hans-Bernd Wolberg Uwe Berghaus

- Vorsitzender -

Karl-Heinz Moll Michael Speth

Geschéftsverlauf einschlieBlich des Geschéftsergebnisses und
die Lage des Unternehmens so dargestellt sind, dass ein den tat-
sachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird
sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussicht-
lichen Entwicklung der WGZ BANK beschrieben sind.”

e

Dr. Christian Brauckmann
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WGZ BANK-Konzernabschluss 2014 nach
International Financial Reporting Standards
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Konzernbilanz

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
Gesamtergebnisrechnung
Eigenkapitalveranderungsrechnung
Kapitalflussrechnung

Anhang (Notes)

Grundlagen der Aufstellung des Konzernabschlusses
Hauptquellen von Schatzunsicherheiten

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie Schatzungsanderungen (IAS 8)
(1) Grundsatze

2) Angewendete International Financial Reporting Standards
(3) Konsolidierungskreis

(4) Konsolidierungsgrundsatze

(5) Kategorisierung der Finanzinstrumente

(6) Ansatz und Bewertung von Finanzinstrumenten

(7) Barreserve

(8) Forderungen und Verbindlichkeiten

(9) Risikovorsorge im Kreditgeschaft

(10)  Handelsaktiva/-passiva

(11)  Beteiligungs- und Wertpapierbestand

(12)  Nach der Equity-Methode bilanzierte Unternehmen

(13)  Wertpapierleihe und Pensionsgeschafte

(14)  Nicht finanzielle Vermogenswerte

(15)  Ertragsteueranspriiche und -verpflichtungen

(16)  Sonstige Aktiva/Passiva

(17)  Verbriefte Verbindlichkeiten

(18)  Ruckstellungen fir Pensionen und éhnliche Verpflichtungen
(19)  Sonstige Ruckstellungen

(20)  Nachrangkapital

(21)  Treuhandgeschafte

(22) Eigenkapital

(23)  Wahrungsumrechnung

(24)  Zur VerauBerung gehaltene langfristige Vermogenswerte und VerduBerungsgruppen
Erlduterungen zu Finanzinstrumenten

(25)  Analyse der finanziellen Vermégenswerte und Verbindlichkeiten
(26)  Umkategorisierung von Finanzinstrumenten

(27)  Analyse der Gewinn- und Verlustrechnung

(28)  Beizulegender Zeitwert der Finanzinstrumente

Art und Umfang der Risiken aus Finanzinstrumenten

(29) Maximales Ausfallrisiko und Kreditqualitat

(30)  Marktpreisrisiko

(31)  Liquiditatsrisiko

Erlauterungen zur Bilanz - AKTIVA -

(32) Barreserve

(33) Forderungen

(34) Risikovorsorge im Kreditgeschaft

(35)  Buchwertanpassung aus im Portfolio abgesicherten Finanzinstrumenten
(36)  Positive Marktwerte derivativer Sicherungsinstrumente
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201
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213
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(37)  Handelsaktiva

(38) Beteiligungs- und Wertpapierbestand

(39)  Nach der Equity-Methode bilanzierte Unternehmen

(40)  Immaterielle Vermogenswerte, Sachanlagen und Investmentimmobilien
(41)  Ertragsteueranspriiche

(42)  Sonstige Aktiva

Erlduterungen zur Bilanz - PASSIVA -

(43)  Verbindlichkeiten

(44)  Buchwertanpassung aus im Portfolio abgesicherten Finanzinstrumenten
(45)  Negative Marktwerte derivativer Sicherungsinstrumente

(46)  Handelspassiva

(47)  Ruckstellungen

(48) Steuerschulden

(49)  Sonstige Passiva

(50) Nachrangkapital

(51)  Eigenkapital

Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

(52)  Zinsuberschuss

(53) Risikovorsorge im Kreditgeschéaft

(54)  Provisionsuberschuss

(55)  Ergebnis aus Sicherungszusammenhdngen

(56) Handelsergebnis

(57)  Finanzanlageergebnis

(58)  Ergebnis aus nach der Equity-Methode bilanzierten Unternehmen
(59) Verwaltungsaufwendungen

(60)  Sonstiges betriebliches Ergebnis

(61) Steuern

Erlduterungen zur Kapitalflussrechnung

Segmentberichterstattung

(62)  Erlauterungen zur Segmentberichterstattung

(63) Segmentberichterstattung nach Geschéaftsfeldern

(64) Segmentberichterstattung nach Regionen

Sonstige Angaben

(65)  Pensionsgeschafte

(66)  Saldierung und Nettingvereinbarungen

(67)  Sicherheiten

(68)  Eventualschulden und andere Verpflichtungen

(69) Kontrahenten- und Produktstruktur derivativer Finanzinstrumente
(70)  Eigenkapitalmanagement

(71)  Konzernabschlussprufer

(72)  Mitglieder des Aufsichtsrats und des Vorstands

(73) Gesamtbezlige der Organmitglieder des Mutterunternehmens
(74)  Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen
(75)  Forderungen an Organmitglieder

(76)  Durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer

(77)  Mandate in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsgremien von groBen Kapitalgesellschaften
(78)  Aufstellung des Anteilsbesitzes

(79)  Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

177

219
220
221
225
225
226
227
227
228
228
228
229
234
235
235
235
236
236
237
237
237
238
238
239
239
239
240
242
242
242
244
245
246
246
247
249
249
250
252
253
254
254
255
256
256
256
257
258



178 WGZ BANK-Konzernabschluss 2014

|. Konzernbilanz

AKTIVA 31.12.2014 31.12.2013 Veranderung
Anhang Mio. EUR Mio. EUR in %
1. Barreserve 7,32 249,8 3184 -21,5
2. Forderungen an Kreditinstitute 8,33 22.837,8 22.966,5 -0,6
3. Forderungen an Kunden 8,33 37.621,0 37.006,9 1,7
4. Risikovorsorge im Kreditgeschaft 9,34 -176,5 -193,1 -8,6
5. Buchwertanpassung aus im Portfolio
abgesicherten Finanzinstrumenten 6,35 496,6 87,7 >100,0
6. Positive Marktwerte derivativer
Sicherungsinstrumente 6, 36 716,2 4945 44,8
7. Handelsaktiva 10,37 10.012,8 8.198,5 221
8. Beteiligungs- und Wertpapierbestand 11,38 21.681,7 20.615,1 52
9. Nach der Equity-Methode bilanzierte
Unternehmen 12,39 980,0 948,9 33
10. Immaterielle Vermégenswerte 14, 40 18,6 11,9 56,3
11. Sachanlagen 14, 40 58,7 61,8 -5,0
12. Investmentimmobilien 14, 40 0,0 0,0 0,0
13. Steuererstattungsanspriiche 15, 41 39,7 68,9 -42,4
14. Latente Steueranspriiche 15, 41 279,2 289,7 -3,6
15. Sonstige Aktiva 16,42 57,5 50,0 15,0
Summe der Aktiva 94.873,1 90.925,7 43
PASSIVA 31.12.2014 31.12.2013 Veranderung
Anhang Mio. EUR Mio. EUR in %
1. Verbindlichkeiten gegentber
Kreditinstituten 8,43 37.070,9 35.973,2 3,1
2. Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 8,43 22.554,5 219114 29
3. Verbriefte Verbindlichkeiten 17,43 21.238,7 22.789,9 -6,8
4. Buchwertanpassung aus im Portfolio
abgesicherten Finanzinstrumenten 6,44 272,0 215,6 26,2
5. Negative Marktwerte derivativer
Sicherungsinstrumente 6,45 1.633,5 910,0 79,5
6. Handelspassiva 10, 46 7.004,0 4.870,6 43,8
7. Riickstellungen 18,19, 47 306,8 2449 253
8. Steuerschulden 15, 48 74,7 50,8 47,0
9. Latente Steuerschulden 15,48 0,0 0,0 0,0
10. Sonstige Passiva 16, 49 81,1 399 >100,0
11. Nachrangkapital 20, 50 769,7 646,3 19,1
12. Eigenkapital 22,51 3.867,2 3.273,1 18,2
Gezeichnetes Kapital 7143 649,4 10,0
Kapitalriicklage 597,0 369,7 61,5
Gewinnrcklagen 2.394,5 2.268,7 55
Wandelanleihe 97,6 0,0 Fkkkkk
Neubewertungsricklage -47,4 -83,4 -43,2
Sonstige erfolgsneutral gebildete Rucklagen 11,0 73 50,7
Konzernbilanzgewinn 108,2 76,7 411
Anteile in Fremdbesitz -8,0 -15,3 -47,7
Summe der Passiva 94.873,1 90.925,7 43
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Il. Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

Vorjahr Veranderung
Anhang Mio. EUR Mio. EUR in %
1. Zinsertrage 52 2.221,0 2.389,7 -71
2. Zinsaufwendungen 52 1.706,7 1.921,4 -11,2
3. Zinstiberschuss 52 514,3 4683 98
4. Risikovorsorge im Kreditgeschaft 53 =231 -8,1 >100,0
5. Zinstberschuss nach Risikovorsorge 491,2 460,2 6,7
6. Provisionsertrage 193,8 1776 9,1
7. Provisionsaufwendungen 125,0 110,2 134
8. Provisionstiberschuss 54 68,8 67,4 2,1
9. Ergebnis aus Sicherungszusammenhangen 55 -24,6 -35,9 -31,5
10. Handelsergebnis 56 211,9 152,0 39,4
11. Finanzanlageergebnis 57 -132,6 -86,6 53,1
12. Ergebnis aus nach der Equity-Methode
bilanzierten Unternehmen 58 16,6 16,5 0,6
13. Verwaltungsaufwendungen 59 296,1 2843 4.2
14. Sonstiges betriebliches Ergebnis 60 =273 16,8 >100,0
15. Operatives Ergebnis 307,9 306,1 0,6
16. Steuern vom Einkommen und Ertrag 61 72,7 78,8 -7,7
17. Sonstige Steuern 61 09 0,1 >100,0
18. Konzernjahrestiberschuss 2343 2272 3,1
19. Ergebnis konzernfremde Gesellschafter 53 9,8 -45,9
20. Konzernjahresuiberschuss nach Ergebnis
konzernfremde Gesellschafter 229,0 2174 53
21. Veranderung der Gewinnrticklagen 120,8 140,7 -141
22. Konzernbilanzgewinn 108,2 76,7 411
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lll. Gesamtergebnisrechnung

2014 2013
Mio. EUR Mio. EUR
Konzernjahresiiberschuss 2343 227,2
Saldo der direkt im Eigenkapital erfassten Ertrage und Aufwendungen 12,9 26,0
Bestandteile, die nicht in die Gewinn- und Verlustrechnung umgebucht werden -32,6 -7,0
Verénderung der Gewinnrticklagen -29,2 -8,0
Neubewertungen von Nettoschulden aus leistungsorientierten Versorgungsplénen -42,5 -11,6
Latente Ertragsteuern 133 3,6
Veranderung der sonstigen erfolgsneutral gebildeten Riicklagen -34 1.0
Erfolgsneutral erfasste Ertrage und Aufwendungen mit assoziierten Unternehmen -4,.8 13
Latente Ertragsteuern 14 -0,3
Bestandteile, die in die Gewinn- und Verlustrechnung umgebucht werden 45,5 33,0
Veranderung der Neubewertungsriicklage 384 32,7
Nicht realisiertes Ergebnis aus zur VerauBerung verfligbaren Finanzinstrumenten 50,5 504
Latente Ertragsteuern -13,0 -15,9
In die Gewinn- und Verlustrechnung tbernommenes
Ergebnis aus dem Verkauf von zur VerauBerung verfligbaren Finanzinstrumenten 0,0 -74
Latente Ertragsteuern 0,0 23
In die Gewinn- und Verlustrechnung tibernommenes
Ergebnis aus Impairments/Wertaufholung von zur VerduBerung verfiigbaren Finanzinstrumenten 1,2 31
Latente Ertragsteuern -0,3 0,2
Verdnderung der sonstigen erfolgsneutral gebildeten Riicklagen 71 03
Erfolgsneutral erfasste Ertrdge und Aufwendungen mit assoziierten Unternehmen 82 03
Latente Ertragsteuern -11 0,0
Umfassendes Periodenergebnis 247,2 253,2
darunter:
auf Aktionare der WGZ BANK entfallend 240,0 2411
auf Anteile in Fremdbesitz entfallend 7.2 121

Das umfassende Periodenergebnis des WGZ BANK-Konzerns
setzt sich aus den in der Gewinn- und Verlustrechnung und
den direkt im Konzerneigenkapital erfassten Ertrdgen und
Aufwendungen zusammen. Die Steuereffekte der einzelnen
Komponenten der direkt im Eigenkapital erfassten Ertréage
und Aufwendungen werden in Abschnitt 61 dargestellt.
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IV. Eigenkapitalveranderungsrechnung

2013 Anhang Gezeichne- Kapital- Gewinn- Wandel- Neubewer- Sonstige Konzern- Eigen- Anteile in Konzern-
Mio. EUR tes Kapital ricklage  ricklagen anleihe tungsriick- erfolgs- Bilanz- kapital Fremd- Eigen-
10. lage aus zur neutral gewinn vor besitz kapital
VerauBerung  gebildeten Fremd-
verfligbaren  Rucklagen” anteilen
Finanz-
instrumenten
Stand 01.01.2013 649,4 369,7 2.083,9 0,0 -113,7 8,7 82,5 3.080,5 -27.4 3.053,1
Konzern-Jahres-
Uberschuss 2174 2174 9.8 227,22
Erfolgsneutrale
Veranderungen 22 -5,2 30,3 -14 23,7 23 26,0
Umfassendes
Periodenergebnis -5,2 30,3 -1.4 217,4 2411 121 253,2
Einstellung in die
Gewinnrticklagen 22 190,7 -190,7 0,0 0,0
Gezahlte
Dividenden 53 -32,5 -32,5 -32,5

Verdnderungen im
Konsolidierungs-

kreis 3 -0,7 -0,7 -0,7
Stand 31.12.2013 649,4 369,7 2.268,7 0,0 -83.4 73 76,7 3.2884 -15.3 3.2731
2014 Anhang Gezeichne- Kapital- Gewinn- Wandel- Neubewer- Sonstige Konzern- Eigen- Anteile in Konzern-

q tes Kapital ricklage  riicklagen anleihe tungsriick- erfolgs- Bilanz- kapital Fremd- Eigen-
Mio. EUR lage aus zur neutral gewinn vor besitz kapital

VerduBerung  gebildeten Fremd-
verfugbaren  Ruicklagen” anteilen
Finanz-
instrumenten

Stand 01.01.2014 649,4 369,7 2.268,7 0,0 -83,4 73 76,7 3.2884 -15.3 3.2731
Konzern-Jahres-
Uberschuss 229,0 229,0 53 2343
Erfolgsneutrale
Veranderungen 22 -28,8 36,1 3,7 11,0 1,9 129
Umfassendes
Periodenergebnis -28,8 36,1 3,7 229,0 240,0 7.2 247,2
Einstellung in die
Gewinnruicklagen 22 154,6 -154,6 0,0 0,0
Gezahlte
Dividenden 53 -42,9 -42,9 -42,9
Kapitalerhéhung 64,9 2273 292,2 292,2
Emission
Wandelanleihe 97,6 97,6 97,6
Sonstiges -0,1 -0,1 0,1 0,0
Stand 31.12.2014 7143 597,0 23945 97,6 -47,4 11,0 108,2 3.875,2 -8,0 3.867,2

" Betrifft Differenzen aus Wahrungsumrechnung und ergebnisneutrale Eigenkapitalverdnderungen bei at equity bewerteten Beteiligungen.

Ergénzende Erlduterungen finden sich in Abschnitt 22 und 51.
In der wirtschaftlichen Betrachtungsweise ist im Eigenkapital
zusatzlich das Nachrangkapital in Hhe von 769,7 Mio. Euro
(Vorjahr: 646,3 Mio. Euro) zu bertcksichtigen.
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V. Kapitalflussrechnung

Vorjahr
Anhang Mio. EUR Mio. EUR
Konzernjahresergebnis nach Steuern 2343 227,22
Im Jahresergebnis enthaltene zahlungsunwirksame Posten und Uberleitung auf
den Cashflow aus operativer Geschéaftstatigkeit
Abschreibungen, Wertberichtigungen und Zuschreibungen auf Forderungen
sowie Zufuhrungen und Auflésungen zu Ruckstellungen im Kreditgeschaft 34,53 24,6 10,1
Abschreibungen abzgl. Zuschreibungen auf Sachanlagen, immaterielle
Vermdégenswerte und Finanzanlagen 40, 59 104 11,2
Gewinne und Verluste aus der VerauBerung von
Sachanlagen, immateriellen Vermégenswerten und Finanzanlagen 27,57 -1,0 74
Veranderung anderer zahlungsunwirksamer Posten 23,8 51,7
Saldo sonstige Anpassungen 17,41, 48 -2.313,2 306,5
Zwischensumme -2.0211 599,3
Verdanderung des Vermégens und der Verbindlichkeiten aus laufender
Geschaftstatigkeit nach Korrektur um zahlungsunwirksame Vorgédnge
Forderungen an Kreditinstitute 8,33 128,7 1.355,2
Forderungen an Kunden 8,33 -614,2 4723
Handelsaktiva 10,37 -1.814,3 1.761,7
3,6,9,14,16,
andere Aktiva aus operativer Geschaftstatigkeit 25, 35, 36, 40, 42 -667,8 320,7
Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 8,43 1.097,7 -2.182,4
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 8,43 643,1 1.783,8
Handelspassiva 10, 46 21334 -1.721,6
verbriefte Verbindlichkeiten 17,43 -1.551,2 -2.543,2
3,6,16,19, 20, 25, 44,
andere Passiva aus operativer Geschaftstatigkeit 45,47, 49 860,3 -649,6
erhaltene Zinsen und Dividenden 52 2.220,0 2.389,7
davon Dividenden aus nach der Equity-Methode bilanzierten Unternehmen 12,39, 58 21,0 16,7
gezahlte Zinsen 52 -1.706,7 -1.921,4
Ertragsteuerzahlungen 15, 41, 48, 61 91 -6,3
Cashflow aus operativer Geschéaftstatigkeit -1.301,2 -341,8
Einzahlungen aus Abgéangen des Finanzanlagevermogens 11,38,57 4.903,7 4.9989
Einzahlungen aus Abgéngen des Sachanlagevermogens 13,40 0,0 0,0
Auszahlungen aus Zugéngen des Finanzanlagevermogens 11,38,57 -4.1385 -4.289,6
Auszahlungen aus Zugéngen des Sachanlagevermégens 13,40 -3,0 -2,0
Einzahlungen aus dem Verkauf von konsolidierten Unternehmen 0,0 0,0
Auszahlungen aus dem Erwerb von konsolidierten Unternehmen 0,0 0,0
Cashflow aus Investitionstatigkeit 762,2 7073
Dividendenzahlungen 51 -42,9 -32,5
Einzahlungen aus Kapitalerhdhung/Wandelanleihe in das Konzerneigenkapital 51 3898 0,0
Mittelveranderung aus Nachrangkapital 20, 50 1235 -751
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit 470,4 -107,6
Zahlungsmittelbestand zum Ende der Vorperiode 318,4 60,5
Cashflow aus operativer Geschaftstatigkeit -1.301,2 -341,8
Cashflow aus Investitionstatigkeit 762,2 7073
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit 470,4 -107,6
Wechselkurs-, konsolidierungskreis- und bewertungsbedingte Anderungen 0,0 0,0
Zahlungsmittelbestand zum Ende der Periode 249,8 318,4




VI. Anhang (Notes)

Grundlagen der Aufstellung des Konzernabschlusses

Die WGZ BANK AG Westdeutsche Genossenschafts-Zentral-
bank hat ihren Konzernabschluss nach den Vorschriften der
International Financial Reporting Standards (IFRS) und deren
Auslegungen nach den Vorschriften durch das International
Financial Reporting Interpretation Committee (IFRIC), wie sie
in der EU anzuwenden sind, aufgestellt. Nationale Vorschrif-
ten, die sich aus § 315a Abs. 1 HGB ergeben, werden ebenfalls
angewendet. Die Finanzberichterstattung erfolgt gemal3 dem
Transparenzrichtlinie-Umsetzungsgesetz gema § 37v WpHG
i. V. m. § 37y Nr. 2 WpHG. Danach sind kapitalmarktorientierte
Mutterunternehmen zur Erstellung eines Jahresfinanzberichts
verpflichtet. Dieser enthalt die Konzernbilanz, die Konzern-
Gewinn- und Verlustrechnung, die Gesamtergebnisrechnung,
die Eigenkapitalveranderungsrechnung, die Kapitalflussrech-
nung, den Konzernanhang (Notes) sowie als dessen Bestandteil
die Segmentberichterstattung. Der gemaB § 315a HGB i. V. m.
§ 315 HGB zusatzlich zu erstellende Konzernlagebericht enthalt
auch den Bericht Uber die Chancen und Risiken der kunftigen
Entwicklung (Risikobericht) und entspricht DRS 20. Die gesetz-
lichen Vertreter des Mutterunternehmens haben eine Versi-
cherung gemaB § 297 Abs. 2 Satz 4i. V. m. § 315 Abs. 1 Satz 6
HGB abgegeben. Der Konzernabschluss der WGZ BANK wird in
Mio. Euro aufgestellt.

Hauptquellen von Schatzunsicherheiten

Die Anwendung der durch die IFRS vorgegebenen Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden erfordert zahlreiche Ein-
schatzungen und Annahmen des Bilanzierenden, die die Zu-
kunft betreffen und naturgemaf nicht den spéter tatsachlich
eintretenden Verhéltnissen entsprechen mussen. Annahmen
und Schatzungen sind im Wesentlichen notwendig bei der Be-
stimmung des beizulegenden Zeitwertes von Derivaten sowie
der Anwendung von Bewertungsmodellen bei Finanzinstru-
menten, die nicht auf einem aktiven Markt notiert sind, der Be-
messung von Risikovorsorge, der Ermittlung der Pensions- und
sonstigen Ruckstellungen sowie der Planungsrechnung hin-
sichtlich der Werthaltigkeit der aktiven latenten Steuern. Alle
Schatzungen und Annahmen werden regelméBig Uberpriift.
Sie basieren entweder auf historischen Erfahrungen und/oder
auf Erwartungen Uber das Eintreten kunftiger Ereignisse, die
unter den gegebenen Umstdnden kaufméannisch vernuinftig
erscheinen. Die Rechnungslegung im WGZ BANK-Konzern ba-
siert auf dem Grundsatz der Unternehmensfortfiihrung (Going
Concern).
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Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie
Schatzungsanderungen (IAS 8)

Die in den Konzernabschluss einbezogenen Abschliisse wurden
einheitlich nach den fiur den WGZ BANK-Konzern anzuwen-
denden Bilanzierungs- und Bewertungsvorschriften aufgestellt.
Samtliche Abschlisse der einbezogenen Gesellschaften sind auf
den Abschlussstichtag des Mutterunternehmens erstellt.

Bei der Bemessung zum beizulegenden Zeitwert bilanzierter
Forderungen an Kunden und von Forderungen an Kreditinstitute
wurde in der Berichtsperiode die Bewertungstechnik entspre-
chend IFRS 13.65 i. V. m. IDW RS HFA 47 weiterentwickelt. Dies
wirkte sich im Umstellungszeitpunkt mit -28,2 Mio. Euro bzw.
-0,3% auf die beizulegenden Zeitwerte aus. Die im Anhang in
Note (28) aufgefuhrten beizulegenden Zeitwerte von zu fort-
gefuhrten Anschaffungskosten bewerteten Darlehen und Ter-
mingeldern reduzierten sich entsprechend um 18,8 Mio. Euro.

Im Berichtsjahr wurde bei der Bewertung von Cross-Currency
Swaps eine Schatzungsanderung dahingehend vorgenommen,
dass erstmals entsprechende Cross-Currency Spreads berticksich-
tigt werden. Der sich durch die Umstellung ergebende Aufwand
in Hohe von 2 Mio. Euro wurde im Handelsergebnis erfasst.

Aufgrund neuer Erkenntnisse der Marktbeobachtung ermittelt
die WL BANK bei der Bewertung unterstaatlicher Finanzinstru-
mente die Liquiditatsspreads in Abhéngigkeit vom Rating des
Emittenten, wahrend diese zuvor aus den Spreads deutscher
Staats- und Kommunalanleihen abgeleitet wurden. Da diese
Methodik zum Bilanzstichtag nur noch fur eine portugiesische
unterstaatliche Anleihe, fur die kein aktiver Markt besteht und
die daher mittels des DCF-Verfahrens bewertet wurde, Anwen-
dung findet, ist die Auswirkung fur den Konzernabschluss der
WGZ BANK nicht wesentlich.

(1) Grundsatze

Die Rechnungslegung im WGZ BANK-Konzern basiert auf dem
Grundsatz der Unternehmensfortfiihrung (Going Concern). Er-
trége und Aufwendungen werden zeitanteilig abgegrenzt und
in der Periode, der sie wirtschaftlich zuzurechnen sind, erfolgs-
wirksam. Bei Dividenden gilt das Zuflussprinzip. Ein Vermo-
genswert wird dann bilanziert, wenn dem Unternehmen der
kunftige wirtschaftliche Nutzen wahrscheinlich zuflieBen wird
und auBerdem seine Anschaffungs- oder Herstellungskosten
verlasslich bewertet werden konnen. Eine Schuld wird dann
in der Bilanz angesetzt, wenn sich aus der Erfillung einer ge-
genwartigen Verpflichtung wahrscheinlich ein Abfluss von Res-
sourcen ergibt und der Erfillungsbetrag verlasslich bewertet
werden kann.
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(2) Angewendete International Financial Reporting
Standards

Samtliche fur das Geschéaftsjahr verpflichtend anzuwendenden
Standards und Interpretationen wurden angewendet, sofern
sie fur die WGZ BANK einschldgig sind.

Relevante Standards und Interpretationen
Der Konzernabschluss der WGZ BANK zum 31. Dezember 2014

basiert neben dem IASB-Rahmenkonzept auf den folgenden
IAS/IFRS und SIC/IFRIC:

IAS 1 Darstellung des Abschlusses

IAS 2 Vorrate

IAS 7 Kapitalflussrechnungen

IAS 8 Rechnungslegungsmethoden, Anderungen von rechnungslegungsbezogenen Schitzungen und Fehler
IAS 10 Ereignisse nach der Berichtsperiode

IAS 12 Ertragsteuern

IAS 16 Sachanlagen

IAS 17 Leasingverhéltnisse

IAS 18 Umsatzerlose

IAS 19 Leistungen an Arbeitnehmer

IAS 21 Auswirkungen von Wechselkursénderungen

IAS 23 Fremdkapitalkosten

IAS 24 Angaben Uber Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen
IAS 28 Anteile an assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen

IAS 32 Finanzinstrumente: Darstellung und Gemeinschaftsunternehmen

IAS 34 Zwischenberichterstattung

IAS 36 Wertminderung von Vermoégenswerten

IAS 37 Ruckstellungen, Eventualverbindlichkeiten und Eventualforderungen

IAS 38 Immaterielle Vermégenswerte

I1AS 39 Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung

IFRS 3 Unternehmenszusammenschliisse

IFRS 5 Zur VerauBerung gehaltene langfristige Vermogenswerte und aufgegebene Geschéaftsbereiche
IFRS 7 Finanzinstrumente: Angaben

IFRS 8 Geschaftssegmente

IFRS 10 Konzernabschlusse

IFRS 11 Gemeinsame Vereinbarungen

IFRS 12 Angaben zu Anteilen an anderen Unternehmen

IFRS 13 Bemessung des beizulegenden Zeitwerts

IFRIC 2 Geschaftsanteile an Genossenschaften und ahnliche Instrumente

IFRIC9 Neubeurteilung eingebetteter Derivate

IFRIC 14 IAS 19 - Die Begrenzung eines leistungsorientierten Vermogenswertes, Mindestdotierungsverpflichtungen

und ihre Wechselwirkung
IFRIC 21 Abgaben



Standards und Interpretationen ohne Anwendungsfélle

Nicht relevant waren die Standards IAS 11, 20, 26, 27, 29, 33,
40, 41, IFRS 1, 2, 4, und 6 sowie die Interpretationen SIC 7, 10,
13,15, 21, 25, 27, 29, 31,32, IFRIC 1,4, 5,6,7,10,12, 13, 15, 16,
17,18, 19 und 20.

Erstmalige Anwendung von Standards und Interpretationen

Folgende neue Rechnungslegungsstandards und Interpretatio-
nen wurden vom IASB beschlossen, von der EU anerkannt und
waren in diesem Geschéftsjahr erstmals anzuwenden:

M [FRS 10: Konzernabschlisse
B IFRS 11: Gemeinsame Vereinbarungen
M [FRS 12: Angaben zu Anteilen an anderen Unternehmen

Im Mai 2011 verdffentlichte das IASB mit IFRS 10, 11 und 12
drei neue Standards, die im Dezember 2012 durch die EU aner-
kannt wurden. Abweichend vom Wortlaut der Standards, der
eine Anwendung ab dem Geschéftsjahr 2013 vorsieht, ist es
nach einer Empfehlung des Accounting Regulatory Commit-
tees (ARC) zu einer Ubernahme mit abweichendem Erstan-
wendungszeitpunkt gekommen. Eine Anwendung ist somit ab
diesem Geschéftsjahr verpflichtend.

Durch IFRS 10 wird der Beherrschungsbegriff neu definiert.
Beherrschung liegt geméaf IFRS 10 vor, wenn drei Vorausset-
zungen gegeben sind: Verfligungsgewalt, Anrecht auf variable
Ruckflusse und die Moglichkeit, die variablen Ruckfltsse durch
die Verfigungsgewalt der Hohe nach zu beeinflussen. SIC 12
entféllt mit der Einfihrung von IFRS 10; IAS 27 enthalt nur
noch die unverdnderten Bestimmungen zur Bilanzierung von
Anteilen an Tochtergesellschaften, Gemeinschaftsunterneh-
men und assoziierten Unternehmen im Einzelabschluss nach
IFRS. Wesentliche Auswirkungen auf den Konzernabschluss der
WGZ BANK ergeben sich hierdurch nicht.

IFRS 11 enthélt die Vorschriften zur Bilanzierung von Gemein-
schaftsunternehmen und gemeinschaftlichen Tatigkeiten. Das
bisherige Wahlrecht der Quotenkonsolidierung wurde dadurch
abgeschafft. Gemeinschaftsunternehmen sind nach der Equity-
Methode gemaf3 1AS 28, dessen Anwendungsbereich entspre-
chendausgeweitet wurde, zu bilanzieren. Durch die Anwendung
des IFRS 11 entfallt IAS 31. Wesentliche Auswirkungen auf den
Konzernabschluss der WGZ BANK ergeben sich hierdurch nicht.
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IFRS 12 bindelt und erweitert die bisherigen Angabepflichten
zu Beteiligungen an Tochter-, Gemeinschafts- und assoziierten
Unternehmen sowie nicht konsolidierten Zweckgesellschaften.
Fir den Konzernanhang der WGZ BANK hat dies erhohte Of-
fenlegungspflichten zur Folge.

Folgende Anderungen der Rechnungslegungsstandards wur-
den vom IASB beschlossen, von der EU anerkannt und waren
in diesem Geschéftsjahr erstmals anzuwenden:

B Anderungen zu IFRS 10, 11 und 12: Ubergangsleitlinien

B Anderungen zu IFRS 10, 12 und IAS 27: Investment-
gesellschaften

B Anderungen zu IAS 27: Einzelabschluss

B Anderungen zu IAS 28: Anteile an assoziierten Unterneh-
men und Gemeinschaftsunternehmen (revised 2011)

B Anderungen IAS 32: Finanzinstrumente: Darstellung -
Saldierung von finanziellen Vermoégenswerten und
finanziellen Schulden

B Anderungen zu IAS 36: Wertminderung von Vermégens-
werten — Angaben zum erzielbaren Betrag fiir nicht
finanzielle Vermogenswerte

B Anderungen zu IAS 39: Finanzinstrumente: Ansatz und
Bewertung — Novation von Derivaten und Fortsetzung
der Bilanzierung von Sicherungsgeschéaften

Im Juni 2012 veréffentlichte das IASB Anderungen zu IFRS 10,
11 und 12, die Ubergangsleitlinien zur erstmaligen Anwendung
der Standards betreffen, die im April 2013 von der EU Uber-
nommen wurden. Nach IFRS 10 muss der Konsolidierungskreis
am Anfang der Berichtsperiode abgegrenzt werden, in der der
Standard erstmals angewendet wird. Anderungen hinsichtlich
des Konsolidierungskreises ergaben sich nicht. IFRS 10, 11 und
12 wurden retrospektiv angewendet. Fir alle drei Standards
gelten Erleichterungen fir Vergleichsangaben zu Vorperioden.
Wesentliche Auswirkungen auf den Konzernabschluss der
WGZ BANK ergeben sich hierdurch nicht.

Die im Dezember 2011 ver&ffentlichten und im Dezember 2012
von der EU iibernommenen Anderungen des IAS 32 konkreti-
sieren das gegenwartige Saldierungsmodell durch zuséatzliche
Anwendungsleitlinien. Das Modell blieb durch die Leitlinien
unverandert. Wesentliche Auswirkungen auf den Konzernab-
schluss der WGZ BANK ergeben sich hierdurch nicht.
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Die im Mai 2013 vom IASB ver&ffentlichte und im Dezember
2013 von der EU anerkannte Anderung des IAS 36 stellt klar,
dass der fur einen Vermogenswert erzielbare Betrag lediglich
fur wertgeminderte Vermogenswerte anzugeben ist. Des
Weiteren sind aufgrund der Anderung Angaben zu machen,
wenn eine Wertminderung oder Wertaufholung eines Vermo-
genswertes oder einer zahlungsmittelgenerierenden Einheit
vorliegt und der erzielbare Betrag auf Grundlage des beizule-
genden Zeitwerts abzuglich der Kosten der VerauBerung be-
stimmt wurde. Wesentliche Auswirkungen auf den Konzernab-
schluss der WGZ BANK ergeben sich hierdurch nicht.

Im Juni 2013 veréffentlichte das IASB Anderungen zu IAS 39,
betreffend die Fortsetzung der Bilanzierung von Sicherungs-
geschéaften bei Novation. Diese Regelung wurde im Dezember
2013 von der EU Ubernommen. Eine Fortsetzung der Bilanzie-
rung eines Hedge-Derivats ist damit auch bei Ubergang auf
eine zentrale Gegenpartei moglich, wenn bestimmte Kriterien
erfillt sind. Wesentliche Auswirkungen auf den Konzernab-
schluss der WGZ BANK ergeben sich hierdurch nicht.

Die tibrigen Anderungen sind fiir den Konzernabschluss der
WGZ BANK nicht relevant.

Standards und Interpretationen, die von der EU tibernommen
wurden und noch nicht angewendet werden

Folgende Rechnungslegungsstandards und Interpretationen
wurden vom IASB herausgegeben oder gedndert und von der
EU anerkannt, sind aber noch nicht in diesem Geschéaftsjahr an-
zuwenden:

B IAS19: Mitarbeiterbeitrage

B IFRIC 21: Abgaben

H Jahrliche Verbesserung der IFRS: Zyklus 2010-2012
B Jahrliche Verbesserung der IFRS: Zyklus 2011-2013

Die im November 2013 vom IASB vorgeschlagenen Anderungen
zu IAS 19 zielen darauf ab, die Bilanzierung von Arbeitnehmer-
beitragen, die in den formalen Bedingungen eines leistungs-
orientierten Plans festgeschrieben sind, klarzustellen, wenn
diese mit der Dienstzeit verknlpft sind. Wesentliche Auswirkun-
gen auf den Konzernabschluss der WGZ BANK ergeben sich
hierdurch voraussichtlich nicht.

Im Mai 2013 veroffentlichte der IASB IFRIC 21, der sich mit
der Bilanzierung offentlicher Abgaben beschaftigt, die keine
Ertragsteuern sind, und wann diese zu bilanzieren sind. Fiir den
WGZ BANK-Konzern ist IFRIC 21 im Hinblick auf die Abgren-
zungen der Aufwendungen fur die Bankenabgabe relevant.

Standards und Interpretationen, deren Anerkennung durch
die EU noch aussteht und dlie noch nicht angewendet werden

Folgende vom IASB herausgegebenen oder gednderten Stan-
dards wurden durch die EU noch nicht anerkannt und sind ent-
sprechend noch nicht anzuwenden:

H IAS 1: Darstellung des Abschlusses
B [FRS 9: Finanzinstrumente

B IFRS 10 und IAS 28: VerduBerung oder Einbringung von
Vermdogenswerten zwischen einem Investor und einem
assoziierten Unternehmen oder Joint Venture

M IFRS 10, IFRS 12 und IAS 28: Investmentgesellschaften —
Anwendung der Konsolidierungsausnahme

B IFRS 11: Bilanzierung von Erwerben von Anteilen an einer
gemeinsamen Geschéftstatigkeit

H [FRS 14: Regulatorische Abgrenzungsposten
M IFRS 15: Erlése aus Vertragen mit Kunden
H |AS 27: Equity-Methode im separaten Abschluss

H IAS 16 und 38: Klarstellung akzeptabler Abschreibungs-
methoden

B 1AS 16 und 41: Landwirtschaft: Produzierende Pflanzen
B Jahrliche Verbesserung der IFRS: Zyklus 2012-2014

Im Dezember 2014 veroffentlichte der IASB Anderungen zu
IAS 1. Diese betreffen Klarstellungen zur Wesentlichkeit der
Darstellung von Gliederungsposten in der Bilanz, Gesamt-
ergebnisrechnung, Kapitalflussrechnung und Eigenkapitalver-
anderungsrechnung sowie fur Anhang-Angaben. Unwesent-
liche Angaben sind nicht zu machen. Das gilt auch, wenn ihre
Angabe in anderen Standards explizit gefordert wird. Ferner
werden Vorgaben zur Darstellung von Zwischensummen, der
Struktur des Anhangs sowie zu den Angaben zu Rechnungs-



legungsmethoden neu in IAS 1 eingefiigt bzw. bisherige
Anforderungen klargestellt. Die Darstellung des Anteils von
at equity bewerteten Beteiligungen am sonstigen Ergebnis in
der Gesamtergebnisrechnung wird geklart. Die Anderungen
sind erstmals, vorbehaltlich einer Ubernahme in EU-Recht, im
Geschaftsjahr 2016 anzuwenden.

Im November 2009 ver&ffentlichte das IASB IFRS 9 (,Finanzinst-
rumente: Klassifizierung und Bewertung”) und ergénzte diesen
im Oktober 2010 um Vorschriften zur Bilanzierung finanziel-
ler Verbindlichkeiten. Vorschriften zur Bilanzierung von Siche-
rungsbeziehungen wurden im November 2013 veroffentlicht.
Der Erstanwendungszeitpunkt wurde zuletzt auf 2018 ver-
schoben. Die Auswirkungen von IFRS 9 im WGZ BANK-Konzern
werden im Zuge des IASB-Projektes erarbeitet und sind zum
jetzigen Zeitpunkt weiterhin nicht absehbar.

Im September 2014 verdffentlichte das IASB Anderungen zu
IFRS 10 und IAS 28. Es wird klargestellt, dass bei Transaktionen
mit einem assoziierten Unternehmen oder Joint Venture das
Ausmaf3 der Erfolgserfassung davon abhangt, ob die verauBer-
ten oder eingebrachten Vermogenswerte einen Geschéaftsbe-
trieb darstellen. Die Anderungen sind erstmals, vorbehaltlich
einer Ubernahme in EU-Recht, im Geschéftsjahr 2016 anzu-
wenden.

Durch die im Dezember 2014 vom IASB veréffentlichten Ande-
rungen zu IFRS 10, IFRS 12 und IAS 28 wird zunéchst klarge-
stellt, dass die Befreiung von der Pflicht zur Aufstellung eines
Konzernabschlusses gemaB IFRS 10.4(a) auch fur Mutterunter-
nehmen gilt, die selbst Tochterunternehmen einer Investment-
gesellschaft sind. Darliber hinaus stellt der Standardsetter klar,
dass eine Investmentgesellschaft ein Tochterunternehmen, das
selbst die Definitionskriterien einer Investmentgesellschaft er-
fillt, auch dann zum beizulegenden Zeitwert bewerten muss,
wenn das Tochterunternehmen anlagebezogene Dienstleis-
tungen erbringt. SchlieBlich wird klargestellt, dass eine Nicht-
Investmentgesellschaft, die eine Investmentgesellschaft als
assoziiertes Unternehmen oder Gemeinschaftsunternehmen
nach der Equity-Methode in den Konzernabschluss einbezieht,
die durch das assoziierte Unternehmen bzw. das Gemein-
schaftsunternehmen vorgenommene Fair-Value-Bewertung
von Tochterunternehmen beibehalten darf. Die Anderungen
sind erstmals, vorbehaltlich einer Ubernahme in EU-Recht, im
Geschéftsjahr 2016 anzuwenden.
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Die im Mai vom IASB veréffentlichten Anderungen zu IFRS 11,
mit denen die Bilanzierung von Erwerben von Anteilen an
einer gemeinsamen Geschaftstatigkeit klargestellt werden,
wenn diese einen Geschéftsbetrieb darstellen, sind, vorbehalt-
lich einer Ubernahme in EU-Recht, erstmals im Geschéftsjahr
2016 anzuwenden.

IFRS 14, der im Januar 2014 vom IASB ver&ffentlicht wurde, er-
moglicht den Unternehmen, die erstmals einen IFRS-Abschluss
gemaB IFRS 1 aufstellen, sogenannte regulatorische Abgren-
zungsposten, die sie unter Geltung ihrer bisherigen nationalen
Rechnungslegungsvorschriften im Zusammenhang mit preis-
regulierten Tatigkeiten angesetzt haben, im IFRS-Abschluss
beizubehalten und weiterhin nach den bisherigen Rechnungs-
legungsmethoden zu bilanzieren. Vorbehaltlich einer Ubernah-
me in EU-Recht ist mit einer erstmaligen Anwendung voraus-
sichtlich ab 2016 zu rechnen.

Im Mai 2014 veroffentlichte das IASB den IFRS 15. Die Zielset-
zung des Standards ist insbesondere, die bisherigen, wenig
umfangreichen Regelungen in den IFRS einerseits und die sehr
detaillierten und zum Teil industriespezifischen Regelungen
unter US-GAAP andererseits zu vereinheitlichen und somit die
Transparenz und Vergleichbarkeit von Finanzinformationen zu
verbessern. Vorbehaltlich einer Ubernahme in EU-Recht ist mit
einer erstmaligen Anwendung voraussichtlich ab 2017 zu rech-
nen.

Durch die im August 2014 durch den IASB ver&ffentlichten
Anderungen zu IAS 27 kénnen Beteiligungen an Tochterun-
ternehmen, Gemeinschaftsunternehmen sowie assoziierten
Unternehmen im IFRS-Einzelabschluss kiinftig auch nach der
Equity-Methode bilanziert werden. Die Anderungen sind, vor-
behaltlich einer Ubernahme in EU-Recht, im Geschéftsjahr 2016
anzuwenden.

Im Mai 2014 veréffentlichte der IASB Anderungen zu IAS 16
und IAS 38. Mit den Anderungen werden weitere Leitlinien
dazu zur Verfigung gestellt, welche Methoden fur die Ab-
schreibung von Sachanlagen und immateriellen Vermogens-
werten verwendet werden konnen. Die Anderungen sind,
vorbehaltlich einer Ubernahme in EU-Recht, im Geschéftsjahr
2016 anzuwenden.

Im Juni 2014 verdffentlichte der IASB Anderungen zu IAS
16 und IAS 41. Mit den Anderungen werden fruchttragende
Pflanzen in den Anwendungsbereich von IAS 16 gebracht. Die
Anderungen sind, vorbehaltlich einer Ubernahme in EU-Recht,
im Geschéftsjahr 2016 anzuwenden.
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(3) Konsolidierungskreis

Neben der WGZ BANK AG Westdeutsche Genossenschafts-
Zentralbank werden zum 31. Dezember 2014 wie im Vorjahr die
vier folgenden Unternehmen in den Konzernabschluss einbe-
zogen:

Kapitalanteil

in %

WL BANK AG Westfalische Landschaft Bodenkreditbank, Minster 90,92
WGZ BANK lIreland plc, Dublin, Irland 100,00
IMPETUS Bietergesellschaft mbH, Frankfurt am Main 100,00
Phoenix Beteiligungsgesellschaft mbH, Dusseldorf 100,00

Der Vollkonsolidierung unterliegen Beteiligungen, an denen
die WGZ BANK unmittelbar oder mittelbar mehr als 50% der
Stimmrechte halt oder anderweitig die Maoglichkeit besitzt,
einen beherrschenden Einfluss austiben zu kénnen.

Der Bilanzstichtag sémtlicher vollkonsolidierter Unternehmen
ist der 31. Dezember 2014.

Geschafte mit nahestehenden Unternehmen wurden zu markt-
Ublichen Konditionen abgeschlossen.

Die WL BANK AG Westfalische Landschaft Bodenkreditbank ist
ein Tochterunternehmen der WGZ BANK AG, bei dem Dritte
wesentliche Anteile halten. Aktiondre neben der WGZ BANK AG
sind Volksbanken und Raiffeisenbanken (4,46 %) sowie die Stif-
tung Westfélische Landschaft (4,62%). Uber die Vermégens-
werte, die als Sicherheiten hinterlegt sind (vgl. Abschnitt 67),
hinaus sind keine maBgeblichen Beschréankungen (satzungs-
maBige, vertragliche und regulatorische) der Méglichkeit, Zu-
gang zu Vermdgenswerten der Gruppe zu erlangen oder diese
zu verwenden und Verbindlichkeiten der Gruppe zu erftllen,
vorhanden. Die nachfolgende Tabelle zeigt die Angaben nach
IFRS 12, die den nicht beherrschenden Anteilen zurechenbar sind:

WL BANK AG, Munster

NAME UND SITZ 2014 2013
Nicht beherrschende Eigentumsanteile (entspricht Stimmrechten) 9,08 % 9,08%

Mio. EUR Mio. EUR
Ergebnis der nicht beherrschenden Anteile 7.2 121
akkumulierte nicht beherrschende Anteile -8,1 -153
nicht beherrschenden Anteilen zugewiesene Dividenden 04 04
Vermogenswerte' 3.893,3 3.7484
Verbindlichkeiten' 3.901,4 3.763,7
Erlose’ 13,0 19,1
sonstiges Ergebnis’ 1,9 23
Gesamtergebnis' 7.3 121
Cashflows’ -0,6 0,6

" Vor Eliminierung konzerninterner Geschafte



Beziehungen zu nicht konsolidierten strukturierten Unterneh-
men bestehen im WGZ BANK-Konzern in Form von Investiti-
onen in strukturierte Produkte, die von diesen Unternehmen
emittiert werden. Die strukturierten Unternehmen verbriefen in
der Regel Kreditforderungen als forderungsbesicherte, festver-
zinsliche und handelbare Wertpapiere, deren Riickzahlung an die
Entwicklung des Kreditrisikos der verbrieften Forderungen ge-
bunden ist. Die Finanzierung der Unternehmen erfolgt tber die
Emission verschiedener Wertpapiertranchen. Der WGZ BANK-
Konzern hat dabei Uberwiegend in Senior-Tranchen investiert.
Die strukturierten Produkte betreffen insbesondere Hypothe-
kendarlehen (RMBS), Collaterised Debt Obligations (CDO) und
Asset Backed Securities (ABS). Sie werden mit einem Buchwert
von 744,3 Mio. Euro in der Position Beteiligungs- und Wertpa-
pierbestand ausgewiesen. Ergebnisse aus diesen nicht konsoli-
dierten strukturierten Unternehmen betreffen mit 5,0 Mio. Euro
den Zinsuberschuss, mit 28,2 Mio. Euro das Fair-Value-Ergebnis
und mit -0,9 Mio. Euro das Finanzanlageergebnis. Das maximale
Verlustrisiko betragt 744,3 Mio. Euro und entspricht dem Buch-
wert. Der Umfang samtlicher nicht konsolidierter strukturierter
Unternehmen, zu denen der WGZ BANK-Konzern in Beziehung
steht, der in Form des aggregierten Emissionsvolumens angege-
ben wird, betragt 60.159,4 Mio. Euro.

(4) Konsolidierungsgrundsatze

Ein Tochterunternehmen liegt gemaB IFRS 10 vor, wenn der
Konzern variablen Renditen aus seiner Beziehung zu dem Un-
ternehmen ausgesetzt ist und die Fahigkeit hat, diese Renditen
mittels seiner Verfligungsgewalt Uber das Unternehmen zu
beeinflussen.

Die Kapitalkonsolidierung der Tochterunternehmen erfolgt nach
der Erwerbsmethode zum Zeitpunkt der Erlangung der Beherr-
schung. Zu diesem Zeitpunkt erfolgt eine Neubewertung der
Vermogenswerte und der Schulden. Der sich aus der Differenz
zwischen den Anschaffungskosten der Beteiligung und dem
neubewerteten, anteiligen Eigenkapital ergebende Unterschieds-
betrag ist entweder als Geschéfts- oder Firmenwert unter den
immateriellen Vermégenswerten auszuweisen oder wird, sofern
es sich um einen negativen Unterschiedsbetrag handelt, nach
nochmaliger Uberpriifung der Zeitwerte erfolgswirksam erfasst.
Geschéfts- oder Firmenwerte sind einmal jahrlich auf Wertminde-
rungsbedarf zu untersuchen. Derzeit bestehen im WGZ BANK-
Konzern keine Geschéfts- oder Firmenwerte, da die Verrechnung
der Geschéafts- oder Firmenwerte mit den Riicklagen aus den
Erwerben vor der Umstellung auf IFRS zuldssigerweise beibehal-
ten wurde. Auf Dritte entfallende Beteiligungen an Konzernun-
ternehmen werden im Rahmen der Konsolidierung als Minder-
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heitenanteile innerhalb des Eigenkapitals separat ausgewiesen.
Unterjahrig verduBerte Tochterunternehmen werden bis zum
Abgangszeitpunkt in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
berticksichtigt.

Ein Joint Venture ist eine vertragliche Vereinbarung zweier oder
mehrerer Partner Uber eine wirtschaftliche Tatigkeit, die beiden
Parteien ein Recht auf das Nettovermdgen einrdumt. Joint Ven-
tures werden nach der Equity-Methode bewertet, sofern sie nicht
von untergeordneter Bedeutung sind, und unter der Position
.Nach der Equity-Methode bilanzierte Unternehmen” gezeigt.
Im Erwerbszeitpunkt wird hier ebenso wie bei den Tochterunter-
nehmen ein Unterschiedsbetrag ermittelt. Die im Beteiligungs-
buchwert enthaltenen Firmenwerte werden bei Veranlassung auf
Wertminderungsbedarf Giberpriift.

Ein assoziiertes Unternehmen ist ein Unternehmen, bei dem der
Konzern die Mdéglichkeit hat, maBgeblichen Einfluss auszutiben,
und das weder ein Tochterunternehmen noch ein Joint Venture
ist. Assoziierte Unternehmen werden nach der Equity-Methode
bewertet, sofern sie nicht von untergeordneter Bedeutung sind,
und unter der Position ,,Nach der Equity-Methode bilanzierte Un-
ternehmen” gezeigt. Im Erwerbszeitpunkt wird hier ebenso wie
bei den Tochterunternehmen ein Unterschiedsbetrag ermittelt.
Die im Beteiligungsbuchwert enthaltenen Firmenwerte werden
bei Veranlassung auf Wertminderungsbedarf Gberprift.

Forderungen, Verbindlichkeiten, Eventualschulden, Zwischen-
ergebnisse sowie Aufwendungen und Ertrége zwischen den
einbezogenen Unternehmen sind eliminiert. Auf erfolgswirksame
Umbewertungs- und KonsolidierungsmaBnahmen wird, soweit
erforderlich, eine Steuerabgrenzung unter Anwendung der landes-
spezifischen Steuersétze vorgenommen.

(5) Kategorisierung der Finanzinstrumente

Nach IAS 39 sind sémtliche Finanzinstrumente in der Bilanz an-
zusetzen und in Abhéngigkeit von ihrer Kategorisierung zu be-
werten. Nachstehend wird dargestellt, welche Kategorisierung im
WGZ BANK-Konzern gewahlt wurde:

M Kredite und Forderungen:

Diese Kategorie besteht aus nicht derivativen finanziellen Ver-
maogenswerten mit festen oder bestimmbaren Zahlungen, fur
die kein aktiver Markt besteht. Sie werden zu fortgefiihrten An-
schaffungskosten bewertet. Agien und Disagien werden Uber die
Laufzeit mittels der Effektivzinsmethode erfolgswirksam im Zins-
ergebnis vereinnahmt.
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B Zu Handelszwecken gehaltene finanzielle Vermogenswerte
und Verbindlichkeiten:

Diese Kategorie betrifft neben origindren Finanzinstrumenten,
bei denen eine kurzfristige Handels- und Gewinnerzielungsab-
sicht besteht, wie verzinslichen Wertpapieren, Aktien und Schuld-
scheindarlehen auch derivative Finanzinstrumente, sofern diese
nicht den Sicherungsinstrumenten zugeordnet sind. Die Bewer-
tung erfolgt erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert. Die
Bewertungsergebnisse werden im Handelsergebnis ausgewiesen.
Zins- und Dividendenzahlungen sowie Provisionen von zu Han-
delszwecken gehaltenen Finanzinstrumenten werden ebenfalls
im Handelsergebnis gezeigt.

B Bis zur Endfélligkeit gehaltene finanzielle Vermogenswerte:

Diese Kategorie enthélt nicht derivative finanzielle Vermogens-
werte mit festen oder bestimmbaren Zahlungen sowie fest-
gelegter Laufzeit, bei denen die Absicht und die Fahigkeit besteht,
diese bis zur Endfélligkeit zu halten, und fiir die ein aktiver Markt
besteht. Die Bewertung erfolgt zu fortgefihrten Anschaffungs-
kosten mittels Effektivzinsmethode. Agien und Disagien werden
effektivzinskonstant Uber die Laufzeit verteilt und erfolgswirksam
im Zinsergebnis vereinnahmt.

B Zur VerduBerung verfugbare finanzielle Vermogenswerte:

Die Kategorie umfasst mehrere einzeln designierte Portfolios
der WGZ BANK Ireland plc, bestehend aus ABS, und ein An-
leihenportfolio der WL BANK sowie alle nicht derivativen
finanziellen Vermogenswerte, die keiner der vorgenannten
Kategorien zugeordnet wurden. Dies betrifft neben verzins-
lichen Wertpapieren, Aktien und Schuldscheindarlehen insbe-
sondere nicht notierte Beteiligungen. Die Finanzinstrumente
werden im Zugangszeitpunkt und anlasslich der Folgebewer-
tung grundsatzlich zum beizulegenden Zeitwert bewertet.
Eine Ausnahme sind nicht boérsennotierte Eigenkapitalinst-
rumente, deren beizulegender Zeitwert sich nicht verlasslich
bestimmen lasst. Diese werden auch bei der Folgebewertung
zu Anschaffungskosten abzlglich notwendiger Wertminde-
rungen bilanziert. Das Ergebnis aus der Bewertung zum bei-
zulegenden Zeitwert wird unter Bericksichtigung latenter
Steuern erfolgsneutral im Eigenkapital in der Unterposition
Neubewertungsriicklage ausgewiesen. Zins- und Dividenden-
zahlungen von zur VerduBerung verfugbaren finanziellen Ver-
maogenswerten werden im Zinsergebnis ausgewiesen.

B Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten:

Zu dieser Kategorie gehoren alle tbrigen finanziellen Verbindlich-
keiten, die nicht zu Handelszwecken gehalten bzw. freiwillig zum
beizulegenden Zeitwert bewertet werden. Die Bewertung er-
folgt zu fortgefiihrten Anschaffungskosten. Agien und Disagien
werden Uber die Laufzeit mittels der Effektivzinsmethode erfolgs-
wirksam im Zinsergebnis vereinnahmt.

B Austbung der Fair-Value-Option:

GemaB IAS 39 ist es zuldssig, ein Finanzinstrument dann
freiwillig zum beizulegenden Zeitwert mit ergebniswirksa-
mer Erfassung der Wertdnderungen zu bewerten, wenn da-
durch eine Ansatz- oder Bewertungsinkongruenz vermieden
oder erheblich reduziert wird. Dementsprechend werden im
WGZ BANK-Konzern Kredite und Geldgeschéfte, insbesondere
in Fremdwahrung, sowie verbriefte Verbindlichkeiten, die sonst
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet wirden, zum
beizulegenden Zeitwert bewertet. Ansonsten wiirde bei die-
sen Geschaften zusammen mit nach IAS 39 zum beizulegen-
den Zeitwert zu bewertenden Derivaten und Wertpapieren
eine Rechnungslegungsanomalie auftreten.

AuBerdem ist eine freiwilige erfolgswirksame Bewertung
zum beizulegenden Zeitwert dann maoglich, wenn eine do-
kumentierte Strategie der Steuerung und Messung der Wert-
entwicklung eines Finanzinstrumenteportfolios auf Basis des
beizulegenden Zeitwertes vorliegt und auf dieser Grundlage
ermittelte Informationen direkt an den Vorstand weitergelei-
tet werden. Dies betrifft bestimmte Portfolios von nicht den
Handelsaktiva zugehoérigen Wertpapieren, die auf Basis des
beizulegenden Zeitwertes gesteuert werden und deren Per-
formance den Leitungsgremien regelméaBig zur Kenntnis ge-
bracht wird.

Drittens ist eine erfolgswirksame Bewertung zum beizulegenden
Zeitwert mdglich, wenn das Finanzinstrument ein oder mehrere
trennungspflichtige eingebettete Derivate enthalt. Die Kategori-
sierung zum beizulegenden Zeitwert wurde dementsprechend
fur Schuldscheindarlehen und Namenspapiere, die nicht den Han-
delsaktiva zugehorig sind, verbriefte Verbindlichkeiten, begebene
Schuldscheindarlehen und Namenspapiere, die jeweils strukturier-
te Produkte darstellen, in Anspruch genommen, sofern die einge-
betteten Derivate trennungspflichtig sind.

Das Finanzinstrument wird weiterhin in der origindren Bilanz-
position ausgewiesen. Die Bewertungsergebnisse werden im
Handelsergebnis ausgewiesen. Zins- und Dividendenertrage



sowie Zinsaufwendungen von freiwillig zum beizulegenden Zeit-
wert bewerteten Finanzinstrumenten werden im Zinsergebnis
gezeigt.

B Umkategorisierungen:

Im Zuge der im Oktober 2008 verabschiedeten und von der
EU anerkannten Anderungen des IAS 39 und des IFRS 7 kénnen
Finanzinstrumente (ausgenommen Derivate), die als zu Handels-
zwecken gehalten eingestuft sind und fir die eine kurzfristige
Verkaufs- oder Ruckkaufsabsicht nicht mehr besteht, unter sel-
tenen Umstdnden umkategorisiert werden. Die Staatsschulden-
krise, die zum Wegfall aktiver Markte in einzelnen Segmenten
sowie zu erheblichen Ausweitungen von Credit-Spreads gefuhrt
hat, wurde als ein solcher Umstand angesehen. Die urspriinglich
zu Handelszwecken gehaltenen finanziellen Vermogenswer-
te durfen in die Kategorien der zur VeraduBerung verfugbaren
finanziellen Vermogenswerte, der bis zur Endfalligkeit gehalte-
nen finanziellen Vermogenswerte oder der Kredite und Forde-
rungen umgewidmet werden, sofern sie die Definitionskriterien
dieser Kategorien erfullen. Finanzinstrumente der Kategorie der
zur VerauBerung verfugbaren finanziellen Vermogenswerte,
die bisher schon bei entsprechender Halteabsicht in die bis zur
Endfélligkeit gehaltenen finanziellen Vermogenswerte umka-
tegorisiert werden konnten, kénnen nun dartber hinaus, wenn
die Absicht und Fahigkeit besteht, diese Finanzinstrumente auf
absehbare Zeit oder bis zur Endfalligkeit zu halten und die Vo-
raussetzungen fir die Kategorie Kredite und Forderungen zum
Umkategorisierungszeitpunkt erfillt sind, in diese Kategorie um-
kategorisiert werden. Finanzinstrumente, fiir die die Fair-Value-
Option ausgelbt wurde, dirfen nicht umkategorisiert werden.
Informationen Uber die im WGZ BANK-Konzernabschluss er-
folgten Umkategorisierungen werden in Abschnitt 26 gegeben.

(6) Ansatz und Bewertung von Finanzinstrumenten

Ein Finanzinstrument wird dann in der Bilanz angesetzt, wenn
ein Konzernunternehmen Vertragspartei innerhalb der Rege-
lungen des Finanzinstrumentes wird. Im WGZ BANK-Konzern
werden finanzielle Vermogenswerte grundsatzlich zum Erful-
lungstag angesetzt. Davon ausgenommen sind sémtliche Deri-
vate. Diese werden zum Handelstag angesetzt. Beim Erstansatz
eines Finanzinstruments wird dieses zu seinem beizulegenden
Zeitwert bewertet. Als beizulegender Zeitwert wird der Preis
definiert, der in einem geordneten Geschéftsvorfall zwischen
Marktteilnehmern am Bemessungsstichtag fur den Verkauf
eines  Vermogenswertes  eingenommen  beziehungs-
weise fir die Ubertragung einer Schuld gezahlt wiirde.
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Die Folgebewertung der zum beizulegenden Zeitwert bilan-
zierten Finanzinstrumente im WGZ BANK-Konzern basiert auf
der nach IFRS 13.72 bestehenden dreistufigen Hierarchie. Da-
nach ist der beste Anhaltspunkt fur den beizulegenden Zeit-
wert der Finanzinstrumente der Bérsenkurs auf einem aktiven
Markt. Sofern am Bilanzstichtag keine Transaktionen stattfan-
den, ist auf den letzten Preis kurz vor dem Abschlussstichtag,
ggf. unter Beriicksichtigung von Anpassungen aufgrund der
Anderung der Rahmenbedingungen, zuriickzugreifen. Wenn
kein aktiver Markt vorliegt, wird der beizulegende Zeitwert
aus den jungsten Geschéaftsvorfillen fir ein und dasselbe
Finanzinstrument zwischen sachverstandigen, vertragswilligen
und unabhéngigen Vertragspartnern anhand von Bewertungs-
methoden bzw. sonst aus einem Vergleich mit dem aktuellen
beizulegenden Zeitwert eines anderen, im Wesentlichen identi-
schen Finanzinstruments abgeleitet. Ist auch dies nicht moglich,
wird der beizulegende Zeitwert unter Anwendung anerkann-
ter, branchenublicher Bewertungsmodelle ermittelt. Dabei
wird so weit wie moglich auf beobachtbare Marktdaten als
Bewertungsgrundlage zuriickgegriffen.

Im WGZ BANK-Konzern basiert der beizulegende Zeitwert von
borsennotierten Finanzinstrumente in erster Linie auf dem Bor-
senkurs (Level 1-Bewertung i. S. v. IFRS 13.72). Bei nicht bérsen-
notierten bzw. auf nicht liquiden Mérkten gehandelten Finanz-
instrumenten werden im Rahmen der Folgebewertung die
Barwertmethode oder andere geeignete Bewertungsmodelle
angewendet. Die Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte von
Zinsswaps erfolgt auf der Grundlage von Barwerten der mit
den aktuellen Swapkurven abgezinsten Geschaftszahlungs-
strome. Optionen werden mit vom Underlying abhdngigen
Varianten anerkannter Optionspreismodelle (im Wesentlichen
Black-Scholes, Garman-Kohlhagen) bewertet. Die Wertermitt-
lung fir die Kreditderivate erfolgt mit der Ausfallwahrschein-
lichkeit der Referenzaktiva anhand von Credit-Spreads. Taglich
fallige Finanzinstrumente, d. h. der Kassenbestand und Konto-
korrentguthaben, werden mit ihrem Nennwert angesetzt.

Sofern infolge der Staatsschuldenkrise illiquide Markte noch
immer dazu fuhren, dass quotierte Kurse fur betroffene Finanz-
instrumente keine angemessenen Marktwerte darstellen, kén-
nen diese nicht verwendet werden. Als Kriterien eines inakti-
ven Marktes werden insbesondere eine erhebliche Ausweitung
der Geld-Brief-Spanne, eine ungewohnliche Kursentwicklung
und geringe Handelsvolumina oder nur eine geringe Kursaktu-
alisierungshaufigkeit herangezogen. Zum Stichtag war dies bei
einem Wertpapier im Volumen von 20 Mio. Euro der Fall. Die
Anleihe, fur die es nur einen sogenannten inaktiven Markt gibt,
wird mittels eines Barwertmodells (DCF-Verfahren) bewertet.



192 WGZ BANK-Konzernabschluss 2014

Die dabei verwendeten Abzinsungssdtze setzen sich aus der
risikolosen Zinskurve zum Bilanzstichtag und einem risikoadjus-
tierten Aufschlag zusammen. Dieser fuhrt im betreffenden Fall
dazu, dass der ermittelte Fair Value in Level 3 eingestuft wird.

Bestimmte strukturierte Produkte, fur die zum Stichtag kein
aktiver Markt bestand, werden ebenfalls nach DCF-Verfah-
ren bewertet, welche von externen Bewertungsagenturen
(Moody’s Wall Street Analytics, ABSnet) bereitgestellt werden.
Die Feststellung des Vorliegens inaktiver Mérkte wird nach
Analysen und Einschdtzungen durch die marktnahen Berei-
che vorgenommen und durch das Management geprift und
bestatigt. Auf Basis der Ergebnisse bestehen inaktive Markte
fiir die gehaltenen Collateralised Debt Obligations (CDO), Resi-
dential Mortgage Backed Securities (RMBS) und Asset Backed
Securities (ABS) seit 2007 bzw. 2008, welche seitdem modell-
bewertet werden. Die fur die Bewertung genutzten Verfahren
werden in einer Bewertungsrichtlinie beschrieben. Die zum
31. Dezember 2014 im Bestand befindlichen strukturierten
Produkte sind im Wesentlichen auf Basis nicht beobachtbarer
Bewertungsparameter bewertet (Level 3-Bewertung i. S. v. IFRS
13.72). Fur die Schatzung der zu erwartenden (um Ausfélle
bereinigten) Zahlungsstrome werden als Inputparameter u. a.
Liquiditatsspreads, Tilgungserwartungen sowie Annahmen
Uber die Wahrscheinlichkeit und finanzielle Auswirkung von
Ausfallen verwendet. Die ermittelten beizulegenden Zeitwerte
werden mittels interner Kontrollstrukturen geprift, durch Ver-
gleich mit Produkten &hnlicher Ausstattung plausibilisiert und
hinsichtlich der einflieBenden Diskontierungszinssdtze einer
Sensitivitatsanalyse unterzogen.

Das Barwertverfahren (DCF-Verfahren) sowie alle tbrigen im
WGZ BANK-Konzern angewandten Bewertungsmodelle, die im
Wesentlichen auf aus den Marktverhéltnissen direkt oder indirekt
beobachtbaren Inputfaktoren beruhen, sind als Level 2-Bewer-
tung i. S. v. IFRS 13.72, ansonsten als Level 3-Bewertung einge-
stuft. Quantitative Angaben zur Bewertung geméB der dreistu-
figen Bewertungshierarchie werden in Abschnitt 28 dargestellt.

B Wertminderungen (Impairment) finanzieller Vermogens-
werte:

Den erkennbaren Ausfallrisiken im Kreditgeschaft wird durch
die Bildung von Einzel- und Portfoliowertberichtigungen in an-
gemessener Hohe Rechnung getragen. Fur Ausfallrisiken des
auBerbilanziellen Geschéfts (Kreditzusagen und Avale) wurden
Ruckstellungen gebildet. Zu jedem Bilanzstichtag wird nach
konzerneinheitlichen MaBstében das Vorliegen von objektiven
Hinweisen auf Wertminderungen bei finanziellen Vermégens-

werten beurteilt. Als objektive Hinweise auf Wertminderungen
werden erhebliche finanzielle Schwierigkeiten eines Schuldners
angesehen, wenn sein Eigenkapital aufgezehrt ist, wenn seine
Zahlungsfahigkeit absehbar gefahrdet ist, die Kapitaldienst-
fahigkeit angespannt bzw. unzureichend ist oder aktuell und
kiinftig voraussichtlich keine bzw. nicht ausreichende Gewinne
anfallen.

Die Risikovorsorge fiir das Kreditgeschaft wird in der Konzern-
bilanz als separater Aktivposten offen von den Forderungen
an Kreditinstitute und Kunden abgesetzt. Die bilanzielle Risiko-
vorsorge bzw. die Ruckstellungsbildung wird in der Konzern-
Gewinn- und Verlustrechnung im Posten ,Risikovorsorge im
Kreditgeschaft” erfasst. Uneinbringliche Forderungen werden
sofort erfolgswirksam abgeschrieben. Eingdnge auf abge-
schriebene Forderungen werden ebenfalls erfolgswirksam er-
fasst. Sofern bereits eine Risikovorsorge besteht, wird diese bei
Uneinbringlichkeit verbraucht.

Bei Krediten, die zu fortgefuhrten Anschaffungskosten bilan-
ziert wurden, ergibt sich die Hohe der erfolgswirksam zu er-
fassenden Einzelwertberichtigung als Differenz zwischen dem
Buchwert und dem Barwert der erwarteten zukinftigen Zah-
lungsstréme unter Verwendung des urspriinglichen Effektiv-
zinssatzes. Auch Zahlungsstréme aus der Verwertung der ge-
stellten Sicherheiten werden berlcksichtigt. Fir Forderungen
mit gleichartigen Ausfallrisikomerkmalen wird die Wertberichti-
gung auf Basis historischer Erfahrungswerte beztiglich der Aus-
fallquote geschétzt. Anderungen des geschitzten erzielbaren

Betrages aufgrund eines neuen Sachverhalts fihren zu einer
ergebniswirksamen Anpassung der Risikovorsorge. Dabei diir-
fen die fortgefiihrten Anschaffungskosten nicht tberschritten
werden. Als Zinsertrage auf wertberichtigte Kredite werden
nicht mehr die vertraglich vereinbarten bzw. zugeflossenen Be-
trage, sondern die Fortschreibung der Barwerte durch Aufzin-
sung zum nachsten Bilanzstichtag (Unwinding) erfasst.

Portfoliowertberichtigungen werden fir zum Bilanzstichtag
eingetretene Wertminderungsverluste im Kreditbestand ge-
bildet, die bei individueller Beurteilung aufgrund von Unwég-
barkeiten nicht identifizierbar waren. Landerrisiken von Kre-
ditengagements in Regionen mit akuten Transferrisiken oder
Wahrungskonvertierungsrisiken werden in der Risikovorsorge
auf Einzel- bzw. Portfolioebene beriicksichtigt.

Bei Schuldtiteln, die als zur VerduBerung verfiigbare finanzielle
Vermogenswerte klassifiziert wurden, wird das Vorliegen von
Wertminderungen nach den gleichen objektiven Hinweisen
wie fiir Kredite beurteilt. Besteht ein Hinweis auf eine Wert-



minderung, so ist der im Konzerneigenkapital erfasste kumu-
lierte unrealisierte Verlust aus dem Eigenkapital zu entfernen
und ergebniswirksam zu erfassen.

Eine Wertaufholung in Folgeperioden aufgrund eines neuen
Ereignisses flhrt zu einer ergebniswirksamen Rulckgangig-
machung der Wertberichtigung.

Wertpapiere, die als bis zur Endfélligkeit gehaltene Finanzins-
trumente kategorisiert wurden, sowie Wertpapiere, die unter
Inanspruchnahme der im Oktober 2008 durch das IASB ver-
abschiedeten Erleichterungen des IAS 39 in die Kredite und
Forderungen umkategorisiert wurden, werden wertberichtigt,
sofern am Bilanzstichtag entsprechende objektive Hinweise auf
Wertminderungen vorliegen. Der sich als Differenz zwischen
Buchwert des Vermogenswerts und Barwert der erwarteten
kunftigen Cashflows ergebende Verlust wird ergebniswirksam
im Finanzanlageergebnis erfasst.

Dauerhafte Wertminderungen bei Eigenkapitaltiteln, die als
zur VerduBerung verfugbare finanzielle Vermégenswerte klas-
sifiziert wurden, werden dann angenommen, wenn sich das
wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Unternehmens signi-
fikant verschlechtert hat. Bei Eigenkapitalinstrumenten durfen
Erhéhungen des beizulegenden Zeitwertes nach einer Wert-
minderung nicht erfolgswirksam beriicksichtigt werden,
sondern sind im Eigenkapital zu erfassen. Bei Eigenkapitalins-
trumenten, deren beizulegender Zeitwert nicht verlasslich be-
stimmbar ist und die deshalb zu Anschaffungskosten bilanziert
werden, werden Erhéhungen des beizulegenden Zeitwertes
nach vorheriger Wertberichtigung nicht aufgeholt.

H Bilanzierung von Sicherungsbeziehungen:

Im WGZ BANK-Konzern wird - in Ergdnzung zur Nutzung der
Fair-Value-Option - Fair-Value-Hedge Accounting zur Absiche-
rung bilanzierter Vermégenswerte oder Verbindlichkeiten, die
einem Marktwertrisiko unterliegen, angewendet. Die Absiche-
rung erfolgt dabei gegen Zinsanderungsrisiken. Als Sicherungs-
instrumente im Rahmen der Sicherungsbeziehungen dienen
Zinsswaps. IAS 39 verlangt den Nachweis fur jede Sicherungs-
beziehung einzeln, ob diese retrospektiv und prospektiv geeig-
net ist, einen wesentlichen Teil des dem bilanziellen Grundge-
schaft innewohnenden Risikos zu eliminieren (Effektivitatstest).

Die WGZ BANK betreibt ausschlieBlich Micro Hedge Accoun-
ting. In der Bewertung des Grundgeschéfts schlagen sich
Marktwertverdnderungen nieder, die auf das gesicherte Risiko
zuriickzufihren sind. Sie werden ebenso wie die Wertveran-
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derungen der Derivate erfolgswirksam im Ergebnis aus Siche-
rungszusammenhdangen erfasst. Die dabei am Grundgeschaft
erfolgende Anpassung des Buchwertes (Hedge Adjustment)
wird im Zeitablauf gegen das Zinsergebnis aufgelost. Die zur
Absicherung eingesetzten Zinsswaps werden zum beizule-
genden Zeitwert bewertet und aktivisch oder passivisch ge-
sondert in den Positionen ,Positive bzw. Negative Marktwerte
aus derivativen Sicherungsinstrumenten” ausgewiesen. Als
Grundgeschéfte finden zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
bewertete Kredite, Schuldscheindarlehen und begebene In-
haberschuldverschreibungen Verwendung.

Bei einem Portfolio der WL BANK wird auBBerdem das Portfolio
Hedge Accounting zur Sicherung gegen Zinsanderungsrisiken
genutzt. Die Wertdnderungen der Grundgeschéfte, die auf das
abgesicherte Risiko zurtickzufiihren sind, und die der Siche-
rungsgeschéfte dieses Portfolios werden in der Gewinn- und
Verlustrechnung in der Position ,Ergebnis aus Sicherungszu-
sammenhangen” ausgewiesen. In der Bilanz werden die Markt-
werte der Sicherungsderivate und die Buchwertanpassungen
der Grundgeschéafte im Portfolio-Hedge Accounting, die auf
das abgesicherte Risiko entfallen, jeweils aktivisch und passi-
visch gesondert ausgewiesen. Die Amortisation von Buchwert-
anpassungen erfolgt im Zinsergebnis. Das Portfolio beinhaltet
Pfandbriefe, Kommunaldarlehen, Hypothekendarlehen und
Wertpapiere, die nicht der Kategorie als bis zur Endfalligkeit
gehalten zugeordnet sind, als Grundgeschéfte sowie als Siche-
rungsgeschafte ausschlieBlich Zinsswaps.

B Finanzgarantien:

Unter einer Finanzgarantie wird nach IAS 39 ein Vertrag auf-
gefasst, bei dem der Garantiegeber zur Leistung bestimmter
Zahlungen verpflichtet ist, die den Garantienehmer fir einen
Verlust aus der nicht fristgemaBen Zahlung eines Schuldners
aus den geltenden Bedingungen eines Schuldinstruments ent-
schadigen. Die Verpflichtung wird im Zeitpunkt der Annahme
des Garantieangebots erstmals zum beizulegenden Zeitwert
erfasst. Aufgrund der Ausgeglichenheit der Pramie und der
Garantieverpflichtung ist dieser bei Vertragsabschluss regel-
maBig null, nachfolgend ist im Rahmen der Folgebewertung
ggf. eine Ruckstellung zu bilden.

B Eingebettete Derivate:

In Finanzinstrumente eingebettete Derivate sind nach IAS 39
dann von ihrem Basiskontrakt separat zu bilanzieren, wenn
die 6konomischen Risiken des Derivats und des Basiskontrakts
nicht eng miteinander verbunden sind. Bei &konomischer
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Verbundenheit ist eine Trennung hingegen nicht gestattet.
Ist aufgrund unterschiedlicher Risikofaktoren eine Trennung
der Instrumente geboten, so muss das Derivat anschlieBend
zwingend zum beizulegenden Zeitwert bilanziert werden.
Die Trennung unterbleibt, wenn das gesamte Instrument er-
folgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet wird. Im
WGZ BANK-Konzern wird fur derartige Finanzinstrumente mit
eingebetteten Derivaten regelméaBig die Fair-Value-Option
angewendet. Das ganze, ungetrennte Instrument wird daher
als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerteter
finanzieller Vermodgenswert bzw. bewertete finanzielle Ver-
bindlichkeit erfasst.

(7) Barreserve

Die Barreserve umfasst Kassenbestdnde und Guthaben bei
Zentralnotenbanken. Die Bestande sind zu fortgefuhrten An-
schaffungskosten ausgewiesen.

(8) Forderungen und Verbindlichkeiten

Forderungen und Verbindlichkeiten an bzw. gegentiber Kre-
ditinstituten und Kunden sind zu fortgefiihrten Anschaffungs-
kosten angesetzt, sofern sie nicht Grundgeschéfte einer Fair-
Value-Hedge-Beziehung sind oder die Fair-Value-Option aus-
gelbt wurde. Sofern ein jederzeit durchsetzbares Recht auf
Verrechnung besteht, werden Forderungen und Verbindlich-
keiten saldiert ausgewiesen.

(9) Risikovorsorge im Kreditgeschaft

Die Risikovorsorge fiir das Kreditgeschéaft, die aus Einzel- und
Portfoliowertberichtigungen besteht, wird in der Konzernbi-
lanz als separater Aktivposten von den Forderungen an Kredit-
institute und Forderungen an Kunden abgesetzt.

(10) Handelsaktiva/-passiva

Unter den Handelsaktiva und -passiva werden samtliche
Derivate, die die Definition des IAS 39 erfiillen, ausgewiesen,
sofernsie nichtdem Portfolio-Hedging zugeordnet wurden oder
Sicherungsinstrument in einer Fair-Value-Hedge-Beziehung sind.
AuBerdem beinhalten die Handelsaktiva zu Handelszwecken
gehaltene Finanzinstrumente, d. h. im Wesentlichen festver-
zinsliche Wertpapiere und Schuldscheindarlehen. Der Ausweis
erfolgt zum beizulegenden Zeitwert.

(11) Beteiligungs- und Wertpapierbestand

Als Beteiligungs- und Wertpapierbestand werden alle nicht
Handelszwecken dienenden Schuldverschreibungen, alle anderen
festverzinslichen Wertpapiere, Aktien und andere nicht festver-
zinsliche Wertpapiere, Beteiligungen sowie Anteile an wegen
untergeordneter Bedeutung nicht konsolidierten Tochterun-
ternehmen ausgewiesen. Die wesentlichen Beteiligungen an
assoziierten Unternehmen sowie Gemeinschaftsunternehmen
werden hingegen unter der Position ,Nach der Equity-Me-
thode bilanzierte Unternehmen” ausgewiesen. Nicht borsen-
notierte Vermogenswerte, deren Marktwert nicht verlasslich
bestimmbar ist, werden zu Anschaffungskosten abzuglich not-
wendiger Wertminderungen bilanziert. Dies betrifft insbeson-
dere die Beteiligungen an Unternehmen der Genossenschaft-
lichen FinanzGruppe. Wertpapiere, die als bis zur Endfalligkeit
gehaltene Finanzinstrumente kategorisiert wurden, sowie
Wertpapiere, die unter Inanspruchnahme der im Oktober 2008
durch das IASB verabschiedeten Erleichterungen des IAS 39 in die
Kredite und Forderungen umkategorisiert wurden, werden eben-
falls zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bilanziert.

Die Bilanzierung der anderen unter dieser Position ausgewiese-
nen finanziellen Vermogenswerte erfolgt zum beizulegenden
Zeitwert. Bewertungsergebnisse werden — nach Bericksichti-
gung latenter Steuern — innerhalb des Eigenkapitals erfolgs-
neutral in der Neubewertungsriicklage erfasst, sofern die Fi-
nanzinstrumente nicht Bestandteil einer Hedge-Beziehung
sind oder die Fair-Value-Option ausgeulbt wurde.

(12) Nach der Equity-Methode bilanzierte Unternehmen

Wesentliche assoziierte Unternehmen und Gemeinschaftsun-
ternehmen werden at equity bewertet. Im Falle von Anhalts-
punkten eines nach IAS 39 vorliegenden Wertberichtigungsbe-
darfs wird dieser gemaf IAS 36 ermittelt.

(13) Wertpapierleihe und Pensionsgeschafte

Bei der Wertpapierleihe tragt der Verleiher weiter das Markt-
preisrisiko, da der Entleiher zur Rickibertragung von Wert-
papieren gleicher Art, Giite und Menge verpflichtet ist. Dem
Verleiher stehen die laufenden Ertrdge und Bezugsrechte
wahrend der Laufzeit zu. Da der Verleiher somit weiterhin im
Wesentlichen alle Chancen und Risiken behélt, liegt kein Ab-
gang der Wertpapiere vor. Umgekehrt werden entliechene
Wertpapiere nicht bilanziert.



Im WGZ BANK-Konzern werden nur echte Wertpapierpensi-
onsgeschéafte durchgefihrt. Bei diesen erfolgt kein Abgang der
Wertpapiere, da Pensionsgeber und -nehmer zur Riickubertra-
gung der Wertpapiere nicht nur berechtigt, sondern auch ver-
pflichtet sind. Dem Pensionsgeber stehen die laufenden Ertré-
ge und Bezugsrechte wahrend der Laufzeit zu. Chancen und
Risiken verbleiben somit beim tbertragenden Unternehmen.

Die im Rahmen der Geschéfte erhaltenen bzw. gezahlten Bar-
sicherheiten werden als Verbindlichkeiten bzw. Forderungen
inkl. Zinsen ausgewiesen. Die Bewertung der Wertpapiere rich-
tet sich weiter nach deren Kategorisierung gemaf IAS 39.

(14) Nicht finanzielle Vermégenswerte

Unter den immateriellen Vermdégenswerten werden neben
selbst erstellter Software, die im Umfang der direkt zurechen-
baren Entwicklungskosten bilanziert wird, und erworbener
Software insbesondere Kunstgegenstdnde ausgewiesen. Die
Bewertung erfolgt zu fortgefiihrten Anschaffungskosten.
Software wird linear Uber drei Jahre abgeschrieben. Kunstge-
genstdnde werden Uberwiegend nicht abgeschrieben, da eine
unbegrenzte Nutzungsdauer unterstellt wird.

Unter den Sachanlagen werden Grundstiicke und Gebé&ude,
die im Gegensatz zu Investmentimmobilien Uberwiegend
selbst genutzt werden, sowie Betriebs- und Geschéaftsaus-
stattung ausgewiesen. Die Bewertung der Sachanlagen und
der Investmentimmobilien erfolgt zu fortgefuhrten Anschaf-
fungskosten. Investmentimmobilien werden zur Erzielung von
Mieteinnahmen und/oder zum Zweck der Wertsteigerung ge-
halten. Die Abschreibungen der Gebéaude erfolgen linear tber
eine Nutzungsdauer von 25 bis 50 Jahren, die der Betriebs- und
Geschéftsausstattung Uber drei bis zehn Jahre.

Abschreibungen werden unter den Verwaltungsaufwendun-
gen in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesen. Bei
Vorliegen von Anzeichen auBBerordentlicher Wertminderungen
werden auBBerplanméaBige Abschreibungen auf den erzielba-
ren Betrag vorgenommen. Der erzielbare Betrag ist der hohere
Betrag aus beizulegendem Zeitwert abziglich Verkaufskosten
und aus dem Nutzungswert. Gewinne und Verluste aus Verau-
Berungen werden im sonstigen betrieblichen Ergebnis ausge-
wiesen.

(15) Ertragsteueranspriiche und -verpflichtungen

Der Ausweis der laufenden und der latenten Ertragsteueran-
spruche und -verpflichtungen erfolgt jeweils separat als Aktiv-
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und Passivposten. Steuerforderungen und -verbindlichkeiten
werden saldiert, wenn ein einklagbarer Rechtsanspruch auf
Aufrechnung besteht und wenn die Forderungen und Ver-
bindlichkeiten gegen dieselbe Steuerbehorde bestehen. Bei
laufenden Ertragsteuern ist die Absicht des Ausgleichs auf
Nettobasis eine weitere Saldierungsvoraussetzung.

Die laufenden Ertragsteueranspriiche und -verpflichtungen
werden mit den aktuell glltigen Steuersdtzen berechnet, in
deren Hohe die Zahlung an die bzw. die Erstattung von der
Steuerbehorde zu erfolgen hat. Die die Gewinn- und Verlust-
rechnung betreffende Verdnderung dieser Posten wird in den
Steuern vom Einkommen und Ertrag ausgewiesen.

Die Abgrenzung latenter Steuern erfolgt gemaB IAS 12 nach
der bilanzorientierten Liability-Methode. Danach steht der zu-
treffende Ausweis der Hohe kinftiger Steueranspriiche und
-schulden im Vordergrund. Bewertungsunterschiede zwischen
IFRS und Steuerwert werden mit jenem Ertragsteuersatz mul-
tipliziert, der zum Zeitpunkt der kiinftigen Umkehrung der Dif-
ferenzen voraussichtlich Gultigkeit haben wird. Fir die Bewer-
tung der latenten Steuern werden die zum Abschlussstichtag
glltigen bzw. verabschiedeten Steuervorschriften herangezo-
gen. Bei Anderungen des Steuersatzes wird der vorhandene
Bestand latenter Steuern einmalig angepasst. Die latenten
Steuern werden entsprechend IAS 12 nicht abgezinst. Anpas-
sungsbetrage sind bei urspringlich erfolgswirksam gebuchten
latenten Steuern in der Gewinn- und Verlustrechnung, bei ur-
sprunglich erfolgsneutral gebuchten latenten Steuern erfolgs-
neutral zu erfassen. Aktive latente Steuern auf Verlustvortrage
werden dann angesetzt, wenn die betroffene Konzerngesell-
schaft in Folgeperioden mit hinreichender Wahrscheinlichkeit
ausreichend steuerpflichtiges Einkommen zur Nutzung des
Verlustvortrags erzielt.

Die aktivierten latenten Ertragsteuern werden an jedem Bilanz-
stichtag auf Abwertungsbedarf Uberprift. Die Einschdtzung
erfordert Annahmen des Managements im Hinblick auf die
Hohe des zuklinftigen zu versteuernden Gewinns sowie weite-
re positive und negative EinflussgroBen. Die tatsdchliche Nut-
zung aktiver Steuerlatenzen héngt von der Moglichkeit ab, zu-
kinftig entsprechende zu versteuernde Gewinne zu erzielen,
um steuerliche Verlustvortrage oder temporére Differenzen in
Anspruch nehmen zu kénnen.

Der erfasste Gesamtbetrag aktiver latenter Ertragsteuern
koénnte zu verringern sein, falls zukinftige steuerpflichtige
Gewinne sowie Ertrdge geringer als erwartet ausfallen bezie-
hungsweise sich im Rahmen der Konzernplanung verringern
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oder falls Anderungen der Steuergesetzgebung die Nutzung
von steuerlichen Verlustvortrdgen oder Steuervergiinstigun-
gen zeitlich oder der Hohe nach begrenzen. Umgekehrt ist der
erfasste Gesamtbetrag aktiver latenter Ertragsteuern zu erho-
hen, falls zukiinftige steuerpflichtige Gewinne sowie Ertrage
hoher als erwartet ausfallen.

(16) Sonstige Aktiva/Passiva

Die sonstigen Aktiva/Passiva betreffen insbesondere den Lie-
fer- und Leistungsverkehr, Forderungen bzw. Verbindlichkeiten
aus ertragsunabhéngigen Steuern sowie Rechnungsabgren-
zungsposten. In den sonstigen Passiva sind dartber hinaus
Zinsverbindlichkeiten aus Nachrangkapital sowie abzufuhren-
de Gehaltsabzlige enthalten. Diese Posten werden samtlich zu
fortgefuhrten Anschaffungskosten ausgewiesen.

(17) Verbriefte Verbindlichkeiten

Unter den verbrieften Verbindlichkeiten sind begebene
Schuldverschreibungen und andere Ubertragbare Verbindlich-
keiten erfasst, sofern sie nicht nachrangig sind. Diese Finanzin-
strumente werden zu fortgefihrten Anschaffungskosten oder
zum beizulegenden Zeitwert bilanziert, sofern die Fair-Value-
Option ausgetibt wurde.

(18) Ruckstellungen fiir Pensionen und &hnliche
Verpflichtungen

Die Pensionsrickstellungen betreffen leistungsorientierte
Zusagen im Sinne von IAS 19. Die Barwerte der Verpflichtun-
gen dieser Zusagen ermitteln unabhéngige Versicherungs-
mathematiker gemaB IAS 19 nach dem Anwartschaftsbar-
wertverfahren unter Berlcksichtigung kunftiger Gehalts- und
Rentensteigerungen sowie der Erwartungen hinsichtlich der
Mitarbeiterfluktuation. Basis fur die Schatzung der durch-
schnittlichen Lebenserwartungen bilden anerkannte biometri-
sche Rechnungsgrundlagen. Der fir die Abzinsung der kinf-
tigen Zahlungsverpflichtungen verwendete Zinssatz ist der
Marktzinssatz fur risikofreie langfristige Anleihen vergleichba-
rer Laufzeit. Versicherungsmathematische Gewinne und Ver-
luste werden erfolgsneutral im Konzerneigenkapital innerhalb
der Gewinnricklagen beriicksichtigt. Ertrage aus Planvermo-
gen werden in Hohe des Rechnungszinssatzes der Verpflich-
tungen angenommen und mit dem Zinsaufwand aus den Ver-
pflichtungen ergebniswirksam verrechnet.

(19) Sonstige Riickstellungen

Sonstige Ruckstellungen werden fiir gegenwartige rechtliche
und faktische Verpflichtungen in Hohe der zu erwartenden In-
anspruchnahme gebildet, sofern diese wahrscheinlich ist und
zu einem Vermogensabgang fihrt. Die Falligkeit oder Hohe
der Verpflichtung ist ungewiss. Der Umfang der Verpflichtun-
gen lasst sich verlasslich schatzen. Ruckstellungen ohne AuBen-
verpflichtung werden nicht gebildet. Bei langfristigen sonsti-
gen Ruckstellungen werden die Verpflichtungen abgezinst.
Die Ruckstellungen fiir Prozesse und Regresse beinhalten bei
anhéangigen Rechtsstreitigkeiten neben den zu erwartenden
Prozesskosten auch die Rickstellungen fiir die Verpflichtung.
Diese werden unter Berticksichtigung des Fortgangs der einzel-
nen Verfahren anhand der Erfolgsaussichten, welche durch den
beauftragten Anwalt bzw. den juristischen Fachbereich der
Bank eingeschéatzt werden, bestimmt. Rechtsrisiken aus Regres-
sen werden vom juristischen Fachbereich ggf. unter Beiziehung
externer juristischer Experten eingeschatzt und sind Grundlage
der Bildung einer entsprechenden Riickstellung bzw. des Aus-
weises einer Eventualverbindlichkeit.

(20) Nachrangkapital

Unter dem Nachrangkapital werden die nachrangigen Ver-
bindlichkeiten und die Genussrechtsemissionen des WGZ BANK-
Konzerns ausgewiesen. Nach dem erstmaligen Ansatz zu
Anschaffungskosten erfolgt die Bilanzierung, sofern nicht frei-
willig zum beizulegenden Zeitwert, zu fortgefiihrten Anschaf-
fungskosten. Agien und Disagien werden entsprechend mittels
der Effektivzinsmethode erfolgswirksam im Zinsergebnis ver-
einnahmt. Im Nachrangkapital wird auBerdem der Fremdkapi-
talanteil der in 2014 emittierten Wandelanleihe mit Schuldner-
wandlungsrecht, die als zusammengesetztes Finanzinstrument
bilanziert wird, ausgewiesen.

(21) Treuhandgeschafte

Treuhandgeschéfte im Zusammenhang mit der Verwaltung oder
Platzierung von Vermdgenswerten fir fremde Rechnung werden
in der Bilanz nicht ausgewiesen. Provisionszahlungen aus Treu-
handgeschéften werden im Provisionsiiberschuss ausgewiesen.

(22) Eigenkapital

Das gezeichnete Kapital umfasst das Grundkapital der
WGZ BANK. Unter der Kapitalrticklage wird der Betrag ausge-
wiesen, der bei der Ausgabe von Aktien tber dem Nennwert
erzielt wurde. Die Gewinnrlcklagen bestehen aus den gesetzli-



chen, satzungsmaBigen und den aus dem Ergebnis gebildeten
anderen Rucklagen. AuBBerdem werden in den Gewinnrlick-
lagen versicherungsmathematische Ergebnisse aus den Pensions-
verpflichtungen ausgewiesen. Im Eigenkapital wird auBerdem
der Eigenkapitalanteil der in 2014 emittierten Wandelanleihe
mit Schuldnerwandlungsrecht, die als zusammengesetztes
Finanzinstrument bilanziert wird, ausgewiesen. Neubewer-
tungsricklagen betreffen die um latente Steuern reduzierten
Bewertungsergebnisse der zur VerduBerung verfugbaren
finanziellen Vermogenswerte. Die sonstigen erfolgsneutral ge-
bildeten Rucklagen betreffen erfolgsneutrale Veranderungen
und die Wahrungsumrechnung bei at equity bewerteten Un-
ternehmen. Die Anteile in Fremdbesitz umfassen den Anteil
Konzernfremder am Eigenkapital von Tochterunternehmen.

(23) Wahrungsumrechnung

Monetdre Vermégenswerte und Verbindlichkeiten in Fremd-
wahrung werden nach IAS 21 zum Bilanzstichtag erfolgswirk-
sam in Euro umgerechnet. Die Umrechnung erfolgt zum Refe-
renzkurs der Europaischen Zentralbank am Bilanzstichtag. Die
Ergebnisse werden im Handelsergebnis ausgewiesen. In Fremd-
wahrung zugegangene Beteiligungen, deren beizulegender
Zeitwert nicht verlasslich bestimmbar ist, sowie Sachanlagen
und immaterielle Vermdgenswerte werden im Zugangszeit-
punkt in Euro umgerechnet. Aufwendungen und Ertrdge in
Fremdwahrung werden zu den jeweiligen Transaktionskursen
umgerechnet. Nicht abgewickelte Termingeschéafte sind zum
Terminkurs am Bilanzstichtag bewertet. Im WGZ BANK-Konzern
werden derzeit nur Jahresabschlisse von Gesellschaften voll-
konsolidiert, deren funktionale Wahrung der Euro ist.

(24) Zur VerauBerung gehaltene langfristige Vermégens-
werte und VerauBerungsgruppen

Ein langfristiger Vermogenswert oder eine VerduBerungsgrup-
pe werden als zur VerduBerung gehalten eingestuft, wenn sie
zum sofortigen Verkauf im gegenwaértigen Zustand verflgbar
sind und die Wahrscheinlichkeit der VerduBerung sehr hoch
ist. Nach IFRS 5 setzt dies u. a. voraus, dass entsprechende
Managemententscheidungen vorliegen und die VerduBerung
erwartungsgemaf innerhalb eines Jahres ab dem Zeitpunkt
der Einstufung vollzogen wird. Langfristige Vermdgenswerte
und VerauBerungsgruppen, die als zur VerduBerung gehalten
klassifiziert sind, werden grunds&tzlich mit dem niedrigeren
Wert aus Buchwert und beizulegendem Zeitwert abziglich
VerduBerungskosten bewertet, wobei die Buchwerte der in
VerduBerungsgruppen enthaltenen Vermogenswerte und
Verbindlichkeiten vorbehaltlich dieses Niederstwerttests
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grundsétzlich (mit Ausnahme von planméBigen Abschreibun-
gen) gemal den einschlagigen IFRS fortgeschrieben werden.
Sie sind als gesonderter Posten in der Bilanz auszuweisen. Im
WGZ BANK-Konzern fielen sowohl zum 31. Dezember 2014 als
auch in der Konzernbilanz zum 31. Dezember 2013 keine Ver-
mogenswerte und VerduBerungsgruppen in diese Kategorie.
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Erlauterungen zu Finanzinstrumenten

(25) Analyse der finanziellen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten

AKTIVA PER 31.12.2014 ~ Finanz-

Mio. EUR Sicherungs- Ins;l:lfji?r:r;t
Bewertungsklasse Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten Zum beizulegenden Zeitwert instrumente IFRS 7 Summe
Zur VerauBe- Bis zur End- Zur VerauBe-
rung verfug-  falligkeit ge- Finanz-  rung verflg-

Kredite und bare Finanz- haltene Finanz-  instrumente bare Finanz-  Fair-Value-
Bewertungskategorie Forderungen instrumente”  instrumente Handel instrumente Option
Barreserve 2498 2498
Forderungen an Kreditinstitute 20.960,8 1.877,0 22.837,8
Forderungen an Kunden 29.974,6 7.646,4 37.621,0
Einzelrisikovorsorge -146,9 -146,9
Handelsaktiva 10.012,8 10.012,8
Beteiligungs- und Wertpapier-
bestand 783 1.031,2 2.162,6 8603 17.5493 21.681,7
Nach der Equity-Methode
bilanzierte Unternehmen 980,0 980,0
Sonstige Finanzinstrumente 4971 716,2 1.213,3
Summe Finanzinstrumente 51.760,6 1.031,2 2.162,6 10.012,8 860,3 27.072,7 716,2 980,0 94.449,5
Ubrige Aktiva 4236
Konzernbilanzsumme 94.873,1
PASSIVA PER 31.12.2014 _ Finanz-
Mio. EUR Sicherungs- Ins::f;r:rir:lcs
Bewertungsklasse Zu fortgefihrten Anschaffungskosten Zum beizulegenden Zeitwert instrumente IFRS 7 Summe

Finanz-
Sonstige finanzielle instrumente Fair-Value-

Bewertungskategorie Verbindlichkeiten Handel Option
Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten 30.952,2 6.118,7 37.070,9
Verbindlichkeiten gegentiber
Kunden 15.052,9 7.501,6 22.554,5
Verbriefte Verbindlichkeiten 13.759,0 7.479,7 21.238,7
Handelspassiva 7.004,0 7.004,0
Nachrangkapital 4229 346,8 769,7
Sonstige Finanzinstrumente 272,0 1.633,5 2333 21388
Summe Finanzinstrumente 60.459,0 7.004,0 21.446,8 1.633,5 233,3 90.776,6
Ubrige Passiva 2293
Eigenkapital 3.867,2
Konzernbilanzsumme 94.873,1

" Eigenkapitalinstrumente, deren beizulegender Zeitwert nicht verlasslich bestimmbar ist. Die Bewertung erfolgt daher zu Anschaffungskosten.
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AKTIVA PER 31.12.2013 ~ Finanz-

Mio. EUR Sicherungs- In?l:tf;?r:r;TZ
Bewertungsklasse Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten Zum beizulegenden Zeitwert instrumente IFRS 7 Summe
Zur VerauBe- Bis zur End- Zur VerauBe-
rung verfug-  falligkeit ge- Finanz-  rung verflg-

Kredite und bare Finanz- haltene Finanz-  instrumente bare Finanz-  Fair-Value-
Bewertungskategorie Forderungen instrumente”  instrumente Handel instrumente Option
Barreserve 3184 3184
Forderungen an Kreditinstitute 20.919,6 2.047,0 22.966,5
Forderungen an Kunden 29.654,3 7.352,6 37.006,9
Einzelrisikovorsorge -163,1 -163,1
Handelsaktiva 8.1985 8.198,5
Beteiligungs- und Wertpapier-
bestand 92,9 997,0 2.054,4 8240 16.646,8 20.615,1
Nach der Equity-Methode
bilanzierte Unternehmen 948,9 948,9
Sonstige Finanzinstrumente 88,2 4945 582,7
Summe Finanzinstrumente 51.073,4 997,0 2.0544 8.198,5 824,0 26.046,4 4945 948,9 90.473,9
Ubrige Aktiva 451,8
Konzernbilanzsumme 90.925,7
PASSIVA PER 31.12.2013 _ Finanz-
Mio. EUR Sicherungs- Ins::f;r:rir;i
Bewertungsklasse Zu fortgefihrten Anschaffungskosten Zum beizulegenden Zeitwert instrumente IFRS 7 Summe

Finanz-
Sonstige finanzielle instrumente Fair-Value-

Bewertungskategorie Verbindlichkeiten Handel Option
Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten 30.043,8 5.929,4 35.973,2
Verbindlichkeiten gegentiber
Kunden 15.390,5 6.520,9 219114
Verbriefte Verbindlichkeiten 12.285,9 10.504,0 22.789,9
Handelspassiva 4.870,6 4.870,6
Nachrangkapital 307,8 338,55 646,3
Sonstige Finanzinstrumente 2156 910,0 186,4 1312,0
Summe Finanzinstrumente 58.243,6 4.870,6 23.292,8 910,0 1864 87.503,4
Ubrige Passiva 149,2
Eigenkapital 3.2731
Konzernbilanzsumme 90.925,7

" Eigenkapitalinstrumente, deren beizulegender Zeitwert nicht verlasslich bestimmbar ist. Die Bewertung erfolgt daher zu Anschaffungskosten.

Der Unterschied zwischen dem Buchwert von finanziellen Ver-
bindlichkeiten, die freiwillig erfolgswirksam zum beizulegenden
Zeitwert eingestuft sind und Zinsanteile enthalten, und dem Be-

trag, den der WGZ BANK-Konzern bei Félligkeit zu zahlen hat,
betragt 1.757,7 Mio. Euro (Vorjahr: 1.013,2 Mio. Euro).
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(26) Umkategorisierung von Finanzinstrumenten

Vorjahr

Mio. EUR Mio. EUR
Aus ,zu Handelszwecken gehalten” in ,Kredite und Forderungen”
umkategorisierte finanzielle Vermdgenswerte:
Betrag der in der Berichtsperiode umkategorisierten Vermégenswerte 0,0 0,0
Buchwert der in der Berichtsperiode umkategorisierten Vermogenswerte 0,0 0,0
Buchwert aller umkategorisierten Vermogenswerte (kumuliert) 78,3 92,9
Beizulegender Zeitwert der in der Berichtsperiode
umkategorisierten Vermogenswerte 0,0 0,0
Beizulegender Zeitwert aller
umkategorisierten Vermogenswerte (kumuliert) 75.3 86,4
Fur in Berichtsperiode umkategorisierte Vermogenswerte:
in Gewinn- und Verlustrechnung erfasstes
Ergebnis aus der Bewertung zum beizulegenden Zeitwert 0,0 0,0
Fur in Berichtsperiode umkategorisierte Vermogenswerte:
in Gewinn- und Verlustrechnung erfasstes
Ergebnis aus der Bewertung zum beizulegenden Zeitwert (Vorjahr) 0,0 0,0
Fur umkategorisierte Vermoégenswerte:
Ergebnis aus fiktiver Bewertung zum beizulegenden Zeitwert"” 3,7 104
Fur umkategorisierte Vermogenswerte: tatsachlich in Gewinn- und Verlustrechnung
erfasstes Ergebnis 0,5 1,9
" Wie wenn keine Umkategorisierung vorgenommen worden waére.

Die Umkategorisierungen wurden 2008 im Hinblick auf die strumenten dazu, dass ansonsten seit diesem Zeitpunkt im
Finanzmarktkrise vorgenommen. Sie fiihren bei den um- Handelsergebnis zu erfassende Anderungen des beizulegen-

kategorisierten ,zu Handelszwecken gehaltenen” Finanzin- den Zeitwertes der Finanzinstrumente vermieden werden.



(27) Analyse der Gewinn- und Verlustrechnung
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BEWERTUNGSKATEGORIE  Fair-Value- Finanzinstrumente  Zur VerduBerung  Bis zur Endfallig- Kredite und Sonstige
Option Handel verfligbare keit gehaltene Forderungen finanzielle

Finanzinstrumente  Finanzinstrumente Verbindlichkeiten

Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR

Nettogewinne/-verluste 1.044,2 -832,3 -34,4 0,0 -0,5 0,0
Nettogewinne/-verluste Vorjahr ~ -281,3 4333 -33,9 0,0 -51 -29,0

Die Nettogewinne und -verluste beinhalten Bewertungs- und
VeréduBerungsergebnisse der der jeweiligen Bewertungskatego-
rie angehorigen Vermogenswerte und Verbindlichkeiten sowie
Zins- und Dividendenzahlungen der zu Handelszwecken gehalte-
nen Finanzinstrumente. Aus der Fair-Value-Option resultierende
Nettoergebnisse betreffen mit 1.861,9 Mio. Euro (Vorjahr:-712,9
Mio. Euro) Vermégenswerte und mit -817,7 Mio. Euro (Vorjahr:
431,6 Mio. Euro) Verbindlichkeiten. Nettogewinne und -verluste
der Kategorie zur VerauBerung verfligbare Finanzinstrumente
sind in Hohe von 50,5 Mio. Euro (Vorjahr: 50,4 Mio. Euro) im
Eigenkapital erfasst, wahrend -1,2 Mio. Euro (Vorjahr: 4,3 Mio.
Euro) im Finanzanlageergebnis bericksichtigt wurden. Netto-
gewinne und -verluste der Kategorie Kredite und Forderungen
werden in der Risikovorsorge im Kreditgeschaft ausgewiesen.
Im Fall von dieser Kategorie zugeordneten Wertpapieren erfolgt
der Ausweis im Finanzanlageergebnis. Nettogewinne und -ver-
luste der als bis zur Endfélligkeit gehalten klassifizierten Finanz-
instrumente werden ebenfalls im Finanzanlageergebnis erfasst.

Die im Zins- und Provisionsergebnis ausgewiesenen Betrdge sind
in den Nettogewinnen und - verlusten nicht beriicksichtigt.

Wertminderungen betreffen mit 24,5 Mio. Euro (Vorjahr: 44,8
Mio. Euro) zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete
finanzielle Vermogenswerte. Sie resultieren aus dem Kreditge-
schaft, wahrend bei den bis zur Endfélligkeit gehaltenen Finanz-
instrumenten keine Wertminderungen eingetreten sind. Bei den
Wertpapieren der Kategorie Kredite und Forderungen wurden
im Berichtsjahr wie auch im Vorjahr keine Wertberichtigungen
vorgenommen. Bei zum beizulegenden Zeitwert bewerteten
zur VerduBerung verfigbaren finanziellen Vermogenswerten
sind in diesem Geschaftsjahr Wertberichtigungen von 1,2 Mio.
Euro (Vorjahr: 5,6 Mio. Euro), jedoch keine Wertaufholungen
(Vorjahr: 6,1 Mio. Euro) angefallen. AuBerdem sind in beiden
Jahren die im Anlagenspiegel unter Beteiligungen genannten
Wertberichtigungsbetrage zu berucksichtigen.

Die Zins- und Provisionsergebnisse, die in Bezug zu nicht erfolgs-
wirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerteten finanziellen
Vermdégenswerten und Verbindlichkeiten stehen, ergeben sich
aus der folgenden Tabelle:

Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR
Finanzielle Vermégenswerte
Zinsertrage 1.514,6 1.619,5
Provisionsaufwendungen 28,1 24,7
Finanzielle Verbindlichkeiten
Zinsaufwendungen 1.219,4 1.325,3
Provisionsertrage 12,3 10,3

Im Rahmen von Treuhandtatigkeiten wurden Provisionen in
Hohe von 0,1 Mio. Euro (Vorjahr: 0,1 Mio. Euro) als Ertrag bzw.
0,1 Mio. Euro (Vorjahr: 0,1 Mio. Euro) als Aufwand erfasst.



202 WGZ BANK-Konzernabschluss 2014

(28) Beizulegender Zeitwert der Finanzinstrumente

In der nachfolgenden Ubersicht werden die Buchwerte und
die beizulegenden Zeitwerte der Finanzinstrumente einander
gegenulbergestellt.

AKTIVA Mio. EUR Vorjahr Mio. EUR
Buchwert beizulegender Buchwert beizulegender
Zeitwert Zeitwert
Barreserve 249,8 2498 3184 3184
Forderungen an Kreditinstitute 22.837,8 22.941,6 22.966,5 23.317,5
Forderungen an Kunden 374741 40.986,6 36.843,8 38.748,2
Positive Marktwerte derivativer
Sicherungsinstrumente 716,2 716,2 494,5 4945
Handelsaktiva 10.012,8 10.012,8 8.198,5 8.198,5
Beteiligungs- und Wertpapierbestand" 20.650,5 20.797,8 19.618,1 19.683,2
Sonstige Finanzinstrumente 4971 4971 88,2 88,2
Summe Finanzinstrumente 92.438,3 96.201,9 88.528,0 90.848,5
PASSIVA
Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 37.070,9 3741838 35.973,2 36.466,5
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 22.554,5 24.929,6 21911,4 23.446,4
Verbriefte Verbindlichkeiten 21.2387 21.786,9 22.789,9 23.187,8
Negative Marktwerte derivativer Sicherungsinstrumente 1.633,5 1.633,5 910,0 910,0
Handelspassiva 7.004,0 7.004,0 4.870,6 4.870,6
Nachrangkapital 769,7 833,55 646,3 684,1
Sonstige Finanzinstrumente 505,3 505,3 402,0 402,0
Summe Finanzinstrumente 90.776,6 94.111,6 87.503,4 89.967,4

" Ohne Eigenkapitalinstrumente, deren beizulegender Zeitwert nicht verlasslich bestimmbear ist.



Die Finanzinstrumente, fiur die ein beizulegender Zeitwert
nicht verlasslich bestimmbar ist, sind in der folgenden Ubersicht
zusammen mit den nach der Equity-Methode bilanzierten Un-
ternehmen aufgefihrt. Es handelt sich dabei im Wesentlichen
um die Verbundbeteiligungen (nicht bérsennotiert), bei denen
der beizulegende Zeitwert nur anhand konkreter Verkaufsver-
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handlungen feststellbar ware. Bei diesen Beteiligungen besteht
keine VerduBerungsabsicht. Die Bewertung erfolgt zu Anschaf-
fungskosten abzuglich notwendiger Wertminderungen. Im Be-
richtsjahr wurde wie im Vorjahr kein Ergebnis aus Beteiligungs-
verduBerungen erzielt.

BUCHWERT Vorjahr

Mio. EUR Mio. EUR
Anteile an nicht borsennotierten Kapitalgesellschaften 1.371,3 1.404,4
Anteile an Personengesellschaften 634,7 538,1
Geschéaftsguthaben bei Genossenschaften 5.2 34
Gesamt 2.011,2 1.945,9
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Die folgende Ubersicht zeigt die im WGZ BANK-Konzern an-
gewandten Bewertungsmethoden fur die zum beizulegenden
Zeitwert bewerteten Finanzinstrumente und die zu fortge-
fuhrten Anschaffungskosten angesetzten Vermoégenswerte:

ZUM BEIZULEGENDEN ZEITWERT notierte Bewertungs- Bewertungs-
AKTIVIERTE FINANZINSTRUMENTE PER 31.12.2014 Marktpreise auf methoden methoden nicht

aktivem Markt beobachtbare beobachtbare

Marktparameter ~ Marktparameter Summe

Mio. EUR (Level 1) (Level 2) (Level 3)
Forderungen an Kreditinstitute 0,0 1.877,0 0,0 1.877,0
Forderungen an Kunden 0,0 7.641,7 47 7.646,4
Positive Marktwerte derivativer Sicherungsinstrumente 0,0 716,2 0,0 716,2
Handelsaktiva 3.439,0 6.573,8 0,0 10.012,8
Beteiligungs- und Wertpapierbestand 14.587,4 3.141,0 681,2 18.409,6
Summe finanzielle Vermégenswerte zum beizulegenden
Zeitwert bewertet 18.026,4 19.949,7 685,9 38.662,0
ZU FORTGEFUHRTEN ANSCHAFFUNGSKOSTEN notierte Bewertungs- Bewertungs-
AKTIVIERTE FINANZINSTRUMENTE PER 31.12.2014 Marktpreise auf methoden methoden nicht

aktivem Markt beobachtbare beobachtbare

Marktparameter Marktparameter Summe

Mio. EUR (Level 1) (Level 2) (Level 3)
Forderungen an Kreditinstitute 0,0 21.064,6 0,0 21.064,6
Forderungen an Kunden 0,0 32.994,9 3453 33.340,2
Beteiligungs- und Wertpapierbestand™" 2.281,2 29,9 771 2.388,2
Summe finanzielle Vermégenswerte zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewertet 2.281,2 54.089,4 422,4 56.793,0
Summe finanzielle Vermégenswerte 20.307,6 74.039,1 1.108,3 95.455,0

" Ohne Eigenkapitalinstrumente, deren beizulegender Zeitwert nicht verlasslich ermittelbar ist.
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ZUM BEIZULEGENDEN ZEITWERT notierte Bewertungs- Bewertungs-
PASSIVIERTE FINANZINSTRUMENTE PER 31.12.2014 Marktpreise auf methoden methoden nicht

aktivem Markt beobachtbare beobachtbare

Marktparameter ~ Marktparameter Summe

Mio. EUR (Level 1) (Level 2) (Level 3)
Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 0,0 6.006,0 112,7 6.118,7
Verbindlichkeiten gegentber Kunden 0,0 7.501,6 0,0 7.501,6
Verbriefte Verbindlichkeiten 105,9 7.373,8 0,0 7.479,7
Negative Marktwerte derivativer Sicherungsinstrumente 0,0 1.633,5 0,0 1.633,5
Handelspassiva 26,1 6.977,9 0,0 7.004,0
Nachrangkapital 0,0 346,8 0,0 346,8
Summe finanzielle Verbindlichkeiten zum beizulegenden
Zeitwert bewertet 132,0 29.839,6 112,7 30.084,3
ZU FORTGEFUHRTEN ANSCHAFFUNGSKOSTEN notierte Bewertungs- Bewertungs-
PASSIVIERTE FINANZINSTRUMENTE PER 31.12.2014 Marktpreise auf methoden methoden nicht

aktivem Markt beobachtbare beobachtbare

Marktparameter ~ Marktparameter Summe

Mio. EUR (Level 1) (Level 2) (Level 3)
Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 0,0 31.300,1 0,0 31.300,1
Verbindlichkeiten gegenuiber Kunden 0,0 17.428,0 0,0 17.428,0
Verbriefte Verbindlichkeiten 0,0 14.307,2 0,0 14.307,2
Nachrangkapital 0,0 486,7 0,0 486,7
Summe finanzielle Verbindlichkeiten zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewertet 0,0 63.522,0 0,0 63.522,0
Summe finanzielle Verbindlichkeiten 132,0 93.361,6 112,7 93.606,3
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ZUM BEIZULEGENDEN ZEITWERT notierte Bewertungs- Bewertungs-
AKTIVIERTE FINANZINSTRUMENTE PER 31.12.2013 Marktpreise auf methoden methoden nicht

aktivem Markt beobachtbare beobachtbare

Marktparameter ~ Marktparameter Summe

Mio. EUR (Level 1) (Level 2) (Level 3)
Forderungen an Kreditinstitute 0,0 2.047,0 0,0 2.047,0
Forderungen an Kunden 0,0 73488 3,8 7.352,6
Positive Marktwerte derivativer Sicherungsinstrumente 0,0 494,5 0,0 494,5
Handelsaktiva 2.909,2 5.289,3 0,0 8.198,5
Beteiligungs- und Wertpapierbestand 13.006,1 3.802,9 661,8 17.470,8
Summe finanzielle Vermégenswerte zum beizulegenden
Zeitwert bewertet 15.915,3 18.982,5 665,6 35.563,4
ZU FORTGEFUHRTEN ANSCHAFFUNGSKOSTEN notierte Bewertungs- Bewertungs-
AKTIVIERTE FINANZINSTRUMENTE PER 31.12.2013 Marktpreise auf methoden methoden nicht

aktivem Markt beobachtbare beobachtbare

Marktparameter ~ Marktparameter Summe

Mio. EUR (Level 1) (Level 2) (Level 3)
Forderungen an Kreditinstitute 0,0 21.270,5 0,0 21.270,5
Forderungen an Kunden 0,0 30.950,7 4449 31.395,6
Beteiligungs- und Wertpapierbestand 2.185,3 1.013,0 11 3.209,4
Summe finanzielle Vermégenswerte zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewertet 2.185,3 53.234,2 456,0 55.875,5
Summe finanzielle Vermdgenswerte 18.100,6 72.216,7 1.121,6 91.438,9
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ZUM BEIZULEGENDEN ZEITWERT notierte Bewertungs- Bewertungs-
PASSIVIERTE FINANZINSTRUMENTE PER 31.12.2013 Marktpreise auf methoden methoden nicht

aktivem Markt beobachtbare beobachtbare

Marktparameter ~ Marktparameter Summe

Mio. EUR (Level 1) (Level 2) (Level 3)
Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 0,0 5.819,6 109,8 5.929,4
Verbindlichkeiten gegentber Kunden 0,0 6.520,9 0,0 6.520,9
Verbriefte Verbindlichkeiten 2.561,3 7.942,7 0,0 10.504,0
Negative Marktwerte derivativer Sicherungsinstrumente 0,0 910,0 0,0 910,0
Handelspassiva 325 4.838,1 0,0 4.870,6
Nachrangkapital 0,0 338,5 0,0 338,55
Summe finanzielle Verbindlichkeiten zum beizulegenden
Zeitwert bewertet 2.593,8 26.369,8 109,8 29.073,4
ZU FORTGEFUHRTEN ANSCHAFFUNGSKOSTEN notierte Bewertungs- Bewertungs-
PASSIVIERTE FINANZINSTRUMENTE PER 31.12.2013 Marktpreise auf methoden methoden nicht

aktivem Markt beobachtbare beobachtbare

Marktparameter ~ Marktparameter Summe

Mio. EUR (Level 1) (Level 2) (Level 3)
Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 0,0 30.537,1 0,0 30.537,1
Verbindlichkeiten gegenuiber Kunden 0,0 16.925,5 0,0 16.925,5
Verbriefte Verbindlichkeiten 0,0 12.683,8 0,0 12.683,8
Nachrangkapital 0,0 345,6 0,0 345,6
Summe finanzielle Verbindlichkeiten zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewertet 0,0 60.492,0 0,0 60.492,0
Summe finanzielle Verbindlichkeiten 2.593,8 86.861,8 109,8 89.565,4
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Innerhalb der Bewertungsmethoden geman der dreistufigen
Hierarchie ergaben sich Verdnderungen im Laufe des Berichts-
jahres, die samt ihren Auswirkungen auf das Konzernergebnis

in der folgenden Ubersicht dargestellt werden:

UBERLEITUNGSRECHNUNG AKTIVA Forderungen  Forderungen Positive Handels-  Beteiligungs- Summe
PER 31.12.2014 an Kredit- an Kunden Marktwerte aktiva und

institute derivativer Wertpapier-

Sicherungs- bestand

Mio. EUR instrumente
Level 1 0,0 0,0 0,0 3.439,0 14.587,4 18.026,4
davon per 31.12.2013 noch in Level 2 0,0 0,0 0,0 63,3 853,9 9173
davon per 31.12.2013 noch in Level 3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Level 2 1.877,0 7.641,7 716,2 6.573,8 3.141,0 19.949,7
davon per 31.12.2013 noch in Level 1 0,0 0,0 0,0 37,0 1429 179,9
davon per 31.12.2013 noch in Level 3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Level 3
Fair Value zum Periodenstart 0,0 3,8 0,0 0,0 661,8 665,6
Erwerb - Fair Value bei Zugang 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Wechsel in Level 3 - Fair Value bei Zugang 0,0 0,5 0,0 0,0 90,0 90,5
Fair Value bei Abgang (VerduBerung) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fair Value bei Abgang (Falligkeit/Tilgung) 0,0 31 0,0 0,0 -99,4 -102,5
Fair Value bei Abgang (Wechsel in Level 1) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fair Value bei Abgang (Wechsel in Level 2) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Gesamtergebnis der Finanzinstrumente Level 3: 0,0 3,5 0,0 0,0 288 323
davon zum Stichtag im Bestand 0,0 3,5 0,0 0,0 259 29,4
Wertanderung/Zahlung gegen Zinsergebnis 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,2 -0,2
davon zum Stichtag im Bestand 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,2 -0,2
Wertdnderung/Zahlung gegen Handelsergebnis 0,0 3,5 0,0 0,0 13,9 17,3
davon zum Stichtag im Bestand 0,0 3,5 0,0 0,0 11,3 14,8
Wertdnderung/Zahlung gegen Finanzanlageergebnis 0,0 0,0 0,0 0,0 -08 -08
davon zum Stichtag im Bestand 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,8 -0,8
Wertdnderung gegen Neubewertungsriicklage 0,0 0,0 0,0 0,0 15,9 15,9
davon zum Stichtag im Bestand 0,0 0,0 0,0 0,0 15,5 15,5
Fair Value zum Periodenende 0,0 4,7 0,0 0,0 681,2 685,9
Fair Values der aktivierten Finanzinstrumente gesamt 38.662,0
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UBERLEITUNGSRECHNUNG AKTIVA Forderungen  Forderungen Positive Handels-  Beteiligungs- Summe
PER 31.12.2013 an Kredit- an Kunden Marktwerte aktiva und

institute derivativer Wertpapier-

Sicherungs- bestand

Mio. EUR instrumente
Level 1 0,0 0,0 0,0 2.909,2 13.006,1 15.915,3
davon per 31.12.2012 noch in Level 2 0,0 0,0 0,0 1849 802,7 987,6
davon per 31.12.2012 noch in Level 3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Level 2 2.047,0 7.348,8 494,5 5.289,3 3.802,9 18.982,5
davon per 31.12.2012 noch in Level 1 0,0 0,0 0,0 5,0 26,6 31,6
davon per 31.12.2012 noch in Level 3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Level 3
Fair Value zum Periodenstart 0,0 15,1 0,0 0,0 839,1 854,2
Erwerb - Fair Value bei Zugang 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1
Wechsel in Level 3 - Fair Value bei Zugang 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fair Value bei Abgang (VerduBBerung) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fair Value bei Abgang (Falligkeit/Tilgung) 0,0 -15,8 0,0 0,0 -200,2 -216,0
Fair Value bei Abgang (Wechsel in Level 1) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fair Value bei Abgang (Wechsel in Level 2) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Gesamtergebnis der Finanzinstrumente Level 3: 0,0 4.4 0,0 0,0 229 273
davon zum Stichtag im Bestand 0,0 38 00 0,0 21,6 255
Wertanderung/Zahlung gegen Zinsergebnis 0,0 0,0 0,0 0,0 -03 -0,3
davon zum Stichtag im Bestand 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,2 -0,2
Wertdnderung/Zahlung gegen Handelsergebnis 0,0 4.4 0,0 0,0 131 17,5
davon zum Stichtag im Bestand 0,0 3,8 0,0 0,0 13,0 16,8
Wertdnderung/Zahlung gegen Finanzanlageergebnis 0,0 0,0 00 0,0 0,0 0,0
davon zum Stichtag im Bestand 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Wertdnderung gegen Neubewertungsriicklage 0,0 0,0 0,0 0,0 10,1 10,1
davon zum Stichtag im Bestand 0,0 0,0 0,0 0,0 89 89
Fair Value zum Periodenende 0,0 38 0,0 0,0 661,8 665,6
Fair Values der aktivierten Finanzinstrumente gesamt 35.563,4
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UBERLEITUNGSRECHNUNG PASSIVA Verbindlich- Verbindlich- Verbriefte Negative Handels- Nachrang- Summe
PER 31.12.2014 keiten keiten Verbindlich- Marktwerte passiva kapital

gegentiiber gegentiiber keiten derivativer

Kredit- Kunden Sicherungs-

Mio. EUR instituten instrumente
Level 1 0,0 0,0 105,9 0,0 26,1 0,0 132,0
davon per 31.12.2013 noch in Level 2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
davon per 31.12.2013 noch in Level 3 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0 0,0
Level 2 6.006,0 7.501,6 7.373,8 1.633,5 6.977,9 346,8 29.839,6
davon per 31.12.2013 noch in Level 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
davon per 31.12.2013 noch in Level 3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Level 3
Fair Value zum Periodenstart 109,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 109,8
Emission - Fair Value bei Zugang 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Wechsel in Level 3 - Fair Value bei Zugang 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fair Value bei Abgang (Falligkeit/Tilgung) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fair Value bei Abgang (Wechsel in Level 1) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fair Value bei Abgang (Wechsel in Level 2) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Gesamtergebnis der Finanzinstrumente Level 3: 29 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 29
davon zum Stichtag im Bestand 29 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 29
Wertdnderung/Zahlung gegen Zinsergebnis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
davon zum Stichtag im Bestand 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Wertanderung/Zahlung gegen Handelsergebnis 29 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 29
davon zum Stichtag im Bestand 29 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 29
Wertdnderung/Zahlung gegen Finanzanlageergebnis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
davon zum Stichtag im Bestand 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Wertanderung gegen Neubewertungsriicklage 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
davon zum Stichtag im Bestand 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fair Value zum Periodenende 112,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 112,7

Fair Values der passivierten Finanzinstrumente
gesamt 30.084,3
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UBERLEITUNGSRECHNUNG PASSIVA Verbindlich- Verbindlich- Verbriefte Negative Handels- Nachrang- Summe
PER 31.12.2013 keiten keiten Verbindlich- Marktwerte passiva kapital

gegentiiber gegentiiber keiten derivativer

Kredit- Kunden Sicherungs-

Mio. EUR instituten instrumente
Level 1 0,0 0,0 2.561,3 0,0 32,5 0,0 2.593,8
davon per 31.12.2012 noch in Level 2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
davon per 31.12.2012 noch in Level 3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Level 2 5.819,5 6.520,9 7.942,7 910,0 4.838,1 338,55 26.369,7
davon per 31.12.2012 noch in Level 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
davon per 31.12.2012 noch in Level 3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Level 3
Fair Value zum Periodenstart 1124 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 112,4
Emission - Fair Value bei Zugang 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Wechsel in Level 3 - Fair Value bei Zugang 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fair Value bei Abgang (Falligkeit/Tilgung) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fair Value bei Abgang (Wechsel in Level 1) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fair Value bei Abgang (Wechsel in Level 2) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Gesamtergebnis der Finanzinstrumente Level 3: 2,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,6
davon zum Stichtag im Bestand 2,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,6
Wertdnderung/Zahlung gegen Zinsergebnis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
davon zum Stichtag im Bestand 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Wertanderung/Zahlung gegen Handelsergebnis -2,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -2,6
davon zum Stichtag im Bestand -2,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -2,6
Wertdnderung/Zahlung gegen Finanzanlageergebnis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
davon zum Stichtag im Bestand 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Wertanderung gegen Neubewertungsriicklage 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
davon zum Stichtag im Bestand 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fair Value zum Periodenende 109,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 109,8
Fair Values der passivierten Finanzinstrumente
gesamt 29.073,3

Die fir die Bewertungen grundlegenden Marktdaten werden den
jeweiligen Hauptméarkten entnommen, zu denen die WGZ BANK
Zugang hat. Dies ist im Falle der von der WGZ BANK gehandelten
Aktien der Handelsplatz Xetra bzw. in Ausnahmeféllen die jewei-
lige regionale Heimatbdrse. Bérsengehandelte Derivate werden
mit den entsprechenden Borsenpreisen oder auf deren Grundlage
bewertet. Fiir alle anderen Produkte ist der Interbankenmarkt der
Hauptmarkt. Die Bewertung erfolgt aufgrund von Interbankprei-
sen oder marktublichen, nachvollziehbaren Marktdaten des Inter-
bankenmarktes sowie Uber ein Mid-Market-Pricing. Hier werden
marktibliche Mid-Sétze zur Bewertung herangezogen.

Aufgrund der tiberwiegend positiven Entwicklung in der Marktliquidi-
tat verschiedener Gattungen von Anleihen und Schuldverschreibun-
gen kam es im Berichtsjahr zu Wechseln zwischen Level 1- und Level 2-
Bewertungen in einem Volumen von rund 0,9 Mio. Euro bzw. 0,2 Mio.
Euro. Veranderungen der Bestande mit Level 3-Bewertung sind neben
Tilgungen sowie Zugangen infolge verédnderter Markteinschitzun-
gen maf3geblich auf positive Bewertungseffekte zuriickzufihren.
Fir Wertpapiere in der Level 3-Bewertung wurden Wertanderun-
gen in Hohe von 16,3 Mio. Euro (Vorjahr: 17,2 Mio. Euro) erfolgswirk-
sam erfasst. Sinnvolle afternative Bewertungen dieser Wertpapiere, die
einen wesentlich anderen Wert ergeben wiirden, sind nicht ersichtlich.
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Bei den Finanzinstrumenten im WGZ BANK-Konzern, die nicht
auf einem aktiven Markt gehandelt werden und bei denen eine
Bewertungsmethode, die nicht ausschlieBlich auf beobachtbare
Marktparameter zuriickgreift, angewendet wird, handelt es sich
Uberwiegend um strukturierte Wertpapiere, dartber hinaus um
unterstaatliche studeuropéische Anleihen und in geringem Um-
fang um Kundenforderungen. Die genaue Festlegung der in die
Bewertung eingehenden nicht beobachtbaren Parameter liegt
im Ermessen des Managements, das entsprechend den jeweiligen
Marktgegebenheiten angemessene Werte aus einer Bandbreite
an moglichen Alternativen auszuwéhlen hat. Veranderungen in
der Berichtsperiode ergaben sich aufgrund von Tilgungen sowie
Zugéangen infolge von Anpassungen der Bewertungsmethode

aufgrund veranderter Markteinschatzungen. Die folgende Tabelle
enthalt eine Sensitivitdtsanalyse, welche fir strukturierte Wertpa-
piere durchgefuhrt wurde, die zum Fair Value bewertet und bei
deren Bewertung nicht beobachtbare Bewertungsparameter ver-
wendet werden (Level 3-Bewertung i. S. v. IFRS 13.72). Unter den
bestehenden Marktbedingungen sind Anderungen von Credit-
Spreads schwer vorherzusagen. Die Tabelle zeigt daher die Aus-
wirkung einer Ausweitung des Credit-Spreads fiir ABS sowohl fir
50 als auch 100 Basispunkte und zusatzlich die Auswirkung eines
50%-igen Riickgangs vorzeitiger Tilgungen. Davon abweichend
wird in dem Fall eines ABS, bei dem eine erwartete Verwertungs-
rate in die Bewertung eingeht, ein 50 %-iger Ruickgang dieser Ver-
wertungsrate unterstellt.

Fair Value Fair Value Fair Value Vorzeitige Verwertungs-
bei Spread bei Spread Tilgung rate
+ 50 BP + 100 BP Riickgang Riickgang
-50% -50%
31.12.2014 Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
ABS (ohne erwartete Verwertungsrate) 666,1 651,8 638,1 659,6
ABS (mit erwarteter Verwertungsrate) 0,0 0,0 0,0 0,0
Gesamt 666,1
31.12.2013
ABS (ohne erwartete Verwertungsrate) 666,4 652,3 638,9 660,1
ABS (mit erwarteter Verwertungsrate) 0
Gesamt 666,4

Bei den unterstaatlichen Anleihen ergibt sich bei einem um 20 BP
erhohten Spread eine Veranderung des Fair Values von -0,1 Mio.
Euro. Der Marktwert derjenigen zum Fair Value bewerteten Forde-
rungen, der in Level 3 ausgewiesen ist, wirde sich bei einer Spread-
ausweitung um 50 BP um 0,1 Mio. Euro verringern. Die Bandbreite
der in die Bewertung der Level 3-Aktiva eingegangenen Credit-
Spreads liegt bei 16 bis 863 Basispunkten.
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Art und Umfang der Risiken aus Finanzinstrumenten

Angaben zu den sich aus Finanzinstrumenten ergebenden Risiken,
zu deren Entstehung, zu bestehenden Risikopositionen und dari-
ber hinaus Uber die Ziele, Strategien und Verfahren zur Steuerung
dieser Risiken sowie deren Messung werden nachfolgend gemacht.
AuBerdem wird auf den Risikobericht des Lageberichts verwiesen.

(29) Maximales Ausfallrisiko und Kreditqualitat

MAXIMALES AUSFALLRISIKO Maximales Risiko- Maximales Risiko-
UND SICHERHEITEN Ausfallrisiko mindernde Ausfallrisiko mindernde
Sicherheiten Sicherheiten
Vorjahr Vorjahr
Mio. EUR in % Mio. EUR in % Mio. EUR in % Mio. EUR in %
Kredite und Forderungen an 60.4588 60,2 19.092,2 97,0 59.9734 62,1 18.020,1 98,3
Kreditinstitute 22.837,8 22,7 681,6 35 22.966,5 23,8 955,6 52
Kunden 37.621,0 375 18.410,6 93,5 37.006,9 383 17.064,5 93,1
Handelsaktiva 10.012,8 10,0 600,2 3,0 8.198,5 8,5 316,9 17
Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere 4.380,6 44 0,0 0,0 42315 44 0,0 0,0
Aktien und andere nicht festverzinsliche
Wertpapiere 73 0,0 0,0 0,0 49 0,0 0,0 0,0
Schuldscheindarlehen 1441 0,1 0,0 0,0 133,7 0,1 0,0 0,0
Geldmarktgeschéfte in Fremdwahrung 8073 0,8 0,0 0,0 953,5 1,0 0,0 0,0
Derivate 46735 4,7 600,2 3,0 2.874,9 3,0 316,9 1,7
Sicherungsinstrumente 716,2 0,7 0,0 0,0 494,5 05 0,0 0,0
Buchwertanpassung aus im Portfolio
abgesicherten Finanzinstrumenten 496,6 0,5 0,0 0,0 87,7 0,1 0,0 0,0
Beteiligungs- und Wertpapierbestand 21.681,7 21,6 0,0 0,0 20.615,1 21,3 0,0 0,0
Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere 20.646,9 20,6 0,0 0,0 19.615,1 20,3 0,0 0,0
Aktien 3,6 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Investmentanteile 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Anteilsbesitz 1.031,2 1,0 0,0 0,0 997,0 1.0 0,0 0,0
Nach der Equity-Methode bilanzierte
Unternehmen 980,0 1,0 0,0 0,0 948,9 1,0 0,0 0,0
Eventualschulden 1.026,0 1,0 0,0 0,0 902,0 0,9 0,0 0,0
Abzgl. zugeordneter Kreditderivate,
die das Ausfallrisiko mindern 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Kreditzusagen 5.275,5 53 0,0 0,0 5.570,4 58 0,0 0,0
Risikovorsorge im Kreditgeschéaft -221,9 -0,2 0,0 0,0 -214,6 -0,2 0,0 0,0
Gesamt 100.425,7 100,0 19.692,4 100,0 96.575,9 100,0 18.337,0 100,0
Fur finanzielle Vermogenswerte werden Sicherheiten in Form nur bei Vorliegen eines Zahlungsverzugs verwertbar. Zum
von Grundpfandrechten, Sicherungstibereignungen, Forderungs- Bilanzstichtag wurden innerhalb der Berichtsperiode wie im
abtretungen, Burgschaften sowie Verpfandungen von Depots Vorjahr keine aus der Sicherheitenverwertung erworbenen

und Konten gehalten. Die Sicherheiten im Kreditgeschéft sind Aktiva bilanziert.
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Die Quialitat der Kredite und Forderungen wird mittels interner teilweise aus den externen Ratings Ubergeleitet, sofern kein
Ratingverfahren ermittelt. Diese umfassen 20 Ratingstufen (0A internes Rating fur den Schuldner vorliegt. Die Zuordnung der
bis 3E) fur nicht ausgefallene Kredite und funf Default-Klassen Kredite und Forderungen sowie der Schuldverschreibungen zu
(4A bis 4E). Die Kreditqualitat der Schuldverschreibungen wird den Ratingklassen ergibt sich zusammengefasst wie folgt:

Ausfallwahrscheinlichkeit ~ Forderungen an Forderungen Schuldver-  Forderungen an Forderungen Schuldver-

in % bzw. Einstufungs- Kreditinstitute an Kunden  schreibungen Kreditinstitute an Kunden  schreibungen

Vorjahr Vorjahr Vorjahr

kriterium bei Forderungen Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR

Nicht einzelwertberichtigt

Rating OA bis OE 0,00 - 0,06 19.497,2 12.272,0 16.097,2 19.759,7 12.867,1 14.733,1
Rating 1A bis 1E 0,06 - 0,42 2.887,8 18.898,7 6.838,5 26924 18.014,2 6.776,6
Rating 2A bis 2E 042-319 224,5 5.765,5 1.875,3 131,2 5.356,4 2.090,5
Rating 3A bis 3E 3,19 - 100,00 150,6 319,5 203,7 165,6 379,8 2158
Rating 4A mehr als 90 Tage Uberféllig 0,0 3.1 0,0 0,0 50 0,0
ohne Rating 77,7 90,9 34 217,6 71,0 0,7
Buchwert 22.837,8 37.349,7 25.018,1 22.966,5 36.693,5 23.816,7

einzelwertberichtigt

Buchwert vor Einzel-

wertberichtigung 0,0 2713 10,5 0,0 3134 33,5
davon Rating 4B Sanierungsengagements 0,0 153,1 10,5 0,0 1704 335
davon Rating 4C Zinsfreistellung 0,0 9,2 0,0 0,0 84 0,0
davon Rating 4D Insolvenz 0,0 13 0,0 0,0 6,0 0,0
davon Rating 4E zwangsweise Abwicklung 0,0 107,7 0,0 0,0 128,6 0,0
ohne Rating 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Einzelwertberichtigung 0,0 1469 11 0,0 163,1 3,6
Buchwert nach

Einzelwertberichtigung 0,0 1244 94 0,0 150,3 29,9
Gesamt 22.837,8 37.4741 25.027,5 22.966,5 36.843,8 23.846,6

Bei den nicht wertgeminderten zu fortgefuhrten Anschaffungs-
kosten bewerteten Kundenforderungen sind zum Bilanz-
stichtag Forderungen mit einem Volumen von 13,1 Mio. Euro
(Vorjahr: 11,2 Mio. Euro) bis zu 90 Tage Uberféllig.



(30) Marktpreisrisiko
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GESAMTES MARKTPREISRISIKOPOTENZIAL Vorjahr

Mio. EUR Mio. EUR
Zinsrisiken 49 9,5
Aktienkursrisiken 0,1 0,3
Spreadrisiken 52 49
andere Marktpreisrisiken 0,3 0,2
Gesamt (ohne Korrelation) 10,5 14,9

Das angegebene Marktpreisrisikopotenzial wird mit einem
parametrischen Varianz-Kovarianz-Modell, das aufsichtsrecht-
lich als Internes Modell abgenommen ist, auf Basis der so-
genannten Value-at-Risk-Methode berechnet. Der Value-
at-Risk quantifiziert unter Berlicksichtigung historischer
Preisschwankungen und Korrelationen den méglichen Ver-
lust, der bei kiinftigen Marktschwankungen - innerhalb einer

bestimmten Haltedauer und mit einer bestimmten Wahr-
scheinlichkeit (Konfidenzniveau) — nicht Uberschritten wird.
Bei den hier dargestellten Werten werden ein Konfidenzniveau
von 95% und eine Haltedauer von einem Tag verwendet. Die
anderen Marktpreisrisiken betreffen hauptsachlich Volatilitats-
risiken und Wahrungsrisiken.
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(31) Liquiditatsrisiko

Mio. EUR Bruttoabfllisse (undiskontiert)

Buchwert Summe <3 Monate 3 bis 12 Monate > 12 Monate
Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 37.070,9 37.072,9 11.325.3 3.994,0 21.753,6
Verbindlichkeiten gegentber Kunden 22.554,5 22.554,5 6.205,4 654,7 15.694,4
Verbriefte Verbindlichkeiten 21.238,7 21.238,7 637,0 2.613,7 17.988,0
Negative Marktwerte derivativer
Sicherungsinstrumente 1.633,5 1.633,5 0,6 254 1.607,5
Handelspassiva 7.004,0 7.004,0 1.041,8 598,5 5.363,7
davon Derivate 5.987,1 5.984,5 2139 413,7 5.356,9
Nachrangkapital 769,7 769,7 12,5 0,0 757,2
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 505,3 505,3 505,3 0,0 0,0
Kreditzusagen 0,0 5.275,5 5.275,5 0,0 0,0
Gesamt 90.776,6 96.054,1 25.003,4 7.886,3 63.164,4
Vorjahr Bruttoabflisse (undiskontiert)
Mio. EUR Buchwert Summe <3 Monate 3 bis 12 Monate > 12 Monate
Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 35.973,2 35.982,2 10.936,6 43775 20.668,1
Verbindlichkeiten gegenuiber Kunden 219114 219114 6.200,1 467,1 15.244,2
Verbriefte Verbindlichkeiten 22.789,9 22.790,0 2.082,5 3.635,9 17.071,6
Negative Marktwerte derivativer
Sicherungsinstrumente 910,0 910,0 11,6 24,9 873,5
Handelspassiva 4.870,6 4.870,6 1.1511 456,3 3.263,2
davon Derivate 3.865,0 3.865,0 349,7 2704 3.244,9
Nachrangkapital 646,3 646,3 42,9 12,2 591,2
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 402,0 402,0 402,0 0,0 0,0
Kreditzusagen 0,0 5.570,4 5.570,4 0,0 0,0
Gesamt 87.503,4 93.082,9 26.397,2 8.973,9 57.711,8

Die Zahlungsstrdme basieren auf den vertraglichen Grundlagen.
2014 war stets eine langfristig komfortable Liquiditatssituation
der Gruppe gegeben. Zu weiteren Ausfiihrungen wird auf den

Risikobericht des Lageberichts verwiesen.
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Erlauterungen zur Bilanz - AKTIVA -

(32) Barreserve

Vorjahr

Mio. EUR Mio. EUR
Kassenbestand 1,6 1,7
Guthaben bei Zentralnotenbanken 248,2 316,7
Gesamt 249,8 3184

(33) Forderungen
Vorjahr

Mio. EUR Mio. EUR
Forderungen an Kreditinstitute
Aufgliederung nach Restlaufzeiten:
taglich fallig 4.595,5 3.480,0
bis drei Monate 1.214,9 1.338,7
mehr als drei Monate bis ein Jahr 2.205,5 23748
mehr als ein Jahr bis funf Jahre 6.207,5 6.938,6
mebhr als funf Jahre 8.614,4 88344
Gesamt 22.837,8 22.966,5
davon entfallen auf:
angeschlossene Kreditinstitute 15.596,1 16.368,3
DZ BANK AG 2314 134,4
Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 105,5 190,4
assoziierte Unternehmen 56,8 66,8
davon Geldmarktgeschéfte in Fremdwahrung 1,0 1,0
Forderungen an Kunden
Aufgliederung nach Restlaufzeiten:
bis drei Monate 2.250,8 2.594.3
mebhr als drei Monate bis ein Jahr 2.581,8 2.2588
mehr als ein Jahr bis funf Jahre 9.643,7 9.920,2
mebhr als funf Jahre 23.116,5 221773
mit unbestimmter Laufzeit 28,2 56,3
Gesamt 37.621,0 37.006,9
davon entfallen auf:
Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 89,0 86,9
assoziierte Unternehmen 69,8 74,6
Gemeinschaftsunternehmen 0,0 45
verbundene Unternehmen 0,0 0,0

davon Geldmarktgeschéfte in Fremdwahrung 0,0 0,0
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(34) Risikovorsorge im Kreditgeschaft

Die Risikovorsorge im Kreditgeschéft setzt sich aus Einzelwert-
berichtigungen auf Forderungen der Kategorie Kredite und
Forderungen und Portfoliowertberichtigungen, die separat
aktivisch ausgewiesen werden, sowie Ruckstellungen fir das
Kreditgeschaft zusammen.

Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR

Einzelwertberichtigungen
Forderungen an Kreditinstitute 0,0 0,0
Forderungen an Kunden 146,9 163,1
Portfoliowertberichtigungen 29,6 30,0
Risikovorsorge fur Forderungen gesamt 176,5 193,1
Ruckstellungen fiir Risiken aus dem Kreditgeschaft 45,4 214
Gesamt 221,9 214,5

Die Einzel- und Portfoliowertberichtigungen haben sich im
laufenden Jahr und im Vorjahr wie folgt entwickelt:
Einzelwert- Portfoliowert- Gesamt
berichtigungen berichtigungen

Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
Bestand zum 1. Januar 2013 191,2 30,4 221,6
Inanspruchnahme =271 0,0 =271
Auflésung -31,8 -5.8 -37,6
Aufzinsung (Unwinding) -4,9 0,0 -4,9
Zufuhrung 35,7 5,4 411
Bestand zum 31. Dezember 2013/1. Januar 2014 163,1 30,0 193,1
Inanspruchnahme -14,2 0,0 -14,2
Auflésung -21,4 -11 -22,5
Aufzinsung (Unwinding) -4,2 0,0 -4,2
Zufuhrung 23,6 0,7 24,3
Bestand zum 31. Dezember 2014 146,9 29,6 176,5




(35) Buchwertanpassung aus im Portfolio abgesicherten
Finanzinstrumenten

Die Buchwertanpassung aus im Portfolio abgesicherten akti-

vischen Finanzinstrumenten betragt 496,6 Mio. Euro (Vorjahr:
87,7 Mio. Euro). Sie resultiert aus Zinsdnderungen.

(36) Positive Marktwerte derivativer Sicherungsinstrumente
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Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR
Positive Marktwerte aus Micro Fair-Value-Hedge Accounting 16,7 233
Positive Marktwerte aus Portfolio Fair-Value-Hedge Accounting 699,5 471,2
Gesamt 716,2 4945
(37) Handelsaktiva
Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR
Positive Marktwerte aus derivativen Finanzinstrumenten

Wahrungsbezogene Geschéfte 1.019,9 424,7
Zinsbezogene Geschéafte 3.554,4 2311,2
Aktien- und aktienindexbezogene Geschéfte 39,8 90,1
Ubrige Geschifte 59,4 489
4.673,5 2.874,9

Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere
Geldmarktpapiere von 6ffentlichen Emittenten 0,0 0,0
Geldmarktpapiere von anderen Emittenten 16,8 16,5
Anleihen und Schuldverschreibungen von 6ffentlichen Emittenten 1.193,8 1.288,6
Anleihen und Schuldverschreibungen von anderen Emittenten 3.170,0 2.926,4
4.380,6 42315
Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 7.3 49
Forderungen aus Geldmarktgeschéaften in Fremdwahrung 807,3 953,5
Schuldscheindarlehen und Namensschuldverschreibungen 1441 133,7
Gesamt 10.012,8 8.198,5
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(38) Beteiligungs- und Wertpapierbestand

Vorjahr

Mio. EUR Mio. EUR

Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 20.646,9 19.615,1
davon nach mehr als einem Jahr féllig 18.098,7 16.935,6
Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 3,6 3,0
Beteiligungen 1.024,3 991,9
Geschaftsguthaben bei Genossenschaften 5.2 34
Anteile an verbundenen Unternehmen 1,7 1,7
Gesamt 21.681,7 20.615,1

Die Entwicklung der Beteiligungen und Geschaftsguthaben bei
Genossenschaften stellt sich wie folgt dar:

Beteiligungen und
Geschaftsguthaben bei

Genossenschaften
Mio. EUR
Anschaffungskosten
Stand 01.01.2013 1.041,7
Zugange 12,0
Abgéange -0,5
Stand 31.12.2013 1.053,2
Zugange 54,2
Abgénge -04
Stand 31.12.2014 1.107,0
Abschreibungen
Stand 01.01.2013 36,9
Zugange 21,5
Abgénge -0,5
Stand 31.12.2013 57.9
Zugange 19,6
Abgange 0,0
Stand 31.12.2014 77,5
Buchwert zum 31.12.2013 995,3

Buchwert zum 31.12.2014

1.029,5




(39) Nach der Equity-Methode bilanzierte Unternehmen

Im Konzernabschluss sind wie im Vorjahr Beteiligungen an
13 assoziierten Unternehmen, bei denen ein maBgeblicher
Einfluss aufgrund der Stimmrechtsverhaltnisse ausgelbt
werden kann, bilanziert, von denen wie im Vorjahr sechs
Unternehmen at equity bewertet werden. Die Beteiligung
an der DZ PRIVATBANK S.A., Luxemburg, betrdagt 19,04 %.
Aufgrund der zwischen den Gesellschaftern vereinbarten
erforderlichen Abstimmung bei wichtigen Unternehmens-
entscheidungen kann die WGZ BANK mafgeblichen Einfluss
auf die DZ PRIVATBANK S.A. ausliben.

Abgesehen von der DZ Holding GmbH & Co. KG, deren
Bilanzstichtag der 31. August ist, endet das Geschéftsjahr der
anderen at equity bewerteten Unternehmen am 31. Dezember.
Ein Zwischenabschluss der DZ Holding GmbH & Co. KG zum
31. Dezember ist nicht erforderlich, da keine wesentlichen
Geschéftsvorfalle aus den letzten vier Monaten 2014 vorliegen.
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MaBgebliche Beschrankungen (satzungsméBige, vertragliche
und regulatorische), die eine Ubertragung von Zahlungsmit-
teln oder anderen Vermdgenswerten sowie die Inanspruch-
nahme von Garantien verhindern, sind nicht vorhanden. Bei
den Gesellschaften existieren nur fortzufiihrende Geschéfts-
bereiche. Die Ubrigen assoziierten Unternehmen werden
aufgrund ihrer insgesamt untergeordneten Bedeutung zu
fortgefuhrten Anschaffungskosten angesetzt.

Wéhrend die DZ Holding GmbH & Co. KG Anteile an der
DZ BANK AG halt, handelt es sich bei den anderen beiden
wesentlichen Beteiligungen ebenso um strategische Beteili-
gungen im genossenschaftlichen Verbund.

Die DZ PRIVATBANK S.A. unterstutzt insbesondere die
Primarbanken im Retailgeschaft bei der Vermdgensanlage/
-beratung und dem Fondsgeschaft, wohingegen die VR Equity-
partner GmbH das Firmenkundengeschéaft bei der Bereitstel-
lung von Eigenkapital und Mezzaninkapital unterstitzt.
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Die folgenden Tabellen zeigen die von der WGZ BANK ge-
haltenen at equity bewerteten Unternehmen. Dabei werden
die Finanzdaten der wesentlichen assoziierten Unternehmen
einzeln und die sonstiger assoziierter Unternehmen/Joint Ven-
tures in aggregierter Form gezeigt.

DZ PRIVAT- i DZ PRIVAT- .
. VR Equity- . VR Equity-
DZ Holding BANK S.A. DZ Holding BANK S.A.
i partner GmbH, i partner GmbH,
GmbH & Co. KG, Teilkonzern, Frankfurt GmbH & Co. KG, Teilkonzern, Frankfurt
Neu-Isenburg Strassen, i Neu-Isenburg Strassen, i
am Main am Main
Luxemburg” Luxemburg”
2014 2013
Beteiligungsquote
(entspricht Stimmrecht) 36,4% 19,0% 22,0% 359% 19,0% 22,0%
Mio. EUR Mio. EUR
Erhaltene Dividenden 10,3 87 1,9 8,0 87 0,0
Kurzfristige
Vermogenswerte 0,5 244 04 411
darunter: Geld und
Geldaquivalente 0,5 58 0,3 45
Langfristige
Vermdégenswerte 1.553,2 3250 13074 326,6
Kurzfristige
Verbindlichkeiten 0,3 105,7 0,3 72,6
darunter:
kurzfristige finanzielle
Verbindlichkeiten 0,1 104,9 0,1 71,7
Langfristige
Verbindlichkeiten 0,0 199,1 0,0 243,9
darunter:
langfristige finanzielle
Verbindlichkeiten 0,0 1991 0,0 2435
PlanmaBige
Abschreibungen 0,0 -10,9 0,1 0,0 -91 0,1
Zinsertrage 29,2 2041 26,1 22,5 2270 284
Zinsaufwendungen 0,0 -51,4 82 0,0 -54,7 12,2
Ertragsteueraufwand
oder -ertrag -0,2 93 0,0 -0,2 -12,9 0,3
Erlose 29,0 268,0 19,7 22,4 282,8 32,2
Ergebnis aus
fortzufiihrenden
Geschaftsbereichen 289 443 -25 22,2 75,5 -9,0
Sonstiges Ergebnis 0,0 -0,8 17,8 0,0 43 0,0
Gesamtergebnis 289 43,6 15,3 22,2 79,7 -9,0
Anteiliges Eigenkapital 559,3 193,7 173 461,2 193,4 15,8
Firmenwert 0,0 104,0 39,2 0,0 1704 39,2
Buchwert 559,3 297,7 56,5 461,2 363,7 55,0

" Vermoégenswerte 15.317,6 Mio. EUR (Vorjahr: 14.785,1 Mio. EUR) und Verbindlichkeiten 14.302,1 Mio. EUR (Vorjahr: 13.769,1 Mio. EUR).



Im Konzernabschluss ist auBerdem ein (Vorjahr: ein) Joint Ven-
ture bilanziert, welches unveréndert im Vergleich zum Vorjahr
at equity bewertet wird. Aufgrund der Anteilsquote am je-
weiligen at equity bilanzierten assoziierten Unternehmen bzw.
Joint Venture sind dem Konzern folgende aggregierte Betrdge
zuzurechnen:
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Sonstige Sonstige
assoziierte Sonstige assoziierte Sonstige
Unternehmen Joint Ventures Unternehmen Joint Ventures
2014 2013
Mio. EUR Mio. EUR
Buchwert 59,7 6,8 62,2 6,7
Ergebnis aus fortzufiihrenden Geschaftsbereichen -2,5 0,1 -2,6 -0,3
Sonstiges Ergebnis 0,0 0,0 0,0 0,0
Gesamtergebnis -2,5 0,1 -2,6 -0,3

Es bestehen Eventualverbindlichkeiten gegentiiber assoziierten
Unternehmen in Héhe von 45,4 Mio. Euro.
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Die Entwicklung der Anteile an at equity bewerteten Unter-
nehmen stellt sich wie folgt dar:

Nach der
Equity-Methode
bilanzierte Unternehmen

Mio. EUR
Anschaffungskosten
Stand 01.01.2013 1.009,6
Zugange 7.1
Abgéange -4.8
Stand 31.12.2013 1.011,9
Zugange 103,4
Abgéange -59
Stand 31.12.2014 1.109,4
Abschreibungen
Stand 01.01.2013 0,0
Zugange 63,0
Abgéange 0,0
Stand 31.12.2013 63,0
Zugange 66,4
Abgénge 0,0
Stand 31.12.2014 1294
Buchwert zum 31.12.2013 948,9
Buchwert zum 31.12.2014 980,0

Bei sémtlichen at equity bewerteten Unternehmen bestehen
keine notierten Marktpreise.



(40) Immaterielle Vermdgenswerte, Sachanlagen und
Investmentimmobilien
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Erworbene Selbst erstellte Grundstlicke Betriebs- und Investment-
immaterielle immaterielle und Gebaude Geschafts- immobilien
Vermdgenswerte Vermdgenswerte ausstattung
Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
Anschaffungs- und Herstellungskosten
Stand 01.01.2013 51,5 9,2 1221 50,8 0,0
Zugéange 59 0,0 0,0 2,0 0,0
Abgéange -1,3 0,0 0,0 -9,8 0,0
Stand 31.12.2013 56,1 9,2 1221 43,0 0,0
Zugange 11,2 0,0 0,0 29 0,0
Abginge 97 0,0 03 88 0,0
Stand 31.12.2014 57,6 9,2 121,8 371 0,0
Abschreibungen
Stand 01.01.2013 40,9 87 61,9 44,8 0,0
Zugange 4,6 0,5 29 3,2 0,0
Abginge 413 0,0 0,0 95 0,0
Stand 31.12.2013 44,2 9,2 64,8 385 0,0
Zugange 4.4 0,0 2,8 3,1 0,0
Abgénge -9,6 0,0 -0,2 -8,8 0,0
Stand 31.12.2014 39,0 9,2 67,4 32,8 0,0
Buchwert zum 31.12.2013 11,9 0,0 57.3 4,5 0,0
Buchwert zum 31.12.2014 18,6 0,0 54,4 43 0,0
Der Buchwert immaterieller Vermogenswerte mit unbegrenzter
Nutzungsdauer betragt wie im Vorjahr 1,1 Mio. Euro.
(41) Ertragsteueranspriiche
Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR
Laufende Ertragsteueranspriiche 39,7 68,9
Latente Ertragsteueranspriiche 279,2 289,7
davon aus temporaren Differenzen 279,2 285,8
davon aus steuerlichen Verlustvortragen 0,0 39
Gesamt 318,9 358,6
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Auf Basis der Uberpriifung der aktiven latenten Ertragsteuern
auf Werthaltigkeit wurden im Vorjahr in Hohe von 42 Mio. Euro
keine latenten Steuern aktiviert, die in voller Hohe auf tempo-
rare Differenzen entfielen. Im Berichtsjahr waren die aktiven
latenten Steuern in voller Hohe werthaltig. Grundlage der
Uberpriifung der aktiven latenten Steuern auf Werthaltigkeit
ist die verabschiedete Konzernplanungsrechnung nach IFRS fir
die Jahre 2015 bis 2017, welche fur die beiden Folgejahre fort-
geschrieben wird. Die operativen IFRS-Konzernergebnisse aus

der Planungsrechnung werden in Bezug auf § 8b KStG sowie
nicht abzugsfahige Betriebsausgaben angepasst.

Der Bestand erfolgsneutral gebildeter latenter Ertragsteuer-
anspriche betragt zum Bilanzstichtag unverandert zum Vor-
jahr 49,6 Mio. Euro. Latente Ertragsteueranspriiche wurden im
Zusammenhang mit tempordren Unterschieden bei folgenden
Bilanzposten sowie aufgrund noch nicht genutzter steuerlicher
Verlustvortrage gebildet:

Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR
Forderungen an Kreditinstitute und Kunden 0,0 399
Marktwerte derivativer Sicherungsinstrumente 287,6 130,3
Handelsaktiva und -passiva 495,1 465,1
Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten und Kunden 341,8 134,8
Verbriefte Verbindlichkeiten 49,1 389
Ruckstellungen 34,8 22,2
Ubrige Bilanzposten 44,2 64,4
1.252,6 895,6
Steuerliche Verlustvortrage 0,0 39
Ansatzkorrektur aktiver latenter Ertragsteuern 0,0 -42,0
Saldierung mit passiven latenten Ertragsteuern -973,4 -567,8
Gesamt 279,2 289,7
(42) Sonstige Aktiva
Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR
Vorratsvermogen 0,0 0,1
Ruickdeckungsanspriiche Altersversorgung 14,5 12,7
Schecks, féllige Schuldverschreibungen, Zins- und Dividendenscheine
sowie zum Einzug erhaltene Papiere 0,5 04
Ubrige 425 36,8
Gesamt 57,5 50,0

Die ,Sonstigen Aktiva” sind im Wesentlichen kurzfristiger Natur.
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Erlauterungen zur Bilanz — PASSIVA -

(43) Verbindlichkeiten

Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten
Aufgliederung nach Restlaufzeiten:
taglich fallig 6.706,0 5.916,7
bis drei Monate 5.371,7 5.581,3
mehr als drei Monate bis ein Jahr 3.868,9 4.310,0
mebhr als ein Jahr bis funf Jahre 9.066,1 8.937,3
mehr als funf Jahre 12.058,2 11.227,9
Gesamt 37.070,9 35.973,2
davon entfallen auf:
angeschlossene Kreditinstitute 10.342,1 10.387,8
DZ BANK AG 1.144,2 975,6
Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 1.521,7 983,2
assoziierte Unternehmen 50,8 453
davon Pfandbriefe 1.752,9 1.754,1
davon Geldmarktgeschafte in Fremdwahrung 37,7 31,0
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
Aufgliederung nach Restlaufzeiten:
taglich fallig 3.157,6 2.861,5
bis drei Monate 3.069,3 3.3344
mehr als drei Monate bis ein Jahr 621,9 468,3
mehr als ein Jahr bis finf Jahre 3.924,0 3.184,8
mehr als funf Jahre 11.781,7 12.062,4
Gesamt 22,5545 219114
davon entfallen auf:
Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhéltnis besteht 60,3 135,0
assoziierte Unternehmen 6,5 6,5
Gemeinschaftsunternehmen 1,0 1,0
verbundene Unternehmen 0,1 0,0
davon Pfandbriefe 14.175,4 13.875,8
davon Geldmarktgeschafte in Fremdwahrung 10,1 12,0
Verbriefte Verbindlichkeiten
davon Pfandbriefe 9.935,5 10.867,9
a) begebene Schuldverschreibungen 21.238,7 22.789,9
davon nach mehr als einem Jahr féllig 18.125,8 17.252,0
b) andere verbriefte Verbindlichkeiten 0,0 0,0
davon nach mehr als einem Jahr féllig 0,0 0,0

Gesamt 21.238,7 22.789,9
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(44) Buchwertanpassung aus im Portfolio abgesicherten
Finanzinstrumenten

Die Buchwertanpassung aus im Portfolio abgesicherten pas-

sivischen Finanzinstrumenten betragt 272 Mio. Euro (Vorjahr:
215,6 Mio. Euro). Sie resultiert aus Zinsénderungen.

(45) Negative Marktwerte derivativer Sicherungsinstrumente

Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR
Negative Marktwerte aus Micro Fair-Value-Hedge Accounting 3,0 104
Negative Marktwerte aus Portfolio Fair-Value-Hedge Accounting 1.630,5 899,6
Gesamt 1.633,5 910,0
(46) Handelspassiva

Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR

Negative Marktwerte aus derivativen Finanzinstrumenten
Wahrungsbezogene Geschafte 947,7 481,4
Zinsbezogene Geschéfte 4.970,3 3.307,3
Aktien- und aktienindexbezogene Geschéafte 49,2 51,7
Ubrige Geschéfte 19,9 24,6
5.987,1 3.865,0
Lieferverbindlichkeiten aus Wertpapierleerverkaufen 6,0 0,0
Verbindlichkeiten aus Geldmarktgeschéften in Fremdwahrung 1.010,9 1.005,6
Gesamt 7.004,0 4.870,6

Aufgrund der Saldierung negativer Marktwerte von Uber eine
zentrale Clearingstelle abgewickelten Derivaten mit Forderungen
aus Variation Margins ergibt sich im Berichtsjahr ein Riickgang
des bilanziell ausgewiesenen Bestandes um 472,9 Mio. Euro.
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2013 Mio. EUR Anfangs- Entkon- End-
bestand Verbrauch Auflésung solidierung  Zufiihrung Aufzinsung bestand
Ruickstellungen fiir Pensionen und dhnliche
Verpflichtungen 172,0 -9,4 0,0 -0,8 19,0 5,7 186,5
Sonstige Ruckstellungen 58,8 -33,9 -5,3 -16,2 53,4 1,6 58,4
Sonstige Personalriickstellungen 21,0 -15,3 -2,2 -0,2 158 0,2 19,3
Ruckstellungen fur BaulanderschlieBungen 164 -15,8 -0,6 -15,8 15,8 0,0 -0,0
Ruickstellungen fir Risiken aus dem Kreditgeschaft 17,0 0,0 -1,9 0,0 49 1.4 21,4
Ruickstellungen fiir Prozesse und Regresse 09 0,0 -0,2 -0,1 4,8 0,0 5,4
Ubrige Riickstellungen 35 2.8 -0,4 -0,1 12,1 0,0 123
Gesamt 230,8 -43,3 -5,3 -17,0 72,4 73 2449
2014 Mio. EUR Anfangs- Entkon- End-
bestand Verbrauch Auflésung solidierung  Zufiihrung Aufzinsung bestand
Ruickstellungen fiir Pensionen und dhnliche
Verpflichtungen™” 186,5 -9,1 0,0 0,0 50,2 57 2333
Sonstige Ruckstellungen 58,4 -25,2 -6,8 0,0 45,6 15 735
Sonstige Personalriickstellungen 19,3 -144 -0,7 0,0 18,1 0,1 224
Ruckstellungen fiir Risiken aus dem Kreditgeschaft 214 0,0 -1.8 0,0 244 14 454
Ruckstellungen fiir Prozesse und Regresse 54 -01 -4.1 0,0 1,0 0,0 22
Ubrige Riickstellungen 123 -10,7 0,2 0,0 2,1 0,0 35
Gesamt 2449 -34,3 -6,8 0,0 95,8 7,2 306,8

" Aufwendungen von 42,5 Mio. Euro (Vorjahr: 11,6 Mio. Euro) wurden direkt im Eigenkapital erfasst.

Bei den Ruckstellungen fiir Pensionen und &hnliche Verpflich-
tungen handelt es sich Uberwiegend um Ruickstellungen fiir
die Verpflichtungen zur Leistung von betrieblichen Ruhe-
geldern aufgrund von unmittelbaren Versorgungszusagen.
MaBgeblich fir Art und Héhe der Ruhegelder der versor-
gungsberechtigten Mitarbeiter sind die Bestimmungen der je-
weiligen Versorgungsregelungen (u. a. Betriebsvereinbarung,
Versorgungsordnung). Diese sind im Wesentlichen vom Be-
ginn des Beschaftigungsverhaltnisses abhangig. Die Hohe der
Versorgungsleistungen der Mitarbeiter orientiert sich an den
Beziigen wéahrend der gesamten Betriebszugehdrigkeit.
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Kollektive Regelungen

B Rechtliche Rahmenbedingungen

Die Zusagen auf betriebliche Altersversorgung wurden den
Mitarbeitern des WGZ BANK-Konzerns als kollektive Regelun-
gen in Form von Betriebsvereinbarungen erteilt, die teilweise
als Direktzusagen und teilweise als Unterstiitzungskassen-
zusagen ausgestaltet sind. Auf die Direktzusagen entféllt ein
Verpflichtungsumfang von 200 Mio. Euro (Vorjahr: 172,2 Mio.
Euro) und auf die Unterstitzungskasse ein Verpflichtungsum-
fang von 74,6 Mio. Euro (Vorjahr: 58,6 Mio. Euro).

B Fiur Neuzugédnge offene Regelungen

Im Rahmen der derzeit fur Neuzugénge offenen arbeitge-
berfinanzierten Regelung (BV2002) sagt die WGZ BANK
ihren Mitarbeitern Kapitalleistungen zu. Die Zusage ist bei-
tragsorientiert und rickdeckungsakzessorisch ausgestaltet,
die Leistungshohe ist somit auf Basis von Lebensversiche-
rungsvertragen definiert. Der Aufbau einer arbeitnehmer-
finanzierten Versorgung durch Entgeltumwandlung ist
ebenfalls im Rahmen einer solchen beitragsorientierten und
rickdeckungsakzessorischen Regelung mdoglich. Die hieraus
resultierende Verpflichtung betrégt 14,6 Mio. Euro (Vorjahr:
12,8 Mio. Euro).

B Geschlossene Regelungen

Es existieren verschiedene éltere Versorgungswerke, die fir die
derzeit aktiven Mitarbeiter vollsténdig auf eine beitragsorien-
tierte Regelung harmonisiert wurden.

Die Zusagen der aktiven Mitarbeiter bestehen aus beitrags-
orientierten Leistungszusagen (Kapitalkontenplan) mit endge-
haltsdynamischen Kapitalanteilen aus der Harmonisierung fru-
herer endgehaltsabhangiger Rentenzusagen. Die Auszahlung
erfolgt in Form von Einmalkapital, kann aber auch in Raten
oder in Form lebenslanglicher Renten gewahrt werden.

Zusatzlich zum Kapitalkontenplan gibt es im Kreis der ausge-
schiedenen Anwarter noch Personen mit einer Anwartschaft
auf eine lebensléngliche Rente.

Die Versorgungsempfanger beziehen Uberwiegend lebens-
lange Renten, fir die nach § 16 Absatz 1 BetrAVG eine An-
passungsprifung vorzunehmen ist. In der Vergangenheit be-
deutete dies faktisch eine Rentensteigerung gemaf der Ent-
wicklung der Verbraucherpreise. Ehemalige Mitarbeiter mit
Anspriichen auf Kapitalleistungen beziehen die Leistungen

teilweise in Form von Einmalkapital oder als um 6 % jahrlich an-
zuhebende Raten und teilweise in Form lebenslanger Renten.

B Finanzierung

Die Finanzierung der Verpflichtungen aus der BV2002 erfolgt
Uber Ruckdeckungsversicherungen, in die die WGZ BANK die
zugesagten Beitrdge einzahlt. Die Versorgungsleistungen der
Altzusagen werden teilweise intern und teilweise tiber die Un-
terstUtzungskasse der WGZ BANK finanziert. Wahrend die Un-
terstutzungskasse fur den GrofBteil der Begunstigten die Zusa-
ge auf Altersleistungen Gbernommen hat, werden Leistungen
bei Tod und Invaliditét direkt von der WGZ BANK erbracht.

B Risikoaspekte

Durch die Zuwendung der zugesagten Beitrdge an Ruckde-
ckungsversicherungen werden in der BV2002 Finanzierungs-,
Bilanzierungs-, Anpassungs- und Langlebigkeitsrisiken aus Sicht
der WGZ BANK weitgehend eliminiert.

Bei den Altzusagen tragt die Bank die Anpassungsrisiken der
lebenslénglichen Leistungen sowie der beziigedynamischen
Komponenten der Kapitalanwartschaften. Ferner bestehen bei
den lebenslénglichen Leistungen Langlebigkeitsrisiken, die bei
den Kapitalanwartschaften nur insoweit gegeben sind, als die
Bank Kapitalleistungen in Form von lebensldnglichen Renten
gewahrt.

Die bilanziellen Risiken und Finanzierungsrisiken hat die WGZ BANK
durch Zuwendungen an die Unterstiitzungskasse und die da-
durch vorhandenen Deckungsmittel reduziert. Soweit Leistun-
gen direkt zugesagt sind bzw. eine Unterdeckung bei der Un-
terstutzungskasse besteht, werden die Verpflichtungen durch
Ruckstellungen gedeckt.

Einzelzusagen

Fir die Mitglieder des Vorstands existieren endgehaltsbezogene
Einzelzusagen auf lebenslangliche Leistungen, die Uber einen Pen-
sionsfonds und eine riickgedeckte Unterstitzungskasse finanziert
sind. Den zuletzt berufenen Vorstandsmitgliedern wurden einzel-
vertraglich beitragsorientierte Kapitalkontenplanzusagen erteilt.
Die ehemaligen Vorstandsmitglieder sind bereits Versorgungs-
empfanger lebenslanglicher Leistungen bzw. haben eine entspre-
chende unverfallbare Anwartschaft.

Die Ermittlung der Pensionsverpflichtungen wird jahrlich von unab-
héngigen Versicherungsmathematikern nach dem Anwartschafts-
barwertverfahren (Projected-Unit-Credit-Methode) durchgefihrt.



Fur die Berechnung des Verpflichtungsumfangs wurden folgen-
de versicherungsmathematische Annahmen zugrunde gelegt:
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31.12.2014 31.12.2013

in % in %

Zinssatz fur die Abzinsung (in %) 1,80 3,14
Erwartete Steigerung der ruhegehaltsfahigen Bezlge (in %) 3,00 3,00
Erwartete Rentensteigerung (in %) 2,00 2,00

Das rechnerische Renteneintrittsalter, welches berwiegend
65 Jahre ist, ist im Rahmen der Berechnung bei jeder Ver-
pflichtung individuell hinterlegt. Die Bewertung der Pensions-
verpflichtungen erfolgt auf Basis der Richttafeln 2005 G von
Professor Klaus Heubeck.

Der Zinssatz fur die Abzinsung wird gemaf dem RATE:Link-Ver-
fahren ermittelt. Diesem Verfahren liegen als Datengrundlage
die von Bloomberg fir die Eurozone erfassten Unternehmens-
anleihen mit einem AA-Rating zugrunde. Auf Basis der erfassten
Grunddaten wird nach einer Normierung geméf dem soge-
nannten Par-Bond-Ansatz eine Gruppierung der Einzeldaten
gemal ihrer Laufzeit in neun Gruppen vorgenommen und

durch diese neun Stutzstellen ein kubischer Spline als beste
glatte Approximation gelegt. Aus der daraus resultieren-
den Renditekurve wird schlieBlich nach dem Bootstrapping-
Verfahren eine Zinsstrukturkurve abgeleitet, mit deren Hilfe
fur einen Muster-Cashflow der Rechnungszins bestimmt wird.
Der Muster-Cashflow entspricht dabei einem typischen Be-
stand von Pensionszusagen, dessen Duration gleich der Duration
des bewerteten Bestands ist.

Verénderungen der versicherungsmathematischen Annah-
men wirken sich wie folgt auf den Verpflichtungsumfang
der Pensionsverpflichtungen im WGZ BANK-Konzern aus:

PENSIONSVERPFLICHTUNGEN 31.12.2014 Veranderung Veranderung Veranderung

in % in % Mio. EUR in %
Zinssatz fur die Abzinsung 1,80 +1,00 -31,0 -10,4
Zinssatz fur die Abzinsung 1,80 -1,00 37,2 12,4
Erwartete Steigerung der ruhegehaltsfahigen Bezlige 3,00 +0,50 11 04
Erwartete Steigerung der ruhegehaltsfahigen Beziige 3,00 -0,50 -1,0 -0,3
Erwartete Rentensteigerung 2,00 +0,25 3,6 1,2
Erwartete Rentensteigerung 2,00 -0,25 -3,4 -11
Steigen der Lebenserwartung” 52 1,7
Sinken der Lebenserwartung® -5,1 -7
Steigen des Renteneintrittsalters um 1 Jahr 2,0 0,7
Sinken des Renteneintrittsalters um 1 Jahr 31 -1,0

" Simulation mit um ein Jahr verdndertem Lebensalter der Berechtigten.

Hinsichtlich der Sensitivitat bei Anderung des Renteneintritts-
alters ergeben sich bei den einzelnen Pléanen gegenldufige
Auswirkungen, die sich weitgehend ausgleichen.
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Der Barwert der Pensionsverpflichtungen, die beizulegenden
Zeitwerte der Planvermdgen sowie die erfahrungsbedingten
Berichtigungen der Schulden und der Vermogenswerte der
Pléne betrugen zum Bilanzstichtag:

2014 2013 2012 2011 2010
Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
Anwartschaftsbarwert der fondsfinanzierten Verpflichtungen 99,4 78,5 70,5 519 53,8
Beizulegende Zeitwerte der Planvermogen -66,0 -64,2 -62,4 -59,8 -60,7
Unter- (+)/Uberdeckung (-) 334 14,3 8,1 79 6,9
Anwartschaftsbarwert der nicht fondsfinanzierten Verpflichtungen 199,9 172,2 163,9 131,8 1223
Erfahrungsbedingte Berichtigungen der Schulden der Pléane 2,1 3,6 -0,6 1,6 1,7
Die Entwicklung der Planvermogen im Geschéftsjahr und deren
Zusammensetzung zum Bilanzstichtag stellte sich wie folgt dar:
ENTWICKLUNG DER PLANVERMOGEN Vorjahr
ZU BEIZULEGENDEN ZEITWERTEN Mio. EUR Mio. EUR
Vortrag 1. Januar 64,2 62,4
Ertrage aus Planvermogen 2,0 21
Erfolgsneutral erfasster Verlust -0,1 -1,3
Arbeitgeberbeitrage 1,3 21
Rentenzahlungen -1,4 -11
Gesamt 66,0 64,2
Zusammensetzung der Planvermogen”
WGZ BANK Unterstttzungskasse e.V.
Offentliche Anleihen? 7.4 11,5
Konzerneigene Inhaberschuldverschreibungen 21,3 25,3
Kurzfristige Forderungen gegentiber WGZ BANK 17,9 9,5
Deckungskapital R+V Pensionsfonds AG 9,1 9,0
Deckungskapital Versorgungskasse genossenschaftlich orientierter Unternehmen e.V. 10,3 89
Gesamt 66,0 64,2

" Geschéfte mit dem Konzern werden zu marktiiblichen Konditionen durchgefihrt. 2 Auf einem aktiven Markt gehandelt.

Fir das Jahr 2015 sind keine Arbeitgeberbeitrage geplant.
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ENTWICKLUNG DES BARWERTS Vorjahr
DER PENSIONSVERPFLICHTUNGEN Mio. EUR Mio. EUR
Vortrag 1. Januar 250,6 2344
Laufender Dienstzeitaufwand 77 7.2
Zinsaufwand 7.7 7.8
Versicherungsmathematische Verluste 42,5 10,4

davon aus erfahrungsbedingten Berichtigungen 21 36

davon aus Anderungen der finanziellen Annahmen 40,4 6,8
Rentenzahlungen 9,2 -84
Abgang wegen Entkonsolidierung 0,0 -08
Stand 31. Dezember 299,3 250,6

Wegen der Planvermégen sind die bilanzierten Pensionsriick-
stellungen niedriger als der Barwert der Pensionsverpflichtungen:

FINANZIERUNGSSTAND Vorjahr

Mio. EUR Mio. EUR
Barwert der nicht fondsfinanzierten Pensionsverpflichtungen 199,9 172,2
Barwert der fondsfinanzierten Pensionsverpflichtungen 99,4 785
Externe Planvermogen -66,0 -64,2

Gesamt 233,3 186,5
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Der in der Gewinn- und Verlustrechnung enthaltene Aufwand
aus der Dotierung der Pensionsriickstellung sowie die direkt im

Eigenkapital erfassten Ertrage und Aufwendungen setzen sich
wie folgt zusammen:

Vorjahr

Mio. EUR Mio. EUR

In der Gewinn- und Verlustrechnung erfasste Aufwendungen 134 12,9
Laufender Dienstzeitaufwand 7.7 7.2
Zinsaufwand 57 57
Direkt im Eigenkapital erfasste Ertrdge und Aufwendungen 42,5 11,6
Ertrége aus Planvermogen (auBer Zinsertragen) 0,1 1,2
Versicherungsmathematische Verluste 42,4 10,4
Gesamt 55,9 24,5

Der laufende Dienstzeitaufwand wird innerhalb der Verwal-
tungsaufwendungen als Aufwendungen fur Altersversorgung
und der Zinsaufwand im Zinsergebnis ausgewiesen. Versiche-
rungsmathematische Gewinne und Verluste sowie Aufwen-
dungen aus der Begrenzung des Planvermdgens werden in-
nerhalb der Gewinnrticklagen unter Beruicksichtigung latenter
Steuern als Neubewertungen von Nettoschulden aus leistungs-
orientierten Versorgungspldnen erfasst.

(48) Steuerschulden

Die gewichtete durchschnittliche Duration der Pensionsver-
pflichtungen im WGZ BANK-Konzern betragt 11,3 Jahre. Die
erwarteten kinftigen Pensionszahlungen betragen jeweils
9,1 Mio. Euro in den Jahren 2015 und 2016.

Von den sonstigen Riickstellungen haben 68,9 Mio. Euro
(Vorjahr: 43,9 Mio. Euro) eine Fristigkeit von unter einem Jahr.

Vorjahr

Mio. EUR Mio. EUR

Laufende Ertragsteuerverpflichtungen 74,7 50,8

Latente Ertragsteuerverpflichtungen 00 0,0

Gesamt 74,7 50,8
Passive Steuerabgrenzungen wurden im Zusammenhang mit folgenden Bilanzposten gebildet:

Vorjahr

Mio. EUR Mio. EUR

Forderungen an Kreditinstitute und Kunden 4435 245,7

Handelsaktiva und -passiva 0,0 139,5

Beteiligungs- und Wertpapierbestand 4289 7838

Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten und Kunden 0,0 65,0

Ubrige Bilanzposten 101,0 3838

9734 567,8

Saldierung mit aktiven latenten Ertragsteuern -973,4 -567,8

Gesamt 0,0 0,0




(49) Sonstige Passiva

In den sonstigen Passiva in Hohe von 81,1 Mio. Euro (Vorjahr:
39,9 Mio. Euro) sind Zinsverbindlichkeiten aus Nachrangkapital,
Verpflichtungen aus noch ausstehenden Rechnungen, abzu-
flhrende Gehaltsabziige sowie abgegrenzte Verbindlichkeiten

(50) Nachrangkapital
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enthalten. Daneben enthalten sie Verbindlichkeiten im Zusam-
menhang mit der geplanten VerduBerung der Volksbank Ro-
mania S.A. Die ,Sonstigen Passiva” sind im Wesentlichen kurz-
fristiger Natur.

Vorjahr

Mio. EUR Mio. EUR

Nachrangige Verbindlichkeiten 737.2 644,1
davon nach mehr als einem Jahr fallig 726,8 634,1
Genussrechtskapital 2,1 2.2
davon nach mehr als einem Jahr féllig 0,0 0,0
Nachrangige Wandelanleihe 304 0,0
davon nach mehr als einem Jahr fallig 241 0,0
Gesamt 769,7 646,3

Die nachrangigen Verbindlichkeiten zum Ende des Berichtsjah-
res bestehen aus 72 auf den Namen lautenden Schuldschein-
darlehen und aus vier Inhaberschuldverschreibungen. Im Be-
richtsjahr wurden keine Schuldscheindarlehen aufgenommen
und eine Inhaberschuldverschreibung emittiert. Im Gesamt-
betrag der nachrangigen Verbindlichkeiten ist eine Schuldver-
schreibung enthalten, die 10% des Gesamtbetrags Ubersteigt.
Es handelt sich um eine nachrangige Inhaberschuldverschrei-
bung in Héhe von 95,2 Mio. Euro, die mit 2,3% verzinst wird
und eine Laufzeit bis 2021 hat. Die nachrangigen Glaubigeran-
spriiche werden erst nach Befriedigung aller anderen Glaubi-
ger erfillt. Glaubigerkiindigungsrechte sind ausgeschlossen.

(51) Eigenkapital

Aufgrund der am 22. Juni 2010 erteilten Ermachtigung der
Hauptversammlung und gemaf § 6 der Satzung der WGZ BANK
hat der Vorstand der WGZ BANK im Februar 2014 mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats beschlossen, unter teilweiser Aus-
nutzung des genehmigten Kapitals von 200.000.000 Euro das
Grundkapital von 649.400.000 Euro um bis zu 64.940.000 Euro
auf bis zu 714.340.000 Euro gegen Bareinlage durch Ausga-
be von bis zu 649.400 neuen auf den Namen lautenden vin-
kulierten Stlickaktien mit einem rechnerischen Anteil am
Grundkapital der WGZ BANK von jeweils nominal 100,00 Euro
bei Gewahrung des gesetzlichen Bezugsrechts im Bezugsver-
héltnis von 10 : 1 zu erhdhen. Die neuen Aktien sind ab dem
1. Januar 2013 gewinnberechtigt.

Das Genussrechtskapital zum Ende des Berichtsjahres besteht
aus zwei auf den Namen lautenden Genussrechten. Im Berichts-
jahr wurde kein neues Genussrechtskapital aufgenommen.

Im Nachrangkapital wird auBerdem der Fremdkapitalanteil
von 30,4 Mio. Euro der 2014 emittierten Wandelanleihe ausge-
wiesen.

Infolge der vollstandigen Zeichnung der neuen Aktien besteht
das gezeichnete Kapital der WGZ BANK zum Stichtag aus dem
Grundkapital in Héhe von 714.340.000,00 Euro (31. Dezember
2013: 649.400.000,00 Euro). Das voll eingezahlte Grundkapital
istin 7.143.400 (31. Dezember 2013: 6.494.000) auf den Namen
lautende, vinkulierte Sttickaktien mit einem rechnerischen An-
teil am Grundkapital je Stlckaktie von 100,00 Euro eingeteilt.
Die Kapitalrticklagen erhéhten sich durch die Kapitalerhéhung
um 227.290.000,00 Euro.

Im Rahmen der Hauptversammlung der WGZ BANK am
24. Juni 2014 wurde die bisherige Erméachtigung zur Kapital-
erhohung gegen Einlagen aufgehoben und der Vorstand bis
zum 24. Juni 2019 erméchtigt, das Grundkapital der WGZ BANK
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mit Zustimmung des Aufsichtsrats einmalig oder in mehreren
Schritten um weitere bis zu 200.000.000,00 Euro durch Ausga-
be neuer Aktien gegen Einlage zu erhéhen.

AuBerdem wurde der Vorstand ermachtigt, bis zum 24. Juni
2015 einmalig eine Wandelanleihe mit auf den Namen lauten-
den Teilschuldverschreibungen von bis zu 160.726.500 Euro zu
begeben. Zur Erflllung entsprechender Wandlungsrechte und/
oder Wandlungspflichten beschloss die Hauptversammlung auf
Vorschlag von Vorstand und Aufsichtsrat, das Grundkapital um
bis zu 35.717.000,00 Euro durch Ausgabe von bis zu 357.170
neuen auf den Namen lautenden Sttickaktien bedingt zu er-
hohen. § 6 der Satzung der WGZ BANK wurde entsprechend
den Beschliissen zum genehmigten Kapital und zum bedingten
Kapital geéndert.

Die Ermachtigung wurde im Dezember 2014 ausgelibt. Die
nachrangige Wandelanleihe ist mit einem Kupon von 5,0% und
Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

(52) Zinsuberschuss

einer Laufzeit bis 3. Dezember 2021 ausgestattet. Ab dem
6. Jahr besteht ein Wandlungsrecht fur den Emittenten. Die
Wandelanleihe wird als zusammengesetztes Finanzinstrument
bilanziert und daher mit 97,6 Mio. Euro gesondert im Eigenka-
pital und mit 30,4 Mio. Euro im Nachrangkapital ausgewiesen.

Im Berichtsjahr wurde aus dem ausgewiesenen Bilanzgewinn
der WGZ BANK auf die 7.143.400 Stiickaktien eine Standard-
dividende von 5,00 Euro sowie eine Bonusdividende von
1,00 Euro je Aktie, das sind insgesamt 42.860.400,00 Euro,
ausgeschittet. Im Vorjahr wurden 32.470.000,00 Euro ausge-
schuttet (5,00 Euro Standarddividende bei 6.494.000 Aktien).
Fur das Geschaftsjahr 2014 schlagen Vorstand und Aufsichtsrat
der Hauptversammlung vor, aus dem ausgewiesenen Bilanzge-
winn der WGZ BANK eine Standarddividende von 5,00 Euro
sowie eine Bonusdividende von 2,00 Euro auszuschitten. Das
sind insgesamt 50.003.800,00 Euro.

Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR
Zinsertrage aus
Kredit- und Geldmarktgeschaften 1.707,1 1.834,4
festverzinslichen Wertpapieren und Schuldverschreibungen 429,0 484,2
Aufzinsung (Unwinding) bei Kreditgeschaften 2,8 3,5
2.138,9 2.322,1
Laufende Ertrage aus
Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren 0,0 0,0
Beteiligungen und Geschéaftsguthaben bei Genossenschaften 81,0 67,6
Anteilen an verbundenen Unternehmen 11 0,0
82,1 67,6
Zinsertrage gesamt 2.221,0 2.389,7
Zinsaufwendungen aus
Kredit- und Geldmarktgeschaften 639,6 6478
festverzinslichen Wertpapieren und Schuldverschreibungen 551,5 693,7
Pfandbriefen 515,6 579,9
Zinsaufwendungen gesamt 1.706,7 19214
Gesamt 514,3 4683
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(53) Risikovorsorge im Kreditgeschaft

Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR
Zufiihrung zu Einzelwertberichtigungen -23,6 -357
Auflosung von Einzelwertberichtigungen 214 31,8
Zufuihrung zu Portfoliowertberichtigungen -0,7 -54
Auflésung von Portfoliowertberichtigungen 11 58
Zufiihrung zu Ruckstellungen im Kreditgeschaft -24,4 -4,9
Auflosung von Ruckstellungen im Kreditgeschaft 1,8 19
Direktabschreibungen auf Forderungen -0,2 -3,7
Eingénge auf abgeschriebene Forderungen 15 21
Gesamt -23,1 -8,1
(54) Provisionsiiberschuss
Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR
Provisionstberschuss im Wertpapiergeschaft 19,7 171
Provisionstiberschuss im Zahlungsverkehr 46,1 42,6
Provisionstiberschuss im Kreditgeschaft -13.3 -10,5
Sonstiger Provisionstiberschuss 16,3 18,22
Gesamt 68,8 67,4
(55) Ergebnis aus Sicherungszusammenhangen

Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR

Anderung des beizulegenden Zeitwertes von
Sicherungsgeschéaften im Micro Hedge Accounting -8,7 2,2
Grundgeschéften im Micro Hedge Accounting 8,6 -52
Sicherungsgeschéften im Portfolio-Hedge Accounting -424,6 2191
Grundgeschéften im Portfolio-Hedge Accounting 400,1 -252,0

Gesamt -24,6 -35,9
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(56) Handelsergebnis

Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR
Handelsergebnis aus derivativen Finanzinstrumenten -837,3 364,5
Handelsergebnis aus Schuldverschreibungen und anderen festverzinslichen Wertpapieren 113,4 2838
Handelsergebnis aus Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren 11 6,0
Handelsergebnis aus Schuldscheindarlehen 3,7 4,8
Devisenergebnis -116,6 29,2
Geldmarktgeschéfte in Fremdwahrung 3,4 0,0
Ergebnis aus der Bewertung von Finanzinstrumenten, die freiwillig zum beizulegenden
Zeitwert bewertet werden 1.044,2 -281,3
Gesamt 211,9 152,0

Zinsinduziert ist das Handelsergebnis aus derivativen Finanz-
instrumenten in 2014 gegeniiber dem Vorjahr deutlich zu-
rickgegangen. Dem steht ein zinsbedingter starker Anstieg
des Ergebnisses aus freiwillig zum beizulegenden Zeitwert
bewerteten Finanzinstrumenten gegeniber. Von dem Er-
gebnis aus der Bewertung der freiwillig zum beizulegenden
Zeitwert bewerteten Finanzinstrumente entfallen 32,3 Mio.
Euro (Vorjahr: 48,2 Mio. Euro) bzw. kumuliert -20,7 Mio. Euro
(Vorjahr: -53,0 Mio. Euro) auf die Veranderung des Kreditrisikos
von Krediten oder Forderungen und -18,1 Mio. Euro (Vorjahr:
-284,5 Mio. Euro) bzw. kumuliert -249,6 Mio. Euro (Vorjahr:
-231,5 Mio. Euro) auf die Veranderung des Kreditrisikos der

(57) Finanzanlageergebnis

finanziellen Verbindlichkeiten. Bei Krediten und Forderungen,
die freiwillig zum beizulegenden Zeitwert bewertet sind, be-
steht ein Kreditrisiko von insgesamt 9.523,4 Mio. Euro (Vorjahr:
9.399,6 Mio. Euro), welches nicht durch Kreditderivate abge-
schwécht wird. Die Verdnderung des Kreditrisikos der Kredite
und Forderungen wurde aus den den einzelnen Ratingklassen
zugeordneten Stichtagsbestanden abgeleitet. Die Verande-
rung des Kreditrisikos der finanziellen Verbindlichkeiten wurde
auf Basis der in der Periode eingetretenen bonitatsbedingten
Spreaddnderungen berechnet. Bei Pfandbriefemissionen wird
die Veranderung unmittelbar aus der eigenen Fundingkurve
ermittelt.

Vorjahr

Mio. EUR Mio. EUR

Bewertungsergebnis aus Beteiligungen -19,5 -21,5
Ergebnis aus Abgang von Beteiligungen und Anteilen an verbundenen Unternehmen 1,0 0,2
Bewertungsergebnis aus assoziierten Unternehmen -66,4 -63,0
Ergebnis aus Abgang von assoziierten Unternehmen 0,0 0,0
Ergebnis aus Bewertung von Investmentimmobilien 0,0 0,0
Ergebnis aus Bewertung von zur VerauBerung gehaltenen Vermdgenswerten 0,0 0,0
Ergebnis aus Abgang zur VeraduBerung verfligbare Wertpapiere 0,0 74
Ergebnis aus Bewertung zur VerauBerung verfligbare Wertpapiere -0,9 0,5
Sonstiges Finanzanlageergebnis -46,8 -10,2
Gesamt -132,6 -86,6

Das Finanzanlageergebnis enthélt Wertberichtigungen auf die
Beteiligung an der VB Romania von 19,5 Mio. Euro sowie auf
das assoziierte Unternehmen DZ PRIVATBANK in Héhe von
66,4 Mio. Euro. Das sonstige Finanzanlageergebnis enthalt Auf-

wendungen aus dem Rickkauf von Passiva von 55,4 Mio. Euro
(Vorjahr: 37,1 Mio. Euro). Aus dem Verkauf von aktivischen
Schuldscheindarlehen und Wertpapieren ergaben sich Ertrage
von 8,6 Mio. Euro (Vorjahr: 31,8 Mio. Euro).



(58) Ergebnis aus nach der Equity-Methode bilanzierten Unternehmen

Im Ergebnis aus nach der Equity-Methode bilanzierten Unter-
nehmen werden die anteiligen Jahresergebnisse dieser Beteili-
gungen in Hohe von 16,6 Mio. Euro (Vorjahr: 16,5 Mio. Euro)
ausgewiesen.

(59) Verwaltungsaufwendungen
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Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR
Personalaufwand 1513 142,6
davon Léhne und Gehalter 126,1 119,5
davon soziale Abgaben und Aufwendungen fur Altersversorgung und Unterstiitzung 25,2 231
Sachaufwand 134,5 130,5
Abschreibungen 10,3 11,2
davon planméaBige Abschreibungen auf Sachanlagen 59 6,1
davon planmaBige Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte 44 5.1
Gesamt 296,1 2843
(60) Sonstiges betriebliches Ergebnis
Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR
Ertrage

Umsatzerlose der Nicht-Bankentdchter 0,0 23,2
Auflésungen von Ruckstellungen 5,0 34
Sonstige Ertrage 10,2 12,8
15,2 394

Aufwendungen
Grundstlickserwerbe und ErschlieBungskosten 0,0 18,7
Sonstige Aufwendungen 42,5 39
42,5 22,6
Gesamt -27,3 16,8

Die sonstigen Aufwendungen betreffen mit 36,2 Mio. Euro einen
Zuschuss an die VBI Beteiligungs GmbH im Zusammenhang mit
der geplanten VerauBerung der Volksbank Romania S.A.
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(61) Steuern

Vorjahr

Mio. EUR Mio. EUR

Laufende Ertragsteuern 62,2 63,0
davon aus Vorjahren -11,7 -10,4
Latente Ertragsteuern 10,5 15,8
Steuern vom Einkommen und Ertrag 72,7 788

Die laufenden Ertragsteuern fir das Geschéftsjahr enthalten
die Korperschaftsteuer, den Solidaritatszuschlag, die Gewerbe-
steuer sowie im Ausland angefallene Ertragsteuern. Der Steuer-
satz in Irland betragt wie im Vorjahr 12,5 %.

Die latenten Ertragsteuern im Geschéftsjahr sind durch die Ent-
stehung bzw. Umkehrung von temporaren Differenzen der
Wertansdtze von Vermoégenswerten und Verbindlichkeiten
(48,5 Mio. Euro; Vorjahr: 19,2 Mio. Euro), die Aktivierung laten-
ter Steuern auf steuerliche Verlustvortrage (3,9 Mio. Euro; Vor-
jahr: 3,9 Mio. Euro), die Anderung von Steuersatzen (0,1 Mio.

Euro; Vorjahr: 0,0 Mio. Euro) sowie die Ansatzkorrektur der
aktiven latenten Ertragsteuern (-42 Mio. Euro; Vorjahr: -7,3
Mio. Euro) verursacht. Der fur das Berichtsjahr anzuwendende
Steuersatz fir die latenten Ertragsteuern von 31,35 % (Vorjahr:
31,36 %) setzt sich aus dem zum Zeitpunkt der Umkehrung der
temporaren Differenzen geltenden Korperschaftsteuersatz
(15%), dem Solidaritatszuschlag von 5,5% der Korperschaft-
steuer sowie dem durchschnittlichen Gewerbesteuersatz von
15,52 % (Vorjahr: 15,53 %) zusammen. Der laufende Steuersatz
betragt 31,35 % (Vorjahr: 31,36 %).
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Latente Ertragsteuern in Hohe von 0,3 Mio. Euro wurden direkt
eigenkapitalerhdhend erfasst (Vorjahr: 10,1 Mio. Euro eigen-
kapitalmindernd). Die Steuereffekte betreffen folgende Kom-
ponenten:

Mio. EUR Vorjahr Mio. EUR
Steuerauf- Steuerauf-
Betrag wendungen/ Betrag Betrag wendungen/ Betrag
vor Steuern -ertrage  nach Steuern vor Steuern -ertrage  nach Steuern
Neubewertung von Nettoschulden aus leis-
tungsorientierten Versorgungspldanen -42,5 133 -29,2 -11,6 3,6 -8,0
Zur VerauBerung verfiigbare Finanzinstrumente 51,7 -13,3 384 46,1 -13.4 32,7
Anteil der erfolgsneutral erfassten Ertrage und
Aufwendungen mit assoziierten Unternehmen 34 0,3 3,7 1,6 -03 1,3
Erfolgsneutral erfasstes Periodenergebnis 12,6 03 12,9 36,1 -10,1 26,0
STEUERUBERLEITUNGSRECHNUNG Vorjahr Veranderung
Mio. EUR Mio. EUR in %
Ergebnis vor Ertragsteuern 307,0 306,0 0.3
Steuersatz in % 31,35 31,36
Erwartete Ertragsteuern 96,2 96,0 0,2
Abweichungsursachen:
Auswirkung steuerfreier Ertrage -26,6 -35 >100,0
Steuereffekte aus Vorjahren -12,3 -104 18,3
Steuersatzénderungen 0,1 0,0 i
Ausschuttungsbedingte Steuereffekte -0,8 -0,6 333
abweichender Steuersatz Ausland -3,8 -4,4 -13,6
nicht abziehbare Aufwendungen 2,8 3,6 -22,.2
Auswirkungen permanenter Differenzen 59,9 25 >100,0
Ansatzkorrektur aktiver latenter Ertragsteuern -42,0 73 >100,0
Sonstige Unterschiede -0,8 29 >100,0
Steuern vom Einkommen und Ertrag 72,7 78,8 -7,7

Ertragsteuerzahlungen erfolgten in Hohe von 8,8 Mio. Euro an
deutsche und 0,3 Mio. Euro an irische Steuerbehdrden.

Die sonstigen Steuern in Hohe von 0,9 Mio. Euro (Vorjahr:
0,1 Mio. Euro) ergeben sich im Wesentlichen aus der Umsatz-,
der Lohn- und der Grundsteuer.
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Erlduterungen zur Kapitalflussrechnung

Die Kapitalflussrechnung entspricht den Anforderungen von
IAS 7. Sie zeigt die Zusammensetzung und die Verénderun-
gen des Zahlungsmittelbestands des Geschéftsjahres und ist
aufgeteilt in die Positionen operative Geschaftstatigkeit, In-
vestitionstatigkeit und Finanzierungstatigkeit.

Als Cashflow aus operativer Geschaftstatigkeit werden Zu-
und Abflisse von Zahlungsmitteln aus Forderungen an Kre-
ditinstitute und Kunden sowie Wertpapieren und anderen
Aktiva ausgewiesen, sofern sie nicht der Investitionstatigkeit
zuzuordnen sind. Zu- und Abgénge von Verbindlichkeiten
gegenuber Kreditinstituten und Kunden, aus verbrieften Ver-
bindlichkeiten und anderen Verbindlichkeiten gehoren eben-
falls zum Cashflow aus operativer Geschéaftstatigkeit. Dartiber
hinaus werden die Zins- und die erhaltenen Dividendenzah-
lungen und die Ertragsteuerzahlungen im Cashflow aus ope-
rativer Geschaftstatigkeit ausgewiesen.

Der Cashflow aus Investitionstatigkeit zeigt die Zahlungsvor-
gange fur das Sach- und Finanzanlagevermégen. Dartber
hinaus werden an dieser Stelle auch die zahlungswirksamen
Verdnderungen des Konsolidierungskreises berticksichtigt.

Der Cashflow aus Finanzierungstatigkeit umfasst die Einzah-
lungen aus KapitalerhéhungsmaBnahmen sowie Ein- und
Auszahlungen aus den Verénderungen des Nachrangkapitals.
Dartber hinaus wird im Cashflow aus Finanzierungstatigkeit
der Mittelabfluss aus Dividendenzahlungen gezeigt.

Der ausgewiesene Zahlungsmittelbestand umfasst den Bilanz-
posten Barreserve und enthalt den Kassenbestand sowie die
Guthaben bei Zentralnotenbanken.

Segmentberichterstattung
(62) Erlduterungen zur Segmentberichterstattung

Die Segmentberichterstattung entspricht den Anforderungen
des IFRS 8. Die Segmentergebnisse entstammen dem internen
Management-Informationssystem, welches Basis fir die Ge-
samtbank- und Konzernsteuerung ist.

Die Segmentierung orientiert sich an der strategischen Aus-
richtung des WGZ BANK-Konzerns auf die Zielkundengruppen
Mitgliedsbanken, Firmenkunden, Kapitalmarktpartner sowie
Immobilienkunden, die insbesondere von der WL BANK be-
treut werden. Zugleich wird die Segmentierung durch die den
Kundengruppen jeweils angebotenen Produkte und Dienstleis-
tungen determiniert.

Die Geschaftssegmente der Segmentberichterstattung wer-
den wie folgt abgegrenzt:

B Das Segment Mitgliedsbanken umfasst das gesamte Ge-
schaft mit den Mitgliedsbanken, die Kredite an Kunden
der Mitgliedsbanken unter deren Aval sowie das Uber die
Mitgliedsbanken vermittelte Geschaft mit vermdgenden
Privatkunden.

B Das Segment Firmenkunden umfasst sowohl das direkt ak-
quirierte als auch das Uber die Mitgliedsbanken vermittelte
Geschaft mit mittelstandischen Firmenkunden einschlieBlich
des gewerblichen Immobiliengeschafts.

B Das Segment Kapitalmarktpartner & Handel enthélt das In-
terbankengeschaft sowie das Geschaft mit institutionellen
Kunden und kapitalmarktféhigen Firmenkunden einschlie3-
lich der Ergebnisse des Eigenhandels.

B Das Segment Immobilien umfasst das Immobilienkreditge-
schaft der WL BANK. Im Vorjahr waren auBBerdem die Im-
mobiliendienstleistungen der WGZ Immobilien + Treuhand
GmbH und der WGZ Immobilien + Management GmbH
hier bertcksichtigt. Beide Gesellschaften wurden zum
31. Dezember 2013 entkonsolidiert.

B Das Segment Treasury umfasst die Ergebnisse aus den
Treasury-Aktivitdten der einzelnen Konzernunternehmen.
Sie resultieren aus strategischen Positionen, die von der Zen-
traldisposition eingegangen werden, nicht aber aus dem
Kundengeschaft.



B Das Segment Kapitalanlage umfasst die Ertréage aus der An-
lage des nicht auf die weiteren Segmente zugeordneten
freien Kapitals sowie der nicht verzinsten Passiva. AuBer-
dem werden in diesem Segment die Ertrdge und Refinan-
zierungskosten aus Beteiligungen ausgewiesen.

B Die Spalte Konsolidierung/Uberleitung umfasst einerseits
Positionen aus der Uberleitung vom internen Berichtswesen
zu den Jahresabschlusszahlen der externen Rechnungsle-
gung. Sie resultieren aus unterschiedlichen Bewertungs-
methoden in der internen Steuerung verglichen mit den
IFRS-Vorschriften, insbesondere hinsichtlich der Portfolio-
wertberichtigungen und der Pensionsriickstellungen, sowie
unterschiedlichen Zuordnungen von Ergebniskomponen-
ten. Andererseits gehen séamtliche Effekte aus Konsolidie-
rungsvorgangen im Konzern in diese Spalte ein.

In der regionalen Segmentierung erfolgt der Ergebnisausweis
unterteilt in Deutschland und européisches Ausland. Die Zu-
ordnung der Ergebnisse zu diesen beiden Segmenten richtet
sich nach dem jeweiligen Sitz der Konzernunternehmen.

Bei beiden Segmentierungen bestehen keine wesentlichen
segmentubergreifenden Umsétze.

Der ZinsUberschuss, der auch die laufenden Ertrédge enthalt,
wird mittels der Marktzinsmethode auf die Segmente aufge-
teilt und ist Basis fir Entscheidungen des Managements. Um
eine Vergleichbarkeit der Segmente mit wirtschaftlich selbst-
standigen Einheiten zu ermdglichen, wird den Segmenten
auBerdem der kalkulatorische Zinsertrag zugerechnet, der aus
der Anlage des auf sie allokierten Kapitals resultiert; zugrunde
gelegt wird hierbei ein risikofreier langfristiger Kapitalmarkt-
zinssatz. Bei den unter den Kundengruppen Mitgliedsbanken
und Firmenkunden ausgewiesenen Handelsergebnissen han-
delt es sich um Kundenhandelsbeitrage aus Wertpapier- und
Devisenhandelsgeschéften. Die Risikovorsorge umfasst neben
der Nettoneubildung von Einzelwertberichtigungen auf den
Forderungsbestand auch Pauschalwertberichtigungen (Portfo-
liowertberichtigungen).

Der den Segmenten zugewiesene Verwaltungsaufwand ent-
halt neben den direkten Kosten der Geschaftssegmente auch
die nach konkreter Inanspruchnahme oder aber mittels geeig-
neter Schlssel verteilten Kosten zentraler Stabs- und Betriebs-
bereiche (Overheadkosten).
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Das auf die einzelnen Segmente allokierte Kapital leitet sich
aus dem aufsichtsrechtlichen Kernkapital ab. Die Kapitalunter-
legung der Risikopositionen der Segmente erfolgt dabei mit
insgesamt 5%. Dies entspricht analog zu der internen Kapital-
steuerung der aufsichtsrechtlich mindestens zu unterlegenden
Kernkapitalquote von 4% zuzlglich eines internen Zuschlags
von 1%. Systemimmanente Abweichungen zum bilanziellen
Eigenkapital des Konzerns — Grundkapital im Jahresdurch-
schnitt zuzuglich Ricklagen zu Beginn des Geschéftsjahres —
sind als Uberleitungsposten dem Segment Konsolidierung zu-
geordnet.

Die Rentabilitat des allokierten Kapitals setzt das operative
Ergebnis ins Verhéltnis zum allokierten Kapital. Die fur die ein-
zelnen Segmente ausgewiesene Rentabilitat ist systembedingt
stark durch die an die aufsichtsrechtlichen Vorschriften gekop-
pelte Ermittlung der Kapitalunterlegung gepragt. So weist
insbesondere das Segment Mitgliedsbanken im Vergleich zum
Geschéftsvolumen ein geringes allokiertes Kapital auf. Dies be-
ruht ganz wesentlich darauf, dass Forderungen an Mitglieds-
banken nur in den auslandischen Tochtergesellschaften mit
Kapital zu unterlegen sind. Dartiber hinaus ist dieses Geschéafts-
feld stark von nicht eigenkapital-, aber ressourcenbindendem
Dienstleistungs- sowie Passivgeschaft gepragt.

Das hohe allokierte Kapital des Segments Kapitalanlage
spiegelt die fur die Mitgliedsbanken subsidiér gehaltenen
Beteiligungen an Kredit- und Finanzinstituten der Genossen-
schaftlichen FinanzGruppe wider, die aufsichtsrechtlich in voller
Hohe mit haftendem Eigenkapital zu unterlegen sind.

Die Aufwand-Ertrag-Relation (Cost-Income-Ratio) setzt den
Verwaltungsaufwand ins Verhaltnis zur Summe aus Zins- und
Provisionstiberschuss, dem Handelsergebnis (inkl. Ergebnis aus
Sicherungszusammenhéngen), dem Finanzanlageergebnis und
dem sonstigen betrieblichen Ergebnis.
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(63) Segmentberichterstattung nach Geschaftsfeldern

Mio. EUR Mitglieds- Firmen- Kapital- Immo-  Treasury Kapital-  Konsoli-  Konzern
banken kunden markt- bilien anlage  dierung/
partner/ Uber-
Handel leitung
Zinsuberschuss 2014 29,2 123,6 29,3 119,0 148,2 66,5 -1,5 514,3
2013 32,2 123,6 28,7 1209 1158 486 -1,5 4683
Risikovorsorge im Kreditgeschaft 2014 0,0 -24,0 -53 -3.4 0,0 0,0 9,6 -23,1
2013 0,0 -10,2 0,0 4,5 0,0 0,0 -24 -8,1
Provisionstiberschuss 2014 64,2 29,4 13,9 -28,6 -1,9 0,0 -8,2 68,8
2013 61,5 274 134 -27,0 -2,5 0,0 -54 674
Handelsergebnis und Ergebnis aus 2014 24 5,1 110,2 -13,9 93,7 0,0 -10,2 187,3
Sicherungszusammenhéangen 2013 25 10,0 85,6 -17,9 39,2 0,0 -33 116,1
Finanzanlageergebnis 2014 0,0 0,0 0,0 0,0 -47,7 -84,9 0,0 -132,6
2013 0,0 0,0 0,0 0,0 -14,7 -77,0 51 -86,6
Ergebnis aus nach der Equity-Me- 2014 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16,6 0,0 16,6
thode bilanzierten Unternehmen 2013 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16,7 -0,2 16,5
Verwaltungsaufwendungen 2014 81,2 59,7 73,5 35,6 42,0 0,0 41 296,1
2013 772 59,1 74,4 35,6 39,6 0,1 -1,7 2843
Sonstiges betriebliches Ergebnis 2014 0,0 0,0 0,0 2,0 0,7 -40,8 -10,8 -27,3
2013 0,0 0,0 0,0 64 1,7 0,2 85 16,8
Operatives Ergebnis 2014 14,6 74,4 74,6 39,5 151,0 -42,5 -3,7 307,9
2013 19,0 91,7 533 51,3 99,9 -11,6 25 306,1
Allokiertes Kapital 2014 0,0 432,9 272,9 173,2 3725 1.264,1 772,2 3.287,8
2013 0,0 347,0 165,22 130,0 250,2 1.2954 902,4 3.090,2
Cost-Income-Ratio in % 2014 84,7 37,7 479 45,3 21,8 Fkkk 47,2
2013 80,2 36,7 583 43,2 28,4 Fkx 475
Eigenkapitalrentabilitat in % 2014 Fkkk 17,2 27,3 22,8 40,5 -34 9.4

2013 Fkkx 26,4 32,2 39,5 399 -09 9,9
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(64) Segmentberichterstattung nach Regionen

Mio. EUR Deutschland Europaisches Konsolidierung/ Konzern
Ausland Uberleitung
Zinsuberschuss 2014 494,6 16,5 3,2 514,3
2013 456,3 15,2 -3,2 4683
Risikovorsorge im Kreditgeschaft 2014 -23,1 0,0 0,0 -23,1
2013 -8,1 0,0 0,0 -8,1
Provisionsiiberschuss 2014 68,5 0,0 03 68,8
2013 65,3 0,0 2,1 67,4
Handelsergebnis und Ergebnis aus 2014 188,9 8,7 -10,3 187,3
Sicherungszusammenhangen 2013 108,9 10,4 32 116,1
Finanzanlageergebnis 2014 -46,6 -85,9 -0,1 -132,6
2013 -94,2 24 52 -86,6
Ergebnis aus nach der Equity-Me- 2014 74 9,2 0,0 16,6
thode bilanzierten Unternehmen 2013 2,9 13,8 -0,2 16,5
Verwaltungsaufwendungen 2014 291,1 5,0 0,0 296,1
2013 281,1 4,6 -1.4 2843
Sonstiges betriebliches Ergebnis 2014 -34,4 2,0 51 -27,3
2013 182 0,0 -1.4 16,8
Operatives Ergebnis 2014 364,2 -54,5 -1.8 307,9
2013 268,2 37,2 0,7 306,1
Allokiertes Kapital 2014 3.575,3 335,5 -623,0 3.287,8
2013 33117 345,0 -566,5 3.090,2
Cost-Income-Ratio in % 2014 43,4 Fkk 47,2
2013 50,4 11,0 475
Eigenkapitalrentabilitat in % 2014 10,2 -16,2 9,4

2013 81 10,8 9,9
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Sonstige Angaben
(65) Pensionsgeschafte

Im Rahmen von Wertpapierpensions- und Wertpapierleihege-
schéften ist der WGZ BANK-Konzern sowohl als Sicherungs-
nehmer als auch als Sicherungsgeber aktiv. Die entsprechenden
Transaktionen wurden zu marktublichen Konditionen durch-
geflihrt. Die nachfolgende Ubersicht enthilt die Pensions-
geschéfte, bei denen der WGZ BANK-Konzern Pensionsgeber

bzw. -nehmer ist, und die dazugehorigen Finanzinstrumente,
die nicht ausgebucht bzw. nicht eingebucht werden durften,
sowie die damit assoziierten Forderungen bzw. Verbindlichkei-
ten. Bei nicht ausgebuchten Finanzinstrumenten verbleiben die
Kursrisiken und -chancen vollstandig im WGZ BANK-Konzern.

Mio. EUR Vorjahr Mio. EUR
PENSIONSGEBER Buchwert der trans- Buchwert der assozi- Buchwert der trans- Buchwert der assozi-
ferierten finanziellen ierten finanziellen ferierten finanziellen ierten finanziellen
Vermdgenswerte Verbindlichkeiten Vermdgenswerte Verbindlichkeiten
Art der Transaktion
Pensionsgeschafte 3.583,2 3.5771 4.485,4 45545
Wertpapierleihegeschafte 0,0 0,0 0,0 0,0
Gesamt 3.583,2 3.5771 44854 45545
Mio. EUR Vorjahr Mio. EUR
PENSIONSNEHMER Transferierte Buchwert der Transferierte Buchwert der
finanzielle assoziierten finanzielle assoziierten
Vermogenswerte Forderungen Vermégenswerte Forderungen
Art der Transaktion
Pensionsgeschafte 621,5 616,8 8983 892,2
Wertpapierleihegeschafte 626,6 0,0 654,0 0,0
Gesamt 1.2481 616,8 15523 892,2




(66) Saldierung und Nettingvereinbarungen

Grundsatzlich sind finanzielle Vermodgenswerte und finanziel-
le Verbindlichkeiten brutto, also unsaldiert, darzustellen. Eine
Darstellung auf Nettobasis ist jedoch vorzunehmen, wenn zum
Bilanzstichtag sowohl ein Rechtsanspruch besteht, die Betra-
ge miteinander zu verrechnen, als auch die Absicht besteht,
den Ausgleich auf Nettobasis herbeizufuihren. Sofern finanzielle
Vermogenswerte und finanzielle Verbindlichkeiten lediglich
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der gleichen rechtlich durchsetzbaren Globalnettingvereinba-
rung unterliegen, sind diese Voraussetzungen in aller Regel
nicht gegeben. Dennoch reduziert eine solche Vereinbarung
das Risiko aus der der jeweiligen Vereinbarung unterliegenden
Gesamtposition an Finanzinstrumenten. Das Gleiche gilt fir
Vereinbarungen zur Sicherheitenstellung.

Wertpapierpensions- Derivate sonstige
geschafte Finanzinstrumente
Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
AKTIVA
Bruttobetrag finanzieller Vermoégenswerte vor Saldierung 616,8 5.595,6 0,0
Bruttobetrag finanzieller Verbindlichkeiten, welche in die
Saldierung eingehen 0,0 -205,9 0,0
Finanzinstrumente 0,0 0,0 0,0
Barsicherheiten 0,0 -205,9 0,0
Bilanzierter Nettobetrag der finanziellen Vermégenswerte 616,8 5.389,7 0,0
Bruttobetrage, die zu keiner Saldierung mit finanziellen
Vermégenswerten fithren -616,8 -3.814,8 0,0
Finanzinstrumente -616,8 -3.511,6 0,0
Barsicherheiten 0,0 -303,2 0,0
Verbleibender aktiver Nettobetrag 0,0 1.574,9 0,0
PASSIVA
Bruttobetrag finanzieller Verbindlichkeiten vor Saldierung 3.577.1 8.093,5 0,0
Bruttobetrag finanzieller Vermoégenswerte, welche in die
Saldierung eingehen 0,0 -4729 0,0
Finanzinstrumente 0,0 0,0 0,0
Barsicherheiten 0,0 -472,9 0,0
Bilanzierter Nettobetrag der finanziellen Verbindlichkeiten 3.577.1 7.620,6 0,0
Bruttobetrage, die zu keiner Saldierung mit finanziellen
Verbindlichkeiten fithren -3.539,1 -7.121,2 0,0
Finanzinstrumente -3.539,2 -3.511,6 0,0
Barsicherheiten 0,1 -3.609,6 0,0
Verbleibender passiver Nettobetrag 38,0 499,4 0,0

Die Saldierung der Barsicherheiten mit den positiven und nega-
tiven Marktwerten aus Derivaten hat zu einer Reduzierung der
Forderungen an Kreditinstitute um 267,0 Mio. Euro gefuhrt.
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Wertpapierpensions-
geschéfte
Vorjahr Mio. EUR

Derivate

Vorjahr Mio. EUR

sonstige
Finanzinstrumente
Vorjahr Mio. EUR

AKTIVA

Bruttobetrag finanzieller Vermdgenswerte vor Saldierung 719,6 3.158,1 0,0

Bruttobetrag finanzieller Verbindlichkeiten, welche in die Saldie-

rung eingehen 0,0 0,0 0,0
Finanzinstrumente 0,0 0,0 0,0
Barsicherheiten 0,0 0,0 0,0

Bilanzierter Nettobetrag der finanziellen Vermégenswerte 719,6 3.158,1 0,0

Bruttobetrége, die zu keiner Saldierung mit finanziellen

Vermdgenswerten fithren -703,8 -3.142,5 0,0
Finanzinstrumente -699,1 -2.116,3 0,0
Barsicherheiten -4,7 -1.026,2 0,0

Verbleibender aktiver Nettobetrag 15,8 15,6 0,0

PASSIVA

Bruttobetrag finanzieller Verbindlichkeiten vor Saldierung 3.573,6 4.628,9 0,0

Bruttobetrag finanzieller Vermdgenswerte, welche in die Saldie-

rung eingehen 0,0 0,0 0,0
Finanzinstrumente 0,0 0,0 0,0
Barsicherheiten 0,0 0,0 0,0

Bilanzierter Nettobetrag der finanziellen Verbindlichkeiten 3.573,6 4.628,9 0,0

Bruttobetrage, die zu keiner Saldierung mit finanziellen Verbind-

lichkeiten fiihren -3.534,9 -4.399,0 0,0
Finanzinstrumente -3.505,4 -2.116,3 0,0
Barsicherheiten -29,5 -2.282,7 0,0

Verbleibender passiver Nettobetrag 38,7 229,9 0,0




(67) Sicherheiten

Die folgende Ubersicht zeigt die gestellten Sicherheiten —
einschlieBlich solcher, die durch den Empfanger verkauft
oder verpfandet werden kénnen - nach Bilanzposition so-
wie deren Buchwerte. Die zu marktublichen Konditionen ge-
wahrten Sicherheiten stehen im Zusammenhang mit Wert-
papierleihen und betreffen auBerdem fir Verbindlichkeiten
aus zweckgebundenen Mitteln abgetretene Forderungen,
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zur Sicherstellung aufgenommener Darlehen aus dem Hypo-
thekenbankgeschaft an den Darlehensgeber ausgehédndigte
Hypotheken-Namenspfandbriefe, 6ffentliche Namenspfand-
briefe bzw. abgetretene Darlehensforderungen. Sicherhei-
ten werden auBerdem fur Offenmarktgeschéfte, fir Termin-
geschafte an Borsen und fir Collateral-Vereinbarungen im
Rahmen von OTC-Handelsgeschaften hinterlegt.

Vorjahr

Mio. EUR Mio. EUR

Forderungen an Kreditinstitute 15.520,5 14.559,0
Forderungen an Kunden 1.087,6 1.144,9
Handelsaktiva 316,0 484.4
Beteiligungs- und Wertpapierbestand 8.235,7 5.954,6
Sonstiges 10,0 10,0
Gesamt 25.169,8 22.152,9

(68) Eventualschulden und andere Verpflichtungen

Die WGZ BANK ist Mitglied der beim Bundesverband der
Deutschen Volksbanken und Raiffeisenbanken e.V. bestehen-
den Sicherungseinrichtung mit einem Garantiefonds und
einem Garantieverbund. Im Rahmen des Garantieverbundes
hat die WGZ BANK eine Garantieverpflichtung in Héhe des
Zehnfachen des Grunderhebungsbeitrags zum Garantiefonds
(33,0 Mio. Euro) tbernommen. Weitere nicht aus der Bilanz
ersichtliche Haftungsverhaltnisse sind fur die Beurteilung der
Finanzlage von untergeordneter Bedeutung und betreffen

Saldenausgleichsvereinbarungen, Haftungsverpflichtungen aus
Gesellschaftsvertragen sowie Haftsummenverpflichtungen
aus Geschéaftsanteilen bei Genossenschaften. Angaben be-
zlglich der geschéatzten finanziellen Auswirkungen und der
Wahrscheinlichkeit der Inanspruchnahme sowie maoglicher
Erstattungen konnen aus Praktikabilitdtsgrinden nicht ge-
macht werden. Bei den Kreditzusagen handelt es sich um
Vereinbarungen im bankublichen Kundengeschéft.

Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR
Eventualschulden
aus Burgschaften und Gewahrleistungsvertragen 910,0 889,1
sonstige Eventualschulden 116,0 12,9
Gesamt 1.026,0 902,0
andere Verpflichtungen
unwiderrufliche Kreditzusagen an Kreditinstitute 1.368,5 1.824,8
unwiderrufliche Kreditzusagen an Kunden 3.746,2 3.745,6
Gesamt 5.114,7 5.570,4
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(69) Kontrahenten- und Produktstruktur derivativer Finanzinstrumente

POSITIVE MARKTWERTE Vorjahr

Mio. EUR Mio. EUR
OECD Zentralregierungen und Borsen 220,3 1311
OECD Kreditinstitute 4.957,5 2.958,6
OECD Finanzdienstleistungsinstitute 61,2 43,7
Sonstige Unternehmen, Privatpersonen 355,4 235,8
Nicht-OECD Zentralregierungen 0,0 0,0
Nicht-OECD Kreditinstitute 1,2 0,2
Nicht-OECD Finanzdienstleistungsinstitute 0,0 0,0
Gesamt 5.595,6 3.369,4

Die positiven Marktwerte geben das maximale Ausfallrisiko am
Bilanzstichtag wieder. Sie ergeben sich aus der Summe aller po-
sitiven Kontraktmarktwerte ohne Verrechnung etwaiger nega-
tiver Kontraktmarktwerte, ohne Anrechnung von Sicherheiten
und ohne Anwendung von Bonitatsgewichtungssdtzen. Die
in der folgenden Tabelle aufgefiihrten Geschafte werden im
Wesentlichen zur Absicherung von Zins-, Wechselkurs- oder
anderen Marktpreisschwankungen im Rahmen von Handels-
aktivitaten abgeschlossen. Ferner entféllt ein Teil der Geschéfte
auf die Absicherung von Zins- und Wechselkursschwankungen
aus dem allgemeinen Bankgeschéft.



Die Produktstruktur und die Nominalvolumen (inkl. Kommissions-
geschéft) stellen sich zum 31. Dezember 2014 wie folgt dar:
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Nominalbetrag nach Restlaufzeit Marktwerte
bis 1 Jahr 1-5 Jahre  Uber 5 Jahre gesamt negative positive
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Zinsbezogene Geschafte 20.139.680  45.063.860 54.626.802 119.830.342 7.038.019 4.448.879
davon entfallen auf:

OTC-Produkte 11.687.266 42.412.644 54.626.802 108.726.712 7.037.488 4448448
FRAs 0 0 0 0 0 0
Zinsswaps (gleiche Wahrung) 11.107.922 40.670.037 52.764.176 104.542.135 6.842.824 4.381.094
Zinsoptionen - Kaufe 165.267 368.500 790.000 1.323.767 35.079
Zinsoptionen - Verkaufe 407.077 1.238.379 921.043 2.566.499 168.255
sonstige Zinskontrakte 7.000 135.728 151.583 294.311 26.409 32.275

borsengehandelte Produkte 8452414 2.651.216 0 11.103.630 531 431
Zins-Futures 3.265.414 2.478.248 0 5.743.662 0 0
Zinsoptionen 5.187.000 172968 0 5.359.968 531 431

Wahrungsbezogene Geschafte 74.933.475 1.045.890 3.727 75.983.092 947.681 1.019.901
davon entfallen auf:

OTC-Produkte 74.828.003 1.045.890 3.727  75.877.620 947.681 1.019.901
Devisentermingeschéfte 74422574 1.004.124 3.727  75.430.425 940.940 1.014.627
Devisenoptionen - Kaufe 177.203 20.755 0 197.958 5.274
Devisenoptionen - Verkaufe 228226 21.011 0 249.237 6.741
sonstige Devisenkontrakte 0 0 0 0 0 0

borsengehandelte Produkte 105472 0 0 105.472 0 0
Devisen-Futures 105.472 0 0 105.472 0 0
Devisenoptionen 0 0 0 0 0 0

Aktien-/Indexbezogene Geschéafte 5.321.062 409.317 224.084 5.954.463 49.150 39.842
davon entfallen auf:

OTC-Produkte 223422 327.493 224.084 774.999 24.065 16.851
Aktien-/Index-Swaps 0 270.900 215.250 486.150 15.062 2734
Aktien-/Index-Optionen — Kaufe 76.116 8.568 4417 89.101 14.117
Aktien-/Index-Optionen - Verkaufe 147.306 48.025 4417 199.748 9.003
sonstige Aktien-/Index-Kontrakte 0 0 0 0 0 0

borsengehandelte Produkte 5.097.640 81.824 0 5.179.464 25.085 22991
Aktien-/Index-Futures 3.488.378 110 0 3.488.488 0 0
Aktien-/Index-Optionen 1.609.262 81.714 0 1.690.976 25.085 22.991

Sonstige Geschéfte 1.102.914 3.550.640 1.077.325 5.730.879 58.625 87.004
davon entfallen auf:

OTC-Produkte 1.085.938 3.550.640 1.077.325 5.713.903 58.625 87.004
Cross-Currency Swaps 116.479 345.403 907.325 1.369.207 38.743 27.640
Credit Default Swaps 969.459 3.205.237 170.000 4.344.696 19.882 59.364

borsengehandelte Produkte 16.976 0 0 16.976 0 0
Edelmetall-Futures 16.976 0 0 16.976 0 0

Summe aller Geschafte 101.497.131  50.069.707  55.931.938 207.498.776 8.093.475 5.595.626
davon entfallen auf:

OTC-Produkte 87.824.629 47.336.667 55.931.938 191.093.234 8.067.859 5.572.204

borsengehandelte Produkte 13.672.502 2.733.040 0  16.405.542 25616 23.422
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(70) Eigenkapitalmanagement

Das Eigenkapitalmanagement des WGZ BANK-Konzerns ver-
folgt das Ziel, eine addquate Kapitalausstattung im Hinblick
auf die durch den Vorstand festgelegte Konzernstrategie zu
gewahrleisten, den aufsichtsrechtlichen Eigenmittelanforde-
rungen zu entsprechen und die Risikotragfahigkeit sicherzu-
stellen. Die Risikotragfahigkeit findet ihren quantitativen Aus-
druck in der Risikodeckungsmasse des WGZ BANK-Konzerns.
Zur Darstellung der Risikotragfahigkeit wird erganzend auf
den Risikobericht im Lagebericht verwiesen.

Die aufsichtsrechtlichen Eigenmittel des WGZ BANK-Konzerns
werden nach den Vorschriften des Teil 2 der CRR ermittelt. Die
Zusammensetzung der Eigenmittel des WGZ BANK-Konzerns
nach Gewinnverwendung ergibt sich aus folgender Ubersicht:

gemaB CRR gemaB SolvV

31.12.2014 Vorjahr

Mio. EUR Mio. EUR

Grundkapital 714 657
Riicklagen 3.058 1.575
Fonds fiir allgemeine Bankrisiken nach § 340 g HGB 842
Kernkapital vor Abziigen 3.772 3.074
Abzluge vom Kernkapital -564 -818
Kernkapital nach Abziigen 3.208 2.256
Nachrangige Verbindlichkeiten 655 587
Genussrechtskapital 0 0
Ubrige Bestandteile 30 527
Erganzungskapital vor Abziigen 685 1.114
Abziige vom Ergdnzungskapital -427 -818
Erganzungskapital nach Abziigen 258 296
Eigenmittel gemaB Solvabilitatsverordnung/CRR 3.466 2.552

Artikel 92 CRR i. V. m. Artikel 11 Abs. 1 CRR und § 10a KWG
verpflichtet Institute bzw. Institutsgruppen, eine angemessene
Eigenmittelausstattung zu gewahrleisten. Nach CRR ist eine an-
gemessene Eigenmittelausstattung gegeben, wenn die Eigen-
mittelanforderungen fur Adress- und Marktrisikopositionen,
die operationellen Risiken, das CVA-Risiko sowie flr das Ab-

wicklungsrisiko die anrechenbaren Eigenmittel taglich nicht
Uberschreiten. Die Solvabilitdtsanforderungen gemaB CRR
wurden im Berichtsjahr sowohl bei der Bank als auch auf Ebene
der Institutsgruppe eingehalten. Darlber hinaus wurde auch
die Angemessenheit der Eigenmittel fiir das Finanzkonglomerat
WGZ BANK-Gruppe im Jahr 2014 eingehalten.



Zum Bilanzstichtag ergaben sich unter Beriicksichtigung der
Gewinnverwendung in den Eigenmitteln fur die Institutsgruppe
jeweils folgende Werte:
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EIGENMITTELANFORDERUNG FUR Vorjahr
Mio. EUR Mio. EUR
Adressrisiken 1.572 1.175
Marktrisiken 130 121
operationelles Risiko 109 82
Anpassung der Kreditbewertung (CVA-Risiko) 31
Gesamte Eigenmittelanforderung 1.842 1378
Gesamtkennziffer (%) 15,1 14,8

Die Eigenmittelausstattung der WGZ BANK unter Bertick-
sichtigung der Gewinnverwendung ist durch Kernkapital
von 2.743 Mio. Euro (Vorjahr: 2.987 Mio. Euro), anrechenbare

(71) Konzernabschlusspriifer

Konzernabschlusspriifer ist PricewaterhouseCoopers Wirt-
schaftsprufungsgesellschaft, Dusseldorf, Moskauer StraBe 19.

Eigenmittel von 3.438 Mio. Euro (Vorjahr: 2.508 Mio. Euro) und
eine Gesamtkennziffer von 18,8 % (Vorjahr: 16,6 %) gekenn-
zeichnet.

ANGABEN NACH § 314 ABS. 1 NR. 9 HGB

TEUR
Im Geschéftsjahr fur den Abschlussprufer erfasste Aufwendungen fir:
die Abschlussprifungsleistungen 1.238
andere Bestatigungsleistungen 465
Steuerberatungsleistungen 143
sonstige Leistungen 1.223
Gesamt 3.069
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(72) Mitglieder des Aufsichtsrats und des Vorstands

Aufsichtsrat

Werner Béhnke, Vorsitzender (ab 24.06.2014)
Dieter Philipp, Vorsitzender (bis 24.06.2014)

Franz Lipsmeier, stellv. Vorsitzender
Johannes Berens (bis 24.06.2014)
Peter Bersch

Martin Eul

Uwe Goldstein (ab 24.06.2014)
Ludger Hiinteler

Manfred Jorris

Ina MaBmann

Herbert Pfennig (ab 24.06.2014)

Vorstand

Hans-Bernd Wolberg, Vorsitzender
Uwe Berghaus

Dr. Christian Brauckmann
Karl-Heinz Moll

Michael Speth

(73) Gesamtbeziige der Organmitglieder des
Mutterunternehmens

An kurzfristig falligen Vergutungen erhielten der Aufsichtsrat
113 Tsd. Euro (Vorjahr: 127 Tsd. Euro) und der Beirat 213 Tsd.
Euro (Vorjahr: 227 Tsd. Euro). Die Arbeitnehmervertreter im
Aufsichtsrat erhalten daneben eine Vergitung fir ihre origi-
nare Tatigkeit im Unternehmen in branchenublicher GroBen-
ordnung. Fur die Wahrnehmung ihrer Aufgaben im Mutter-
unternehmen und den Tochterunternehmen erhielten die
Mitglieder des Vorstands im Geschéftsjahr kurzfristige Bezlige
i. H.v. 2.671 Tsd. Euro (Vorjahr: 2.854 Tsd. Euro) und langfristi-
ge Beziige von 1.378 Tsd. Euro (Vorjahr: 945 Tsd. Euro).

Bankdirektor i. R.

Ehrenprasident des Zentralverbands des Deutschen Handwerks;
Prasident der Handwerkskammer Aachen

hauptamtliches Vorstandsmitglied der Volksbank Delbriick-Hovelhof eG
Bankdirektor i. R.

hauptamtliches Vorstandsmitglied der Volksbank Bitburg eG
hauptamtliches Vorstandsmitglied der Dortmunder Volksbank eG
hauptamtliches Vorstandsmitglied der Raiffeisenbank Frechen-Hurth eG
Bankangestellter der WGZ BANK

Bankangestellter der WGZ BANK

Bankangestellte der WGZ BANK

hauptamtliches Vorstandsmitglied der Deutschen Apotheker- und
Arztebank eG

hauptamtliches Vorstandsmitglied
hauptamtliches Vorstandsmitglied
hauptamtliches Vorstandsmitglied
hauptamtliches Vorstandsmitglied
hauptamtliches Vorstandsmitglied

Die Zufuihrungen zu Pensionsriickstellungen fir aktive Vorstands-
mitglieder aus laufendem Dienstzeitaufwand sowie Effekten
aus Gehaltsanpassungen betragen 1.170 Tsd. Euro (Vorjahr:
2.763 Tsd. Euro). Daraus ermitteln sich Vergutungen fur den
Vorstand in Hohe von insgesamt 5.219 Tsd. Euro (Vorjahr: 6.562
Tsd. Euro). An frihere Vorstandsmitglieder oder deren Hinter-
bliebene wurden 2.652 Tsd. Euro (Vorjahr: 2.283 Tsd. Euro) ge-
zahlt. Die fir diesen Personenkreis bestehende Pensionsriick-
stellung betragt 50.105 Tsd. Euro (Vorjahr: 43.711 Tsd. Euro).
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(74) Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen

Nach IAS 24 ist Uber Beziehungen zu nahestehenden Unter-
nehmen und Personen zu berichten.

Der WGZ BANK-Konzern halt aufgrund seiner engen Einbin-
dung in die Genossenschaftliche FinanzGruppe Volksbanken
Raiffeisenbanken verschiedenste Geschaftsbeziehungen zu
nahestehenden Unternehmen. Zu den nahestehenden Un-
ternehmen des WGZ BANK-Konzerns zéhlen nach IAS 24 ins-
besondere Gemeinschaftsunternehmen, direkt und indirekt
assoziierte Unternehmen sowie Unternehmen, welche von
nahestehenden Personen beherrscht werden. Zum Kreis der
nahestehenden Personen zéhlen im WGZ BANK-Konzern die
Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats, die Bereichs-
leiter der WGZ BANK, die Geschaftsfliihrer der WGZ Verwal-
tungs GmbH sowie deren Familienangehdrige.

Geschafte mit nahestehenden Unternehmen und Personen
wurden im Rahmen der normalen Geschéaftstatigkeit und -
auch hinsichtlich der Besicherung - grundsétzlich zu mit Ge-
schaften mit auBenstehenden Dritten vergleichbaren Kon-
ditionen getatigt. In folgender Tabelle sind die aus Geschaf-
ten mit nahestehenden Unternehmen und Personen zum
31. Dezember 2014 resultierenden Salden in den jeweiligen
Bilanzposten aufgefuihrt. Forderungen an dem WGZ BANK-
Konzern nahestehende Kreditinstitute aus dem Férdermittel-
kreditgeschaft sind nicht bertcksichtigt, da diesen entspre-
chende Verbindlichkeiten gegentiber nicht nahestehenden
Forderinstituten gegeniberstehen und es sich wirtschaftlich
um durchlaufende Posten handelt. Ertrage und Aufwendun-
gen aus Geschaften gegentiber nahestehenden Unternehmen
und Personen sind unwesentlich.

Risiko- Verbindlich- Verbindlich-

Forderungen Forderungen vorsorge keiten gegen- keiten
an an auf Handels- Uber Kredit- gegenuber Handels-
Kreditinstitute Kunden  Forderungen aktiva instituten Kunden passiva
Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
Mutterunternehmen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0
Tochterunternehmen 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 6,6 0,0
Gemeinschaftsunternehmen 0,0 45 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0
assoziierte Unternehmen 1.2 78,7 0,0 26,0 371 9,1 19,7
Personen in Schlusselpositionen 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

sonstige nahestehende Unternehmen

und Personen 86,7 0,0 0,0 10,0 1314 17,9 3,0
Gesamt 87,9 84,7 0,0 36,1 168,5 34,8 22,7
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(75) Forderungen an Organmitglieder

Vorjahr

TEUR TEUR

Aufsichtsrat 344 334

Beirat 1.812 1.274

Vorstand 0 19
Die Forderungen resultieren aus markttblich verzinsten Krediten.

(76) Durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer

weiblich mannlich Gesamt

WGZ BANK 492 750 1.242

Tochterunternehmen 173 178 351

665 928 1.593

(77) Mandate in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsgremien von groBBen Kapitalgesellschaften

Vorstand der WGZ BANK

Hans-Bernd Wolberg (Vorsitzender)
Bausparkasse Schwabisch Hall, Schwabisch Hall
DZ BANK AG Deutsche Zentral-Genossenschaftsbank,
Frankfurt am Main

Uwe Berghaus
VR-LEASING AG, Eschborn

Karl-Heinz Moll
DZ PRIVATBANK (Schweiz) AG, Zurich, Schweiz
DZ PRIVATBANK S.A,, Strassen, Luxemburg
Union Asset Management Holding AG, Frankfurt am Main
R + V Versicherung AG, Wiesbaden

Michael Speth
BAG Bankaktiengesellschaft, Hamm

Mitglied des Aufsichtsrats
Mitglied des Aufsichtsrats

stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats

Vizepréasident des Verwaltungsrats
stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats
stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats
Mitglied des Aufsichtsrats

Mitglied des Aufsichtsrats



(78) Aufstellung des Anteilbesitzes
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NAME UND SITZ Eigenkapital Ergebnis
Kapitalanteil des letzten verfiigbaren
Geschaftsjahres

in % Mio. EUR Mio. EUR
Bausparkasse Schwabisch Hall AG, Schwabisch Hall *5) 15,00 1.812,3 *1)
DZ Holding GmbH & Co. KG, Neu-Isenburg *2), *3) 36,44 1.307,5 22,2
DZ PRIVATBANK S.A, Strassen/Luxembourg *3), *5) 19,04 673,7 45,0
GAF Active Life 1 Renditebeteiligungs-GmbH & Co. KG, Nidderau *3) 32,10 58,1 -10,9
GAF Active Life 2 Renditebeteiligungs-GmbH & Co. KG, Nidderau *3) 31,61 69,5 0,6
Heinsberger Volksbank AG, Heinsberg *3) 25,00 12,3 04
R+V Versicherung AG, Wiesbaden *5) 15,80 1.911,7 *1)
Union Asset Management Holding AG, Frankfurt am Main *5) 17,72 569,3 252,7
Union Investment Real Estate AG, Hamburg *5) 5,50 72,2 43,2
Volksbank Romania S.A., Bukarest *5) 8,14 2821 -102,2
VR-LEASING AG, Eschborn *5) 16,54 2111 *1)
VR Equitypartner GmbH, Frankfurt am Main *3) 22,00 70,5 11,3
VR Corporate Finance GmbH, Dusseldorf *4) 50,00 23 -0,7

*1) Ergebnisabfuihrungsvertrag mit der DZ BANK AG.

*2) Die Gesellschaft halt fur die WGZ BANK Anteile von 6,64 % an der DZ BANK AG.

*3) At equity bewertetes assoziiertes Unternehmen.

*4) At equity bewertetes Gemeinschaftsunternehmen.

*5) Beteiligungen an groBen Kapitalgesellschaften und borsennotierten Gesellschaften, die 5% der Stimmrechte Uberschreiten.

Angaben zum weiteren Anteilsbesitz werden nicht gemacht,
da sie fUr die Vermittlung eines den tatsachlichen Verhéltnissen
entsprechenden Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-
lage des Konzerns von untergeordneter Bedeutung sind.
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(79) Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Am 15. Januar 2015 hat die Schweizerische Nationalbank
angekundigt, den Mindestkurs von 1,2 Schweizer Franken pro
Euro aufzuheben. Dieser Mindestkurs wurde durch die Schwei-
zerische Notenbank als Reaktion auf die Finanzmarktkrise und
die hieraus folgende Aufwertung des Schweizer Franken ein-
gefuhrt. Vor dem Hintergrund der unterschiedlichen geld-
politischen Ausrichtungen der bedeutenden Wahrungsrau-
me hat die Schweizerische Nationalbank jedoch beschlossen,
die Aufrechterhaltung des Euro-Franken-Mindestkurses nicht

Dusseldorf, den 27. Marz 2015
WGZ BANK AG
Westdeutsche Genossenschafts-Zentralbank
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Hans-Bernd Wolberg Uwe Berghaus
- Vorsitzender -

Karl-Heinz Moll

Michael Speth

weiter zu verfolgen. Die Ankiindigung der Aufhebung des
Mindestkurses hat am 15. Januar 2015 zu einer signifikanten
Aufwertung des Schweizer Franken gefuhrt. In Bezug auf die
in Schweizer Franken notierten Fremdwahrungspositionen der
WGZ BANK verursachte die Aufwertung des Schweizer Franken
am 15. Januar 2015 einen geringen negativen Ergebniseffekt.

Weitere Ereignisse von besonderer Bedeutung nach Beendi-
gung des Geschéaftsjahres haben sich nicht ereignet.

e

Dr. Christian Brauckmann
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Zusatzangaben gemal § 26a KWG
zum 31. Dezember 2014

Die nachfolgenden Angaben sind auf konsolidierter Basis erstellt.

a) Firmenbezeichnung, Art der Tatigkeiten und
geografische Lage der Niederlassungen

Die WGZ BANK AG Westdeutsche Genossenschafts-Zentralbank,
Dusseldorf, ist mit Niederlassungen am Hauptsitz Dusseldorf
sowie in Koblenz und Munster vertreten. Die im Konsolidie-
rungskreis enthaltene Tochter WL BANK AG Westfalische
Landschaft Bodenkreditbank, Munster, hat neben ihrem Haupt-
sitz in Munster noch Niederlassungen in Berlin, Disseldorf,
Hamburg und Miinchen, wahrend die WGZ BANK Ireland plc
ausschlieBlich von ihrem Sitz in Dublin, Irland, tétig ist.

Hinsichtlich der Art der Tatigkeiten verweisen wir auf den
Lagebericht der WGZ BANK und des WGZ BANK-Konzerns
2014, Kapitel Il. Geschaftsaktivitaten.

b) Umsatz

Der Umsatz wird aus der Summe folgender Komponenten
der Gewinn- und Verlustrechnung nach IFRS definiert: Zins-
Uberschuss vor Risikovorsorge, Provisionstiberschuss, Ergebnis
aus Sicherungszusammenhéangen, Handelsergebnis, Finanzan-
lageergebnis, Ergebnis aus nach der Equity-Methode bilan-
zierten Unternehmen und sonstiges betriebliches Ergebnis.

Der Umsatz in Deutschland betragt 598,4 Mio. Euro, derjenige
in Irland 27,6 Mio. Euro im Geschéftsjahr 2014.

c) Anzahl der Lohn- und Gehaltsempfanger in
Vollzeitaquivalenten

Im WGZ BANK-Konzern betragt unter Beriicksichtigung des
Konsolidierungskreises die Anzahl der Lohn- und Gehalts-
empfanger in Vollzeitdquivalenten in Deutschland 1.496 und
in Irland 24.

d) Gewinn

Der Gewinn vor Steuern betragt fir Deutschland 285,1 Mio.
Euro und fir Irland 22,9 Mio. Euro. Unter Beruicksichtigung
der Steuern von 71,3 Mio. in Deutschland und 2,3 Mio. in
Iland ergibt sich ein Nettogewinn von 213,7 Mio. Euro bzw.
20,6 Mio. Euro. Die Steuern betreffen sowohl laufende als
auch latente Steuern.

e) Kapitalrendite, berechnet als Quotient aus
Nettogewinn und Bilanzsumme

Im WGZ BANK-Konzern ergibt sich aus einem Nettogewinn
2014 in Hohe von 234,3 Mio. Euro und der Bilanzsumme von
94,9 Mrd. Euro eine Kapitalrendite von 0,2 %.
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Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den von der WGZ BANK AG Westdeutsche Genos-
senschafts-Zentralbank, Dusseldorf, aufgestellten Konzernab-
schluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
und Gesamtergebnisrechnung, Eigenkapitalverénderungsrech-
nung, Kapitalflussrechnung und Anhang - sowie den Konzern-
lagebericht der WGZ BANK AG Westdeutsche Genossen-
schafts-Zentralbank, Dusseldorf, der mit dem Lagebericht der
Gesellschaft zusammengefasst ist, fir das Geschaftsjahr vom
1. Januar bis 31. Dezember 2014 gepruft. Die Aufstellung von
Konzernabschluss und zusammengefasstem Lagebericht nach
den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergén-
zend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrecht-
lichen Vorschriften sowie den ergdanzenden Bestimmungen
der Satzung liegt in der Verantwortung des Vorstands der
Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der
von uns durchgefihrten Prifung eine Beurteilung Gber den
Konzernabschluss und den zusammengefassten Lagebericht
abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlussprifung nach § 317 HGB
unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprtfer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsédtze ordnungsmaBiger Ab-
schlussprifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu
planen und durchzufihren, dass Unrichtigkeiten und VerstoBe,
die sich auf die Darstellung des durch den Konzernabschluss
unter Beachtung der anzuwendenden Rechnungslegungs-
vorschriften und durch den zusammengefassten Lagebericht
vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt
werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen wer-
den die Kenntnisse tber die Geschaftstatigkeit und Uber das
wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die
Erwartungen Uber mogliche Fehler bertcksichtigt. Im Rahmen
der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungs-

bezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fur die
Angaben im Konzernabschluss und im zusammengefassten
Lagebericht Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beur-
teilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschlisse
der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen, der
Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten
Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsatze und der we-
sentlichen Einschatzungen des Vorstands sowie die Wirdigung
der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses und des zu-
sammengefassten Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass
unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fur unsere
Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefuhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung ge-
wonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss den
IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergénzend
nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen
Vorschriften sowie den ergdnzenden Bestimmungen der
Satzung und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften
ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der
zusammengefasste Lagebericht steht in Einklang mit dem
Konzernabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage des Konzerns und stellt die Chancen und Risiken
der zukunftigen Entwicklung zutreffend dar.

Dusseldorf, den 30. Mérz 2015
PricewaterhouseCoopers Aktiengesellschaft
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Mark Maternus
Wirtschaftsprifer

ppa. Marc Lilienthal
Wirtschaftsprifer
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Versicherung der gesetzlichen Vertreter

WWir versichern nach bestem Wissen, dass geméafB3 den anzu-
wendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der Konzern-
abschluss ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes
Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns
vermittelt und im mit dem Lagebericht der WGZ BANK AG
Westdeutsche Genossenschafts-Zentralbank zusammenge-

Dusseldorf, den 27. Marz 2015
WGZ BANK AG
Westdeutsche Genossenschafts-Zentralbank
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Hans-Bernd Wolberg JUWe Berghaus
- Vorsitzender -

Karl-Heinz Moll

Michael Speth

fassten Konzernlagebericht der Geschaftsverlauf einschlie3-
lich des Geschéaftsergebnisses und die Lage des Konzerns
so dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild vermittelt wird sowie die wesentlichen
Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des
Konzerns beschrieben sind.”

e

Dr. Christian Brauckmann
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